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Art. 1° -
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BIOGRAFIA

Robson de Lima, 39 anos e casado ha 15 anos com uma filha de 10, Robson de Lima é um
profissional com uma trajetoria inspiradora de crescimento e dedicacfio no setor financeiro.
Sua sélida formacdo inclui um diploma em Processos Gerenciais e dois MBAs estratégicos:
um em Exceléncia Humana e outro em Banking e Mercado de Capitais.

Sua carreira na cooperativa de crédito Sicoob Credip é um testemunho de sug capacidade. Em
apenas oito anos, Robson progrediu de caixa substituto até alcangar a posigéio de gerente da
agéncia de Guariba, cargo que ocupa com €xito hd dois anos e meio.

A unifo de seu conhecimento técnico-financeiro com suas habilidades em lideranca e
desenvolvimento humano posiciona Robson como um profissional diferenciado, pronto para
novos desafios e para continuar contribuindo para o sucesso e a expansdo do setor
cooperativista, contribuindo para o crescimento e desenvolvimento do nosso Distrito, estando
diretamente envolvido em vérias atividades sociais e econdmicas!



