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MENSAGEM N° 22/2025
Floresta/PE, 30 de outubro de 2025.
Senhor Presidente, ok FL e
Senhora Vereadora e Senhores Vereadores, o @/,'i"’/” b 2
i ;\{I‘ W @_,-'-" e-u\‘\\
ety "’E coas
Senhor Presidente, ,@n

Encaminho a esta Egrégia Casa Legislativa o Projeto de Lei Complementar que revoga
a Lei Municipal n® 355/2007 e reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS do
Municipio de Floresta, em conformidade com as Emendas Constitucionais n® 103/2019 e n°
136/2025, bem como com a Emenda a Lei Organica Municipal n° 01/2020.

O presente Projeto visa adequar a legislagdo previdenciaria municipal as normas
constitucionais e infraconstitucionais vigentes, corrigindo distor¢des e assegurando o equilibrio
financeiro e atuarial do regime, a regularidade das contribuigdes e a sustentabilidade do sistema.

Ressalto que o Ministério da Previdéncia, por meio de oficio datado de 10/09/2025,
notificou este Municipio acerca da seguinte irregularidade:

“Irregularidade do ente na observiancia dos limites de contribuigdo dos segurados e
beneficidrios.”

Na notificacdo, foi determinada a necessidade de comprovagdo imediata da adequagéo
da legislagdo local, sob pena de aplicagdo de medidas restritivas e sangdes ao Municipio.

Diante da gravidade e da urgéncia da matéria, venho solicitar a Vossa Exceléncia que o
presente Projeto de Lei Complementar seja apreciado em regime de URGENCIA
URGENTISSIMA, permitindo que o Municipio de Floresta comprove tempestivamente sua
regularizagdo junto ao Ministério da Previdéncia, evitando riscos de bloqueio de repasses e
demais penalidades.

Na certeza de contar com a costumeira atengdo de Vossa Exceléncia e dos nobres
Vereadores, renovo protestos de elevada estima e distinta consideragéo.

Atenciosamente,

ROSANGELA DE MOURA MANICOBA Assinado de forma digital por ROSANGELA DE
MOURA MANICOBA NOVAES FERRAZ:19329318487

NOVAES FERRAZ:19329318487 Dados: 2025.10.30 13:15:36 -03'00'

ROSANGELA DE MOURA MANICOBA NOVAES FERRAZ
PREFEITA

Ao Excelentissimo Senhor
Gilberto Quirino de Sa
M.D Presidente da Cimara Municipal de Floresta/PE
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 03/2025

Revoga a Lei Municipal n° 355/2007 e reestrutura o Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Floresta, do
Estado de Pernambuco, de conformidade com as Emendas
Constitucionais n° 103/2019 e 136/2025, que conferiram
nova redagéo aos artigos 115 e 117 do Ato das Disposi¢des
Constitucionais Transitérias — ADCT. a Emenda a Lei
Orgéanica n° 01/2020, e d4 outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE FLORESTA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, encaminha o presente Projeto de Lei Complementar nos termos da Lei
Organica deste Municipio, conforme texto abaixo:

TITULO 1
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO 1
DA FINALIDADE

Art. 1° Fica revogada a Lei Municipal n° 355/2007 e reestruturado o Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Floresta, de conformidade com as Emendas
Constitucionais n° 103/2019, n° 136/2025 e a Emenda a Lei Orgéanica n°® 01/2020, que
conferiram nova redagdo aos artigos 115 e 117 do ADCT.

Paragrafo inico. O rol de beneficios do Regime Proprio de Previdéncia Social limita-se
as aposentadorias e a pensdo por morte. Os beneficios de auxilio-doenga, auxilio-
reclusdo, saldrio-maternidade e saldrio-familia serfio pagos diretamente pelo Ente
Federativo e ndo correrdo a conta do Regime Proprio de Previdéncia Social ao qual o
servidor se vincula.

Art. 2° O Fundo Previdenciario do Municipio de Floresta - FLORESTA PREV passa a
reger-se por esta Lei, por normas, instrugdes e atos normativos expedidos por seu
Conselho Deliberativo.

Paragrafo inico. O FLORESTA PREYV terd sede e foro no Municipio de Floresta.
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CAPITULO 11
DOS PRINCIPIOS BASICOS

Art. 3° O FLORESTA PREV reger-se-4 pelos seguintes principios:

1 — universalidade de participa¢do dos servidores municipais efetivos, ativos e inativos e
seus dependentes, mediante contribuigdo;

Il — participagdo ativa de representantes dos segurados nos érgdos colegiados de gestdo;

Il — financiamento mediante recursos do Tesouro Municipal, contribui¢des dos
servidores ativos e inativos, dos pensionistas e outras fontes;

IV — vedagido de cria¢do, majoragdo ou extensdo de beneficio sem correspondente fonte
de custeio;

V — aplicagdes subordinadas a padrdes de diversificagdo, liquidez e seguranga definidos
pelo Conselho Monetario Nacional;

VI —revisdo de proventos e pensdes nos termos da Constituigdo Federal;
VII — valor mensal das aposentadorias e pensdes ndo inferior ao salario minimo;

VIII — observancia, no que couber, dos requisitos e critérios do Regime Geral de
Previdéncia Social;

IX — pleno acesso dos beneficidrios as informagdes dos drgéos de gestdo;

X — contas e provisdes do Fundo Previdenciario apartadas do Tesouro Municipal;

X1 - registro individualizado das contribuigdes de cada beneficidrio e dos entes estatais;
XII — escrituragdo contabil conforme normas gerais de contabilidade;

X1 - vedag@o de utilizagdo dos recursos do FLORESTA PREV para:

a) empréstimos de qualquer natureza, inclusive aos entes municipais e segurados;

b) prestagdo assistencial, médica e odontologica;

¢) aplicag¢do em titulos publicos, exceto de emissdo do Governo Federal.

TITULO 11
DOS BENEFICIARIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
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Art. 4° Os beneficiarios do RPPS classificam-se em segurados e dependentes.

Art. 5° Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de segurado, o servidor ativo que
estiver:

I — cedido a d6rgdo ou entidade de outro ente federativo, com ou sem Onus para o
Municipio;

[ — afastado ou licenciado sem remuneragéo do Municipio, observado o art. 58;
[1I — afastado do pais por cessdo ou licenciamento com remunerago.

§ 1° 0 servidor efetivo requisitado a Unido, Estados, DF ou outros Municipios permanece
filiado ao regime de origem.

§ 2° O servidor ativo exercente de mandato eletivo permanece filiado ao RPPS pelo cargo
efetivo.

§ 3° O segurado inativo exercente de mandato eletivo permanece filiado ao RPPS pelo
cargo do qual se aposentou.

CAPITULO |
DOS SEGURADOS

Art. 6° Sdo segurados obrigatorios do RPPS:

I — o servidor publico municipal titular de cargo efetivo dos Poderes Executivo e
Legislativo, de Autarquias e Fundagdes Publicas;

I1 — os aposentados dos cargos do inciso 1.

§ 1° Exclui-se o ocupante exclusivamente de cargo em comissdo, cargo temporario ou
emprego pulblico, ainda que aposentado por RPPS.

§ 2° Na acumulagéo legal, o servidor sera segurado obrigatério em relagiio a cada cargo.
Art. 7° Perde a condicdo de segurado:

| — pela morte;

Il — pela exoneragdo ou demissdo;

IIT - pela cassagdo de aposentadoria;

IV — pela cassacdo de disponibilidade.
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CAPITULO II
DOS DEPENDENTES

Art. 8° Sdo dependentes do segurado:

[ — conjuge, companheira(o), filhos ndo emancipados menores de 21 anos ou invalidos:
Il — pais;

[1I - irm3os ndo emancipados menores de 21 anos ou invalidos.

§ 1° A dependéncia econdmica do inciso | é presumida; das demais, comprovada.

§ 2° A existéncia de dependente em inciso anterior exclui os do inciso subsequente.

§ 3° Equiparam-se ao conjuge/companheiro: conjuge separado ou divorciado e ex-
companheiro com pensdo alimenticia judicial.

§ 4° Equiparam-se a filhos: enteado e menor sob tutela/guarda judicial sem bens
suficientes.

§ 5° A caracterizagdo do § 4° requer certiddo judicial (tutela/guarda) ou certiddes
pertinentes no caso de enteado.

§ 6° Considera-se companheira(o) a pessoa em unido estavel com o segurado.

§ 7° Considera-se unido estavel a entidade familiar reconhecida em lei.

§ 82 O reconhecimento de invalidez de dependente exige parecer de junta médica oficial.
Art. 9° Perde a qualidade de dependente:

I — conjuge: por abandono do lar reconhecido judicialmente, anulagdo, separagéo ou
divorcio, salvo alimentos;

Il — conjuge supérstite: por novo casamento ou unido estavel;
[II — companheiro(a): pela cessagdo da unido estavel, salvo alimentos;
IV — companheiro(a) supérstite: por novo casamento ou unido estavel;

V —filho/irméo: aos 21 anos, salvo invalido; ou pela emancipagéo (exceto por colagdo de
grau);

VI —em geral: pela cessagdo da invalidez/dependéncia ou pela morte.
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CAPITULO I
DA INSCRICAO DO SEGURADO E DEPENDENTES

Art. 10. A inscrigdo do segurado € automatica na investidura no cargo.

Art. 11. O segurado deve inscrever seus dependentes; estes podem fazé-lo se ele falecer
sem té-lo feito.

§ 1° A inscrigdo de dependente invalido exige laudo da junta médica oficial.
§ 2° As informagdes sobre dependentes devem ser comprovadas documentalmente.

§ 3° A perda da condi¢do de segurado cancela automaticamente a inscrigdo de seus
dependentes.

TITULO 111

DO PLANO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E REGRAS GERAIS DE
APOSENTADORIA

Art. 12. Os beneficios previstos nesta Lei consistem em:

| — quanto aos segurados:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria voluntdria por idade;

¢) aposentadoria voluntéria por idade e tempo de contribuigio;
d) aposentadoria compulsoria;

e) aposentadoria especial de professor;

I1 — quanto aos dependentes:

a) pensdo por morte.

CAPITULO |
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 13. A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que, estando ou ndo em
gozo de auxilio-doenga, for considerado incapaz para o exercicio de seu cargo ou de outro
compativel, mediante pericia de junta médica oficial do Municipio.

§ 1° A concessdo depende de verificagfo da incapacidade por pericia.
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§ 2° Os proventos serdo:

[ — integrais, quando decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga
grave, contagiosa ou incurdvel;

I1 — proporcionais ao tempo de contribui¢do, nas demais hipoteses.
§ 3° A aposentadoria sera devida a partir do més subsequente a publicagdo do ato.

§ 4° Em caso de doenga que imponha afastamento compulsdrio, independe de auxilio-
doenga.

§ 5° Doenga mental: pagamento ao curador, mediante termo de curatela.
§ 6° O FLORESTA PREV oficiara ao Juizo para nomeagdo de curador.
§ 7° O aposentado que retornar a atividade tera a aposentadoria cessada.

Art. 14. Considera-se acidente em servico o ocorrido no exercicio do cargo que se
relacione, direta ou indiretamente, com suas atribuigdes, causando incapacidade.

§ 1° Equiparam-se ao acidente em servigo:
| — acidente ligado ao servigo que contribua para a redug@o ou perda da capacidade;

IT — acidente sofrido no local e hordrio de trabalho em consequéncia de agressdo,
sabotagem, terrorismo, imprudéncia de terceiro, desabamento, incéndio, inundagio, caso
fortuito ou forga maior;

111 — doenga por contaminagdo acidental no exercicio do cargo;

1V — acidente sofrido fora do local e horario de trabalho:

a) na execucdo de ordem ou servigo relacionado ao cargo;

b) em prestagéio espontanea de servigo ao Municipio;

¢) em viagem a servigo;

d) no percurso residéncia-trabalho.

§ 2° Considera-se em exercicio o servidor nos intervalos de refeigdo ou descanso.

Art. 15. Para cédlculo dos proventos da aposentadoria por invalidez observar-se-a o
disposto no art. 36.

Art. 16. Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incurdveis, entre outras:
tuberculose ativa, alienagdo mental, neoplasia maligna, hanseniase, esclerose multipla,
cegueira, paralisia irreversivel, cardiopatia grave, doenga de Parkinson, nefropatia grave,
hepatopatia grave, insuficiéncia respiratoria cronica, AIDS, entre outras definidas por
medicina especializada.
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CAPITULO 11

DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUICAO

Art. 17. O segurado que tenha ingressado no servigo publico até a vigéncia desta Lei terd
direito a aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuigdo, desde que preencha:

I - 25 anos de contribui¢do, com minimo de 10 anos de servigo publico e 5 anos no cargo;
Il — 62 anos de idade. se mulher, ou 65 anos, se homem;
[11 — 57 anos, se mulher, ou 60 anos, se homem, para professor.

Art. 18. O servidor que tenha ingressado no servigo plblico até a vigéncia desta Lei
podera aposentar-se voluntariamente quando preencher:

I — 56 anos de idade, se mulher, e 61 anos, se homem;

Il - 30 anos de contribuigfo, se mulher, e 35 anos, se homem;
II1 - 20 anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV — 5 anos no cargo efetivo.

Art. 19. O servidor podera aposentar-se voluntariamente quando preencher os requisitos
do art. 18, além de somatdrio de idade e tempo de contribui¢do equivalente a 86 pontos
(mulher) e 96 pontos (homem), com acréscimo anual de 1 ponto a partir de 2020 até o
limite de 100 e 105 pontos.

§ 1° A idade e o tempo de contribuigdo serfio apurados em dias.
§ 2° Os proventos corresponderdo:

[ — & integralidade da remuneragéo para ingresso até 31/12/2003, se ndo houver opgéo
pelo § 16 do art. 40 da CF, desde que cumpridos os requisitos:

Il — ao valor apurado na forma da lei, para os demais servidores.

§ 3° Os proventos ndo serdo inferiores ao salario minimo, sendo reajustados conforme a
EC 41/2003 ou o RGPS.

Art. 20. O segurado filiado ao RPPS até a vigéncia desta Lei podera aposentar-se quando
preencher cumulativamente:

I — 57 anos de idade, se mulher, e 60 anos, se homem;

Il — 30 anos de contribuigdo, se mulher, e 35 anos, se homem;
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[T — 20 anos de servigo publico e 5 anos no cargo:

IV — periodo adicional de contribuigdo correspondente ao tempo faltante na data de
vigéncia da Lei.

§ 1° Para professor, reduzem-se em 5 anos os requisitos de idade e contribuigdo.

§ 2° Os proventos serfio integrais para ingresso até 31/12/2003, se cumpridos os
requisitos; ou calculados na forma da lei para os demais.

Art. 21. O segurado poderd aposentar-se com tempo especial, quando exercer atividades
com exposigdo a agentes nocivos, desde que cumpridos 20 anos de servigo publico e 5
anos no cargo, observando-se a soma:

I — 66 pontos e 15 anos de exposigdo;
11 — 76 pontos e 20 anos de exposi¢do;

I1T — 86 pontos e 25 anos de exposigéo.

CAPITULO 111
DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE

Art. 22. O servidor fara jus a aposentadoria por idade e tempo de contribuigdo, desde que
preencha:

[ — 62 anos de idade, se mulher, € 65 anos, se homem;
II — 15 anos de contribuigdo para ambos 0s sexo0s:

[IT1 — 10 anos de servigo ptblico;

IV — 5 anos no cargo.

§ 1° O servidor filiado ap6s a vigéncia desta Lei tera requisitos de 62 anos (mulher) e 65
anos (homem), com 15 anos de contribui¢do (mulher) e 20 anos (homem).

CAPITULO IV
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 23. O servidor serd aposentado compulsoriamente aos 75 anos, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuigdo.
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Art. 24. A aposentadoria sera declarada por ato, com vigéncia no dia seguinte ao
atingimento da idade-limite.

Pardgrafo unico. O servidor serd afastado automaticamente ao completar 75 anos, ainda
que ndo publicado o ato.

CAPITULO V
DA APOSENTADORIA ESPECIAL DE PROFESSOR

Art. 25. O professor tera direito a aposentadoria voluntaria com proventos calculados
conforme o art. 36, desde que comprove exclusivamente tempo de magistério na educagéo
infantil, fundamental e médio, observando:

I — 51 anos de idade, se mulher, e 56 anos, se homem;
Il — 25 anos de contribui¢do, se mulher, e 30 anos, se homem;
[l —a partir de 2022: 52 anos, se mulher, € 57 anos, se homem.

§ 1° O somatdrio de idade e tempo de contribuig¢@o serd de 81 pontos (mulher) e 91 pontos
(homem), acrescidos de 1 ponto por ano a partir de 2020 até o limite de 92 e 100 pontos.

§ 2° Os proventos corresponderdo a integralidade ou ao valor da lei, conforme o caso.

Art. 26. Considera-se tempo de efetivo exercicio na fungdo de magistério a atividade
docente exercida exclusivamente em sala de aula.

CAPITULO VI
DA PENSAO POR MORTE

Art. 27. A pensdo por morte serd devida ao conjunto dos dependentes do segurado que
falecer, aposentado ou em atividade, correspondente a:

| — totalidade dos proventos do segurado falecido, até o limite maximo do RGPS,
acrescido de 70% da parcela excedente;

[1 — totalidade da remuneragdo do segurado no cargo efetivo, até o limite maximo do
RGPS, acrescido de 70% da parcela excedente.

§ 1° A pensdo sera rateada entre os dependentes, revertendo a parte do que perder a
qualidade aos demais.

§ 2° Ndo fara jus a pensio o condenado por sentenga transitada em julgado pela pratica
de crime doloso de que tenha resultado a morte do segurado.
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§ 3° Em caso de morte de aposentado por invalidez decorrente de acidente em servigo,
moléstia profissional ou doencga grave, a pensdo serd integral.

§ 4° A pensdo ndo podera ser inferior ao saldrio minimo.
5° A pensdo por morte serd vitalicia para o conjuge ou companheiro(a) invalido.
p p
§ 6° Para os demais dependentes, observar-se-4 a legislagdo aplicavel.

Art. 28. Sera concedida pensdo provisoria, por morte presumida do segurado, em caso
de:

[ — desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe;
[ — desaparecimento em servigco militar ou missdo oficial.

§ 1° A pensédo provisoria sera transformada em definitiva com a comprovagéo do ébito.

§ 2° Em caso de reaparecimento, o pagamento cessard, sem necessidade de devolugéo das
quantias recebidas de boa-fé.

Art. 29. O inicio do beneficio de pensdo por morte sera:

I — a contar da data do dbito, quando requerida até 90 dias depois deste;
Il — a contar do requerimento, se requerido apds esse prazo;

Il —a contar da decisdo judicial, em caso de morte presumida;

IV —a contar do desaparecimento, em caso de pensdo provisdria.

Paragrafo tnico. A pensdo ¢ devida mesmo que a morte do segurado ocorra apos a perda
da condigdo de segurado, desde que tenha cumprido os requisitos para aposentadoria.

CAPITULO VII
DAS REGRAS DE TRANSICAO

Art. 30. O servidor filiado ao RPPS até a entrada em vigor desta Lei podera aposentar-se
voluntariamente ao atingir:

I — 56 anos de idade, se mulher, e 61 anos, se homem;
IT— 30 anos de contribuicdo, se mulher, e 35 anos, se homem:;:
1T - 20 anos de servigo publico:

IV =5 anos no cargo;
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V — somatério de idade e contribui¢do equivalente a 86 pontos, se mulher, e 96 pontos,
se homem, acrescidos de | ponto por ano a partir de 2020 até o limite de 100 e 105 pontos.

§ 1° Para professor, reduzem-se em 5 anos os requisitos de idade e contribuigdo, com
pontos de 81 (mulher) e 91 (homem).

§ 2° O célculo dos proventos observard o art. 36.
§ 3° O reajuste observara as regras do art. 38.

Art. 31. O servidor filiado até a entrada em vigor desta Lei podera aposentar-se
voluntariamente quando preencher:

I — 30 anos de contribuigdo, se mulher, e 35 anos, se homem;
II - 20 anos de servigo publico:
111 — 5 anos no cargo;

IV — idade minima de 56 anos (mulher) e 61 anos (homem), acrescida de 6 meses a cada
ano a partir de 2020, até atingir 62 e 65 anos.

§ 1° Para professor, reduzem-se em 5 anos os requisitos de idade e contribuigdo.
§ 2° O célculo dos proventos observard o art. 36.
§ 3° O reajuste observara o art. 38.

Art. 32. O servidor que, na data da entrada em vigor desta Lei, contar com mais de 28
anos de contribuicdo (mulher) ou 33 anos (homem) poderd aposentar-se quando
preencher:

I — 30 anos de contribuigéo, se mulher, e 35 anos, se homem;
IT - 20 anos de servigo publico;
I1I - 5 anos no cargo;

IV — periodo adicional de contribui¢do equivalente a 50% do tempo que, na data de
vigéncia da Lei, faltaria para atingir o tempo de contribuicéo exigido.

Paragrafo tnico. O calculo dos proventos sera feito conforme o art. 36, aplicando-se o
fator previdenciario.

Art. 33. O servidor filiado até a entrada em vigor desta Lei poderd aposentar-se
voluntariamente quando preencher:

1 — 57 anos de idade, se mulher, e 60 anos, se homem:
I1 — 30 anos de contribuigdo, se mulher, e 35 anos, se homem:;

[T - 20 anos de servigo publico;
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IV — 5 anos no cargo;

V — periodo adicional de contribui¢éo correspondente ao tempo faltante para atingir 30
ou 35 anos.

§ 1° Para professor, reduzem-se em 5 anos os requisitos de idade e contribui¢fo.
§ 2° O célculo dos proventos observara o art. 36.

§ 3° O reajuste observara o art. 38.

CAPITULO VIII
DO DIREITO ADQUIRIDO

Art. 34. O servidor que tiver cumprido os requisitos para obtengdo de aposentadoria ou
pensdo antes da entrada em vigor desta Lei fara jus ao beneficio conforme as regras ento
vigentes.

§ 1° O beneficio concedido por direito adquirido serd calculado com base na remuneracio
do cargo efetivo ou conforme a legislagdo aplicavel na data em que os requisitos foram
preenchidos.

§ 2° O reajuste observara a legislagdo vigente na data da concessio.

CAPITULO IX
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 35. O servidor que tenha completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria e
optar por permanecer em atividade fard jus a abono de permanéncia equivalente a sua
contribuigdo previdencidria, até completar a idade para aposentadoria compulséria.

I — para os que preencham os requisitos do art. 17;
IT — para os que preencham os requisitos dos arts. 18, 19, 20, 30, 31, 32 e 33;
IIT — para os que preencham os requisitos do art. 22.

CAPITULO X

DAS REGRAS DE CALCULO DOS PROVENTOS E REAJUSTE DOS
BENEFICIOS
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Art. 36. No calculo dos proventos de aposentadoria sera considerada a média aritmética
simples das maiores remuneragdes utilizadas como base para contribuigoes,
correspondentes a 80% de todo o periodo contributivo desde julho de 1994 ou do inicio
da contribuicdo, se posterior.

§ 1° As remuneragdes utilizadas serdo corrigidas mensalmente pelo indice de atualizagio
aplicado ao RGPS.

§ 2° Nos periodos sem contribuigdo, considerar-se-a a remunerag@o do cargo efetivo,
desde que caracterizado como de efetivo exercicio.

§ 3° As remuneragdes utilizadas ndo poderdo ser inferiores ao salario minimo nem
superiores ao teto do RGPS.

§ 4° Os proventos ndo poderdo exceder a remuneragdo do cargo efetivo em que se der a
aposentadoria.

§ 5° Considera-se remuneragdo do cargo efetivo o valor do vencimento, vantagens
permanentes, adicionais de carater individual e vantagens pessoais permanentes.

Art. 37. Para o calculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribui¢do, utilizar-
se-4 fragdo cujo numerador serd o tempo total de contribui¢@o e o denominador, o tempo
necessario a aposentadoria voluntaria com proventos integrais.

Art. 38. Os beneficios de aposentadoria e pensdo serdo reajustados na mesma data e pelo
mesmo indice aplicados aos beneficios do RGPS, garantindo a preservagdo do valor real.

CAPITULO XI
DISPOSICOES GERAIS RELATIVAS AOS BENEFICIOS

Art. 39. O prazo de decadéncia de qualquer direito ou acdo para revisao de beneficio é
de 10 anos, contados do més seguinte ao do recebimento da primeira presta¢éo ou da
ciéncia da decisdo de indeferimento.

Art. 40. Prescreve em 5 anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas, qualquer
acdo para haver prestagdes vencidas ou diferencgas, salvo direito dos menores, incapazes
e ausentes, conforme o Cddigo Civil.

Art. 41. O pagamento do auxilio-doenca, salario-familia e saldrio-maternidade sera de
responsabilidade do Municipio, compensando-se na forma da lei.

Art. 42. Serdo descontados dos beneficios:
| — contribui¢des devidas ao FLORESTA PREV;

IT — valores pagos além do devido;
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[11 — tributos previstos em lei;

[V — pensdo alimenticia;

V — outros débitos autorizados em lei ou pelo segurado.

§ 1° Nenhum beneficio podera ser penhorado, arrestado ou sequestrado.

§ 2° O desconto para restituigdo de valores pagos a maior ndo podera exceder 20% do
beneficio, salvo ma-fé, quando podera chegar a 50%.

Art. 43. E vedada a adogio de critérios diferenciados para aposentadoria, exceto nos
casos de portadores de deficiéncia, atividades de risco e exposi¢do a agentes nocivos,
conforme lei complementar federal.

Art. 44. Os beneficios previdencidrios serdo pagos diretamente ao beneficiario,
representante legal, tutor, curador ou procurador constituido por instrumento piiblico com
validade de até 6 meses.

Art. 45. O FLORESTA PREYV podera negar ou anular beneficio concedido com base em
declaracdes falsas ou omissdes.

Art. 46. E vedada a percepcio de mais de uma aposentadoria pelo RPPS, exceto quando
houver acumulagéo licita de cargos.

§ 1° Nio sera permitido cumular:

I — aposentadoria com auxilio-doenga;

I1 — aposentadoria com abono de permanéncia;

III — mais de uma pensdo por conjuge ou companheiro, salvo op¢éo pela mais vantajosa;

Art. 47. Sera pago Abono Anual, em dezembro, equivalente ao valor da aposentadoria
ou pensdo do més, proporcional quando devido por periodo inferior a 12 meses.

Art. 48. Ndo sera admitida a contagem de tempo de contribuigdo ficticio.
Art. 49. O tempo de servigo sera contado como tempo de contribuigdo.

Art. 50. As aposentadorias e pensdes serdo concedidas por ato do Chefe do Executivo,
do Legislativo ou de Autarquia/Fundagéo, conforme o caso.

Art. 51. O ato concessorio sera publicado e encaminhado ao Tribunal de Contas para
registro.

Paragrafo Gnico. Se ndo homologado, o processo sera revisto e ajustado.

TITULO IV
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DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 52. Sdo fontes do plano de custeio do RPPS:

1 — contribui¢do previdenciaria da Prefeitura Municipal, Camara Municipal, Autarquias e
Fundacoes;

[ — contribuigdo previdenciaria dos segurados;
[1I — doagdes, subvengdes e legados;
IV —receitas de aplicagdes financeiras e investimentos;

V —valores recebidos a titulo de compensagdo financeira, nos termos do art. 201, § 9°, da
Constitui¢do Federal;

VI — dotagdes previstas no orgamento municipal.

§ 1° Incluem-se ainda como fontes as contribui¢des incidentes sobre abono anual, salario-
maternidade, auxilio-doenga e valores pagos em decorréncia de decisdo judicial ou
administrativa.

§ 2° As contribui¢cdes somente poderdo ser usadas para pagamento de beneficios e taxa
de administragdo.

§ 3° A taxa de administragdo ndo podera exceder 2,3% (dois virgula trés por cento) da
folha de pagamento de aposentados e pensionistas do exercicio anterior.

TIiTULO V
DAS CONTRIBUICOES SOCIAIS

Art. 53. Constituem contribuigdes do RPPS:

I — contribuigdo dos servidores ativos, incidente sobre a totalidade da base de
contribuicdo;

IT — contribui¢do dos aposentados e pensionistas, a aliquota de catorze por cento incidente
sobre o valor que superar o teto do valor do Regime Geral de Previdéncia, atualizado
anualmente;

IIT — contribuigdo do Municipio, de suas Autarquias e Fundagdes, a aliquota de catorze
por cento, incidente sobre a totalidade da base de contribuigéo;

IV — contribuicdo complementar do Municipio, para cobertura de insuficiéncias
financeiras do RPPS.
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§ 1° Em caso de doenca incapacitante, a contribui¢do incidira apenas sobre o valor que
superar o dobro do teto do RGPS.

§ 2° Considera-se base de contribuigdo: vencimento do cargo efetivo, vantagens
permanentes, adicionais de carater individual e vantagens pessoais permanentes,
excluidas parcelas de carater indenizatdrio.

§ 3° O segurado podera optar pela inclusdo de parcelas de fungdo de confianga, local de
trabalho ou comissdo no célculo, respeitado o limite legal.

§ 4° A contribui¢do complementar sera incluida no Anexo de Metas Fiscais da LDO.

§ 5% As contribui¢bes deverdo ser creditadas até o dia 10 do més seguinte, sob pena de
multa de 2% e juros de 1% ao més, além de correcédo pelo INPC.

§ 6° A contribuigdo incidird também sobre o abono anual.

Art. 54. O servidor afastado ou licenciado sem remuneragdo podera contar o tempo para
aposentadoria mediante recolhimento das contribui¢des devidas.

Art. 55. Nos casos de cessdo sem Onus para o Municipio ou de exercicio de mandato
eletivo, o recolhimento das contribuig¢des sera responsabilidade do érgdo de destino.

Art. 56. As contribui¢des de que tratam os artigos anteriores deverdo ser recolhidas até o
dia 10 do més seguinte ao de competéncia.

Art. 57. O Prefeito, o Presidente da Camara, os Presidentes de Autarquias e os
ordenadores de despesa respondem solidariamente pelo ndo recolhimento das
contribui¢des no prazo legal.

TITULO VI
DA ADMINISTRACAO DO FLORESTA PREV

Art. 58. A administracdo do FLORESTA PREV sera exercida de forma autdbnoma e
independente, podendo contratar servigos especializados.

Art. 59. Sdo 6rgéos do FLORESTA PREV:
I — Conselho Deliberativo;
I — Conselho Fiscal;

111 — Geréncia de Previdéncia.
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CAPITULO |
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 60. O Conselho Deliberativo sera composto por 6 membros efetivos e suplentes:
| — 2 representantes do Executivo, indicados pelo Prefeito (um deles Presidente);

Il — 1 representante do Legislativo, indicado pelo Presidente da Camara;

[11 - 2 representantes de entidades sindicais ou associativas;

IV — 1 representante dos inativos e pensionistas.

§ 1° O mandato sera de 4 anos, permitida uma recondugéo.

§ 2° O Conselho reunir-se-4 mensalmente e sempre que necessario, decidindo por maioria
simples.

§ 3° As fungdes ndo serdo remuneradas.

Art. 61. Compete ao Conselho Deliberativo:

| —acompanhar a gestdo econdmica e financeira do RPPS;

Il — aprovar proposta or¢amentaria, relatdrios, balancetes e prestacdo de contas;
11 — deliberar sobre aceitagdo de bens, legados e doagdes;

IV — solicitar auditorias independentes;

V — adotar medidas para garantir o recolhimento das contribuigdes;

V1 — propor ajustes € medidas de gestdo.

CAPITULO I
DO CONSELHO FISCAL

Art. 62. O Conselho Fiscal serd composto por 4 membros efetivos e suplentes:
I — 1 representante do Executivo, indicado pelo Prefeito;

11 — 1 representante do Legislativo, indicado pelo Presidente da Camara;

111 — 1 representante de entidade sindical ou associativa;

IV — 1 representante dos inativos e pensionistas.
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§ 1° O mandato sera de 4 anos, coincidente com o Conselho Deliberativo, sem
recondugdo.

§ 2° O Conselho reunir-se-2 mensalmente e sempre que necessario.
§ 3° As fungdes ndo serdo remuneradas.

Art. 63. Compete ao Conselho Fiscal:

I — acompanhar a execugdo orgamentaria;

Il — examinar receitas, despesas e balancetes;

11 — emitir parecer sobre as contas anuais e inventario;

IV — requisitar informagdes e diligéncias;

V — propor medidas corretivas;

VI — fiscalizar o recolhimento das contribuigdes;

VII — verificar os valores em depdsitos e aplicagdes.

CAPITULO 111
DA GERENCIA DE PREVIDENCIA

Art. 64. A Geréncia de Previdéncia é o drgdo executivo do RPPS, composta por um
Gerente de Previdéncia e um Assistente Administrativo-Financeiro, supervisionada pelo
Conselho Deliberativo.

Art. 65. Ficam convalidados os cargos comissionados vinculados a Secretaria de
Administragdo:

I — Gerente de Previdéncia, simbolo CC-1, equiparado a Secretario Municipal;
IT — Assistente Administrativo-Financeiro, simbolo CC-4.

Pardgrafo unico. Os cargos deverdo ser providos preferencialmente por servidores com
nivel superior.

Art. 66. Compete ao Gerente de Previdéncia:
[ —representar o FLORESTA PREV em juizo ou fora dele;
[T — gerir o RPPS em conjunto com o Assistente Administrativo-Financeiro;

Il — providenciar aplicagdes e investimentos;
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[V —elaborar a proposta orgamentaria;

V — expedir instrugdes e ordens de servico;

V1 — organizar a prestagdo previdencidria;

VII — assinar documentos financeiros junto com o Assistente Administrativo-Financeiro;
VIII — encaminhar contas e relatérios ao Conselho Deliberativo e ao Tribunal de Contas;
IX — cumprir e fazer cumprir as deliberagdes dos Conselhos;

X — praticar demais atos previstos em lei.

Art. 67. Compete ao Assistente Administrativo-Financeiro:

| — manter servicos de protocolo, expediente e arquivo;

11 — fornecer informagdes para balancetes;

I1I — manter contabilidade financeira e patrimonial;

IV — arrecadar e guardar rendas;

V —elaborar or¢amento anual e plurianual;

VI — controlar créditos adicionais;

VII — gerir aquisi¢do e consumo de materiais;

VIII — guardar valores e titulos;

IX — manter cadastro atualizado dos segurados e dependentes;

X — calcular folha de beneficios;

XI — atender e orientar os segurados;

XII — elaborar estatisticas de beneficios;

XIII — substituir o Gerente de Previdéncia em seus impedimentos.

CAPITULO IV
DISPOSICOES ESPECIAIS DE GESTAO

Art. 68. O FLORESTA PREV poderd requisitar servidores municipais, que
permanecerdo com todos os direitos assegurados, sem remuneragdo adicional.
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Art. 69. E vedada a acumulagio de cargos em diferentes 6rgdios colegiados do
FLORESTA PREV.

Art. 70. O Relatorio Anual de Atividades, acompanhado dos pareceres dos Conselhos,
devera ser publicado em quadro de avisos para conhecimento dos segurados.

Art. 71. O Municipio manterd registro individualizado das contribui¢des dos segurados
e dos entes, contendo base de cdlculo e valores mensais.

Paragrafo unico. O segurado recebera extrato anual das informagdes.

TIiTULO VII
DO EQUILIBRIO FINANCEIRO E ATUARIAL DO RPPS

Art. 72. Fica alterado o Plano de Amortizagdo do Déficit Técnico Atuarial do RPPS, com
vigéncia até 2051, conforme plano atuarial constante do Anexo .

Art. 73. O aporte anual sera realizado em parcelas periodicas, conforme cronograma da
avaliagdo atuarial.

Art. 74. O Plano de Amortizagdo sera reavaliado anualmente, considerando:
[ — patriménio atualizado do RPPS;

II — massa de servidores ativos, inativos e pensionistas;

111 — situagdo financeira e or¢amentaria do Municipio;

IV — disposi¢des legais aplicaveis.

Art. 75. As parcelas mensais terdo vencimento até o dia 10 do més de competéncia,
incidindo apos essa data:

| — atualiza¢@o monetaria pelo IPCA;

Il — juros legais de 1% ao més, pro rata die.

TITULO VIII
DO PATRIMONIO E DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 76. Os recursos financeiros e patrimoniais do FLORESTA PREV serdo aplicados no
Pais, por intermédio de institui¢des financeiras, conforme as determinagdes do Conselho
Monetario Nacional.
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Art. 77. O exercicio social tera duragdo de um ano, encerrando-se em 31 de dezembro.

Art. 78. O FLORESTA PREV prestara contas anualmente ao Tribunal de Contas e a
Camara Municipal, por intermédio do Prefeito, respondendo seus gestores pelo
desempenho de suas atribuicdes.

Art. 79. E vedado ao FLORESTA PREV atuar como instituicio financeira, conceder
aval, aceite ou fianga.

TITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 80. O Municipio adotara as aliquotas previstas nesta Lei e cobrira eventuais
insuficiéncias financeiras, nos termos da Lei Federal n° 10.887/2004.

Art. 81. O equilibrio financeiro e atuarial do RPPS sera aferido por avalia¢des atuariais
anuais encaminhadas ao Ministério da Previdéncia Social.

Paragrafo (nico. No decorrer de cada exercicio, 0 Municipio podera elaborar estudos
atuariais adicionais, observando critérios de equilibrio e capacidade contributiva.

Art. 82. As contribuigdes vigentes & data de publicagdo desta Lei ficam mantidas até a
entrada em vigor das aliquotas previstas no art. 53.

Art. 83. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposigdes
em contrario, em especial a Lei Municipal n° 355/2007.

Gabinete da Prefeita, 30 de outubro de 2025.

ROSANGELA DE MOURA MANICOBA - e e e eondn1 5467
NOVAES FERRAZ:19329318487 Dados: 2025.10.30 12:56:19 -03'00°

ROSANGELA DE MOURA MANICOBA NOVAES FERRAZ

Prefeita
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ANEXO I
TABELA DE AMORTIZACAO DO DEFICIT TECNICO ATUARIAL DO
FLORESTAPREYV (tabela extraida do estudo atuarial)

ANO C.S (%) APORTE(RS)
2025 5,00% 4.183.092,37
2026 19,00% 280.427.83
2027 34,00% 4355.975,05
2028 34,00% 4.595.488,79
2029 34,00% 4.595.488.79
2030 34,00% 4.595.488,79
2031 34,00% 4.936.654.,62
2032 34,00% 4.137.059,62
2033 34,00% 4.036.336,62
2034 34,00% 4.856.214,89
2035 34,00% 5.675.931,20
2036 34,00% 11.392.029.47
2037 34,00% 15.772.184,29
2038 34,00% 16.226.501,10
2039 34,00% 16.428.229,10
2040 34,00% 16.675.523,08
2041 34,00% 16.787.953,57
2042 34,00% 16.915.626,14
2043 34,00% 16.992.421,04
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ANO C.S (%) APORTE(RS)
2044 34,00% 17.179.970,70
2045 34,00% 17.177.647,76
2046 34,00% 17.117.429,70
2047 34,00% 17.056.155,27
2048 34,00% 17.394.716,10
2049 34,00% 17.535.391,69
2050 34,00% 17.423.939.71
2051 34,00% 14:3.F2.11.2,25
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