ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURRAIS NOVOS

;

IET N 644/73 DE 20 DE MARGO IE 1973

Dispoe sobre a estrutura administrativa
da Prefeitura lMunicipal de Currais Novos e
d4 outras providéncias.

O PREFEITO HUNICIPAL IE CURRAIS NIOVOS, fazer saber que a Cﬁ
mara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Leis

CAPITULO I

DisposicOes Preliminares

Art, 12 — A agdo do Governo Municipal se orientard no senti
do do desenvolvimento do Municipio e do aproveitamento dos servigos !
pregtados a poyulagao, mediante planejamento de sums atividades.

§ 12 — O planejamento das atividades da Administracg@o Muni
cipal obedecerd as diretrijes estabelecidas neste Capitulo e serd fei
ta através da elaboragdo e manutenc@o atualizada dos seguintes ingbru
mentos:

I =~ plano de desenvolvimento integrados

ITI ~ orgamento programasj.

§ 28 = A elaboragdo e execugdo do planejamento das atividae
des municipais guardard inteira congondncia com 0s planos e programas
do Governo do Estado e dos Srgaos da Administrag@io Federal

Art. 28 = A agdo do Municipio em dreas assistides pela atu—
acdo do Estado ou da Unido serd gupletive e, sempre que fOr o caso, !
buscard mobilizar os recursos materisis, humanos e financeiros dispo-
niveis.

§ 12 = O Prefeito Municipal poderd instituir. Loordenagoes '
de Programas Lspeciais para atender 8s necessidgdes conjunturais que
demanden atuagio da Prefeitura, observado o disposto no Capftulo IV,

§ 22 — 0s 6rgBos mencionados nos itens I, II, III do art. !
38 gfo diretamente subordinados ao Perfeito por linha de autoridade !
integral,

CAPITULO __II

Da OrgenizacSo Bisica da Profeitura

Arts 32 - O sistema administrativo da Prefeitura é constitu

ido dos seguintes 6rgdos:
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1. — GABINETE DO PREFEITO

2¢a =~ Gabinete do Secretario 7
2.b =~ Divis8o do Pessoal e Material -

3s - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 7
Jsa =~ Gabinete do Becretario
3sb = Tesouraria
3sc ~ Divisao de Arrecadagfo e Fiscalizagfo
3ed = Divis@o da Contabilidade
3ee =~ Unidade Hunicipal de Cadastramento

4, —~ SECRETARTA IUNICIPAL DE EDUCAGEO B CULTURA “
4ea = Gablnete do Secretario
4sb = Diviszo de Ensino Fundamental
4ec =~ Colégio Comércial de Currais Novos
44 = Diviszo de Cultura e RecreagZo

S 1A DB VIAGEO E OBRAS /

Hea = Gabinete do Secretario

5¢b = Divis8o de Servigos Urbanos =

5ec = Divisao de Construgfo e Conservagfo de Prédios Péblico <
54 = Divis@o de Plane jamento

5e¢ = Servigo lunicipal de Estradas e Rodagens ”

5ef = Divisdo de Comunicagdo

De =

6o ~ IEPARTANENTO IF SAUDE E ASSISTENCTA SOCIAL
6.a - Gabinete do Diretor
6+b = Setor de Satde
6sc = Setor de Saneamento
» 6ed = Setor de Assisténeia Social

To = LDEPARTAMENTO ACROPECUARIC B RECURSCS NATURATS
Tea = Gabinete do Diretor
Tob =~ Setor de Agudagenm
Tec = Setor de Energia

CAPITULO TIT

Da,_Competéncia e Composicio dos Orglos

COS DA PREFRTT

Secdo I
Da_Secretaria lunicipal de Administracdo

Art, 48 - A secretaria Municipal de Administragao € o 6rg£o que
tem por finalidade exermer as atividades de coordenaca@o polftico-adminige
trative da Prefeitura com os Municipés entidades e associagoes de calssess
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divulgagio e de relagles pdblicas da Prefeituraj de preparaggo, registro
publicagdo e expedigfo dos atos do Prefeitos de recrutamento, selagao,
treinamento, regime jurfdico, controles funcionais e demais atividades !
de pessoaly de padronizagZo, aqulslgao, guarda, distribuigfo e controle!
de todo material utilizedo na Ffrefeituraj de tombamento, registro, ifiven
tério, protecdo e conservagio dos bens méveis, iméveis, e semoventesj de
manutencao da frota de welculos e do equlpamento de uso geral da Adminig
tragao, bem como sua guarda e conservagaoj de recebimento, distribuigio,
controle do-andamentc e arquivamento defenitivo dos papeis da Prefeitura
de conservagio interna e externa da Prefeitura, méveis e instalagOes; a~
tuando ainda, como Srgao de assessoramento do Prefeito na supervisgo na
coordenaggo e no controle dos servigos pfiblicos municipaise

Secao IT

Do Secretaria Municipal de Finances

Arto 58 — A Secretaria lunicipal de Finangas & o érgio en—
caregado de exccutar a politica financeira do Municfpios das atividades!
referentes ao langamento, fiscalizagZo e arrecadagao dos tributos e ren—
dag municipaisj do recebimento, pagamento, guarda e movimentaggo dog-dim
nheiros e outros-valdres do Municfpios da elaboragBo da proposta orga =
mentdria e do controle da execugdo do orgamentoj do contplle e escritura
¢ao contdbil da Prefeituraj e do assessoramento geral em assuntos fagen—
dérios,

Secao IIT

Da Secretaria liunicipal de Educacfo e Cultura

Art. 69 — A Secretaria Municipal de Educag@o e Cultura & o
8rgao responsavel pelas atividades relativas 2 educagdo primdrizj a ins-
talag@o e manutengdo de estabelecimentos municipais de ensinoj & elaborz
o830 e execugdo do plano municipal de educagéos a menutengdo dos progra =
mas de alimentagdo escolar; 3 mamutencac da biblioteca pliblica municipal
coordenagao ¢ diregio do Coléglo Comercial de Currais Novosj & difusdo !
gultural e elaboragao e execugio de programas recreativos e desportivos.

Secdo IV

Da_Secretaria Municipel de Viacao e Obras

Art, 79 — A Secretaria de Viagdo e Ubras & o érgio incumbi
do de executar as atividades concernentes & elaboragao de projetos, cong
trugdo e congervagao das obras plblicas municipaisj assim como, dos pré-
prios dg munlolpalldadey a0 licenciamento e a ﬁlSC&llZ&gaO de obras par=
ticularess 3 manuxengao dos pargues, jardins e da arborizagfoj & pavimen
tagao de ruasj & abertura de ruas e de novas artérias e logradouros pd -
blicosj 3 cosntrugdo e conservagao de estradas e caminhos municipais in-
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tegrantes do sistema rodovidrio do Junicipios € = fisoalizaggo de contra=—
tos que se relacionem com servigos a seu Cargoe

Secao v

Do Departamento De Safde e Assisténcis Social

Art, 89 — O Depertamento de Sadde e Assistdncia Social é o 61gao
encarregado de promover OS servigos de assisténcia medico-Bocial 4 popala
cao do municipioy de promover O atendimento de necessitados que s€ dirime
jam & prefeitura em busca de ajudaj de encaminhar & posto de salde, hospi
tais e ombtros servigos assisténcia as pessoas que necessitem dessa provi-
dénciaj de promover 0 levantamentohde recursos da comunidade que possaml
ser utilizados no SOCOTTO € assistencia & necessitados} de fiscalizar a
aplicagio das subvengoes consignadas no orgamento para entidades de as—
sisténcia socialy de promover inspegges de safide dos servidores municipas=-
isy e de realizar OS servigos de rigcalizagdo sanitéria de acordo com &
legislagdo respectivae

Secdo_ VI

Do_Departamento Agropecufirio e Recursos Naturais

Arto. 9% =~ O Departamento Agropecufirio e Recursos TNaturais é o 8r
gﬁo encarregado de assessorar O Prefeito em assuntos agropecudrio e em t
contatos com os outros grgaos congéneres, federais, estaduals, ou perten—
cente a oubros municiplos, que pre%tem assisténcia na area municipals pre.
parar convénios com a Secretaria da Agricultura, assistencia aos pequenos
agricultores em consondncia com & AssociagBo Nordestina de Crédito e Assi®
+oncia Rural- (ANCAR), bem como cuidar da egplorago dos recursos naturals

do IMunicipioe
CAPITULO IV

Da Coordenzcdes de Programas Hspeciais

Art. 10 —~ As Coordenagoes de Programas BEgpeciais previstas: no
§ 10 do art. 22 desta Lei serfo instituidas por decreto do Prefeito.

§ 19 = O decreto que instituir Coordenagao de Programas Especias
especificards

I - og programas cuja execugio ficard a cargo da Coordenagaos

IT = as atribuiges do titular da Goordenagio e aus competéncia !
para proferir despachos decisdriose. -

§ 28 - NZo se instituird Coordenagao para & execygio de progra =
mas ouy o trato de assuntos que incluam na Area de competencia dos Sexrvie
gos e érgdos de mesno nfvel hierdrquicos ~

§ 30 - A instalacgo de coordenagao de Programas Fapeciais depen—
derd da axisténcia de recursos orgamentérios pars fazer face 4s despesase

§ 49-- Ao instaler a Coordenagdo, o Prefeito Hunicipal-adotard '
dos meios, materials e humanos necessérios ao seu funcionamentos

Arte 11 = Os encargos de direcéo das Coordenagoes de Ppogramas !
Bgpeciais sergo atendidos mediante © provimento de cargos de Coordenador'

de Programa.
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CAPITULO VT
Dos Principios Gerais de Delegac8o
E Exercfcio de Autoridade

Art, 12 = O Prefeito, os Chefes de Servigos e autoridades de nf-
vel hierdrquico e os dirigentes de 6rgdos autonomos, salvo hipSteses ex -
pressamente combempladas em ILei, deverao permanecer livre de fungSes me
ramente executérias e da prdtica de atos relativos 4 necanice administra-
tiva, ou que indiguem uma simples aplicag@o de normas estabelecidas.

Pardgrafo Unico = 0 encaminhamento de processos e oubros expedie
entes 3s autoridades mencionadas neste artigos ou a avocagdo de gqualquer'
caso por essas autoridades apenas se darid:

I - quando o assunto se relacione com ato praticado pessoalmente
pelag citadas autoridadess ~

II = guando se enguadre simultancamente na competéncia de vdrios!
SrgSos subordinados aos servigos, 6rgdos equivalentes, ou-dirigentes de §
6rgio autonomo, ou ndo se enquadre precisamente na de nenhumj :
IIT - quando incida no campo das relagdes da Prefeitura com a Cé=

mars.e
IV - para-exame de atos manifestamente ilegais ou contrérios ao
interesse piblico.

Art. 13 ~ Ainda com o objetivo de reservar ds auloridades supe-
riores as fungSes de planejamento, orientagfo, coordehagdo, contrdle e rg
visdo, e com o fim de acelerar a tramitag8o administrativa, sergo-observg
dos, no estabelecimento das rotinas de trabalhp e exigenclas processuais,
dentre putros principios recionaliszadores, os seguint€ss:

I - todo assunto serd decidido no nivel hierdrquico mais baixo !
possivel, Para issos

a) as chefias situadas na base da organizagio, deverao receber a
maior soma possivel de competéncia decisbriag, particularmente em relaggo
aog assuntos rotineiross

b) a autoridade competente para proferir a decisao ou ordenar a
agao deve ser a que ge encontra no ponto mais préximo dquele em que a in
fbrmaggo de um assunto se completa ou em gque todos os melos e formalidade
requeridos por uma operagso se leberem.

o) a autoridade competente nao poderd escusar-se a decidir, pro=
telando por qualquer forma seu pronunciamento ou encaminhando o caso & !
oonsideragao superior ou de outra autoridadesy

d) os combtatos entre os brgios da Administragio Municipal, para’
fins de instmuglo de processo, far-se-80 diretamente de 8rglo para 6rgdo.

CAPTTUIQ VI

Dos Garzos e Funcoes de Chefia

Art., 14 - As fungdes gratificadas ser@o instituidas por decreto’
para abtender a encargos de chefia previstos no Reglmento Interno para os!
quais ndo se tenha criado cargo, e para a direg@o de unidade do ensino !
primdrio.

§ 18 ~ 4 criagdo de fungdo gratificada dependerd de existéncia !
de dotagZo orgamentdria para atender s despesas. - -



§ 28 - As fungOes gratificadas ndo constituem situagio permanente

e gim vantagem transitoria pélo efetivo exerciclo da chefias

Art, 15 =.As designagOes para as fungoes gratificadas obedecerdo!

o seguinte critério: -

I - os ocupantes de fungdo gratificadas sero nomeados e designaé
dos pelo Prefeito, por indicagdo do respectivo Chefe,

Parégrafo Unico -~ Somente serao designados para exercicio de fun-
¢ao gratificada, servidores publicos mmicipais ou funciondrios federais,'
estaduals, ou de outros Municipios e de suas aubtarquias, postos & disposi-
¢80 da Prefeitura.

c ULO  VIT

Das DisposicOes Finaig e Trangitorias

Art, 16 ~ Ficam criados todos os Srgdos compenentes e compementa
res da organlzagao bdsica da Prefeitura mencionados nesta Lei os quais se-
rao-instalados de acordo com as necessidades e conveniénecias da Administra
Q&Oc ’ ~

Art. 17 = O Prefeito baizard dentro do prazo de 90 (Noventa) dias

o feg gimento Interno da Prefeitura, do qual constarao.

I - abribuigoes gerais das diferentes unidades administrativas da

Prefeituras

11 - atribuigges especificas e comuns dos servidores investidos !
nas £Ungoes de supervisdo e chefiaj

ITI - normas de trabalho que pela sua prépria natureza nao devem !
constituir objeto de disposigdes em separados

IV - outras disposigoes julgadas necessdrias,

Art, 18 = No Regimento Interno de que trata o artigo anterior, o
Prefeito poders delegar competéncia 3s diversas chefias para proferir des—
pachos decisdbrios, podendo, a gualquer momento, avocar & si, segundo seu
fnico critério, a competéncia delegzada.

Pardgrafo Unico-— E indelegavel a competen01a do Prefeito nos.se=
guintes casos, sem prejuizo de outras que os atos~normativos indicarems

I - autorizagdo de despachos

II - nomeagfo, admissao, constratagao de servidor a qualquer titu—
lo e qualquer que seJa a sua categorla, e sua ewmneragao, demﬂssao, dispegn
Sa, SUSDPENSao, revisio e rescisfo de contratos

III - concess3o e cassagdo de aposentadoriaj

IV - decretagio e prisfio administrativas

V = aprovagdo de concorréncia plblica, qualquer gue seja sua fina
lidades -

VI - concessio de exploragio de servigos pfblicos ou de utilidade!
pblicas :
VII ~ permigsao de servigos pfiblicos ou de utilidade pfiblica a tItu

lo precérios
VIII - alienagdo de bens imévels pertencentes ao patrimdnio mmnici =
pal, depois de autoridado pela Cimara Municipals
IX = aquisigfo de bens iméveis por compra ou permutaj
X - aprovagio de loteamentos e subdivisZo de terrenos.



Art. 19 = As unidades administrativas de atual estrutura da Pre
feitura serfio automdticamente exbintas & modida que farem sendo implanta
dos os 6rgaos previstos nesta Lei. .

Art. 20 = As reparticles municipais devem funcionar perfelﬁa -
mente articuladas em regime de mfitua colobaoragdo.

Pardgrafo Unico = Asubordinac@o hierdrquica define-se no enun='
ciado das competencias de cada 8rgao administrativo e no OTZanograma, Lo
ral da Prefeitura.

Art, 21 - A prefeitura dard atenglo especial ao treinamento dos
seus servidores, fazendo-os na medida das digpomibilidades financeiras !
do municipio, e da conveniéncias dos servigos, frequertar cursos e esté~
gios especiais de treinamentos e aprefeigoamentos.

Art. 22 = Fica o Prefeito. Municipal autorizado a abrir o crédi-
to especiel de (§ 48.000,00 (QUARENTA E OITO MIL CRUZEIROS), em 1973/74
para atender as despesas decorrentes da implantaggo da presente lLei,

Pardgrafo Unico — Ag despesas decorrentes da abertura do créddi-
to especial de que seste art.- correrfio 4 conta de dotagles especificas !
pera cada 6rgzo da administragfo.

Art. 23 - Esta Iei entrard em vigor na data de sua publicagio
revogadas as disposigbes em contrdrio.

Prefeitura Municipal de Currais Novos (BN), 20 de novembro de 1973.

PREFETITO



