Quilombo SC, 17 de abril de 2023.

EXCELENTISSIMO SENHOR

ANGELO CAMPAGNOLLO

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
QUILOMBO - SC

MENSAGEM N° 032/2023

SENHOR PRESIDENTE
SENHORA VEREADORA E SENHORES VEREADORES

O Executivo Municipal de Quilombo/SC tem a honra de encaminhar a elevada
apreciacdo de Vossas Exceléncias o presente Projeto de Lei, a fim de reestruturar o servico
juridico no Municipio de Quilombo, tornando a solucao das questdes mais eficiente.

A proposicdo que DISPOE SOBRE A CRIACAO DA PROCURADORIA GERAL
DO MUNICIPIO DE QUILOMBO, DO CARGO DE PROCURADOR GERAL, DE
PROCURADOR JURIDICO, REENQUADRAMENTO DOS PROCURADORES
ASSISTENTES NO PLANO DE CARGOS E REMUNERACAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAL, RETIFICACAO E ATUALIZACAO DOS ANEXOS I E II
DA LEI COMPLEMENTAR N. 031/2001 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2001, visa tornar
mais eficiente o servigo juridico do municipio de Quilombo/SC.

Inicialmente, a criagdo dos cargos surgiu por necessidade, porquanto a Lei Municipal n.
150/2019 foi julgada inconstitucional, conforme decisao transitada em julgado nos Autos n.
5022695-82.2021.8.24.0000.

E de conhecimento publico que a gest&o na area puablica deve seguir rigorosas diretrizes
estabelecidas na legislacdo que rege o sistema publico brasileiro, estabelecendo severas
penalidades aos gestores que ndo observarem, com rigor, 0s principios e regras estabelecidos
em lei, cuja fiscalizagdo é realizada de forma rotineira pelo Ministério Pablico, Tribunal de
Contas, Camara de Vereadores e demais orgaos de fiscalizacdo, inclusive pela populacdo de
modo geral, através do sistema de ouvidorias.

Portanto, para fins de permitir e constituir um grupo técnico mais eficiente para otimizar
a prestacédo de servicos publicos em estrita observancia ao que dispde a legislacdo brasileira,
apresento o presente projeto de Lei a essa colenda Casa Legislativa, solicitando sua respectiva
aprovacao, por atender plenamente o interesse publico na medida em que novas ferramentas de
gestdo serdo implementadas para melhorar e agilizar a prestacdo dos servigos publicos de
responsabilidade do Poder Executivo.

A presente proposicao institui a Procuradoria do Municipio de Quilombo, otimizando o
servico juridico no municipio de Quilombo.



Fardo parte da Procuradoria do Municipio de Quilombo os seguintes servidores:
Procurador Geral do Municipio, Procurador Juridico Municipal, Advogado e Procuradores
Assistentes.

O cargo de um Procurador Geral do Municipio, com o presente projeto de lei
complementar, seria criado como de livre nomeacdo nos termos do artigo 71 da Lei Organica
do Municipio para Chefiar a Procuradoria.

Considerando a deciséo transitada em julgado nos Autos n. 5022695-82.2021.8.24.0000
cria-se, se aprovado for o presente projeto, o cargo de Procurador Juridico Municipal de
provimento efetivo, inicialmente com duas vagas a fim de representarem judicialmente o
municipio de Quilombo, que deverdo laborar em sintonia com o Procurador Geral do
Municipio.

Ainda, por conta da mesma decisdo, reenquadra-se os procuradores assistentes na Lei
Complementar n. 31/2001.

Sabe-se da preocupacdo desta casa de Leis em relacdo as necessidades de o servigo
publico ser prestado de forma esmerada e eficiente, por essa razdo solicita-se a apreciagdo e a
aprovacao do presente Projeto de Lei Complementar no prazo mais exiguo.

Atenciosamente,

SILVANO DE /S\Isl_s\llr)\a’\?g Ig:forma digital por
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Prefeito Municipal



PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°.................. 12023 - DE ............ DE .....ccoe.... DE 2023.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE
QUILOMBO, DO CARGO DE PROCURADOR
GERAL, DE PROCURADOR JURIDICO,
REENQUADRAMENTO DOS PROCURADORES
ASSISTENTES NO PLANO DE CARGOS E
REMUNERACAO DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAL, RETIFICACAO E ATUALIZACAO
DOS ANEXOS I, Il e 111 DA LEI COMPLEMENTAR
N. 031/2001 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2001.

O Prefeito Municipal de Quilombo, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuigdes
legais, FAZ SABER, a todos os habitantes do Municipio de Quilombo, que a Cadmara de Vereadores
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica criada a Procuradoria Geral do Municipio, érgdo que representa 0 Municipio
judicial e extrajudicialmente tendo por competéncia:

I - A representacdo e defesa, em juizo ou fora dele, dos direitos e interesses do Municipio;

Il - O controle da legalidade e constitucionalidade dos atos e ag¢fes da Administragdo
Municipal,

Il - A avaliagdo e redacdo final de projetos de leis, justificativas de vetos, decretos,
regulamentos, contratos, convénios, pareceres sobre questdes técnicas e juridicas e outros documentos
afins;

IV - A assessoria juridica judicial e extrajudicial aos rgaos municipais;

V - A instauracdo de inquéritos administrativos determinados pelo Prefeito;

VI - A unificacdo de pareceres sobre questfes juridicas e de interpretacdo sobre as quais haja
controvérsia;

V11 - O desempenho de outras competéncias afins.

Art. 2° A Procuradoria Geral do Municipio fica constituida dos seguintes cargos:
a) Procurador Geral Municipal;

b) Procuradores Juridicos Municipais;

c¢) Advogado;

d) Procuradores assistentes.

Paréagrafo Unico. Subordinam-se diretamente ao Procurador Geral do Municipio, além do seu
gabinete, os Procuradores Municipais, o Advogado e os Procuradores Assistentes.


https://www.legislacaomunicipal.com/gedocnet/redacoes/83021865000161/consolidadas/Lei02045.html
https://www.legislacaomunicipal.com/gedocnet/redacoes/83021865000161/consolidadas/Lei02045.html

Art. 3° Fica criado dentro da Estrutura Administrativa de que trata a Lei Complementar n°
031/2001, 01(um) Cargo de Procurador Geral Municipal (40 horas), de livre nomeagdo nos termos do
artigo 71 da Lei Organica do Municipio, que atuara na Procuradoria Geral do Municipio, desenvolvendo
as seguintes atividades:

a) representar judicial e extrajudicialmente o Municipio;

b) promover a cobranca judicial da divida ativa do Municipio, de natureza tributaria ou néo,
funcionando em todos os processos em que haja interesse fiscal do Municipio;

c) elaborar representacdes sobre inconstitucionalidade de Leis, por determinacdo do Chefe do
Executivo Municipal, ou de oficio;

d) patrocinar judicialmente as causas em que 0 Municipio de Quilombo seja interessado como
autor, réu ou interveniente;

e) preparar informacg6es e acompanhar processos de mandado de seguranga impetrados contra
ato Chefe do Executivo, Secretarios Municipais, Gerentes e Assessores da Administracdo direta;

f) acompanhar processos de usucapido e retificacdo de registros imobiliario para os quais o
Municipio seja citado;

g) emitir parecer sobre matérias e processos administrativos submetidos a seu exame;

h) organizar e acompanhar, devidamente autorizada, os processos de desapropriagdo por
interesse social ou utilidade publica;

i) funcionar nas hipéteses de locacdo, arrendamento, enfiteuse e compra e venda de bens
imdveis e semoventes do Municipio;

J) examinar Projetos de Lei, Decretos, Portarias, Contratos, Convénios por solicitacdo do
Prefeito ou de Secretario Municipal;

k) sugerir a adocdo das medidas necessarias & adequacdo das Leis e Atos Administrativos
Normativos as regras e principios da Constituicdo Federal e Estadual, bem como da Lei Orgénica do
Municipio de Quilombo/SC;

I) representar a Fazenda Municipal em processos que versem sobre matéria financeira
relacionada com a arrecadagdo municipal;

m) emitir parecer em matéria fiscal;

n) examinar as ordens e sentencas judiciais cujo cumprimento dependa de iniciativa dos
Secretérios Municipais;

0) manifestar-se, obrigatoriamente, sobre a concessdo, nas execucdes fiscais, de parcelamento
de débitos tributarios, nos termos da Lei;

p) promover agdes regressivas contra ex-Prefeitos, ex-Secretarios Municipais, ex-Dirigentes
de entidades da Administracdo Direta, Indireta e Autarquias e Funcionarios Publicos Municipais de
qualquer categoria, declarados culpados de causar leséo a direitos que o Municipio, ou outro réu, tenha
sido judicialmente condenado a indenizar;

q) promover a regularizagdo e defesa dos bens publicos municipais, dominais, de uso comum
do povo e destinados a uso especial;

r) representar a Fazenda do Municipio junto ao Tribunal de Contas;

s) propor acao civil publica;



t) opinar sobre a elaboracdo, por parte da Comissdo Permanente de Licitacdo- CPL, de
minutas-padrdo de instrumentos convocatorios de licitagdes, contratos, convénios e outros atos juridicos
de relevancia patrimonial, a serem observadas por toda a Administracdo e publicadas oficialmente;

u) Gerenciar a Procuradoria Municipal e editar através de Resolug&o, o respectivo Regimento
Interno, observado a presente Lei Complementar e a legislacdo hierarquicamente superior, apds prévia
aprovacao do Prefeito Municipal;

v) Delegar suas fung¢Bes aos procuradores ou advogado.

Paragrafo Unico. Na forma do art. 29 da Lei Federal n° 8.906, de 4 de julho de 1994, o
Procurador Geral é exclusivamente legitimo para o exercicio da advocacia vinculado a fungéo durante
0 periodo de sua investidura.

Art. 4° Fica criado dentro da Estrutura Administrativa de que trata Lei Complementar n°
031/2001, 02 (dois) cargos de Procuradores Juridicos Municipais (40 horas), de provimento efetivo, que
serd lotado na Procuradoria Juridica Municipal, e a ele cabe, desenvolver todos os deveres e
prerrogativas descritas nos §1° e 2° deste Artigo.

§ 1° S&o deveres do Procurador Juridico Municipal:

a) desempenhar com zelo e presteza, dentro dos prazos, 0s Servi¢os a seu cargo e 0s que, na
forma da lei, Ihes forem atribuidos pelo Procurador Geral do Municipio;

b) observar sigilo funcional quanto a matéria dos procedimentos em que atuar;

c) zelar pelos bens confiados a sua guarda;

d) representar ao Procurador Geral do Municipio sobre irregularidades que afetem o bom
desempenho de suas atribuices;

e) sugerir ao Procurador Geral providéncias tendentes a melhorar os servigos;

f) atualizar-se, constantemente, visando o aprimoramento do cargo de Procurador Municipal
com apoio da Administracdo Municipal, nos termos desta Lei.

§ 2° Sdo prerrogativas do Procurador Juridico Municipal:

a) requisitar auxilio e colaboracdo das autoridades publicas para exercicio de suas atribuigdes;

b) requisitar das autoridades componentes certid@es, informacgoes e diligéncias necessarias ao
desempenho de suas fungdes;

c) requisitar copias, documentos e informacdes das unidades administrativas do Municipio,
mediante recibo, a fim de instruir processos administrativos ou Judiciais, bem como diligéncias do oficio
visando esclarecimento de situacdes que possam conter potencial lesivo ao Erario Municipal;

d) utilizar-se dos meios de comunica¢do do Municipio, quando o interesse do servigo o exigir;

e) atuar em todos os processos em que o Municipio for parte, com exclusividade, inclusive
Junto ao Tribunal de Contas do Estado e cobranca e execucdo de divida ativa;

f) a observancia do estatuto e codigo de ética da OAB.



Art. 5° Os ocupantes dos cargos de Procurador Geral Municipal e Procuradores Juridicos
Municipais, deveréo possuir diploma de Bacharel em Direito, emitido por instituicdo de ensino superior,
reconhecida na forma da legislacdo pertinente, estar regularmente inscrito na Ordem dos Advogados do
Brasil na Seccional de Santa Catarina e estar em gozo pleno de direitos civis e politicos.

Art. 6° O regime Juridico dos Procuradores Municipais é o institucional do Municipio de
Quilombo e podera ser regulamentado através de Decreto.

Art. 7° Os Procuradores Juridicos do Municipio, no exercicio de suas fungbes gozam,
observado a responsabilidade profissional e técnico-juridica, de independéncia e das prerrogativas
inerentes a atividade advocaticia, inclusive imunidade funcional quanto as opinides de natureza técnico-
cientifica emitidas em parecer, peticdo ou qualquer arrazoado produzido em processo administrativo ou
judicial.

Art. 8° S8o assegurados aos Procuradores do Municipio e aos Procuradores Assistentes 0s
direitos e prerrogativas constantes da Lei Federal n® 8.906, de 4 de julho de 1994, compativeis com sua
condicdo, além de livre acesso aos 6rgaos e entidades da Administracdo Municipal Direta ou Indireta,
guando houver necessidade de colher informacdes para o desempenho de suas atribuigdes.

Art. 9° Os Procuradores Juridicos e os Procuradores Assistentes poderdo exercer a advocacia
contenciosa e consultiva, desde que em horérios compativeis com suas func¢des publicas e sem reflexos
diretos ou indiretos para os interesses dos 6rgaos e entidades da Administragdo Publica Municipal Direta
e Indireta, constituindo grave infracdo funcional a violagéo destas obrigacdes.

Art. 10. Fica revogada a Lei Municipal Complementar n® 150/2019, consequentemente, ficam
extintos cargos de Procurador Municipal criados pelo mesmo disposto legal.

Art. 11. Torna vigente a Lei Complementar n® 142/2019, que criou os cargos de Procurador
Assistente.

8 1° As atribuigdes do cargo de Procurador Assistente sdo as seguintes: Elaborar pareceres
técnicos, pesquisas, selecdo e processamento de legislacdo, doutrina e jurisprudéncia orientativa a acéo
das respectivas autoridades e pastas; Analisar e elaborar despachos, informacdes, relatorios, oficios,
memorandos e peti¢cBes; Cumprir e fazer cumprir as determinacdes superiores; Prestar assessoramento
técnico-juridico ao Prefeito e aos Secretarios Municipais em assuntos de formulacdo de planos e
programas de politicas publicas, de orientacdo direta as autoridades na execucao dos atos respectivos,
orientacdo ao planejamento de tarefas relativas a analise de processos administrativos e judiciais;
Auxiliar ao Procurador Geral do Municipio e aos Procuradores Juridicos no exercicio da representacao
judicial ao Poder Executivo; Participar de reunides e ou trabalhos quando designado; e, e Executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade inerentes ao cargo.



8§ 2° Os Procuradores Assistentes subordinam-se diretamente ao Procurador Geral do
Municipio.

Art. 12. Fica declarado em extingdo o cargo de Advogado previsto na Lei Complementar
031/2001.

§ 1° Fica alterado as atribuigdes do cargo de advogado previsto no ANEXO IX -
ESPECIFICACAO DE GRUPOS E CARGOS DO QUADRO PERMANENTE da Lei Complementar
n° 031/2001, passando a vigorar com a seguinte redacao:

a) Defender o municipio em juizo;

b) Elaborar com redacéo apropriada minuta de atos oficiais em colabora¢do com os demais
setores da administrag&o;

c) Atender consultas e emitir pareceres sobre matérias de interesse do municipio;

d) Proceder a cobranga da divida ativa do municipio por via judicial ou extrajudicial;

e) Examinar e aprovar as minutas de editais, contratos, acordos, convénios ou ajustes da
Administracdo Municipal;

f) Outras tarefas que Ihe forem atribuidas pelo Procurador Geral do Municipio;

§ 2° O Advogado subordina-se diretamente ao Procurador Geral do Municipio.

§ 3° Considerando o caput deste artigo, uma vez que o atual cargo se tornar vago, fica 0 mesmo
extinto.

Art. 13. A Procuradoria Geral do Municipio pode editar simula que, apds aprovada pelo
Prefeito, tem carater obrigatorio para todos os 6rgdos municipais da Administracéo direta.

§ 1° O enunciado da sumula deve ser publicado no jornal oficial.

§ 2° A revisdo das simulas sera realizada:

I — de oficio, pelo Procurador Geral do Municipio;

Il — mediante provocagéo do Prefeito;

Il — a pedido dos Secretarios e Diretores Municipais, mediante representagdo escrita e
fundamentada dirigida ao Prefeito.

Art. 14. Os honorarios advocaticios, pagos em decorréncia de sucumbéncia judicial nos feitos
em que o Municipio for parte, uma vez creditado na conta do Ente Municipal, pertencem ao Procurador
Geral do Municipio, aos Procuradores Juridicos do Municipio, ao Advogado e aos Procuradores
Assistentes em atividade, nos termos do § 1° do art. 3° da Lei Federal n°® 8.906, de 4 de julho de 1994, e
do § 19 do art. 85 da Lei Federal n° 13.105, de 16 de mar¢o de 2015 - Cddigo de Processo Civil.



Parégrafo Unico. O exercicio de fun¢do gratificada de qualquer cargo ou cargo em comissao
do Procurador Geral do Municipio ndo obsta ao recebimento dos honorarios advocaticios, exceto nas
hip6teses do art. 17 desta lei.

Art. 15. A verba honoraria de sucumbéncia sera rateada mensalmente entre o Procurador Geral
do Municipio, os Procuradores Juridicos do Municipio, os Advogados e 0s Procuradores Assistentes,
mediante a divisdo simples do valor apurado no més anterior pelo nimero total de servidores ativos na
Procuradoria Geral do Municipio, ap6s depdsito em conta de titularidade do Municipio, excluidos
aqueles que estejam nas condicdes indicadas no art. 16 desta lei.

§ 1° Em face de sua natureza privada, sobre os honorarios advocaticios ndo incidirdo
contribuicdo previdenciaria, nem serdo computados para célculo de adicional de férias, 13° salario ou
qualquer outra vantagem pessoal dos beneficiados pelas verbas sucumbenciais.

§ 2° Sobre os honorarios advocaticios incidird o imposto de renda previsto no inciso 111 do art.
153 da Constitui¢do Federal, conforme a legislacao federal vigente.

§ 3° A remuneracdo do Procurador Geral do Municipio, dos Procuradores Juridicos do
Municipio, do Advogado e dos Procuradores Assistentes, incluindo os honorérios advocaticios, sujeita-
se ao teto remuneratdrio dos desembargadores do Tribunal de Justica do Estado de Santa Catarina nos
termos do inciso X1 do art. 37 da Constituicdo Federal.

8§ 4° Havendo valores cuja distribui¢do faria ultrapassar o limite imposto no § 3°, serdo eles
mantidos em conta corrente para rateio no més subsequente, repetindo-se o procedimento até sua total
distribuig&o.

Art. 16. Néo fard jus ao rateio da verba honoraria sucumbencial o Procurador, o Advogado ou
Procurador Assistente ativo gque esteja:

I — em licenga sem vencimentos;

Il — no exercicio de mandato eletivo federal ou estadual;

11 — no exercicio de mandato eletivo municipal, salvo na hipotese de compatibilidade de
horérios ou de opcéo pela remuneracao de seu cargo;

IV — cedido a outra pessoa juridica de direito pablico ou privado;

V —no exercicio de cargo em comissao nao relacionado aos servicos da Procuradoria Geral do
Municipio.

Art. 17. O Anexo |, da Lei Complementar n® 031/2001, quadro de cargos permanentes, passa
a vigorar conforme o Anexo I, desta Lei.

Art. 18. Fica criado o nivel CC-11, bem como retificado o nivel do cargo de Diretor da
controladoria CC-10, ambos do Anexo Il da Lei complementar 031/2001.


http://www3.camarasantateresa.es.gov.br/Arquivo/Documents/legislacao/html/L19332008.html#anexo_I

Art. 19. Fica atualizado o Anexo |1, da Lei complementar 031/2001, quadro de vagas e tabela
de vencimentos/subsidios dos cargos em comissao de livre nomeacéo e exoneragédo, passando a vigorar
conforme o anexo Il da presente Lei, nos termos da Lei Complementar 175/2022 e Decreto n°® 121, de
17 de marco de 2023.

Art. 20. Nos termos do parédgrafo unico do Art. 10 da Lei Complementar 175/2022 — de 25 de
abril 2022, fica retificado o nivel 12, atribuido ao Agente Comunitario de Saude.

Art. 21. Fica atualizado o Anexo Il da Lei complementar 031/2001, tabela de vencimento,
nos termos da Lei Complementar 175/2022 e Decreto n® 121, de 17 de mar¢o de 2023.

Art. 22. As despesas decorrentes da execucdo desta lei correrdo por conta das dotacOes
orcamentarias proprias, consignadas no orcamento, suplementadas se necesséario.

Art. 23. Esta Lei Complementar entra em vigor na data da publicagdo, revogadas as

disposicdes em contrario.

Gabinete do Executivo Municipal, em .... de ..... de 2023.

SILVANO DE PARIZ
Prefeito Municipal de Quilombo



ANEXO I

ANEXO |

LEI COMPLEMENTAR N° 031/2001
QUADRO DE CARGOS PERMANENTES

GRUPO
. SERVICOS GERAIS (SEG)

1.SERVICOS
OPERACIONAIS (SOP)

1. SERVICOS AUXILIARES
(SAL)

IV.TECNICO
PROFISSIONAL (TEP)

V. TECNICO CIENTIFICO
(TEC).

coD
01.01
01.02
01.03
01.05
01.06
01.07
02.01

02.03
02.04
02.05
02.06
02.07
03.01

03.02
03.03
03.04
03.05
03.06
03.07

03.08
03.09
04.01

04.02
04.03
04.04
04.05

04.06

04.07
04.08
05.01

CARGO

Auxiliar de servicos gerais

Vigia

Auxiliar administrativo

Agente de Apoio Operacional
Auxiliar de Servicos de Saude Publica
Agente Comunitario de Saude

Agente de Servicos Fazendarios

Agente Administrativo
Agente de Saude Publica
Auxiliar de Enfermagem
Motorista

Operador de maguinas
Assistente administrativo

Assistente financeiro

Assistente tributario

Assistente de Promogdao Social
Assistente de Obras

Fiscal Fazendario

Fiscal de Vigilancia Sanitaria e
Epidemioldgica

Mecanico

Fiscal de Tributos e obras

Técnico de Enfermagem

Técnico em Controle Interno

Técnico em agropecuaria

Técnico em contabilidade

Técnico em Atividades
Administrativas

Técnico de Manutencao e
Equipamentos de Informatica

Técnico em Saude Bucal

Técnico em Controle de Patriménio
Bioquimico e Farmacéutico 40 horas

NIVEL

11
11
11
11
11
12
11

14
16
21
21
23
13

17
17
17
18
18
20

25
24
22

30
27
29
30

30

19
30
32

NO
VAGAS
50
15
07
10
05
37
03

10
05
20
35
25
06

02
02
05
01
03
04

03
03
10

03
05
02
08

01

04
01
01




05.02
05.03
05.04
05.05
05.08
05.09

05.10
05.11
05.12
05.13
05.14
05.15

05.16
05.17
05.18
05.19
05.20
05.21
05.22

Enfermeiro
Engenheiro Agrénomo
Médico Veterinario
Médico 20 horas
Contador

Médico 40 horas

Psicélogo

Fonoaudidlogo

Assistente de Servigo Social
Odontologo 40 horas
Nutricionista 40 horas
Advogado 20 horas

Procurador Juridico 40 horas
Meédico Clinico Geral 40 horas
Arquiteto e Urbanista 40 horas
Engenheiro Civil 40 horas
Procurador Assistente 40 horas
Farmacéutico 40 horas

Médico Psiquiatra 20 horas

31
33
33
34
35
37

31
31
28
32
31
32

31
36
30
30

26
35

06

04

03

02

02

Em
extingdo

LC
124/2017

06

01

04

04

03

Em
extingdo

02

07

05

05

05

03

01




ANEXO Il
ANEXO Il
DA LEI COMPLEMENTAR N° 031/2001 3
QUADRO DE VAGAS E TABELA DE VENCIMENTOS/SUBSIDIOS

DOS CARGOS EM COMISSAO DE LIVRE NOMEAGAO E EXONERACAO

N.©
) CARGO ) DE VENCIMENTO
COD NIVEL | VAGAS SUBSIDIO
06.01 Secretario Municipal 09 R$ 8.100,10
06.02 | Contador geral CC-8 01 R$ 6.808,86
06.03 | Chefe de gabinete CC-7 01 R$ 5.255,87
06.04 | Assessor CC-9 10 R$ 5.330,02
06.05 Asses. Imprensa e CC5 01 R$ 3.888,15
comunic. Social.
06.06 | Diretor de departamento| CC-4 19 R$3.040,52
06.08 | Chefe de setor CC-2 08 R$ 2.067,37
Chefe de unidade
e CC-2 04 R$ 2.067,37
sanitaria munic.
06.10 | Chefe de programas CC-1 15 R$ 1.646,87
06.11 | Diretor da controladoria| CC-10 01 R$ 6.449,83
06.12 | Assessor juridico CcC 01 R$ 8.238,70
06.13 | Secretéario adjunto R$ 6.539,14
06.14 | Gerente executivo CC-6 15 R$ 4.561,88
Assessor de diretoria e
06.15 cC-3 15 R$ 1.957,86
geréncia
06.16 | Procurador Geral CC-11 1 R$ 6.800.00




ANEXO 111

ANEXO 111
LEI COMPLEMENTAR N° 031/2001
TABELA DE VENCIMENTOS

NIVEL VALOR

11
12
13
14
15
16
17
18
19

20

1.499,87
2.604,00
1.660,05
1.679,02
1.728,97
1.734,95
1.807,59
1.972,69
2.195,08

2.252,31

NIVEL VALOR NIVEL VALOR

21 2.272,03 31 4.839,28

22 2.326,75 32 5.887,30

23 2.768,32 33 6.935,26

24 2.824,77 34 7.299,58

25 3.097,65 35 8.322,36

26 3.208,73 36 13.628,85
27 3.403,79 37 20.250,24
28 4.231,63

29 4.476,02

30 4.779,84
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