ALTOGRAFO I LE] o™ 2444 die 24 die desembin de 200

Diapds wobre o Soiema de Segunidade Social
dos Servidores Pablicos do Municiplo de
Luziinia, & &4 outras provsdéncias

DELFING OCLECIO MACHADO, Prefmio Muncipal de Luridea Eslado de
Goias, fax sabatr qua a Chmara Municpal aprova & &8 santsona & soguenls e

TiITULO |

DO SISTEMA DE SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE LUZIANIA

CAPITULD |
MSPOSICAD INTRODUTORIA

At 1% Fica cnado o Sadema de Segundade Sociad dos Sernidores Publicos do
Municipss g8 Lurdires, comproandendo os rgimes de Previdéncia @ o d8 Assisténaa
Social. gue wisam gssegurir 208 seus Deneficiinos 05 maios de subsisiénga nos
wvenios de mcapacdade, velhice, inalividade @ laleamento e, na forma que daguser o

reulamento, 08 sanepos 0 Bssistinen § sai0e

AL P D Seslena de Sogueidads Social dos Servelares Publicos do Municipss de
Lupénia serda mantido palo Municipio, por seus Podefes. polas suas autarguias o
fundagbes nsttuidas ¢ mantidas pelo Murecipio ¢ pelos seus seguados nos tivmos de
I gespocilica.

Art 3* O Sistema de Segundade Socal dos Serndores PObScos do Municipo
b LLshen fepe-S0 S Sopunles phncipus

I wniversaldide de pariicipacso Nos pLAN0S plevidencancs,
Il redublisiade oo valor 008 Beraiics.

il veda a cringho, maporacho ou exensdo de gqualguer Denalico som a
correspondents fonte 9 custeio 1olal,

IV, cusleio do pravedéncia social dos servidonss publicos municipaes medinnle
MMCUTsos  povemendes.  dendre  ouwiros, do  ocrgcamento  dos  degdios

amprogasores @ da conirbuicho compulsdng dos segurados,

V. subordnaclio das aplicaches de reservas, lundos ¢ provsdes garanhdoras
dos benalicass minemos a chdinos atuanais, tendo em vista a nalueza dos
taneficos

V1  valor mensal das aposendadonas o pensdas nlo sfenor &0 $alEHo Mefemo
viganle no pals,
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VIl praviddncia complementss iacuitaling, cuslends por conbnbuecio adcional

Arl. 4% Caberd ao Insdiuio de Prewsdénna e Assisténea Sooal dos Senndores
Publicos do Murcipso de Luninia = IPASLUZ, por mibermindho dos Seus (rglos
compitentes, & repetentaclo legal, & admeuiacss @ 8 gestio do Sislema oo cus
trata o3ia Lo, s0b onontaglo supenor do Consalbo da Admirestracho

CAPITULO N
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
Secho |
Dos Orghos
A 5 A psruturs MChsco-Bdmensiraliva 0o Sistema compda-se dos seguintos
arghos
I Conselo de Admmisiyacdo
i Superinencbnoin
il Dasiong &

. LConsefo Frecal

& 1" Mio poderdo inlegrar ¢ Conselhw de Admenishiacan, Superndencbncis
Duplivias ou 0 Consalho Fiscal do IPASLUEZ. &0 mesmd Wimps repredentames que
fuandem antre 8 racho conjugal ou i parenbesch, CONSANGUINSD Ou Blm Bé O
SECUNGs Oron

£ Os mepresentantas qui integrariko of Orglios de gque Irata o capud desle
arigo, serlio pscolhidos denire pessoas da reconhedcda capacidade & que delenham
contmoimanios necessinos para desempanhar suas atnbugdas
Soegao N
o Consodho de Adménistrag o

Al 6° O Conseltho da Adminssiracho, orglo de deSboracho @ onontacho
supanod 4o IPASLUZ. ao qual incumbe Toaar a politica o dirginzes de invesiimenios &
st alsereadns

At 7% O Consolbo de Adminisirécla sard composto da 5 (onco) membios
tikilares o respechvos suplenies, sendo 2 (um). designados pelo Chale do Pode



Exdcutivo, 1(um) pela chifia do Podor Legslative, 1 {um} pelos seradores abvos o 1
{umi) palcs senvidones alivos.

& 1* O membros bhdares @ suplinies do Conselho de Admenistracho serio
nceTaados palo Chda do Podar Exvecutsad

§ 2 O Presitente do Conselho @ seu suplente, serfo nomeados pelo Chale do
Poder Exaculiva

& 3* Ficando vaga a presdénea do Conselho de Admintstracio, caberd ao Chale
do Poder Exaculrg desayai oulro membio pira éxsiced 88 [unddes ¢ plesnchar o
cargo st a conclusio do mandato

§ 4* No casd de ausénoa ou mpadimentd lemporano de mambio elelivo do
Consetho de Admnisiragdo, ashe serd substiuide por seu suplente.

5 5% Mo casp e vachicia do caigo de membro elelvo do Conselho de
Adrunisiracho, 0 rispechvg Suplonle assuming o cango até a conchusdo do mandato,
cabendo B0 Grgho ou entidade a0 quil eslava vinoulads 0 ex-conielvwo, ou a0
regresonitanie do setvidor abwo ou InERO. S8 for 0 CASD.  NckcEr O NovD mambio
Suplenie para cumpnr o restanle do mandalo

§.6° O Conselho de Adminssiracho reunic-se-d, mensalmente, om sessdes
oidindrias & oxdfacidinanaomente, guande comvocada pélo sou Presidenie. ou a
rspsprirenio de 208 (does tergos) o8 seus mambios ou pelo Conselho Fscal

& ™ D gudium Funimo para inslatscio do Conselho ¢ de 3 [inds) memibos

§ 8" As decwbes o0 Conseio die Adeiirssitacho S61 50 1Mmaiis por, i Mmafmmo,
3 (Irés) votes favordvess

& Perded o mandato o membeo do Congalhe gue denl oF COMPArecsr o

duas sessdes conseculivas ou a gualio allermadas, sem mobivo jusliicado, a cribéno do
rmesrng Corselho

§ 10 Os memives do Consathd de Adminstracio bem como oS mespeclivos
TgHentes N0 Mecebardl Quakpl ES06Ce 0o MUt 30 U vaniapinm pedd eobicicd
o hungdo

Subsegdo |
Da Compeldncia do Conselho de Administragdo
An. & Compale. privetivimenie. 80 Consasiho o8 Administragio:
I aprovar o ahear o regimanio do propno Conseo do Administracio.
il. aprovoera politica e destrizes de mvestimontos dos recursos do IPASLUZ,
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participas, acompanhar & avakar sElemalchmenis § gesilo eoonimca @
fiBNCONE OO MeCUrsas,

MilonzZEr O pagamenio antecipedo di grashicacho natalina,
mionzar & pomtacso do doagdes
determinar a realizacho de inspegies & auddorias,

moompanhar @ apreciar, airivds di realines germmcias por ol delindos, a
ExXPCUCHD dos plands. programas @ cecamanbos provedenclings.,

Eutonzar & contreacio de eudiones indepandonies.

apEecal o aprovar a presiacho de contas anunl & $er remalsda 50 Thbunasl
de Conlas do Mursciped, podends, s for necessdna, coniratar Budibona
Bl e

eslabilecer oF valores mimmos em Migso, soma dos guais sevd axigida
anudncia préna do Procursdor Garal do Mumicipio,

claborar & aprovar Seu Regimento nbemo,

aulonzes @ supermbondines 8 adgurir, abenar, hipobecar ou gravidd Com
guaisquer Onus mdes 05 bens imdwis do IPASLUY, bem comd presiar
RSB CLITRE JOFRNins

DOTOCET FeCLTS0S Nl posins dos Blos de supennignddncia

Subsocho Il
Das Atribuigtes do Prosidonie do Conselho de Administragao

9 Sbo alribuscdes o Presdents do Conselho do Adminisiracho

dirsger & coondenar as alividados do Consalho,

conocae, instalar @ praside as reunides 6o Consalha,
designar o Seb Subsbibulbd aventual,

encaEmintagl o3 balancaltes mensis, o balangs & as Coflas arEns do
IFASLUZ, para detbarachs do Conseiho de Admanistacse scompanhados
dos pamecents do Consalbo Fiscal, do Aludeio, quando for o casa,

frrocar 0 eciEne @ a soluGho de quissquer a34unios perlinenles ao IPASLUZ
proficat o5 domies alos sinbuldos pof 8318 Lé como &8 Sua Compaténca




Sacao I
Da Superintendineia

Art 10 A Supenntendinos, & o drglo supenor de sdminsiracho do institulo de
Providénoa dos Servidores Pablicos do Municipio de Lusshiea = IPASLLLL

At 11 A Supenntenddnoan send composta por um supenniandenta, nomeado
pelo Poder Executivg, denireé passoss que delenham conhecimento compativel com o
CRMGD § Sar et go

Pardgrado dnico O supsnniendents  serd subsbhsdo, nas susénoas ou
impadambnios IBmpodinos, pol um dos diretores por ele designado. sem prepuizd das
atnbuictes do respechvo cargoe

Sogdo IV
Da Diretoria

At 12 A Dielona serd composta de um Deeler de Plangamenio o
Coondenscho, um Dwalder de Prewddnea & Alugtia, nomeados poio Chele do Podar
Exgculivo, denire possoas qualificadss para o funcho que delenham conhecimanto
compadivel com o cango & S0 dxicio

& 17 O Diretor da Plansaments @ Coordenacla, o ¢ Diretor g8 Préveddngs @
Abudng serdo subsliluidos, nas MuSENcals ou MPEdIMBNoS IBMEPEN0S, POF SarEor
dingnado pelo SupSENEENGENE. S8 DreREzo dos atntueches 00 respacting cargo

§ 2* Em caso o vacanc de qualgue cargd na Drgtona, cabwrd ao Chela oo

Poder Execubrvg nomear o substitulo, para cumparments do reslante o mandale 4o
subatiluida

At 13 A Duwelong feursr-se-d  oidinangmente. uma w2z or mds ou
G BGIRNENEME e QUansd conyrkda polo supemnbendentc

Secho V
as Compaténcias

Al 14 Compete & Supanmiencéncis

| estabedocar a esitrula 1dciwoo-adminssiratvia do IPASLUL. podondo, so
nipcEssang, conlrtar erfidados ndopendentas lealmante habddodas,

Il estobedpcdr normas gédas de conlatalidade @ Seana 00 MOd0 8 garaniit o
egialfnd hiancei o & Stuand do Inghibuba,

Il cumpnd @ Larer cumpdr a8 debiberagles do Conseho oo Adminmsinagio & a
legeslacho da Provddnoa Muncipal




V. pomover B gl 8 B cnacho op kodo o qualquer sistoma aplcativo na
o de mecroirdoermadlica;

VIl ocrgamzar o mantor aluakzados registros da base de dados do nsitubo;

Vil cotedenar as aoles oo reciganizacss @ modemizacdo adminsirabva 0o
FASLUE inclusive adequir @ ocupacho espacial liscs dos dvorsos sedones
o Ediiulo;

VIl coordenar as ativicides Hbernds ia e de Ioemulines & Ingressos oliCies:

X pomover o esigbelpomanid & a8 oxecuclo de polibcas na Grea oo
inlomatica, wsande supw o Insliluio  dos  meics @ equpamanios
comgruiacionais, obseivando 8 intedhigagio das alormocies QOrenclHs,

X codenar @ supervisionar a edaboracho o prospecios.  nformalivos.
pEnGhcos @ minuks fekRives & DOFMas OCehMmentos, SscaneEmantos @
drvulgacho do IPASLLIZ

Xl coletar @ dendgar penodcamente stotisticas de inferesss do lnstiudo,

Xl remdesr com reguiandade ¢ fidedgredade, as aformacdes Macassanas o
sluplizaco dos sisismas de apowd 8 decislo municipal @ govemamentsl de

responsabibdade do Geglio

R elaboear & rometer com rifrilandide as mformpgdes sobGladas por Orjdos
peredinamentas @ de spoed admsualialivg nanceso

XV deservolver oulras Mnsdades deiwminadas polo supembondents ou polos
Legikos 208 QU O institubo 4sta suboedinads

XV slaboca o projelar o coleln @ o armazenamento de mfonmacdes perlirenles
80 instibulo bem Soma o8 meics o resgati-las ¢ assogura-las,

VI desarvolver undo. acs deelones. Mcrecas para maihod lunconamanto do
nEhliio

Aot 18 Ao Denirbor O Provesddemiad & Aludnb comipote

| combadad 0 bariioes pren»Bancianos 40 gue irats asta Lm

Il promover O3 reapsies 005 benalesos na forma do dispasto nesta Led

I admiresiree @ controlar as agdes admenisiralivas do Siskema Prévidenculng,
W pratcar of 806 relerendes & msoncdo no cadasire de sogurados alros

inobreos. depandonies & persHomEtas. bem comd & SUB BxClussd 00 Mesmd
Cansiiatia
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Wil

submifor no Conssiho de Adminsiracio & polifica o direWises de
swashmantos 4as msevas garanbdoras de banafioes o5 IPAGLUL

decide sobre 05 dweoshimenios dos reservas garanticoras de benelicias do
IPASLUZ, cbsarvada o politcs & 85 Gretnres estabpiecidas peso Conseiho
oa Adminisiragio,

submader a5 conins anusis do IPASLUZ para debberacho do Consalho de
Admimisiracio, acompanhadas dos pareceras do Consalho Fiscal, 4o Aluano
& a Autitons Independente. quando for o caso.

submader 80 Conselho de Admenistracdo. a0 Conssiho Fiscal & o Auddona
Independents,  balancos, balanceles menses, relabdnos semasbas da
POSICED om lilulos o vOlos O Ja% reservis MCNICAS, Dem COmMO GUEEMT
outras miarmacies e demais elamenlos do que NBCESSIENNM NO BXeNGiCIo

dns respectives fungles.

Vil pulgar recursos mbanpostos dos alod dos prepostod ou o083 SSQUTHOOE

1%

X
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I
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Wil

WA 0 Mipte 08 pravedincia de gue trata oste Lo,

expdd 38 NONMEs Qeras reguldoores das ainedades admirisirstivas do
IPASLLUE

docide sobre o cplobracho do acordos, corvinios @ conralos om [Odas &%

suiis modahdades, mclusive 8 presEchks di  Servigos DOF efCENOs.
chsorvadas as diginzes astaboléCidas pedo Conseiho o AGTUrSIragan

15 Ao Subemilendsite Comoels

curmipr & [BSO cureni 8 lepsiacss qus compde o regime do providdncia
e Gt rale aFa Lai

convocar @3 roumdes da Deelons, presshr @ cnentdr O feSpOCIVeS
rabalhas, mandande larar as respeclivas atas,

designar. NOS COS0S de BUSENCIAs ou IMpedmmentcs fompordnos dos
Diredores de Plandamando ¢ Coocdenasla o di Prévidénad ¢ Alusna, os
SEMABONES (it 08 subsliurdo;

rapresentar o IPASLUZE om suas rolepdes com larceiros,

glpborar o orgamanis amsl & plunanual do IPASLLUE,

considus comissdas,

colotrar 8 mosands scordos. cowdrmog B conlralos em 1odas 85 suas
incdmkdades. inchusive a presingio oo sanacas pid tenceircs. obsarvadas as
difelnizas estabaleciins pals Consetho de Adminestracdo;




VIl wdonzar, corguntamenias com of Diretores. as aphcaties & evmsimentos

L

elipbdos com of recursos do Instdubo @ com o3 do patnmbnio gerad do
IPASLUY observado o disposio no an. 6

MvOCAr O Sdame 8 3 solucss de gquaisguer assurics perimenies 5
IPASLLUE

A 18, Compite & Deelona

Wi

Wik

curnphir @ fazer cumphil &% deliberacies do Conseiho de Administracho ¢ a
legriacs 08 Presvdéncia Mumscipal:

submater 80 Conselhd 08 Admenstacéo o poliica @ dewinzes do
irEslimentos das resorvas garantidones o banelicos do IPASLLIZ

docidr sobre o investmoenios das reséervas garanbdoras do benalioos do
PASLLL, observadas as deeirzes esiabelecias pelo Conselho de
Addrirnslracio

sulwmeler @8 conlas anuais 30 IPASLUZ para deliberagho do Condslha de
Adminestracdio, acompanhadas dos parsceies do Consalha Fiscal, do Atudno
@ da Audtonia Indagendarts, quanda for o caso;

submeler a0 Conselho de Adminisirecio, ao Conseiho Fiscal & a sudilones
ingdependinies, balancos,  balancedes mensass, relalones  semesinas  da
podatlo o liluicd @ valores @ dis fesenas MCNICaS, Bim COMo QuBIBgQuer
CArdE dormagies ¢ oMt slemenios 08 QuE NECESAILEMM RO aXersicio
das respedivas fluncdes,

ndgE MOWEE0s IMTDCIDs dod A0S d03 pEOPDSIos Ou O sopurados
iScnbos o Sislerna de Segundade de que rala esla Le

Expeds B8 Ormas gerans reguibdoras dis alividddes admirmsiraiives do
IPASLLIZ. decide sobro o colebragdo do aoordas, convimios o contfatds &m

Iodas a5 suas modnkdates, indusive B Presiaclo oo Servios por efceirss,
ohsbryadey &5 chratnizes astabalecidas pelo Consalho da Admirestracgao

17 Ao Dwetdd de Plansaments & Coorcenagdo compesla

HomErEr o plangamenis. acompanhomento. ovahacho das agles mbernas
ido insbiuso

coordenal @ Supivuons o eotcuclo das alvidades de  esialistica
informaiica o as nerenles @ organzacho @ modermizacho admeistialodd N
frnbnto o6 G,

cosrdenas 4 elaboracio de eshudos visande 80 apermcoamanio de Mcrecas
@ instrumenios do trabalhg, segundo odenas d8 raconEizacio @

Produinedada,

elaborar propelos oo dormdlica pann desenvolvenento de agdes do nstiio
& BOMEusioar &R Mnedates relaconadas oom A nfrmilica no &mbido @o
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V scompanhar e controlar a execuclo dos negmes de Previdéncia ¢ o e
Assisidncia Social comproendides no Gmbdio deste Sistema o do respecivg
PENG dé CUSenD BUBRHE HESIT COMO A8 reSpectivie Mavakaghes

Vi genr e elsborar a folha de pagaimento dos bonelicos,
Wil aprovar o calculoa aluaras

Sogido Vi
Do Conselho Fiscal

A 1@ ﬂMFﬂﬁnmﬂwmmmmumn
Prireiincia dos Servidores Pdbhcos 3o Mourecipes de Luziana - IPASLLUZ

Al 20 0 Conselho Facal send composio  por 5 (oncol membros aletnas e
respicineos suplenies. sendo 2 (doss) designados pelo Poder Exscidive, 2 (dois) pela
Camara Municipal @ 1 (um) pele AssoEbcao dof Sefvdores Pubboos do Mumicigso &0
L izrafiris

& 1° Exercera a lunglio de presdenis do Consedho Fiscal um dos conselhesos
edpdrvns almbo endre sous paras.

§ 2% No caso de Buséncid ou smpadments lamporinio, ¢ presidenie do Conseiho
Fiscal sord subsiduida pelo conselheso que for pod ele designado

&3 Ficando vaga o gfesdénon oo Consalho Fiscal caberd &0% conseihesios em
BESICICH GlagE Gnire SOUS paeEs, aquels gus preenchedd o cargh ald a concluslo do
mandno

E 4" No caso de auséncn ou impedimentio tempardnio de membmo efetiva do
Consalhd Fescal, o5ie sovd subsiluido por sou suplente

5 5 Mo cast de vachnoa do carge de mambvo efabwo do Conselho Frcal, o
respechivo suplente addumind o cargo alé a concluslio do mandate. cabendo &0 orghe
u @nlidode o quol o3i0va whcLndo O ox-CONSW G, Ou S0 MEONGROrILERNE GO Serwdicr
oived Ou INBIVD, 50 107 O CES0, tINGICET NOVO Mamteo suplenbe para compnr o rostande do
marsialo

§ & Pedert o mandabo o membio efetvo do Conselho Fiscal que deous de
comparecer a 7 (cuas) reumdas consecufnds,. sem motive usdificado, & cridrio do
Mesmo conseiho

g ™ O Conseld Fiscal reurw-90-0, Sfonaaments, uimd w2 a cada imesing
eral, ou ixtracrdinariamenta, quandd comOCato por SoU presidente ou por. NG MINIMO.
< (dors) conselhaines

& B* O guorem minime para inslalacio de reurnlo do Conselho Fiscal & de 3
() mmbos
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§ O As decisdeés 0o Consalho dé Fiscal serdio lomadas por, No mimmo, 3 (e8]
VOADE EBvOranE.

§ 10 Os membros do Conseiho Fiscal ndo mcebordo qualguir esplicie da
resmLner 3o ou vanLagen pelo exorcicn da fumngla

§ 11 Os procadmentos refalivos & ofgamzacio das resnias ¢ 80 funcionamanic
do Consetho Fiscal encondrim-s¢ disposios no respecho regimanta inlemo

Subsecho Unica
Da Competéncia do Consefho Fiscal
Aet 21 Compale a0 Consetho Fiscal
| wloge 0 sou pressdandn,
Il elabocar @ aprovar 0 remmento nberno do Consetho Fiscal

N excwmwnar 0 belancedes o balangos do IPASLLUEZ, bem como as conlas & o5
s AEpecis econtenico-INanNceros:

IV exarminge invnds o documenios.

Vo examing quassguer opiraties ou alos de gestlc do IPASLUL
Wi emiir parecer $obre 0% Negocios ou alrndades do IPASLUL
VIl fescalizar o cumprameno da egetacho & nonmiis am wgos

VIl rdipnsndr &0 Conmalbo die Admimestrado, Cash NetassdnG & contiatachs de
BESEEEONE Wiy

X lavrar @5 slas oF suas rauedes INClSATD 05 PaFGORTes I 05 resullados dos
SEAmEs proceddos,

X remeler, a0 Conseliho de Adminssiracho, parecer sobie &s contas DS G0
IPASLUY bem como dos balancates.

Xl probear guansguedr oulres 880 |uigados ndispensdnbis a0s Uabalhos do
fiscalzacio;

X suganr modidas pana sandd stejuiindscid SNContradas

Pardgrafo ureco Compels ao Presidents do Consalha Fiscal comwocsd & prass
as reursies do Consestho.

CAPITULD I
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

et 22 0O patrmdrio do IPASLUZ & sutdnomn, Ivng @ desvenculado 9 quinlguaa©
fmd#d-:ﬂﬁ:iphammmuimmumuﬂmmmzr L
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dinecionado para pagamento de bendficios do Regime da Prisndéncia @ dos senaos oo
Regemea de Assistbnoia Social acs beneficidnos slencados no ad 13, bom como das
despesas admristralivas prevalis o anige 6%, incisd VI da Lm 5,71 7728

Arl. X3, O Institaio de Previdéncia dos Servidores Pablicos do Municipio de
Luziinia - [PASLLULY consttinra, como pare de seo painimdaio, mEs com
shentiade juridico contabil, o Fundo do Regime de Previdéncia - FRP, ¢ o Fundo
dio Heginie de Assistencan Sacial  FRAS gue terdo suas comas distingas da coms
do Tesouro Mamaipal ¢ vinculados respechiviamenie ao Regime de Previdéncia e an
Reprme de Assisténcin Socinl

A 24 Alim das coniribuighes cbngabdnas @ adicionas, o8 Fundos de qua
tratam o i 23 serdo considuidos

| do bens mdves @ IMovees, wHoies o fendads

I, dos bens & dwedios Que, @ qualquer (Mo, e sejam adudicados @
rnstoridos.

I dos bens o drosos qgue werem o sor consbiurdos na forma legal

WV dos rendimenio do patrendreo, incluidos s  nvesbmanios de cardine
reprochsne

V. das doleples offEnemiieas

At 25 A molservinGa 90 diposio neste Capiluld consihurd el grane,
supflands 05 Masponsdvent 85 SANGOES BOMINSYalVAS & Udalis cobivais previsias am
lex {ncheral

Arl 26 Fica o Poder Exoculvo aultnzado a doar ou desbing, polig modahdados
pravisias am ks berns movies ou enovess b IPASLLUZ.

Secio Unica
Origens dos recursos

Al 27 Os recursos do IPASLUY cngenam-sa das segunies fondes do cusiaio

| coninbaeches socums do Murncipio da Luzsiren, bem coms por sews Podores
Hudd SulrouRs & Do Suds fundates poblchs emprephooras

I conbribusches socioes 008 SBQUWBE0S 08 GUs Fala o & 34,

il rendenenics  das sphcagles fTinancewss @ de demms wesbrmentos
reatrados com as recaitas provesias naste arligo:

V. sluginiis & oubnos rendimoenios. ndd inancmios 4o seu padnmdnig;
V.  bens. deailos @ abvos bansiendos o IPASLLLZ;




Vi oulros bens ndo hnanceincs cuja propredade e for transfenda pelo
MunsCipsd ou por lEBvCEINoS,

Vil rocursos provomsonies o9 COMAABMEDS, coONElDs, @Ccondos Ou apsies de
Pt de servepos @0 Murecipes ou o oulrem,

Vil vorbas  oviundas da compenaacho finpncesta pawa os  bonelicios : de
aposhriadond ¢ pensSo enire 05 repmes prawdencianos no foema do
I EBCA0 EEpacifica

X dotecdes oroameantiinas;

X tanslerdneias de recursos & subventdes CONSIDRANAES no orgamentd do
Mk

Al doacoes, legados, aunilios, subvincdes ¢ outtas rendas exiracedindngs o
oveniuss;

Al oaitras rendas, aabrdcechrdbcias oo oventuiis

Pardgrafo dnsco  As conbnbucdes o guassquer oulras importdncias doevidas 8o
IPASLUZ por $0us seguiados serio arecadadas. mediante desconto em folha, pelos
Grglos rosponsdvias PO DAQAMDNIG 00 DESSORl & poF Beles recoifudas Bo Inshilulo

At 28 Sem prejiizo de sus conthbucho estabsdecids nesla Lei @ das
ransferknoas vculadas ac pagamento das  aposentidonas @ das pensdes o
Municigeo poderd propod, quands nicessang, a abortura de crécios adCionnis visando
assogurar 50 IPASLUZ slocacho de recurses orcomentiinos destinados § coberiurn de
dreniuis irsufeteincas inanonras rivdadas pelo plano de cusien

Al 26 Sem prawizo b delibaraeilo do Conselho de Adminisiracds, a em
confafmidane com & Lei n® 432064 ¢ alterapbes subsequendes. o IPASLUZ podend
fonitar beng imdvais @ OUINGS abvos DErS COMDOl #0U DENMOMID, GEso Que prechdido
de avabacho a cargo de empresa especiakzada ¢ legalments habiddada

Paragalo unco Venbeada o wishibdade scondmeco-financara afenda no laudo
de avabacdo, 0 Conselhy de Admenisiregdo terd razo de 60 (sessenis) dias para
dohborar sohie & SOMLACH0 dos bens olerecidos

A 30 A shenncho S ens Endvels, coin ou Savm benleilona, milegralrados a0
palrimbno do IPASLLUZ. deverd sef wecedhds oe milonzacho oo Conselhs de
Actrirmsty oo

Parsgrale Gnica A shenaclo ndo poderd ser. a cada ano, supenor a 15% (quinze
PO cenlo) do valor ntograbzado am ens imevers.

CAPITULD I¥
DAS APLICAGOES FINANCEIRAS




e

Al 31 As aplcaches das reservas Wcnicas garonhdoras dos  benelicos
prisdencdnos dé quo rata obta Loy sevdio eletuadas om confiarmidads ooem o politica &
dhiratnzes de aphcacho dos recursos fnancmios do IPASLUZ aprovada pelo Consalho

doe Adminstroclio, do modo @ gaaniir @ obmizaclio da combinggho de Eco,
ramabhidade @ hguides

Pardgralo anice A polibcs & dwelnzes de rvestimenios dos recursos nancewos
do IPASLUZ sed elaborpda em cbservlinGn &s regras de pruddncia slabelacadas pelo
Conselio Moneliio Naconal @ Svulgidas palo Banco Central o Brasi

AN 32 AD IRSLIITD & velbdo

I o uidzacho O Deng, CGeeios @ Alivos pars emprésimos de qualquar
natdza, inchueg po Municipio, @ enbdades da admenisiracho direta @ aos
FESpEciiveS Begurados,

N aludr comd nsbieCdo inDnosra, tem ofma presiar nca aval oo obngae-sa
o et OLALS modnlidace

OAS DISPOSICOES GERAIS
A 33 Os benaficeinos do Sistema doe Segundade d¢ que irala osta Lo

classifcam-gi COmo Seuiados ¢ dipendints, Nos temes 008 Capilulos 1 & I deste
Tl
CAPITULO
DOS SEGURADOS

Al 34 Consledam 3¢ segurados obngmings. of seiadores pubicos lilulares
e cangos efeines vnculados & admnistiache drela, auldmguica e fundiconal, oF
iNatneod & O pENSHnistas

§ 1" Exclusm-s@ da calegons de segurasos oo qua trala o caput doste arhigo, o
s @ 0 pansonusts que na dotn do pubbcacho desla Lot estsjam récabands
bonelico dingtaments do Tesours Murscipal ou do IPASLUS, barn comd 05 seridires
us nesla daka ienham mplamentado Cs reguslos Necessands a sua condessdo




£ 2* Ao porndor ooupante, exclusivarnents, de cango em comesso daclarmdo em
by g vt nomesclio @ exonerscho, bem como do Oubhd Clgo lOMPOIENG ou e
omprogo pdbkoe. aplica-s0 o Regime Gédal de Previdéncia Socal

Segho |
Da Inscrigio

At 35 A INSCHCET G0 36rvidor Unto B0 Sistemna de Seguridade o gue rala esla
Lmﬂnmﬁ:&muﬁnmimmmmmmwm
Luz

Pardgrato uneco OF Serwdonss munscipans eencados nd &t 34 que asheiam &m
CESNCIceD NG et 38 wiinGE el Ll & regaaos polo E5iatse dos Serndoros Publicos
terdo suas nsongles procedidas automaticamanta

Secho N
Da Suspensdo do Inscrigdo

Ml 38 O seguiado que diar de contibuill para ¢ Sistema os Seguniiade de
que ME esla Lew pof melis de 3 (lrés) meses conpecutivos, ou 6 (seis) moses
aermpdamenie. o sous dimlos susponsos Mld O restabalacimentn @ reguUiSNECIO
das respecivies contnbuspias.

Sogdo W
Do Cancelamento di Inscngio

At 37 Serd concolnda 0 insenclo 40 Sogurado gue, Hilld 0318000 &N QOZ0 O

bimilicad proposconadn por ashe Sistems de Segundade. perder a conchicio de servidor
pubhico do Muncipo do Luzianea

CAPITULD i

005 DEPENDENTES

Art 38 Conmdarpm-se boneficidaos do Sistena de Seguridade de gue Iriia asla
La, ma condiio de dopendania do segurada

| ocdnuge, 4 compantaira ou o companhads,
H o fhd ndo emancpads, o quBkyLer cONGCEs. mencr dg 21 (vnle & um)

BNOE DU invilkoo,

Bl o pes

E {* A axstincia oo dependenies clencados nos ncisos | @ Il deste miigo
onchn go dewilo s prostaesdes os dependentes peanistos no eciso Il




dmu.u:m.
T LTI

& 2* O entoado & o0 menor fulsdado epuparam-s¢ a fliiho medunie declaragdo
ascrila oo segiFate @ desde que COMpItYads a dependdnga econtmica na foma que
disparser 0 Regulomanio,

3 Considarp-so companhesa ou companheio @ pessca gue manlenha
o el dvel COM O OGNS CuU COM 8 SegUrBda

§4* Unido esigvel & agusls venticeds andrg o homem & 8 mulnar como

entifade femiier. gquando fodom solioros, seporados judicssimenie, diviecadss ou
vikivos, o4 benham [hos &m comum, Bnguinio ndo Se Senararmm

5% A dependinca econdmesa das pessoas slencadas nos inciscs | e Il desie
arhigo & presumida. dovendd ser comprovada o $os dependenies refendos no inceso 11

Socho |
Da Inscrigio
Art 39 Incumbe 00 seguado a insciclio de depondenta junto 8o Sislema de
Segundade de que iraka osta lon sirultoneamante 8 S0u NQIISSO NO SOMVICo publico
rruricipal
Secao l

Do Cancelamento da Inscrigio
Al 40 O concelamento da nscclo de dependente ocomen

I paa o conjups. pela separacho padicial ou dvirco sam dreis 8 akmenios.
au om Ipce di cerhidio do anuldcio de casamenio, separagdo pdacal com
LAMIANCS Varsads em uigndo, ou certkibo 68 oo,

il pwa a companhirslo) pela revojachs de sua nkcacho  peloa)
seguradola) ou am (ace da cessaclo da unido estavil com o sagurado ou
SOpUraE;

L pwwn dm kepwsmbanies cor geail, polo Bailvoamemie,

Secio il
Da Perda de Qualidade de Dependonte

Al 41 A porda da guakdate de Sepanserds Doarera

| para o cOnpuge, pila Separatho pisil ou pebd dvined, desde qua ndo Ihe
lenha Sulo asseguiada o percopCho 98 abmentos. Ou pela NUABCHG OO

TSRO

Il para ola) companhesola), Quandd fevogada A Sul Mocaio pelo segunad
o4l pila cossacho da undo estdved com o segurado ou Segurids, enguanio
ridio e Tow garanbidn a prestachs de phmentas,
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0F LUTANLY

"

Wi
Wil

piwa o sepaado peicaimente com percepcho de abmentos, polo
COnoubMalo ouw e asiivil,

pafa o lilho ndo invakde, 8 emancipacio ou o slingmenta de 21 [virde &
LT ) D

piFa oF benohoc@nogs econpmicamania depandentes, quando cossar asla
siluadiio;
paied o irmedhido. pola cessacho da invahder.

para o dependente om geval, pedo falecmento ou pela perda da gquabdade
die sogurado por agueds de quem dopende

TITULD 1
00 REGIME DE PREVIDENCIA
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

A1, 42 As prostogdes oo Regime de Prowiddneia consistem om bonedicios
evistos nd Secho | Capitulo IV désle Tituo,

CAPITULO N

DA BASE DE CALCULO DAS CONTRIBUIGOES

Arl 43 Consideva-se base de calculo das contnbucdes. para os elalos desta

Lo, @ 1olal das parcelas de remunaraclio mensal percaiids pelo Seguiadd, acrescido
T das venkagens petunidias pifmanenies eslabelscadas em b, exclundas

|
]
i
n
L
Wi

Vil

Tl e confianca;
CHGO B Somisaho,
cal de rabaho &

5 (HANDS DA vigmns

2 ppda do cusio;

s parcaia de cordler ndenizalidno,

o spiano-lamilua

5 1" Na hptiese de kooncas ou ausdnoias que mportem om reducio da base
die chicuio divs contibusies 4o Serndor, Conmdarar-sa-a o vaior gua e sonn davido
CAS0 NA0 58 vailCESSm 35 MoBNCES OU BUSINcias. na forma do dEposio noade artge




g 2° A base do cdlculs das contribucdes nd Caso de inalvos @ PEENRONEIESs
Spvale, MeSpOCvEmands, B0 vaICTes JOB DNOveMos ¢ das pensdos

CAPITULO Il
D& CONTAGEM DO TEMPO DE CONTRIBUIGAD E DE SERVICOD

An 44 E giearhis 80 sefriilo, pas el oo aposanindonn o contagem do
fempe d@ contndnacdo na afredade povads. bem comod a decomints de witulacho de
serndor publico fhular de cango ofetiva, Rpolese em que ©5 Tegimes da previddnga
social S8 compensirad lnanceramamie

51* A componsagio linancoira serd fota junto 40 regimd 80 quill & SOrvicor
publico e3%eve vincLAM0 S Gue el feceba SpOBSNIEC0NS Ou itnha gerado pansdo
Pard Sus dependentos. Conformn dispuser o b

£2* 0O lempo do contnbecho prevesio nesle arbjo & comssderado oomo de
servico elelivo para efeilo de aposeniadond. desde quie Néo concomitanie com empo

i SENIgD pubhcd Ccomputado par & Mosmd frm

§3* As aposenindonas conCeddas com Dide N cONBgeT OfF lampo de
conltlxacho prevsla esls SMUEc devarBs Evicenciar o tempo de contnbucss na

pinvadade privietia Gu © do contribuicho na condiglio de serador pubiscs bidar dé Cango
efalve, conforme o caso, para fins de compansatlo inancairn

Art 45 O benificio resuliente do coniagom do 1empo 4o senaco ha forma dekle
Capitio sefi concodido @ pago pelo regime previdencitno responddysl pHa consassic
& pagamenlo G benefico oo Sposeniadonn ou pensso dela decorenic o seridor
PCO Ou B S0us dopondontos, obsorvads 8 respocinad legsledbo

Art 46 Na hiptese de acimulp egal de camgos, o lempo de contibugds
referonie o cadna cargo sora compuiads soladamenta, ndo sendo pavrileda @ cordagpam
da temps anlenor & gk 58 refeve o an. 44 para mas 88 um benefico

CAPMITULD IV
DAS ESPECIES DE PRESTACOES
Ay 47 As presiacdes do Saema de Segundsde d8 gue irela esla L

consistem em benelicos previstos na Seclo | desie Capliio, & om servigos da
assisténcia & sade. o5tos ofefecdos na foema que dispuser 3 REEacln e3patifca




Seclo |
Dos Benelicios

Pt R Bmmmwnuwwm“mtumn
SOPUrBED Ou Sous detondimes o COmPHEENEEMT

| ipiankd a0 segurado

) aposenindona por mviliter,
O} ApCRDrA0ons yolunting por tempo de condnbnadlo,

¢} aposanadoda voluntirie por implamonit de wieds.
) aposoniadong compuiadna por implemano de wkyde
ii quanto a0 dependenis
a} pengio por more do SeguiBco.
b pensdio por disshpupecimianlo o Busdnoag do seguUrndo

%1% (O boneficos sardo concedides nos teemos o condios defewdas nesta
Lei, abservadas, no guo coubard, Be Nocmas plevistas na Constitecio Fedorad o Estatuto
das Sorvidored Pulihcos do Muncipo de Luzibnia o legislagha miraconsbiuconal em
vifgH

-§ 2* O recabimants indovido de benelicios havidos por Faude. oo ou ma-ig,
rplicars davoluglo do valor tofnl aufendo, sam prepszo G0 acdo ponal cabivel

Segdo N
Da Aposentadoria

Adl 49 D sppurado de Gue Ela esla Le serd aposentads

I por wwalder pemangnie, sendo of pOVETSCE INtEQRES 00 fompo oF
contribuicho  guando decorrende de  aodente @M Sehapd,  MdléEln
profissonal ou dOBNCa grave. ConldOsa ou incurdnvil, espacificada #m Wi
@ PIOPONCSonEs oS demais Casos,

N compulsdria acs Slei SNOS O KIBde, Som pProvonios Dropoaoonas ao
benips (e conbtitnscao

Il volirdidna, desde gue cumprida lempo minmo de dez ancs de elelvo
EXDICICIO N0 BOrvico publcd & GO ants D cirpo obobvo om que s& dard &

apasenthdona, obeervadas as seguinias condigies’

&) Sissenta ancs de idade @ thnla & oncd de conthibuGao. S8 homam, ¢
CHERTR @ Cincs anos de Kade @ innta de contnbuacho, S& mulhed, com
proventos rdegras,

R =

S P e .




1€ LLERANEA

b) asddania @ onco anos db idade, s& homom, @ Sessonta anos de cade,
58 MU, COM ProVINEeS PICDONCannied S0 WMo de Sonbnbiadio

BE1" O provento do aposentadona, pOr oCiaside din U@ cONCOSRN0, S
CAlCLABCO levando-sg em contd a base do calouls das contnbucbes phovista no arl 43

& 2 D chicua dos vales proporcionais de provenios a8 que se relensm os
inGigod | @ || desle abgo, conaspondard @ um trinda @ cnco awvos da fotalidade da
remLNIECE0 G0 sefurado ne dits da CoONcassso 40 banelicg, POr and dé Servigo, Se
hormm, & um tnnta Svos, S0 mulhor

§ 3 Da requesitos de idade o do lempo de coniribuicho serdo redundos em
cinco anos, &m relacho ao desposto no inGse Il “a°, deste artigo, pada o professol que
Compiove exclusvamonts lempo de efelvo exercicio das fungles da magistnio na
SOLICATH0 sfanil & v Bnsena fufdarenial & misdio

£4* E vodata a padir oo 16 da darembro do 1958 8 200080 08 reguisilos &
cifikters déderenciados pora a8 concessia do aposeniadoria Bos aenvidoies pdblicos
abrangidos por esla Lel ressalvados of casos de abadades exercidas axcluswamente
st condplles espocas oue projudmuem a satde ou A mdegndade fsica 8 serem
dalmdos om e comolement s

£5" Mo hipitese do Bciso | o sevndor serd subimobdo & unta méthea ofictal,
qur alestard a ewahdoz quando caracienzads a mcapatcdade para o Gosempenho das
atibusgdas do cango ou verilicads a impossabilidade de readaplacho nos lermos da he

Arl 50 A aposentadaria compuddrin sird aulomabca a declarada por abs, com
vigdnGin a partr do dia imedialo aguele em Que © servedor abingr a dade-lmite de
PEdMErincH fG Saraco Slvo

Arl. 51. A aposentadona volunddeia oo por invahdez vegorard o parts da data da
pubicacaD 00 respechvg alo

& 1* A aposonindons por swahidez sord precedds de cenca para iratamonto
di saiade, por pavicdo nio excedende & 24 (vinle o gualro] meses

§ &  Expeado o poriodo de boenca @ nikd estandd em condiplos de feassuemr o
CRITS ou G S reddagtado, 0 serveiorn sard aposentado

£ 3 O lapgso comproendde entte 8 data do léming da keenca ¢ a dala da
prbhomcfo di 80 d8 SpoEenlBRong Serd CONSIKIeralo CoMmS 08 pRorrofacis da koancs

§ 4% O dnug inantedo 8s5m cOma 0 pagameio da hoenca 8 que 5o relédem
o3 £52* o ¥ deste arbgo, serdo de responsabebdade do Tesowo Municipal




SogEo il
[a Pensdio

Art 52 Por mone do seradol, of depandanies (Erem ps 3 uma pensho mensad
8 parly do dala do Obito, do volor conmespondente 8o do provenio do servidor lalecido
o e volor g0 peovento o gue bena direito o senndor em abwidade, lovando s am Conls
a base de caloulo das comtnibuecles phowsta no &t 43, na data de seu Falecimoento

Al 53 Observado o deposio no ot 38, as pensdes dainguem-58, guanio 8
natureza, om vitalicas o lempodknas

§1* A pensho vilalicia & composia de cola ou colas parmananios, gue
Sorfiente & axlanNguem ou ievarem com g mode de seuws benelicanss

2 A pantio WMpoan] & Compos!a de cola ou ool quat POSET 58 AxlNguUr
OU TeeT pod Imotive G more, cessacio da invalider, amancipacio ow mbidndads do
LB L

Art 54 Ocorrends habiitacho & pensbes vaalasn & wmporana, malade do valor
cobord 80 blular ou llulres da penslo viahicia sendo @ oulra molade raleada em
pHIr e |guais, entre o8 bhulieas o ponsdo lemporing

Pacdgralo uwco  Doorunde hobibtaclo somente & pensbo lemporina, o valor
inegral o3 ponsdo sord rateads. e paries guais, enire o5 gue so habiktirem

Arl 55 A pensdio poderd se requends 8 gualguer lampo, prescrevendd 1ac-
somerie as prosiagies axigivess ha mais do 5 [omca) anos

Pardgralo unico Concededa @ pensiio, qualquer prova postencr ou habidlitacdo
tarckn gue mphquo exclusdo de benelicdno ou reducdo do pensio 56 produzind efedos
a partst da dala em gue lor aferscdn

) Ar. 55 mmmamummnﬁBmmmulmﬂ
dologo de gus lenhd fesuliado @ motles 9O sarvidor

A 57 Sord conceddn penadio provesdng por usanca oo more presunieda &0
pErviion, Nos seEantes casos

i doclatacho de suséncia, pia aulondade udiliid Compatonie;

il desapirecimenio em desabamenta, nwndagio. NCENGO ou aodentd ndo
CRACiZRdd COMD G SEVIgD,

il dosaparecimento no desempenho das alribuigdes 9o CANgO ou am Missdo
de SegUIanGa

1%  Supstim-s& 8 cOmprovaclo por mésdd legiel OB CAS0S PIOVS0E NS
mcsos |l e U desle afigd




§2% A ponsdo provisina sord fronsformada em wialioa ou lempordng,
conlonme 0 caso, decomdos 5 (onca) anos da sud vighncia, ressalvaco o eventzal
fsaparecineiio do sorvidor, hpdlese em qui O beneficd Sedd aulomabcaminie

At 58 A pansdo peld ausénca Serh devida 8 parta

| do sendnca tansidsda om puigado gu reconhecsr 0 RSO0 oM COas0 O
ausbncia ou morte presumida, relroagende seus eleldos a pamy &a data do
ervanio,

N doascdento ou calastrole. medianie prova meguivoca do %o pridico,

M do 6" mis da declwacdo da mofde presumida pola aulondicde udecial
Eorpetente

Arf 50 Héetaabsnds o dingdo dé coclo. & vwidada 8 pdécEpcho cumulalrs de
mais de s pensdes

CAPITULO V
DAS MSPOSICOES GERAIS RELATIVAS ADS BENEFICIOS

At 60 O provenlo de aposentadona @ as pensfes ndo podordo exceder A
algur o, o valor da remunedacac lomado como baEse para a concessdo oo
beneficn a0 fespeciivo servdod, sendo wedado o aonésamo de vantagens de caraber
Iransitana

Al 81 Asem do disposio no Capitulo [V deste Thulo, o Regume de Pravidénsn
obsarviEd, no ges coubsr, Of regquisilos & chkifios lkados pare o Regpins Geral de
Provigbnoa Socil - RGPS

Al B2 O temps de saiito conssderado pela legislacho vigenie para aledo oo
aposaniadona. cumpndo abd gue o discpline @ matéria. serd contado como tempo de
mnhpﬂnm sondo vodada qualquor forma de contagem de tempo ficios de
o

Al B3 E assegurads 8 concessho do aposontadong o pansdo, @ qualguern
b, 06 sEgul BEoE. Dom COMa A0 Leul depantantes, NEl condcies preEias pela
lBprsiacao em Qo & 4poca am qua foram abenditas ns prescridas nola estabelecaday
ou nas condcdes prevsias na legslacho vigenie abé 15 de derembro de 1958 hqueies
et @hé Bgueln data, lenham cumpedo 08 MquIsdos para obld-las




Arl 64 A parr de 16 de derembre do 1988, 8 soma tolal dos provenios
inftidate. amda que quands decormentis de acumulacho de Cagos Ou empr
putiicos, bem como de oulres @vidades su@ilas @ consnbuacio para o Regeme
de Prevadéncia Socal = RGPS =, & o montanie resultame &a a&Cho do piowinios
natividade com remuneracso oo cargo acumuldvel na forma da Consiucio Federal,
wﬂmmmmﬂmmlmﬂmmumaﬁlneu
oledivo, nfio podevho axcedr O valor maximng peovisto no @t 37 X, da Constscao
Ficcdoral

7

i

?J-E

Art 65 E vodada a partr de 18 do dezembio de 1998

| a percepglio simullhnea de proventd de aposentidona decormenie dests Le,
com femruneracss de cango, empregs ou fungdo pubbca rossalvados oS
carpes acumulivels previsios na Conshiuicao Fedoral, o cargos alelivos &
08 COMIOS B SOMisess Seclar Hdos & i d Inte NeMesdo & exoneracho;

Il & percepcho de mas de umd aposentadora O conla do regime propno de
Quet traska osta Lim, ressalvadas as aposentadodnias decoirentss dos carpos
acummildvess prowvistos na Comstilumgho Foderal

M a coMagen da lempo de sevnicD Ou de coninbxacho om dobro. cu quigue
cutra Toima de contagem de lompo Hicliced di Servigd ouU Contnbueldo

Parggralo ueoo A wedacio previsla no moso | 60 capul Gasio amigo, nio 5o
apbcs GOF mambeos e poder & 808 INAlves. Ssepuiados. que, alé 15 de dezembro de
1998, tenham ingressado Novamenie N Servigo pubico por concurso publics &8 provas
ou de provas @ libukos, @ pelas demas formas previstas na Consliecio Faderad $00d00-
Ihiss probeda o percepcho die mais di wid aposanbdona pela fime g pieeiinog de
e [Fale esla Lis Dpbcands-sa-hes, em qualgquer hipitose, o bmile de gue traka o art

B4
CAPITULOWI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

ful 66 Ressalvado o Grmie de opgio pala aposentadonn pravisla na Secda. il
do Capilulo W doste Tiulo, o sennddr pubhicd Guo 16N INgHeseadto reguiarments &m
Eargo el ) dminestracho poblcn Gl Baitbrguica ou fundocional, atd 15 de
gezembmg de 15596, 1o assegurado o déedo & aposentadona velurdiana com Frovenios
inlegrais calculodes tomande-s¢ om conla a base de ciicuo das coninbupdes prevista
o arl. 43, guando, cumulalwaments

I contar cnquenta & Irks anas ou muns 3¢ wdode. & homam, & quansnta & oo
oGS o mbis de idade, 58 sl

v csiwco anos ou mbis de elelive exencion No Gargs em Qua ¢ Jdaih a
SpoSONLDGOnD,

I contar tempd G cOrinbuwCls igual, o Mimimd, & Soma o
a] Fnla e cnco anos, 30 homam, & ks ancs. se mulhe e



ESTADO DE GORG

by um pariodo atkaonal de contribusclo oquivalenie a. NO. MENIMo, vinde
por conlo 4o tempo que, o &a 16 de derembro de 1508, fallava para

atange 0 knite de lempo conslanie da alinga antoncr

§ 1* O sogurado do qua Irals esle a0 1ol deeilo a aposeniadona woluntana
COM proventos OPOCIoNSIS 20 IMPo 08 Conlribuicho, guando, cumuialivaments:

| comar onguents @ irés anos ou Mas de dade, 50 homem, @ guanenta ¢ oto
ancs ou mais de idade, s¢ mulbor,

I bver cinod anos Ou mais de alebo exdrtico no CAJ0 oM Que 30 CGiE 8
apeeenlasong.

I contar lempo de contribuicao igual, P minimo, & soma e
@) inndn ancs, 58 homam, @ vk @ anco anos, $o mulher, o

bl wm pariode adosgna oo coninbaacho equivaienie @ Mo MM,
QuUEHSNIS pof cenlo O 1AMOO Gua, D dia 16 de depembrg de 1968,
{allave pane BEnge o hmila de 1ampo consianty da pEnaa arbenor

§ 2* O provenio da aposentndoria proporcional terd sguivalenie a sebenia por
cenby do valod mibomo que o segurade podens obler com Dase na remUNNacao
pravisia nd @l 43 poroscdo de CINGe pov Cimlo por and 48 contibuClo qué SupeTe &
SOMa & Quee S6 rofed® 0 incg 1) 4o paragralo antenod, Ble o lemiba de cam por canlo

§ 3* O sequiado que lenha preancihidd 08 requisilas provisios No capul ¢ § 1°
doste arbgo, Mkd NG Bnhd GNeo SNos No cago aletive, poderd aposentar-si Com a
remungraciio do cango anoiomMmento ooupado, dosde que bania o tempo ¢ CNco anos
FHESE CIG0, CLMmAalivaments com a8 demars reguisios.

&4 O sorvedod guaer. aaber 15 de deapmino de 1998, Weiha Gumipnds 08 J8Qusacs
pira obied o aposentadona proporcional somenbe I6rd pis 80 BCPESCHTD d8 CHCO por
Canto A que 58 redere o § 2% 58 cumprir 0F requisitos previstos nos nosos | & i do § 1
dostn awtgo

& 50 O peofessor, senvdor do Murscipe, incluldos suas aulirQueis & funda(lias,
gue, abd 15 de dezembro de 1998 lenha ingressado, reguldsrmisnis, &m CaQo eledive de
magisténo o qua opbe por apasentar-se na foma do disposto po caput deste artigo, e
O lortipo di Servech Bxiicdd atd aquels data contRds com o acréscima de dezassale
por canto, S0 homem, ¢ do vinbd por oonlo, sé mulher, desde que s BPOSENLE.
caclussvamaniy, com lempo de eleivo axsncicio dis lunghes de magsianm

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS PRESTAGQES DE BENEFICIOS




Do pagamento dos banelicls

Art 67 Os benalicsos senfio pagas om prestaghes MEnsais & consecutivas akd o
£ dip o mis seguinle 30 48 cOMPelNCa, pelo razo di respoctiva duragho

Art B8 s beneficos devados serfio pagos dirglamenty 808 SERNBUOS
Aposenlacos Ou PAnsOnsla ou dependonte, ressalvado 08 Casos de menchos 0o dade,
asstncia, moléstia conpices ou impossilidace do kcomoto, quandd Sedo Pages 8
fuice ou & Procurader, CoNfonme O cisd, Sendd qui Para esle Whmo o mandalo N lend
PTG SUDGIF @ S8 Misas, podendo sar rendvado por igual periado

Parsgrafo Urico O beneficio devido 0o dapandenta crilmenla InCapaz. S&dd
pago B0 seU ropresentante legal, admiindo-se, na falta deste. o pod parbode nio
SUpEnOr 3 S8i8 MEses, O pagamento @ hordoiro legiting, cralmenta caparz, modianto
brmo di comgramesss Rmado no 810 & recalimanta

Art 65 0 valor ndo recetrdo am vida polo beneficang 50 S0ra paps a8 seus
dopondonies hatslilados na foima do el 38 ou na falla delés, & Sous suCassoias na
fodma da i Crvid . iNGepondertomenia db iINmvimbing ou anclEmenso

At 70 Salvo quante a0 desconio mbonrado por oSl Led, ou dervisdd o8
congacho oi predtar Mimenios reconfacida om senborca udkcsal, o benadico ndo pode
s obyeto de penhora, Drresio ou $6qUeStro, 26ndd Nus de plend direido a sua venda o
cossio. Ou 8 consbiucho e gualquer dnus sobne ole, bom como a oulciga de poderes
ErEvidvins Ou 8 CAUSS [HOpVia para O seu fecelmnanto

A T1. Som prepizo do dirgito aos benelicos, prescreve em 5 [Cinco) ancs ©
deedo s prosiapes ndo pagas nem reclamadas no dpoca prdpdEa, resSaBd0E OF
dirailns das incapares ou dos amsories na fofma & e ol

Sogho Il
Do Reajustamento do Valor dos Benelicios

AL 72 O provenrto 0o aposoniadona o a3 penssos SeTB0 reVSIos No Mesma
opoicao @ na mesma data, sempre quie 58 Moddicer B PEMUNETACED 08 SEnniones
&m atividade, sando lmbém estonddos a0s aposentadod & A38 PRNMONIEIRS QUAISGUST
beneficos ou vanlagend  pOStericimente CONCeddios a0s sarvidores &m  alividado.
ik quands decoirentes da ransformacho ou redassdicacio do carpo ou funciio
oM qQue S8 O0u @ aposontadotia ou que sefviu de referdncia para o conCesslo da
pansdo, na forma da s

kY T [———
- T AR LEE SRR B e T A W ae e R R AR



ESTALG DE GRS

um
THF ELTRKATA

Oa Gratficacio Natalina

Al T3 A grabhchcho natahina Sird dovda nos Servidores  apasentados @
penEOrEEiEs @m vale! eguvalenid a0 respaciivo benehoo referenie a0 mis de
dezembne de cada ano

§1 Mo hiphlese da ocombncia de fpdo extinivo do bonefion, o ciloulo da
gratilicacds nataing obedecard. a propoiconabdade da mamsAencda do bonelicio no
COffeSponchente forcicn, aqussalmds cada mds decomido. ou fragdo de dias slapenar a
Qe & 1112 {um daze Fvos)

& 7 A panficacdo de que IrMa O capul deshE AMpD POBBrA. na Toima
estabaiacida em decrglo do Poder Exstuthvo, s paga antecipadaments dentto do
axercicn fnanceing & als cormespondante

TITULO Y
I} REGIME DE ASSISTENCIA SO401AL

CAPITULO |
DOS SERVICOS

At 74 A prestacho di setacos condsit em assisténoia socal na foma que
dispissar o Regulaments

CARITULO N
DA ASSISTEMNCIA SOCIAL

Al 75 A sassinoia social compreends a8 presiacse de sonacos ambulaionas @
interaghas hosptalanes, sbrangends o3 dervepos de nabureZs dinka SNGTpCa
farmaciulca & odontolbgica prosiados pels Muncips ou através oo mattecios
crsdunciadas

Pardgrafo unicg A pssidnga do que frale o capd desle aripgd siva proslada
coim a amphiude que &S conce(0as Iocars B 08 FRCUrSos CrlQonmivies Jonmiiam

Art 76 O cusimo da asssibnoa socid terd o paricipacdo lacultaliva dos
sogurndas, medanie aphcacko de aliguota dofinids @m lis edpeciics

Art 770 Mumscipio deservoleira [YOgiamas complanwnlanes na ed dé
assistdnen sooal, na forma gue dspuser o Reguiamento

TimuLo v




DO CUSTEID

CAPITULD |
DISPOSICOES GERAIS

A 78 0 Simterna de Segundade esiabalecido por esia Lev serd custoado
msdants recursos de contntuegies do Municipio dé Luzilnia, por seus Poderes, pelas
sas Aularquiss & Fundoghes Publicas @ cutros drglos empregadonss do municipso.
dos $Aguados alrvos Dem Bssim por culros Moursos qua ihe forem alritusidos, na forma
dos Capiiulos 1 e 1L deste Tikuto

6 1 Cowmerdo por conla de dotagios préprins, as despesss relatvas @
mﬁudﬂﬁn&mmwm&wdﬁmﬂnsmﬂmmuﬂnn

§ 270 plano do cusioo previsio no capul deste arfigo deverd ser reviso, # cada
Gxarciced, obyetivands aberder &s lmelooies impostas pola Segrlncho vijpene

CAPITULON
DA CONTRIBLIGAD DO SEGURADD

At 79 Constiturd finlo giarador das contrbiugdes paca o Sastema de Seguridade
o pircepcio aleliva ou B Mqucho por ostes da disponibidade econdmica ou pridica
de remuneracho, & quolguor Flulo, provenios ou penddes nchaive de subsicos,
aremdos dos colres publicos municpass ou das autirqueas @ das lundasdes pubhcas,
tomando-s¢ como baso de calculo as parcelas previstas no Capilulo 1l do Tibwio (il

§ 1 A contribuigo mensal dos segurados pada o Sistema de Sequndade do qus
rata 03t8 Les chedocerd parn ododo de incodncip, alrgquodn estobelecitia por stenmddio
do ciculo atuarial, confiorme defiredo &m el aspecifica

§ 7" Para o clculo das conribanpes inexdentes wabie & grabficacho nalabna
sevi observads a mesma pdiguoln

CAPITULD 1
DA CONTRIBLUNIGAD DO MUNICIPED

A B0 A conlnbugho 90 Muncipso de Luziemwa, de seus Poderes. de suas
aulsrguens o Fundaches Publicas & de oulios drglod empregadines 9o munscips, para
o IPASLUZ nio poderd exceder, a qualguer filulo, o dobrg da coniribuncle do
Segur 8o

Pardgralo uretd A aliguota de conbnbweclo de qua trata o capul daste anlipo sar
eslabolecidia por Mo Ge caiculn BkEanal & consiard de b Bspecica




ToF EELAMEA

A B1. O Municipio & responsdvid pela cobavtra de eventuais iInsubcibnoas
financerss apurdas aluanaimente no Regime de Prendéncia, guando decorrentas do
Mmmmmmwmm'm ng forma da Les Cvgaenentdng

ArL 82 0 apodtd aiesonal prawvisio alubnalmonbe, assim coma as Bansiendncias
referents o amoracdo b oveniunes Jéhoil venlicado no  Regime de Previidncs oo
Municigio, nilo serdo computados pans eledo ¢ imitagho do quo rata o wt B0

Paragralo amog O déficil atueanal spurado no dada de criagldo oo IPASLUE
podend sor amorizado em aié 35 (innla & cnco) ancs, cupo Saldo remanescente serd
slunlizadd pela vanacho do MGP-IH ou indice de Alualizacdo dos inbulos muricipals,
verdicada antre & dala da spuracdo e 3o efelivo reccitumenio, acrestdas da taxa de
purcs reais de 6% {5015 pod conlo) Bo ang

Al 83 A contnbueGlo dos drpios empegadones do Municipio o8 Luziing, de
pous Poderes, suas aulirgqueas & Fundactes Publicas & cutros drgdios emprogadones &
murucipes, para o IPASLLE serdo consitusdas oo recurscs ackoonas do Oecamento
Figcal fixgdos chisjalcnamenta na Le Orcamentieia Anual

CAPFITULD IV
D4 ARRECADAGAQ E RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIGOES

At B4 A arrpcadacho 8 o mcoBumento mansal das coninbaecdss ou de oUlres
mpoitincas devidas 8o Sislema de Seguridade deverdo sor efoluados alé o quinio ga
utd do mis subsequents ap que s efotuar o desconio das respocivas coniribuiches

A, BS 0O encamegado 8 crdenar ou de supEnesonar a8 felenclo 8 o
recoifuminio das condrdns(des dos sogurados devidas ac Sisloma do Seguridade
ciigdo por a3a Lo quie Geixed de a3 rober Ou 90 a8 fecollid, no praro legal Serd
obpeliva & possoamontg responsdyel. na loma prevesln no wbgo 135, ncisas Il e i, do
Codigo Tnbulino Naconal, pelo pagamenio dassas coninbuicdes @ das ponahdodes
Cabivies, S@m proguizo da sua fesponsabdidade administaliva, ool @ penal, paio koo
gl Eveniuaimante liver prabecado @ da responsabilidads do Poder, &rpio autbnoma,
outirquaas ou himdagdes pubdcas municipais a que or vinouWado por 93385 MOSMaEs
cofdnBntdas @ poraalidades

Art 88 Medante acordo celebeado com o Murscipss contendo cldusuls am qua
s subotizadd, quandd houver nadmpbneia desle por prezo suponce a X0 (Innfa)
dkas ma{MauﬂrﬂaﬁnFumemnmﬂumhm = FPAL @
FOPEERIG B0 nstduio o valor comespondonie &5 coninbuCOes SOCaIE B SFUS Oondos
Acrdscimos legais

At BT, As conbnbudles pagas em akrasg hiam supeiod & atushzaiho polo indon
i comacho dos ibutos municipas sam da cobranga o8 piros ga mara &8 1% (uEm por
canlo) por més de alrase ou Facke o mulla de 2% (dois por conlo), todos o8 Caritnd
imlgvinvel, s8m projuizo da responsabdizacio ¢ dos demas penaldades prevsins
nesia Ler o egrstacio aplicavel




THE L1 E3ANEA

y CAPITULD V
SOBRECARGA ADMINISTRATIVA

Al BB A sobrecarga para cusléo adinieiabvg do Sisloma propno de
providincia nio poderd exceder & % [dois por conto) do valor iolal da rmursracio
dos servdones do Municipio vinculpdos a0 Sistema Segundade, @ $or Golindo om s
especitca

TITULO VI

DO GUADRO DE PESSOAL

Arl 8% . O quadio de pesscal do Institulo da Prewveddnces dos Servwdores do
Murecino 80 Luzidren - IPASLUZ fcack com © seguante planc de dassibcacdo de
CHrQas @ wintImenios

| = Agents de Admensiracao Pubica
Il = Assistente & AdmimesEracio Pubhoa
il = Analists de Admenistracao Publcs

At S0° - O cangos o8 que IF3la O Mo Enbenor serdo COMPOsios 0as ClISses
W BT @07 e das sdcalas de referéncia. conforme defindo no pnexo | desta e @ o8
vilores ainbuidos o cada refordnoa nas respectivas classes @ CaQOS, 8T8 OF
eflabslecidas no anexo

Al 91" - Ficam cnados na inshituo do Prendinoa dos Servidores 40 Mumcigho
g LuFdEng 08 Cangos om comissdo, constantos do Angxo Il desta e, com o valores
SOUIRIEBO0S B8 mesmos & Prefeibura Municipal de Luzisma

Art 92* - O Supennlendenas do Ipash apbcard os resustes de correcdo salanal
4 masma dpoca em que forem apticados 04 demais senidores do Poder Execulivd.

At 53 . Fica insbbudo o regime pridicn uies 408 seradones oo Institulo. de
Previdbnda dos Seradores do Municipio = IPASLUZ sendo of mesimos regpdas peln boi
n® 1312 de abol de 15990

TITULO VI
DAS DISPOSICOES FIMAIS E TRANSITORIAS

Art B4 Ma hiphtean de oxtingdo do Sistema Propno de Preveiinga Socal dos
Servidores Pubicos do Mumcipss de Lumidnia, ¢ Tescuro Muncopal assuming
imegratments a responsabdidade peks pagoments $o3 benedicios conChdos dufanie o
sua Wighnea, bem comd dagueles bertlicos CUDS TEQUISIOS NECESSInes & Ul
concesshs foeam implemonlacdos antenarments & extingda desse Sistorma
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Al 55 Ao soguindo qui Bver sua nscn¢lo cancelada, serd fornecido. peio
Inslitulo, comprovants collands n dols de sun nsCricho & de s dashamendo

Ar. G6° Low especilica dapord sobre o regime de prinaabnca complamaniar para
o8 Servidongd publcos municipss, observado o conlido nos &5 14, 15a 16 do an. 40 &
na arl 207 da Constiluigde Fodoral o legsiacio infraconstilucional corredata

Arl 7% Egia Loé endra em wigod nd dain &0 sua publcacao
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