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PROJETO DE LEI N.° 08/2010

SUMULA: Declara de Utilidade Publica a
Associagdo dos Professores e Funcionarios das
Escolas do Municipio de Trés Barras do Parana e da
outras providéncias.

A Camara Municipal de Trés Barras do Parana, Estado do Parana, Aprovou e
Eu, Gerso Francisco Gusso, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1.° - Fica declarada de utilidade publica, para todos os efeitos legais, a
Associaciio dos Professores e Funciondrios das Escolas do Municipio de
Trés Barras do Parana, entidade civil, de direitos privados, sem fins
lucrativos, que ndo remunera a sua diretoria, registrada com CNPJ n.°
11.828.315/0001-48.

Art. 2.° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Trés Barras do Parana, aos 01 de
Julho de 2010.
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NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO DOS PROFESSORES E FUNCIONARIOS DAS ESCOLAS DO MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

S

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGCAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - ASSOCIACAO PRIVADA
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Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoria

ASSOCIAGAO DOS PROFESSORES E FUNCIONARIOS DAS ESCOLAS DO MUNICIPIO DE TRES
BARRAS DO PARNA y

MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA

11.828.315/0001-48

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 289, DO REGIMENTO INTERNO, DA RESOLUGCAO N° 3, DE 4 DE
AGOSTO DE 2006 QUE O(A) ASSOCIACAO DOS PROFESSORES E FUNCIONARIOS DAS ESCOLAS
DO MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARNA ESTA EM SITUACAO REGULAR EM RELAGAO AO
DISPOSTO NO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR N° 113, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2005.

A presente certiddo é valida até o dia 31/05/2011 - Fornecimento gratuito

A autenticidade desta Certiddo DEVERA ser confirmada via internet no site www.tce pr.gov.br.

Tribunal de Contas do Estado do
Parana

Cadigo de controle 1901.UCMU.1153
Emitida em 16/06/2010 as 13:30:31

Dados transmitidos de forma segura.

http://www.tce.pr.gov.br/servicos;certidao_emissao.aspx 16/06/2010
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ESTATUTO DA ASSOCIACAO DOS PROFESSORES
E FUNCIONARIOS DAS ESCOLAS DO MUNICIPIO
DE TRES BARRAS DO PARANA

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, IDENTIFICACAO, CONSTITUICAO E SEDE

Art. 1° - A Associagdo dos Professores e Funcionarios das Escolas do
Municipio de Trés Barras do Parana ¢ uma entidade de natureza civil, de
direitos privados, sem fins lucrativos, que ndo remunera os seus associados,
nem a sua diretoria, sendo constituida por professores, que trabalham neste
municipio, tendo como sede o Colégio Estadual Princesa Izabel, na Avenida
Parana, s/n em Trés Barras do Parana, até que se construa sede propria, regida
por este estatuto e pelas normas legais aplicaveis.

CAPITULO II
DA ORGANIZAGAO, FINALIDADES E OBJETIVOS.

Art. 2.° - A Associagdo dos Professores e Funcionarios das Escolas do
Municipio de Trés Barras do Parana € organizada por professores e
funcionarios da rede publica estadual .e municipal, do Municipio de Trés
Barras do Parana, que se inscreverem como sOcios € aceitarem as normas
previstas neste estatuto.

Art. 3° - A Associagdo dos Professores e Funcionarios das Escolas do
Municipio de Trés Barras do Parana tera, entre outros, os seguintes objetivos e
finalidades:

a)- promover a organizagdo social, cultural e esportiva dos associados, sua
representagdo, a defesa dos interesses da associagdo, com objetivo de
promover o bem estar de todos os associados, com igualdade de direitos e
contra o preconceito ou discriminagao.

b)- representar seus associados em negociagdes, gerir ¢ aplicar recursos, com
o maximo de eficacia, para auxiliar na construgdo de sua sede social propria,
conforme padrdes que vierem a ser aprovados, em consenso, pelos associados,
em assembléia geral;
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¢)- Coordenar, em conjunto com a Secretaria Municipal de Educagdo, Nucleo
Regional de Educagdo, Diregdo dos estabelecimentos de ensmo deste
municipio, os programas de assisténcia técnica, cursos de capacitagdo
profissional, educacional e cultural dos associados;

d)- Participar, juntamente com outras associagdes de mesma natureza, de
campanhas de preservagio ambiental, de protegdo a vida, ao meio ambiente €
a0s recursos naturais;

e)- Promover a integragdo social dos seus associados.

Paragrafo Primeiro: Para realizagdo dos objetivos, citados nas alineas deste
artigo, a Diretoria da Associagdo podera assinar compromissos, através da
contratagio de servigos, convénios ou comodatos, com associagdes
congéneres, Orgdos publicos municipais, estaduais, federais e de natureza
privada, buscando beneficios para os seus associados.

Paragrafo Segundo: Todas as atividades de representacdo da Associagdo, que
geram despesas, deverdo ser referendados pelos associados, em assembléia

geral.

Art. 4.° - A duragdio da Associagio dos Professores e Funcionarios das Escolas
do Municipio de Trés Barras do Paran4, sera por tempo indeterminado e s6
podera ser extinta pelo voto favoravel de dois tergos dos seus associados,
reunidos em assembléia geral. :

CAPITULO III

DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES:

Art. 5.° - Fardo parte desta Associagdo, na qualidade de socios fundadores,
todos os professores e funcionarios das escolas do Municipio de Trés Barras
do Parania, que estiverem presentes na assembléia geral, reunida para
constituicdo desta associagdo, assinarem a ata de fundagdo e aceitarem as
normas do presente estatuto.

_6.° - Para filiagdo de novos sdcios, os professores ou funcionarios das escolas
deverdo assinar a ficha de filiagdo, com o secretario da diretoria, aceitar as
normas deste estatuto e obter a aprovagdo dos associados, reunidos em
assembléia geral.
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Art. 7.° - Cumprindo os dispositivos dos artigos quinto e sexto deste estatuto,
os associados assumem todos os direitos, deveres estabelecidos neste estatuto
e aceitam todas as deliberagdes assumidas pela diretoria executiva, que forem
aprovadas em assembléia geral.

Art. 8.° - So terdo direito a votar € serem votados, para quaisquer cargos, os
socios que estiverem em pleno gozo de seus direitos e deveres previstos neste

estatuto.

Art. 9.° - Somente serdo aceitos s6cios que se enquadrarem nos termos dos
artigos quinto e sexto deste estatuto;

Art. 10 — Séo direitos dos associados:
a)- Participar das assembléias gerais, discutindo ¢ votando os assuntos que
nelas forem tratados;
b)- Apresentar a Diretoria Executiva ou 4 Assembléia Geral, medidas de
interesse da associagdo;
c)- Desligar-se da associagdo, desde que esteja quite com seus
compromissos, assumidos individualmente ou pela associagdo, em seu
nome, aprovados em assembléia geral.
d)- Participar e usufruir os programas ¢ projetos que forem implantados,
respeitando. 0s Critérios definidos pela diretoria, referendados em
assembléia geral. : 2
e)- Ser tratado com respeito, dignidade e igualdade de direito aos demais
socios, pela diretoria da associagdo, sem sofrer qualquer forma de
preconceito ou discriminagao.

Art. 11 — Sdo deveres dos associados:
a)- Participar, com a associagdo, de todas as operagdes que constituem seus
objetivos econdmicos e sociais;
b)- Comparecer e participar das assembléias gerais comandadas pela
associagao;
c)- Desempenhar com dedicagéo o cargo para o qual for eleito;
d)- Cumprir com seus compromissos individuais assumidos perante a
associagio e respeitar os demais socios, em suas deficiéncias e
individualidades, combatendo a discriminagao.

Paragrafo Primeiro: - Se algum associado levar ao clube, outras pessoas
ndo associadas, sera responsavel por tudo &rque acontecer com €ssas
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pessoas, nas dependéncias do clube, inclusive as despesas e prejuizos que,
eventualmente, causarem a associagao.

Paragrafo Segundo: - O descumprimento 2o Paragrafo Primeiro deste
artigo, implicara no afastamento do associado, até a solugdo das
pendéncias.

Art. 12 — Os direitos adquiridos e as obrigagdes assumidas perante a
associagdo ou pela associagdo, em seu nome, referendados em assembléia
geral, no caso de falecimento do associado titular, serdo transferidos
automaticamente a seus legitimos herdeiros.

CAPITULO IV
DA DESFILIACAO, EXCLUSAO E IMPEDIMENTOS

Art. 13 — O pedido de desfiliagdo de associado, implica na perda dos direitos
de socio e sera aceita, desde que esteja quite com 0s COMPromissos assumidos
individualmente ou pela associagéo, em seu nome.

Art. 14 — Nos casos de desfiliagdo ou exclusdo ndio cabera ao associado
reclamar sobre eventuais direitos de participagdo e resultados financeiros, a
colaboragio ou pagamento feito em favor da associagdo, apOs a sua saida.

Art. 15 — A Assembléia Geral, por decisdo de pelo menos dois tergos de seus
filiados, podera excluir o associado que ndo cumprir as normas, disposigdes e
objetivos da associagdo, bem como, descumprir os dispositivos do presente
Estatuto ou do Regulamento Interno, se houver, ou ainda, ndo zelar
adequadamente pelo bom nome e patriménio da entidade, que agir de ma fé e
falta de lisura no trato do interesse da entidade e de seus filiados, ou ainda, por
motivos julgados relevantes, assegurando-se o direito de defesa perante a
Assembléia Geral.

Art. 16 — Somente serdo toleradas remuneragdes de trabalho de associados ou
de seus familiares, em favor da associagdo, por prévia decisio tomada em
assembléia geral e desde quer o trabalho seja desenvolvido em atividades
comunitéarias, sem vinculo empregaticio.
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CAPITULO V
DOS ORGAOS DE DIRECAO

Art. 17 — a Associagdo dos Professores e Funcionarios das Escolas do
Municipio de Trés Barras do Parani terda como oOrgdos de diregdo e
administragdo, a Assembléia Geral, a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal.

Art. 18 — A Assembléia Geral é o 6rgdo maximo da associagdo, com poderes
para tomar decisdes em tudo o que for necessario para o bom desempenho dos
servigos, visando o desenvolvimento da Associagdo.

Paragrafo Unico: A Assembléia Geral sera convocada por edital, com
antecedéncia minima de 05(cinco) dias da data de sua realizagdo, sendo que os
editais de convocagdo deverio ser fixados em locais visiveis das dependéncias
mais fregiientadas pelos associados, comunicando por avisos circulares aos
associados ou por outros meios de comunicagdo, como por exemplo: jornal,
radioe TV.

Art. 19 — E de competéncia da assembléia deliberar, entre outros assuntos,
sobre a dissolugdo voluntaria da associagdo e nomeagdo de liquidante, sendo
necesséarios os votos de 2/3(dois tergos) dos associados, presentes a maioria
absoluta deles, para tornar validas as deliberagdes de que tratam este artigo.

Art. 20 — No caso da dissolugdo voluntiria da associagdo, obedecidos aos
termos estabelecidos no artigo anterior, ndo havendo débitos ou dependéncia
de espécie alguma, tanto ‘individual quanto coletiva, de associados, assumidas
pela associagdo, em seu nome, referendadas em assembléia geral, convocadas
para esse fim e aplicando-se os preceitos legais vigentes no pais.

Art. 21- A Diretoria Executiva da associagdo, serd composta por oito
membros, todos associados, eleitos para um mandato de dois anos, com direito
a uma reeleicio, para os seguintes cargos: Presidente, Vice-Presidente,
Primeiro Secretario, Segundo Secretario, Primeiro Tesoureiro, Segundo
Tesoureiro, Primeiro Diretor Cultural e Esportivo e Segundo Diretor Cultural
e Esportivo.

Art. 22 — Compete a Diretoria Executiva:
a)- Definir as atribui¢des dos associados e estabelecer normas para o bom
funcionamento da associagdo. &)
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b)- Determinar as taxas destinadas a cobrir despesas dos servigos prestados
pela associagdo;

c)- Avaliar e providenciar o montante de recursos financeiros para suprir
necessidades e para o atendimento das operagdes dos servigos;

d) — Indicar os bancos nos quais deverdo ser feitos os depositos, em
dinheiro, débitos e pagamentos e fixar o limite maximo que pode ser
mantido em caixa;

e)- Estabelecer as normas de controle de operagdes e servigos, verificando
a situagdo financeira da associagdo e o desenvolvimento das operagdes e
atividades em geral, através de demonstrativos especificos.

f)- Deliberar sobre as admissdes, filiagdo, desfiliagio e exclusdo de
filiados;

g)- Deliberar sobre a convocagdo de assembléia geral;

h)- Encaminhar a quem for necessario, os planos de trabalho, relatdrios e
balango anual das atividades da associagio;

i)- Adquirir bens iméveis, com prévia e expressa autorizagdo da assembléia
geral;

j)- Alienar bens iméveis de sua atual e total propriedade, desde que com
prévia e expressa autorizagdo da assembléia geral.

Art. 23 — Ao Presidente compete:
a)- Supervisionar as atividades da associagdo, assinar cheques bancarios,-
juntamente com o tesoureiro, contratar servigos de terceiros € demitir, em
caso de necessidade;
b)- Convocar e presidir reunides, apresentar relatorios de gestdo, balangos e
balancetes, demonstrativos das sobras de caixa ou perdas decorrentes das’
contribuigdes, para cobertura de despesas da associagdo e apresentar o
parecer do Conselho Fiscal;
c)- Apresentar o plano anual das atividades da associagdo e o respectivo
or¢amento de receitas e despesas;
d)- Representar ativa e passivamente a associagdo em juizo ou fora dele;
e)- Proferir o voto de desempate, quando houver empate nas votagdes.

Art. 24- Ao Vice-Presidente compete assessorar o presidente e dar assisténcia
permanente nos trabalhos da diretoria, substituir o presidente em suas licengas
e impedimentos, na destituigdo, rentincia ou vacdncia do cargo, assegurando o
desempenho das mesmas fungdes e atribuigdes do presidente;

Art. 25- Ao Primeiro Secretario cabe, entre outras atribuigdes, secretariar ¢
lavrar as atas das reuniGes executivas das assembléias gerais,
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responsabilizando-se pelos livros, documentos e arquivos, referentes a suas
atribui¢des e substituir o vice-presidente, em seus eventuais impedimentos.

Paréagrafo Unico: cabe ao Segundo Secretério, substituir o Primeiro Secretario,
em suas auséncias e impedimentos, e desempenhar as mesmas fungdes.

Art. 26- Ao Primeiro Tesoureiro compete:

a)- Providenciar os recursos € os meios necessarios ao desenvolvimento da
associagio;

b)- Assinar, junto com o Presidente, os contratos e demais documentos
constitutivos de obrigagdes da associa¢do, abrir e ‘movimentar contas
bancarias e aplicagdes financeiras da entidade;

Paragrafo Unico: Cabe ao Segundo Tesoureiro substituir o primeiro, em suas
auséncias ¢ impedimentos, realizando as mesmas atribui¢des;

Art. 27- Ao Primeiro Diretor Cultural e Esportivo compete: tomar as
iniciativas para organizagdo de eventos culturais e esportivos dos associados,
tomando as decisdes necessarias em conjunto com os demais membros da
diretoria.

Paragrafo Unico: Cabe ao Segundo Diretor Cultural e Esportivo auxiliar o
Primeiro na organizagdo de eventos culturais e esportlvos e decidir sobre a
forma e condigdes, juntamente com a diretoria.

Art. 28- Qualquer membro da diretoria, podera licenciar-se do cargo, por um
periodo de até noventa dias consecutivos.

Paragrafo Primeiro: Retornando ao cargo, apds a licenga, nada impede que
seja concedida nova licenga, porém, se ndo retornar em noventa dias, o cargo
sera considerado vago.

Paragrafo Segundo - No caso de vaga de qualquer cargo da diretoria, devera
ser eleito o seu substituto, em assembléia geral.

Art. 29- A administragdo da associagdo sera fiscalizada, assidua e
minuciosamente, por um Conselho Deliberativo e Fiscal, composto por oito
membros, eleitos em Assembléia Geral, por um periodo de dois anos, podendo
ser reeleitos uma vez, por igual periodo.
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Art. 30- Compete ao Conselho Deliberativo e Fiscal:
a)- Desenvolver assidua fiscalizagdo sobre as operagdes financeiras e

atividades e servigos da associagdo;

b)- Conferir o saldo do numerario existente em caixa, verificando também se o
mesmo esta dentro dos limites estipulados pela diretoria;

c¢)- Verificar se os extratos de contas bancarias conferem com a escrituragdo
contabil da associagdo;

d)- Verificar se as operagdes realizadas e os servigos prestados correspondem,
em volume, quantidade e valor, a previsio feita e as conveniéncias

econdmico-financeiras da associagdo;

e)- Verificar se o recebimento dos créditos € feito com rcgulandade € se 0s
compromissos sociais sdo atendidos com pontualidade;

f)- Dar conhecimento expresso a diretoria e, quando necessario, a assembléia
geral, das conclusGes do seu trabalho, apontando as irregularidades

constatadas;
g)- Estudar os balancetes, demonstrativos e o balango anual, emitindo o

parecer sobre estes para ser apresentado na assembléia geral;
h)- Convocar a assembléia geral, quando ocorrer motivo grave e urgente, e
comunicar o fato a diretoria e érgdos competentes.

CAPITULO VI

DO CAPITAL, ATIVIDADES E PATRIMONIO

Art. 31- O capital e anuidades ou mensalidades a serem pagas a associagao,
serdo definidos em assembléias gerais, convocadas para esse fim.

Art. 32- O patrimonio da associagdo € constituido pelos bens moveis e
imoéveis, adquiridos pela associagdo, ou que sejam a ela revertidos por
doagdes, ou outras formas de compromisso formalizado.

CAPITULO VII

DAS ELEICOES, VOTO E REPRESENTACAO

Art. 33- Todo o associado, em dia com sua con;lbulgao estatutaria, podera
concorrer a qualquer cargo eletivo da associagdo.

A)
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Art. 34- A votagdo para eleigdo da diretoria e conselho fiscal sera secreta, com
chapa organizada para esse fim e tera validade com o comparecimento
necessario da metade mais um dos associados.

Paragrafo Unico: No caso de existéncia de mais de uma chapa, serd
considerada eleita a chapa que obtiver maior numero de votos, enfre 0s

associados que compareceram.

Art. 35- As urnas coletoras de votos, em nimero maximo de trés, serao
instaladas em cabines proprias, preparadas para esse fim, no interior da sede
da associagdo, ndo sendo permitida a votagdo de socios que ndo estiverem em

dia com suas obrigagdes.
CAPITULO VIII

DOS LIVROS

Art. 36- A Associagdo deve ter livros proprios para registro de atas das
reunides da diretoria, assembléias gerais, do conselho fiscal, mais o livro
caixa, para sua contabilidade, conforme previsto em lei.

CAPITULO KX
DO REGIMENTO INTERNO

Art. 37- A Diretoria Executiva podera elaborar e submeter 4 aprovagdo dos
associados, em assembléia geral, um Regimento Interno, regulamentando 0s
principios € normas previstas deste estatuto, bem como, orientando oS
procedimentos administrativos e financeiros internos da associagdo.

CAPITULO X
DA REFORMA DO ESTATUTO

Art. 38- O presente estatuto podera ser reformulado, no todo ou em partes,
devendo as mudangas serem propostas por um dos sécios, em dia com suas
obrigagdes estatutarias, € aprovadas em assembléia geral.
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Art. 39- Os associados responderio integralmente pelas obrigagdes assumidas
pela associagio e pela diretoria e conselho fiscal, desde que as mesmas
tenham sido referendadas em assembléia geral.

Art. 40- E vedada a associagio e ao conselho fiscal, prestar aval de garantia de
qualquer natureza.

Art. 41- O presente estatuto, aprovado em assembléia geral, bem como as atas
de fundagio e elei¢do da diretoria e conselho fiscal, serdo registradas no
cartério de registro de titulos e documentos de pessoas juridicas, de sua
respectiva comarca e serdo submetidas ds demais medidas que se fizerem
necessarias para que se produza o efeito legal.

Art. 42- Este Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovagdo em
Assembléia Geral, revogadas as disposigdes em contrario.

Municipio de Trés Barras, Estado do Parana, aos 10 de Novembro de 2009.
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