PREFEITURA MUICIPAL DE MOCOCA

SECRETARIA MUNICIAL DE GOVERNO
GABINETE DO PREFEITO

Of. n° 1.441/2025 Mococa, 04 de dezembro de 2025

CAMARA MUNICIPAL
- MOCOCA -
Excelentissimo Senhor Presidente, PROTOCOLO
NUMERO| DATA |RUBRICA
4083 | 4efans) /! |

Pelo presente, com nossos cordiais cumprimentos, e com

fundamento no artigo 39 da Lei Organica do Municipio, servimo-nos do presente para
encaminhar a Vossa Exceléncia, o Projeto de Lei que dispde sobre a instituicdo e formas
de concessdo de beneficios eventuais as pessoas € familias que deles necessitem de

modo emergencial e por determinado periodo de tempo.

Como sabido, no Municipio de Mococa, apenas o beneficio do

aluguel social encontra-se previsto na Lei n® 4.1 14/2011 (com suas posteriores alteragoes).

Diante disso, a Secretaria de Desenvolvimento Social, em

reunido com o Conselho Municipal de Assisténcia Social, procederam ao estudo de un
legislagdo que ampliasse as espécies de beneficios social eventuais, além do auxilig
aluguel, instituindo, também, o auxilio-natalidade, auxilio-funeral e outros decorrentes de”
vulnerabilidade temporarias (tais como: auxilio-alimentacdo, auxilio-recambio e auxilio-
locagao).

As hipoteses, requisitos e forma de concessao de cada um
dos beneficios encontram-se disciplinados objetivamente no texto do Projeto de Lei,
ampliando a rede de protecdo social do Municipio de Mococa e possibilitando que, a partir
de 2026, a Prefeitura Municipal possa receber recursos estaduais para alocacgao nesta
espécie de despesas orgamentarias.

Dessa forma, é essencial que O Projeto de Lei seja
prontamente aprovado, trazendo maior e melhor assisténcia as pessoas € familias que

necessitem da protegéo social basica.
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Respeitosamente, renovamos NOSSOS protestos de mais
elevada estima e consideragao.

Atenciosame

7

Exmo. Sr.

CLAYTON DIVINO BOCH
Presidente da Camara Municipal
Mococa, SP
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PROJETO DE LEI N°3¢¢-DE 04 DE DEZEMBRO DE 2025
121

Dispoe sobre a instituigdo e concessdo de
beneficios eventuais no ambito da politica
publica municipal de assisténcia social e da
outras providéncias.

EDUARDO RIBEIRO BARISON, Prefeito Municipal de
Mococa, Estado de Séo Paulo,

FACO SABER, que a Camara Municipal de Mococa, em
Sessao Ordinaria realizada no dia de de 2025,
aprovou Projeto de Lei n° L0 ( /2025, de autoria do Sr.

Prefeito Municipal de Mococa, Eduardo Ribeiro Barison e eu

sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULOI
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. A concessao dos beneficios eventuais & um direito
garantido pelo artigo 22, da Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993.

as

Art. 2°. Para os efeitos dessa Lei, beneficios eventuais sdo
provisdes suplementares € provisorias que integram organicamente as garantias
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e sdo prestados aos cidadaos e as fami
residentes do Municipio de Mococa, em virtude de nascimento, morte, situagdes e

vulnerabilidade temporaria e calamidade publica.

§1°. O beneficio eventual deve integrar a rede de Servigos
socioassistenciais, com vistas ao atendimento das necessidades humanas basicas das

familias em situacéo de vulnerabilidade social.

§2°. O Municipio deve garantir igualdade de condigdes no

acesso as informagdes e a fruigéo do beneficio eventual.
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§3°. Na comprovagéo das necessidades para concesséo do

beneficio eventual sdo vedadas quaisquer situagdes de constrangimento ou vexatorias.

§4°. Os beneficios eventuais somente serdo concedidos
mediante parecer social, elaborado por:

| - técnicos de nivel superior que compdem as equipes de
referéncia dos equipamentos sociais — CRAS e CREAS, ou;

Il — técnicos de nivel superior responsaveis pela concessao

dos beneficios eventuais, vinculado ao 6rgao gestor.

§5°. As provisdes relativas a programas, projetos, Servicg
beneficios diretamente vinculados as politicas de saude, educacgdo e das demais pol
setoriais ndo se incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia soCiz

devendo ser atendidos pelas respectivas politicas.

§6°. Para concessao de qualquer modalidade de beneficio

eventual, sera exigido Cadastro Unico Atualizado e Prontuério do cidadao atualizado.

Art. 3°. Os Beneficios Eventuais destinam-se aos cidadaos e
as familias com impossibilidade de arcar, por conta prépria, com 0 enfrentamento de
contingéncias sociais, cujo acontecimento provoca riscos e fragiliza @ manutengao do

individuo e sua familia, & fungéo protetiva da familia e a sobrevivéncia de seus membros.

§1°. Contingéncias sociais s3o situacdes que podem deixar
as familias ou individuos em situagdes de vulnerabilidade e fazem parte da condigéo real
da vida em sociedade, tais como: acidentes, nascimentos, mortes, desemprego,

enfermidades, situagao de emergéncia, estado de calamidade publica, entre outros.

§2°. Nos casos em que as familias ndo se enquadrarem no

critério de renda mensal per capita familiar, o técnico responsavel pelo atendimento e
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solicitagdo dos beneficios eventuais tera autonomia para a concessao de beneficio, por
meio de justificativa por escrito, a qual devera ser juntada ao estudo socioecondmico com

parecer social.

§3°. Os beneficios eventuais poderdo ser concedidos
cumulativamente.

Art. 4°. Sao formas de beneficios eventuais:

| - auxilio funeral,

Il - auxilio natalidade;

Il - beneficios eventuais advindos de situagbes de
vulnerabilidade temporaria, como, auxilio aluguel social, auxilio alimentagdo; auxilio
recambio; e,

IV - situacdes de calamidade publica.

Art. 5°. A concessao dos beneficios eventuais podera ocorrer
em quaisquer Servigos socioassistenciais, no ambito do trabalho social com famili

abrangendo agdes de atendimento, acompanhamento e demanda espontanea.

§1°. A gestéo local definira os fluxos de referéncia e contra
referéncia, preferencialmente em conjunto com as equipes responsaveis, regulamentando
a oferta dos beneficios eventuais.

§2°. Os beneficios eventuais quando ofertados em uma
unidade especifica para tal, os demais equipamentos do SUAS, realizardo a solicitagéo
para a concessao com 0s pareceres € limitardo a concess&o aos individuos e familias em
acompanhamento.

CAPITULOII
DA DEFINICAO DE RENDA PARA A CONCESSAO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS
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Art. 6°. Para ter direito a quaisquer dos beneficios eventuais,
a familia e ou individuo devera estar inscrita no Cadastro Unico de Assisténcia Social -
CadUnico; comprovar residéncia no Municipio de Mococa; possuir renda per capita igual
ou inferior a meio salario minimo nacional vigente e, estar referenciada na rede de servigos
socioassistenciais do Municipio.

§1°. Para todas as modalidades de beneficio eventual serdo
admitidas excegbes, ao publico prioritario mediante justificada avaliagéo tecnica emitida

por profissional de nivel superior dos servigos da rede publica assistencial.

§2°. Cabera a equipe técnica dos equipamentos de referé
identificar a necessidade de incluséo das familias/individuos no processo

acompanhamento social.
Das Atribuigdes, Monitoramento, Avaliagdo e Fiscalizagdo Dos Beneficios Eventuais

Secao |
Das Atribuigbes do Orgdo Gestor

Art. 21. Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social:

| — apresentar ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

a) para fins de aprovagdo, o montante de recursos
orcamentarios destinados aos Beneficios Eventuais, devendo ser fixado na legislagao
orgamentaria;

b) anualmente, relatério quantitativo dos Beneficios Eventuais

concedidos e das familias beneficiadas no exercicio anterior.

Il — alocar recursos no Fundo Municipal de Assisténcia Social,

para a gest&o e financiamento dos Beneficios Eventuais.
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Il — a coordenacdo geral, a operacionalizagéo, o
monitoramento e a avaliagdo da prestagao dos Beneficios Eventuais.

IV — instituir e expedir guias, formularios e modelos de
documentos necessarios a operacionalizagdo dos Beneficios Eventuais, proceder ao

registro das concessoes e estabelecer fluxo de informagdes e atendimento.

V — manter atualizados os dados sobre os beneficios
concedidos, incluindo nome do beneficiario, registro no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal, beneficio concedido, valores, quantidades e periodo de
concessao.

VI — articular as politicas sociais e de defesa de direitos no
Municipio para o atendimento integral da familia ou cidadao beneficiados, de forma a
ampliar o enfrentamento de contingéncias sociais que provoquem riscos e fragilizem
manutenc¢édo da unidade familiar, a sobrevivéncia de seus membros ou a manutenca
individuo.

VIl — promover agdes permanentes de ampla divulgagéo e

orientagéo sobre os beneficios eventuais e respectivos critérios de concessao.

Paragrafo Unico. A concessdo dos Beneficios Eventuais
observara a disponibilidade orgamentaria da Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Social.

Segaol ll

Das Atribuigées do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Art. 22. Além das competéncias previstas na Lei Municipal n°
5.310, de 20 de agosto de 2024, compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

| — a fiscalizagdo da aplicagdo e da eficiéncia dos recursos

destinados aos beneficios eventuais;
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I — a propositura, sempre que necessario, de revisdo da

regulamentagéo municipal acerca da concessao dos beneficios eventuais.

Capitulo V

Disposigdes Finais

Art. 23. As despesas decorrentes dos beneficios eventuais se
dardo em consonancia com a disponibilidade orgamentaria do érgéo gestor da politica de

assisténcia social.
Art. 24. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,

revogando-se as disposi¢oes em contrario, em especial, a Lei n® 4.114 de 04 de julho de
2011.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA, 04 DE DEZEMBRO DE 2025.




