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OFiCIO N° 158/2025 — GP
Pires do Rio/GO, 08 de abril de 2025.

A Sua Exceléncia a Senhora
ANA CLAUDIA SAETA MENDES FERREIRA
Presidente da Camara Municipal de Pires do Rio/GO

Excelentissima Senhora Presidente,

Cumprimentando-a cordialmente, sirvo-me do presente para encaminhar o
seguinte Projeto de Lei abaixo relacionado para apreciagdo e aprovagéo por esta

inclita Camara Municipal, em carater de urgéncia:

e Projeto de Lei que: “DispGe sobre a contratagdo por prazo determinado
de profissionais de saude, para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX do art. 37 da
CF/88 e da outras providéncias”.

Certo da aprovacao da matéria como apresentada, pela sua necessidade
e devida justificativa, constitucionalidade e legalidade, valho-me da oportunidade para
reiterar a Vossa Exceléncia, bem assim a todos os vossos ilustrissimos pares, que
compdem esse Poder Legislativo Municipal, os meus mais sinceros preitos de real

estima e particular aprecgo.

Atenciosamente,

Prefelto
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PROJETO DE LEI N° DE 08 DE ABRIL DE 2025.

“Dispde sobre a contratagdo por prazo determinado de
profissionais de saude, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do
inciso IX do art. 37 da CF/88 e da outras providéncias”.

O PREFEITO DE PIRES DO RIO, ESTADO DE GOIAS, FACO SABER QUE
CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a contratar pessoal, por tempo
determinado, visando atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico deste
Municipio de Pires do Rio, em conformidade com o que estabelece o artigo 37, inciso IX da

Constitui¢do Federal, bem como nas condigdes previstas nesta Lei, para os seguintes cargos:
I - 30 (trinta) vagas para o cargo de Enfermeiro;
IT - 60 (sessenta) vagas para o cargo de Técnico de Enfermagem.

§ 1° Fica autorizada a formagao de cadastro de reserva até o dobro das vagas previstas no caput

deste artigo.

§ 2° Os cargos previstos de que trata este artigo devem observar as atribuig¢des, formacgao, carga

horéaria e remuneragao contidas no Anexo Unico desta Lei.

§ 3° Os contratos terdo sua remuneragdo reajustada anualmente, nos mesmos termos fixados

aos servidores publicos do Poder Executivo.

§ 4° Os contratados fardo jus a hora-extra e diaria quando no exercicio da fungdo
desempenharem as atividades em condi¢des que ensejem o pagamento das referidas verbas, nos
mesmos termos fixados aos servidores publicos do Poder Executivo, bem como direito a férias,

acrescidas do terco constitucional, e 13° décimo terceiro salario.

§ 5° Fica assegurado o pagamento de insalubridade no percentual de 20% sobre vencimento
constante no anexo unico, nos casos em que estiver demonstrado o trabalho em ambiente de

exposi¢ao aos fatores de risco.

§ 6° A licenga maternidade das servidoras contratadas em decorréncia da presente lei sera de

120 (cento e vinte) dias.
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§ 7° Os contratados fardo jus ao complemento repassado pela Unido referente a diferenga entre
o salario do profissional € o piso nacional da enfermagem, estipulado pela Lei Federal n°
14.434, de 2022, nos termos ainda da Lei Municipal n° 4.187/2023, condicionado ao efetivo

repasse de valores pela Unido aos cofres deste Municipio.

§ 8° As condigdes para contratagdo, os requisitos de investidura no cargo, os critérios para a
selecdo, a distribuigdo de vagas e as atribui¢des previstas para as fungdes, constardo do Edital
de Abertura do Processo Seletivo Simplificado e devem atender as especificidades das unidades

administrativas do Poder Executivo Municipal.

Art. 2° Os contratos celebrados em decorréncia desta Lei sdo de natureza juridico-
administrativa, ndo se sujeitando ao Regime Celetista e/ou Estatutério, ficando assegurados aos

contratados os direitos previstos nesta Lei.
Paragrafo inico. O Regime Previdenciario serd o do Regime Geral de Previdéncia.

Art. 3° Somente poderdo ser contratados nos termos desta Lei os interessados que

comprovarem, mas ndo se limitando, aos seguintes requisitos:

I — Ser brasileiro nato ou naturalizado;

II — Ter completado 18 (dezoito) anos de idade;

III — Estar em pleno gozo dos seus direitos politicos;

IV — Comprovagdo do grau de formagao exigido para o cargo;

V — Comprovar inscrig@o ativa e regular no Conselho de Classe Profissional,

VI - Prova de quitagdo com a Fazenda Publica Municipal;

VII — Apresentar atestado médico comprovando estar em gozo de boa saude fisica e mental;
VIII - Estar quite com suas obrigagdes eleitorais;

IX — Estar quite com as obrigagdes militares, em se tratando de candidato do sexo masculino.
Art. 4° A Selegdo dos Profissionais de que trata a presente Lei se realizara através de Processo
Seletivo Simplificado, com prazo de validade de até 02 (dois) anos, prorrogavel por igual
periodo, observando-se as atribuigdes a serem desenvolvidas e respeitando a ordem de

classifica¢ado final.

§ 1° O Processo Seletivo Simplificado serd realizado pela Comissio de Avaliagdo e

Acompanhamento, a ser instituida pela Secretaria Municipal de Saide — SMS, composta por

i

servidores ocupantes de cargos efetivos.
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§ 2° As condig¢des para contratagdo, os requisitos de investidura no cargo, os critérios para a
selecdo, a distribui¢do de vagas e as atribui¢des previstas para as fungdes, constardo do Edital
de Abertura do Processo Seletivo Simplificado e devem atender as especificidades da Secretaria

Municipal de Saude.

§ 3° Ocorrendo a vacancia dos cargos preenchidas na forma desta Lei, sera convocado a assumir
a vaga o candidato classificado na proxima posi¢do constante do Resultado Final do Processo

Seletivo Simplificado, observado o prazo de validade deste.
Art. 5° Ocorreré a rescisdo contratual nas seguintes situagoes:

I - Término do prazo contratual;

II - A pedido do contratado, mediante comunicagio prévia de 30 (trinta) dias;

IIT - Quando o contratado ocorrer em descumprimento contratual;

IV - Na hipdtese de insuficiéncia de desempenho evidenciado por avaliagdo especifica;
V - Por iniciativa do contratante, nos casos:

a) de conveniéncia da Administragao;

b) do contratado assumir o exercicio de cargo ou emprego incompativel com as fungdes do
contrato;

¢) em que o recomendar o interesse publico.
Art. 6° Compete a Secretaria Municipal de Saide promover o planejamento, coordenagio,

supervisdo e controle dos referidos Profissionais.

Art. 7° As despesas resultantes da execugdo desta Lei correrdo a conta das dotagdes
or¢amentarias proprias, constantes do Orcamento do Municipio, podendo ser suplementadas se

necessario.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposi¢des em

contrario.

Gabinete do Prefeito de Pires do Rio, aos 08 dias do més de abril de 2025.

L Lo LT
// /G//z

GO SERGIO BATISTA
Prefelto de Pires do Rio
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ANEXO UNICO
FUNCOES, ATRIBUICOES, REQUISITOS, VENCIMENTOS, VAGAS, CADASTRO
RESERVA.

Cargo: Enfermeiro

Carga Horaria Semanal: 40h (quarenta horas)

Vagas: 30 (trinta)

Vagas (Cadastro Reserva): 60 (sessenta)

Vencimento Mensal: R$ 2.500,00 (Dois mil e quinhentos reais).
Requisitos de investidura: Curso superior em enfermagem; Experiéncia como enfermeiro em
pronto socorro ou hospital ou atengdo basica; Registro regular junto ao COREN-GO.

Descri¢do Sumaria/Atribuigdes:
¢ Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servigos de enfermagem.

e Aplicar a sistematizac¢do da assisténcia de enfermagem aos usudrios e implementar a
utilizagdo dos protocolos de atendimento.

e Assegurar e participar da prestagdo de assisténcia de enfermagem segura, humanizada
e individualizada aos usuarios.

e Prestar assisténcia ao usudrio, realizar consultas e prescrever agdes de enfermagem.

e Prestar assisténcia direta a usudrios graves e realizar procedimentos de maior
complexidade.

e Registrar observagdes e analisar os cuidados e procedimentos prestados pela equipe de
enfermagem.

e Preparar o usudrio para a alta, integrando-o, se necessario, ao programa de internagao
domiciliar ou a unidade basica de saude.

e Padronizar normas e procedimentos de enfermagem e monitorar o processo de trabalho.

e Planejar agdes de enfermagem, levantar necessidades e problemas, diagnosticar
situagdo, estabelecer prioridades e avaliar resultados.

e Implementar agdes e definir estratégias para promogao da satude, participar de trabalhos
de equipes multidisciplinares e orientar a equipe para controle de infec¢do; participar
de projetos, cursos, comissoes, eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e

extensdo; realizar consultoria e auditoria sobre matérias de enfermagem; elaborar

relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade; participar de programa de

treinamento, quando convocado.
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Trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e
preservaciao ambiental;

Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informéatica; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para
o exercicio da fungdo;

Observar as disposi¢des legais oriundas do respectivo conselho profissional; realizar
pesquisas e montar programas visando a recuperagdo da saude do enfermo, educagdo
sanitaria, prevengao contra doengas, conservagao da saide;

Acompanhar os médicos em seus trabalhos de atendimento de consultas, visita aos
doentes, prestar socorros de emergéncia na auséncia dos médicos, apoiar moral e
psicologicamente os pacientes, orientar e supervisionar os trabalhos das pessoas que
sdo responsaveis pela higiene e conforto ambiental;

Executar ou fiscalizar o trabalho de limpeza e disposi¢do dos instrumentos das salas de
cirurgia e curativos e consultas; treinar e chefiar enfermeiros auxiliares, atendentes e
demais pessoas de nivel técnico que trabalham no seu setor;

Supervisionar, analisar e/ou elaborar relatdrios, manuais, tabelas, procedimentos,
normas, parecer técnico, informagdes, organograma, fluxogramas, instrugdes, editais,
ordens de servicos, pesquisas, levantamentos e outros, dentro de sua 4rea de atuagio;
participar em comissdes;

Executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores;

Planejar e coordenar a capacitagdo e educagdo permanente dos Agentes Comunitarios
de Saude, executando-a com participagdo dos demais membros da equipe de
profissionais do servigo local de saide;

Coordenar, acompanhar, supervisionar e avaliar sistematicamente o trabalho dos ACS;
Reorganizar e readequar, se necessario, 0 mapeamento das areas de implantagio do
programa apds a sele¢do dos ACS, de acordo com a dispersdo demografica de cada
area e respeitando o parametro do nimero maximo de familias por ACS;

Coordenar e acompanhar a realizagdo do cadastramento das familias;

Realizar, com demais profissionais da unidade béasica de saude, o diagndstico
demografico e a defini¢do do perfil socioeconémico da comunidade, a identificagdo de
tragos culturais e religiosos das familias e da comunidade, a descri¢io do perfil do meio

ambiente da 4rea de abrangéncia, a realizagio do levantamento das condigdes de
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saneamento basico e realizagdo do mapeamento da area de abrangéncia dos ACS sob
sua responsabilidade;

e Coordenar a identificagdo das microareas de risco para priorizacao das agoes dos ACS;

e Coordenar a programacdo das visitas domiciliares a serem realizadas pelos ACS,
realizando acompanhamento e supervisdo periddicas; coordenar a atualizagdo das
fichas de cadastramento das familias;

e Coordenar e supervisionar a vigilancia de criangas menores de 1 ano consideradas em
situacao de risco;

e Executar, no nivel de suas competéncias, agdes de assisténcia basica na unidade basica
de saude, no domicilio € na comunidade;

e Participar do processo de capacitagdo e educagdo permanente técnica e gerencial junto
as coordenagdes regional e estadual do programa;

e Consolidar, analisar e divulgar mensalmente os dados gerados pelo sistema de
informagao do programa;

e Participar do processo de programagéo e planejamento das agdes e da organizagdo do
processo de trabalho da unidade basica de saude, considerando a analise das
informacgdes geradas pelos ACS;

e Definir, juntamente com a equipe da unidade basica de satde, as a¢des e atribuigdes
prioritarias dos ACS para enfrentamento dos problemas identificados;

e Alimentar o fluxo do sistema de informagao aos niveis regional e estadual, nos prazos
estipulados;

e Tomar as medidas necessarias, junto a secretaria municipal de saide e conselho
municipal de saude, quando da necessidade de substitui¢do de um ACS;

e Outras a¢des e atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais.

e Observar disposi¢coes legais emanadas pelo conselho profissional competente,
especialmente no tocante ao exercicio profissional.

e Atuar em Unidades Bésicas de Saude ou no Hospital Municipal conforme designado
pela Secretaria Municipal de Satde, inclusive em regime de plantdo e sobreaviso.

e Conbhecer a realidade das familias pelas quais sdo responsaveis, com énfase nas suas
caracteristicas sociais, econdmicas, culturais, demograficas e epidemioldgicas.

Identificar os problemas de saude e situagdes de risco mais comuns as quais aquela

populacdo esta exposta.
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e Elaborar, com a participa¢do da comunidade, um plano local para o enfrentamento dos
problemas de satude e fatores que colocam em risco a saude.

e Executar, de acordo com a qualificacdo de cada profissional, os procedimentos de
vigilancia a saude e de vigilancia epidemiologica nas diferentes fases do ciclo de vida.

e Valorizar a relagdo com o usudrio e com a familia, para a criacdo de vinculo de
confianga, de afeto, de respeito.

e Realizar visitas domiciliares de acordo com o planejamento.

e Resolver os problemas de satde no nivel de atengio basica.

e Garantir acesso a continuidade do tratamento dentro de um sistema de referéncia e
contrarreferéncia para os casos de maior complexidade ou que necessitem de
internagao hospitalar.

e Prestar assisténcia integral a populagio, respondendo a demanda de forma continua e
racionalizada.

e Coordenar, participar de e/ou organizar grupos de educagdo para a saude.

e Promover agdes intersetoriais e parcerias com organizagdes formais e informais
existentes na comunidade para o enfrentamento conjunto dos problemas identificados.

e Fomentar a participagdo popular, discutindo com a comunidade conceitos de cidadania,
de direito a saide e as suas bases legais.

e Incentivar a formagao e/ou participacdo ativa da comunidade nos Conselhos Locais de
Satde e no Conselho Municipal de Satde.

e Auxiliar na implantagdo do Cartdo Nacional de Saude. Realizar assisténcia integral
(promogdo e protegdo da saude, prevengdo de agravos, diagnostico, tratamento,
reabilitagio e manuteng¢do da satide) aos individuos e familias na USF e, quando
indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitérios (escolas,
associagdes etc.), em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia,
adolescéncia, idade adulta e terceira idade.

e Observar todas as normativas e regulamentos do Programa Satde da Familia.

e Atuar em outras atividades correlatas ao cargo conforme designa¢do do Chefe do Poder

Executivo ou da Secretaria Municipal de Satde.
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Cargo: Técnico de Enfermagem

Carga Horaria Semanal: 40h (quarenta horas)

Vagas: 60 (sessenta)

Vagas (Cadastro Reserva): 120 (cento e vinte)

Vencimento Mensal: RS 1.650,00 (Mil e seiscentos e cinquenta reais).

Requisitos de investidura: Curso Técnico de Enfermagem; Experiéncia como técnico(a) de
enfermagem em pronto socorro ou hospital de urgéncia e emergéncia ou em unidades de
atencdo basica; Registro regular junto ao COREN-GO;

Descrigao Sumaria/Atribuigdes:
e Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais, clinicas e outros

estabelecimentos de assisténcia médica, embarcagdes e domicilios; atuar em cirurgia,
terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, saude ocupacional e outras
dreas; prestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisio de enfermeiro;
desempenhar tarefas de instrumentagdo cirtirgica, posicionando de forma adequada o
paciente e o instrumental, o qual passa ao cirurgido; organizar ambiente de trabalho,
dar continuidade aos plantdes.

e Trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de
biosseguranga.

e Realizar registros e elaborar relatorios técnicos.

e Desempenbhar atividades e realizar agdes para promogao da saude da familia.

e Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensio e demais atribui¢des
correlatas designadas por seu superior e todas as atividades disposta na Lei Federal n°
7.498, de 25 de junho de 1986 e suas alteragdes, executar outras tarefas correlatas e/ou

determinadas por seus superiores.

/1
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MENSAGEM DO PREFEITO

Senhora Presidente

Submeto a apreciac¢do dessa Insigne Casa de Leis, o Projeto de Lei em anexo, que
“Dispde sobre a contratagdo por prazo determinado de profissionais de saiide, para atender a
necessidade tempordria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX do art. 37 da

CF/88 e da outras providéncias”.
JUSTIFICATIVA:

Segundo a Constitui¢do Federal de 1988 cabe ao poder publico obedecer aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia bem como o
estabelecimento por lei das regras para contratagdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporéria de excepcional interesse publico, vez que em regra a promogéo de cargo
ou emprego publico dependera de previa aprovagdo em concurso ptblico de prova ou provas e

titulos.

Dessa forma, previu o legislador constituinte a possibilidade de contratar pessoal,
sem a submissdo em concurso publico, desde que se tratasse de situagdo excepcional e

temporaria.

No presente caso, visa a contratagdo de profissionais da 4rea de saude para
atendimento a populagdo junto aos programas da Politica Nacional de Aten¢do Bésica (PNAB)

e equipes Multiprofissionais (eMulti).
A Constitui¢do Federal dispde que:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e, também, ao seguinte:

(..)
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IX - a lei estabelecerd os casos de contratagdo por tempo determinado para

atender a necessidade tempordria de excepcional interesse piiblico;

O Tribunal de Contas dos Municipios dos Estados de Goias, através da RN n°

07/2005 aponta que:

Art. 1° - Visando ao fiel cumprimento da regra prevista no art. 37, inciso IX
da Constituicdo Federal, deve o Chefe do Poder Executivo municipal
encaminhar a Camara Municipal projeto de lei estabelecendo:

I - os casos em que a contrata¢do tempordria de excepcional interesse
publico possa ocorrer;

11 - a duracgdo dos contratos;

Il — a forma de recrutamento dos contratados, observados os principios da
publicidade e da impessoalidade;

IV — o regime juridico da contratagdo

V —a forma de remuneragdo do pessoal contratado;

VI—a forma de pagamento de didria, ajuda de custo, 13° saldrio e férias;
VII — a carga hordria didria e semanal;

VIII - as formas de extingdo do contrato.

Art. 2° - Para efeito dos incisos previstos no artigo anterior, deverdo ser
observados os seguintes entendimentos:

(.)

e —admissdo de profissional de satide, bem como de outros recursos humanos
na drea de saiide, necessdrios ao desenvolvimento de atividades de convénios
e contratos firmados com a Unido e Estados, suas autarquias e Sfundagoes, e

organismos internacionais;

Assim, pretende-se contratar profissionais de satde — enfermeiros e técnicos de

enfermagem para atua¢do no municipio, junto aos programas citados.

E o presente projeto visa com maior urgéncia regularizar a situagdo de Pires do Rio,

tendo em vista que o Ministério da Satide dispos que os profissionais credenciados ndo podem
receber o repasse federal referente ao Piso Nacional da Enfermagem.
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Explico.

Em 2022 foi promulgada a Emenda Constitucional n® 124/2022, que acrescentou
ao art. 198 da Constitui¢do Federal o § 12, prevendo a edi¢do de lei federal para instituir pisos
salariais profissionais nacionais para o enfermeiro, o técnico de enfermagem, o auxiliar de

enfermagem e a parteira.

Foi quando o Governo Federal editou a Lei Federal n° 14.434, de 06 de agosto de
2022, que alterou a Lei n° 7.498, de 25 de junho de 1986 (Lei da Enfermagem), de modo a
estabelecer o piso salarial para os contratados sob o regime da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT) e servidores dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, e de suas

autarquias e fundagdes.

Diante da edi¢do da referida lei, alguns partidos politicos se insurgiram junto ao
STF questionando sua constitucionalidade posto que o Governo Federal ao estabelecer o piso
salarial para estes profissionais especificos ndo analisou a capacidade financeira e orcamentaria

dos Municipios, se estes estavam aptos ou nio a receber a nova despesa.

Foi entdo que, para ndo haver discussdes sobre quem iria pagar essa diferenca
financeira, foi editada a Emenda Constitucional n® 127/2022, que determinou competir a
Unido prestar assisténcia financeira complementar aos Estados, ao Distrito Federal e aos
Municipios, e¢ as entidades filantrépicas, bem como aos prestadores de servigos
contratualizados que atendam, no minimo, 60% (sessenta por cento) de seus pacientes pelo

sistema unico de satide, para o cumprimento dos pisos salariais.

Ocorre que, a malfadada Lei Federal n® 14.434/2022, previu o pagamento do piso
apenas para servidores publicos (aquele submetidos ao regime estatutario) ou ainda aos
empregados publicos (aquelas submetidas ao regime celetista), ndo abarcando os profissionais
contratados via credenciamento, pois estes nio se submeteram aos regimes juridicos indicados

nos arts. 15-A, 15-B ou 15-C da Lei n° 14.434/2023, ficando assim incabivel o repasse da

assisténcia da Unido aos municipios para pagamento a esses profissionais.
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Faco um destaque aqui que, a ex-gestao, contrariando a previsdo legal pagou no ano
de 2023 e 2024 os enfermeiros e técnicos credenciados, cometendo ilicito civil afrontando ainda
ao Ministério da Saiude que por meio da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na
Saude e o Departamento de Gestdo e Regulagdo do Trabalho em Saude onde emitiu a NOTA

TECNICA N° 6/2024-DEGERTS/SGTES/MS.
Continuando.

Para resolver a presente situa¢do, o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado
de Goias, por meio de sua Secretaria de Atos de Pessoal editou a ORIENTACAO TECNICA
N. 01/2024-SAP, considerando seu entendimento, orientou “sobre a possibilidade de
realizacdo de contratagdo tempordria por excepcional interesse puiblico, a que se refere o art.
37, IX, da CF, para o suprimento tempordrio de déficit de profissionais enfermeiros(as),
técnicos(as) de enfermagem, auxiliares de enfermagem e parteiras, de modo a substituir
contratos de credenciamento hoje existentes, com o objetivo de garantir a continuidade do
servi¢o publico e o recebimento da assisténcia financeira complementar da Unido para o
pagamento do piso da enfermagem.” Se fazendo entdo fundamental a aprovagio do presente

projeto de lei.

Em face da necessidade premente que tem & Administragio para dispor dos diversos
profissionais a serem contratados, encarecemos ESPECIAL REGIME DE URGENCIA para

a apreciagdo do presente Projeto de Lei.

Gabinete do Prefeito de Pires do Rio, aos 08 dias do més de abril de 2025.

Ay
e Lo DL

O BATISTA

Prefeito de Pires do Rio
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Impacto Or¢camentario e Financeiro — Contratacao por prazo determinado
(Inciso I, artigo 16, Lei Complementar n° 101/2000)
OBJETO DA DESPESA:

Dispde sobre a contratagdo por prazo determinado de profissionais de saude, para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX do art. 37 da CF/88

PREVISAO ORCAMENTARIA:

Na qualidade de Ordenador de Despesas da Prefeitura Municipal de Pires do Rio, Estado de
Goias, declaro, para os efeitos do Inciso II, do Artigo 16, da Lei Complementar n. 101/2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal, que a despesa acima especificada possui adequagdo orgamentaria e
financeira, em razdo da existéncia de previsdo orgamentaria, conforme especificagio a seguir:

PPA: LEI N° 4.108/2021 de 30/11/2021
LDO: LEI'N° 4.218/2024 de 27/06/2024
LOA: LEI N° 4.240/2024 de 20/12/2024

Neste condao, a proposta de contratagdo por prazo determinado de profissionais da saude do
municipio de Pires do Rio, impactara da seguinte forma:

eamco | MeOE | saiwo | msawsmoace | MPACTO | ypacro
s VAGAS | DO CARGO doe L B SALARIO 13¢

Enfermeiro 30 2.500,00 500,00 90.000,00 90.000,00 30.000,00 | 1.200.000,00

Técnico em Enfermagem 60 1.650,00 330,00 118.800,00 | 118.800,00 | 39.600,00| 1.584.000,00
TOTAL 208.800,00 208.800,00 | 69.600,00 | 2.784.000,00

APURAGAO DO IMPACTO PREVISTO
IMPACTO ESTIMADO ANUAL INSS (22%) |  612.480,00

MEDIA ESTIMADA DO IMPACTO MENSAL INSS (22%) 51.040,00

IMPACTO ESTIMADO ANUAL (SALARIO + INSS) | 3.396.480,00

MEDIA ESTIMADA DO IMPACTO MENSAL (SALARIO + INSS) 283.040,00

IMPACTO NO ORCAMENTO DE 2025

.£0.gov.b

Sendo assim, a execugdo da despesa demonstrada acima, tera a previsio estimada de impactog
financeiro e orgamentario de R$ 283.040,00 (duzentos e oitenta e tres mil e quarenta reais) mensaisE
perfazendo a estimativa de aumento de R$ 2.547.360,00 (dois milhdes, quinhentos e quarenta e set€%
mil, trezentos e sessenta reais) referente aos meses de abril a dezembro de 2025, que impactara o?_-’
orgamento vigente do municipio em 1,32% (um virgula trinta e dois por cento). B
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IMPACTO NO ORCAMENTO DE 2026

A realizagdo da despesa comprometera o orgamento do municipio de Pires do Rio para o
exercicio financeiro de 2026 no valor estimado R$ 3.396.480,00 (trés milhdes, trezentos e noventa e

seis mil, quatrocentos e oitenta reais).
IMPACTO NO ORCAMENTO DE 2027

A realiza¢do da despesa comprometera o orgamento do municipio de Pires do Rio para o
exercicio financeiro de 2027 no valor estimado R$3.396.480,00 (trés milhdes, trezentos e noventa e
seis mil, quatrocentos e oitenta reais).

IMPACTO NAS DESPESAS DE PESSOAL — COM BASE NO INDICE ACUMULADO DO

3° QUADRIMESTRE DE 2024
Receita Corrente Impacto 2025 Gastos Exercicio de 2024 Impacto com estimado com a
Liquida revisio
Previsdo impacto [Previsdo impacto anual| Despesa Total com  |Percentual (%)| Despesa Total com Percentual
mensal Pessoal Pessoal (%)
144.229.295,79
283.040,00 2.547.360,00 68.450.934,72 47,46 70.998.294,72 49,22%

Levando-se em considerag@o o impacto previsto para o exercicio de 2025, o limite de gastos
esta dentro do limite legal e prudencial determinados pela LRF, sendo previsto alcangar o percentual

de 49,22%.

Pires do Rio, 21 de margo de 2025.

HUGO SERGIO BATISTA
Prefeito Municipal

RAFAEL Ii’hlﬁiﬁ ARAI:JJO COSTA
Assessor Contabil
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