LEI N° 544, de 23 de marco de 2000.

Cria o Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher e da outras providéncias

A CAMARA MUNICIPAL DE PIRAI aprova e eu sanciono a seguinte Lei.

CAPITULO |

Dos Objetivos

Art. 1° - Fica criado oCONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA MULHER - CMDIM - vinculado a Secretaria Municipal de
Promocao Social do Municipio de Pirai, com a fotedie de elaborar e implementar em
todas as esferas da administragdo do Municipioirdé, iPoliticas publicas sob a o6tica
de género, destinadas a garantir a igualdade déuomtades e de direitos entre homens
e mulheres, de forma a assegurar a populacdo feanimipleno exercicio de sua
cidadania.

Art. 2° - Compete a&€MDIM :

I. desenvolver acdo integrada e articulada com ountmjde
Secretarias e demais 0rgdos publicos, visando &ernnemtacdo de politicas publicas
comprometidas com a superacao dos preconceitcsgudkilades de género;

Il. prestar assessoria ao Poder Executivo, emitindecesss,
acompanhando a elaboracéo e execucdo de prograngasetno no ambito municipal,
bem como opinar sobre as questdes referentesdaoidada mulher;

lll. estimular, apoiar e desenvolver o estudo e o dethate
condicbes em que vivem as mulheres na cidade eampa; propondo politicas
publicas, objetivando eliminar todas as formasiderigninacao;

IV. estimular e desenvolver pesquisas e estudos sabre
producao das mulheres, construindo acervos e pdopopoliticas de insercdo da mulher
na cultura, com o objetivo de preservar e divulg&atrimonio Historico e Cultural da
Mulher;

V. fiscalizar e exigir o cumprimento da legislacdo em vigor
pertinente aos direitos asseguradasnulher;



VI. sugerir a adogcdo de medidas normativas para roadibu
derrogar leis, regulamentos, usos e praticas quetiteam discriminacbes contra a
mulher;

VII. sugerir a adogao de providéncia legal que visaimdr a
discriminacdo de sexo, encaminhando-a ao podeicpliddmpetente;

VIIl. promover intercambios e firmar convénios ou outras
formas de parceria com organismos estaduais, rasieninternacionais, publicos ou
particulares, com a finalidade de incrementar giRama do Conselho;

IX. manter canais permanentes de dialogo e de artimulagm
o movimento de mulheres, em suas varias expresapemndo suas atividades, sem
interferir em seu contetdo e orientacao proprias;

X. receber, examinar e efetuar denuncias que emiolatos e
episddios discriminatérios contra a mulher, enclando-as aos 0rgdos competentes
para as providéncias cabiveis, além de acompashaooedimentos pertinentes;

Xl. prestar acompanhamento e assisténcia juridicaylpgica e
social as mulheres vitimas de violéncia, de qualtpiea etéria.

CAPITULO 1l

Da Estrutura e Do Funcionamento

Art. 3° - A estrutura doConselhoMunicipal dosDireitos da
Mulher - CMDIM compor-se-a dos meios necessarios para 0 exembécisuas
atribuicdes:

| - Integraré a estrutura d@onselhoM unicipal dosDireitos da
Mulher — CMDIM — um Conselho Deliberativo composto por igual nimde
representantes dos 0rgaos publicos e entidadeslpgy

Il - A escolha dos integrantes do Conselho Delibarati
contemplara as diversas expressées do movimeraoineglo de mulheres:

1) DO PODER PUBLICO:

a) uma representante da Secretaria Municipal dené&y@o
Social;

b) uma representante da Secretaria Municipal ddeSa



C) uma representante da Secretaria Municipal dedfdo e
Cultura;

d) umarepresentante da Secretaria Municipal das)br

€) uma representante da Secretaria Municipal deriesg
Lazer,

f)  uma representante da Secretaria Municipal de
Planejamento e Desenvolvimento Econdmico;

g) umarepresentante da Procuradoria Municipal.

2) UMA REPRESENTANTE DE CADA UM DOS
SEGUINTES SEGMENTOS:

a) uma representante de féruns regionais de mathere

b) uma representante de forum de mulheres negras;

c) uma representante de nlcleos de estudos de
Universidades;

d) uma representante de instituicdes de classesgldicatos;

€) uma representante de entidades ou associacbes
comunitarias e profissionais;

f)  uma representante da Ordem dos Advogados do
Brasil;

g) um representante do Conselho Municipal do Idoso.

Paragrafo Unico - Cada titular do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher terd uma suplente, oriunda damaecategoria representativa.

Art. 4° - Os membros efetivos e suplentesGMDIM serao
nomeados pelo Prefeito Municipal, mediante indioagés representantes legais das
entidades e terdo mandato de 03(trés) anos, pagamina recondugao.

Paragrafo Unico — Os representantes do Governo Municipal
serdo de livre escolha do Chefe do Executivo Mpaici



Art. 5° - A atividade dos membros @MDIM reger-se-a pelas
disposicbes seguintes:

| — O exercicio da funcdo de Conselheiro sera cersio
servico publico relevante, e ndo sera remunerado.

I — Os Conselheiros serdo excluidos e substituiddgs p
respectivos suplentes em caso de faltas injusidi€aa 3 (trés) reunides consecutivas
ou 5 (cinco) intercaladas.

Il — As entidades cujos representantes ultrapassiamite de
faltas néo justificadas, perderao a vaga no refeCionselho.

IV — Cada membro dGMDIM tera direito a um Unico voto na
sessao plenaria.

V — As decisdes do Conselho Municipal dos Direitagviilher
serdo consubstanciadas em resolugbes a serem gaalslicno Boletim Informativo
Oficial do Municipio.

Art. 6° - OCMDIM funcionara de acordo com o seu regimento
interno proprio e obedecendo as seguintes normas:

| — plenario como 6rgéo de deliberacdo méaxima;

Il — as sessbes plenarias serdo realizadas ordieatiaum cada
3 (trés) meses e extraordinariamente quando codaecpelo presidente ou por
requerimento da maioria dos seus membros, uma wezog assuntos referentes as
Mulheres fazem também parte da Politica Municigafdsisténcia Social;

Art. 7° — A Secretaria Municipal de Promocéao Social forneece
apoio administrativo necessario ao funcionamentG®IM .

Art. 8° — Para melhor desempenho de suas funcdgsibIiM
podera recorrer a pessoas e entidades, mediaséguisites critérios:

| — Consideram-se colaboradores @MDIM, as instituicbes
formadoras de recursos humanos para a assist@&udh & as entidades representativas
de profissionais e usuarios dos servicos de assiaté&ocial sem embargos de sua
condicdo de membro;

Il — Poderdo ser convidadas pessoas ou instituicoestddan
especializacdo para assessor@MDIM em assuntos especificos;

Il — O CMDIM devera exercer suas atividades em parceria
com o Conselho Municipal de Assisténcia Social;



Art. 9° - Todas as sessfes @¥DIM serédo publicas.

Art. 10 - O CMDIM elaborara seu Regimento Interno no prazo
de até 60 (sessenta) dias apos sua instalacd@ posse dos conselheiros.

Art. 11 - As despesas decorrentes da presente Lei, sendadaa
através de verba propria do orcamento em vigor goe,sendo necessario, sera
suplementada.

Art. 12 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 13 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 10 de abril de Q0.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito



