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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUAPITA

GOVERNO MUNICIPAL
LEIN.° 022/2015

SUMULA: Concede recomposi¢do salarial aos
Servidores da Administracdo Direta e Indireta
do Poder Executivo e ao Prefeito e Vice-
Prefeito, recomposic¢do aos Agentes Politicos do
Poder Legislativo Municipal ¢ recomposicdo
salarial e reajuste aos Servidores do Poder
Legislativo desta Municipalidade, nos termos do
artigo 37, X, da Constitui¢do Federal e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE JAGUAPITA, ESTADO DO
PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica por esta Lei autorizado o Chefe do Poder
Executivo Municipal, a conceder recomposi¢cdo salarial de
8,47% (oito ponto quarenta e sete por cento), segundo IPCA,
aos Servidores Publicos do Municipio de Jaguapitd, da
Administragdo Publica Direta e Indireta, da Prefeitura e do
Servico Municipal de Agua e esgoto (SAMAE), relativa as
perdas salariais acumuladas no periodo de maio de 2014 a maio
de 2015, conforme dispde o artigo 37, inciso X, da
Constituicao Federal.

Art. 2° Fica por esta Lei autorizado o Chefe do Poder
Legislativo Municipal, a conceder recomposi¢do salarial de
8,47% (oito ponto quarenta e sete por cento), segundo IPCA,
aos Servidores Publicos da Camara Municipal de Jaguapita,
relativa as perdas salariais acumuladas no periodo de periodo
de maio de 2014 a maio de 2015, conforme dispde o artigo 37,
inciso X, da Constituigdo Federal.

Art. 3° Fica por esta Lei autorizado o Chefe do Poder
Legislativo Municipal a conceder reajuste salarial de 1,53%
(um ponto cinqiienta e trés por cento), aos Servidores Publicos
da Camara Municipal de Jaguapita.

Art. 4°. Aos Agentes Politicos do Poder Executivo, Prefeito e
Vice-Prefeito fica concedida a recomposicdo inflacionaria de
13.52% (treze ponto cinquenta e dois por cento), segundo
IPCA, relativa as perdas inflacionarias acumuladas no periodo
compreendido entre o periodo de julho de 2013 a maio de
2015.

Art. 5°. Aos Agentes Politicos do Poder Legislativo Municipal
(Vereadores), fica concedida a recomposi¢do inflacionaria de
8,47% (oito ponto quarenta e sete por cento), segundo IPCA,
relativa as perdas inflacionarias acumuladas no periodo
compreendido entre maio de 2014 a maio de 2015.

Art. 6°. O indice de recomposicdo dos Servidores Publicos do
Municipio de Jaguapitd, da Administragio Publica Direta e
Indireta, da Prefeitura e do Servico Municipal de Agua e
Esgoto (SAMAE) e dos Agentes Politicos, previstos nesta Lei
serdo concedidos em uma unica parcela, a ser paga na folha de
pagamento do més de julho de 2015, devendo ser calculados
sobre a folha de pagamento do més de maio de 2015.

Art. 7° Os indices de recomposicao e reajuste dos Servidores
Publicos da Camara Municipal de Jaguapitd e dos Agentes
Politicos, previstos nesta Lei serdo concedidos em uma tUnica
parcela, a ser paga na folha de pagamento do més de julho de
2015, devendo ser calculados sobre a folha de pagamento do
més de maio de 2015.
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Art. 8°. Os pagamentos das recomposi¢des e reajuste serao
incluidos nas folhas de pagamento dos Servidores do Poder
Executivo e do Poder Legislativo, determinado por Decreto do
Poder Executivo e do Poder Legislativo, verificada a existéncia
de recursos financeiros.

Art. 9°. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Art. 10°. Esta Lei entrard em vigor a partir de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUAPITA,
em 14 de julho de 2015.

CIRO BRASIL RODRIGUES DE OLIVEIRA E SILVA
Prefeito Municipal
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