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LEI COMPLEMENTAR N.° 15, DE 27 DE SETEMBRO DE 2.005.

“DISPOE SOBRE O REGIME JURIDICO E
ESTABELECE NORMAS PARA CONTRATAGAOQ
DE PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO".

A Camara Municipal de Limeira do Oeste, Estado de Minas Gerais, aprovou e eu, Prefeito com
fundamento nos termos do inciso V, paragrafo tnico do art. 57, Lei Orgénica Municipal, sanciono a
sequinte Lei;

Art. 1° - A partir da vigéncia desta fei, no &mbito do iMunicipio, das autarquias e fundagdes pabiicas,
somente se admitira servidores contratados para atender necessidades temporarias de excepcional
interesse publico, nos casos e condigies especificadas no artigo seguinte e mediante contrato
administrativo.

Art. 2° - O Municipio, as autarquias e as fundagbes publicas, podersio contratar pessoas para
atender necessidades temporarias de excepcional interesse publico, mediante a realizagdo de
processo seletivo simplificade o qual devera demonstrar capacidade e aptiddo do candidato, nos
casos de:

| - afastamento transitério de servidores ou de sua saida do servigo publico.

Il - execucdo de servicos de natureza especializada ou n&o, para atender necessidades internas
urgentes e inadiaveis, da administrag&o puablica municipal.

IIl - cargo vago em decorréncia de vacéncia ou criagdo até o definifivo provimento, ndo havendo
candidato aprovade em concurso piblico.

IV - realizag&o de recenseamento e programas especiais.

V - permitir a execugéo de servigos técnicos por profissional de notéria especializagéo nas hipteses
previstas na Lei 8.666/93.

VI - alender a termos de Convénio, acordo ou ajuste, para execugio de obras ou prestagdo de
servigos durante o periodo de vigéncia do Convénio celebrado com entidades governamentais.

VIl - exercicio de atividade especial assim considerada a fungdo por decreto e que seja de livre
designagdo e dispensa e que pela natureza do desempenho provisério ndo justifique a criago de
cargo publico, nem justifique quaisquer das hipdteses previstas noinciso | e Il desta lei.

VIl - execugdo de programas especiais de trabalho instituidos por Decreto do Prefeito, para atender
necessidades conjunturais que demandem a atuagdo da Prefeitura.

IX - nas execugbes direta de servigos eventuais por obras determinadas e certas em servigos
esporadicos.

X - emergéncia, calamidade publica ou de locomogéo interna.

Xl - campanhas de saude publica.

§ 1°- Para as contratagBes previstas nos incisos X e X, fica dispensado o processo seletivo.

§ 2° - As contratagles para os casos especificados nos incisos | ao VI serfo feitas
independentemente da existéncia de cargo ou emprego e por prazo determinado no maximo de (06)
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meses, prorrogaveis por mais (06) seis meses, compativeis com cada situagdo, ficando veda
mais de uma contratagdo e uma prorrogagao para o mesmo cargo, com excegado do inciso V1.

Art. 3° - As confratagGes efetuadas com base nesta lei serdo regidas pelo contrato administrativo :
servigo temporario e dependerdo da existéncia de recursos orgamentarios. % \_/

Art. 4°- A remunerag&o a ser paga ao pessoal contratado no regime instituido por esta lei sera com
base na tabela de vencimento e cargos da Prefeitura para as fungdes similares e, para outras que
n&o constem do Plano de Cargos, limitar-se-do aos valores de mercado.

§ 1° - Na contratagéo de pessoal para cumprir jornada de trabalho diversa daquela do pessoal da
Prefeitura os valores serdo aumentados ou reduzidos na mesma proporgao de horas trabathadas.

§ 2° - Aplicam-se aos contratados os valores pecuniarios decorrentes de férias, abono de 1/3 sobre
férias e 13° vencimento, integrais e ou proporcionais conforme o caso.

Art. 5°- Com excegao do inciso Vi, do art, 2° desta lei, que podera abranger o periodo conveniado, o
contrato administrativo sera de 06 (seis) meses permitido a sua prormrogagéo por igual periodo.

Art. 6° - A posse em emprego publico sera procedida de completa inspegao médica, cujo laudo
elaborado por médicos do servigo plblico municipal ou por ele credenciado, constara do prontuario
do funcionério.

Paragrafo Unico - Para ser contratado nos termos dos artigos anteriores, a pessoa devera

apresentar atestado de que goza de boa salde, fornecida por medico, que deverdo ser
inspecionados por médico do Municipio ou por ele credenciado.

Art. 7° - Fica o Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Limeira do Qeste
autorizado a promover a competente baixa em todas as carleiras de trabalho dos servidores
contratados temporariamente para atender situag&o de excepcional interesse piblico, constando da
respectiva anotagdo a alteragdo promovida por esta Lei.

Art. 8 - Revogam-se as disposigbes em contrario, em especial o art. 4°, da Lei Municipal n®

278/2001, esta lei entra em vigor na data de sua publicago, retroagindo seus efeitos ao dia 1° de
setembro de 2005.

Prefeitura Municipal de Limeira do Qeste-MG, 27 de setembro de 2005.

HONORIO JOSE DELACERDA
Prefeito Municipal



