PREFEITURA DE
ARAUCARIA

PROCESSO N°.: 114937/2023

OBJETO: Projeto de lei que cria e organiza Secretaria Municipal de Ciéncia,
Inovagao, Tecnologia e Desenvolvimento Econémico.

REQUERENTE: Gabinte do Prefeito

Ao Sr. Prefeito:

RELATORIO:

| — Trata-se de Processo Administrativo para projeto de lei que cria e organiza
Secretaria Municipal de Ciéncia, Inovagdo, Tecnologia e Desenvolvimento

Econdmico

Il - SMFI emite o relatério de impacto orgcamentario e financeiro, informando que o
presente processo visa a CRIACAO DE SECRETARIA MUNICIPAL COM A
CONSEQUENTE AMPLIACAO DE VAGAS PARA CARGOS E FUNCOES, portanto,
HAVERA incremento na despesa com pessoal, além do crescimento vegetativo da

folha, quando da efetivagao da criagdo da Secretaria;

lll — A Procuradoria-Geral do Municipio emite parecer pela POSSIBILIDADE do

prosseguimento do feito.

IV — A SMAD encaminhou o oficio e Projeto de Lei, formatado conforme minuta da

PGM, para assinatura do Senhor Prefeito.

Na SMGO

Examinado os autos, nos termos expostos, a Secretaria Municipal de

Governo, encaminha ao Sr. Prefeito para assinatura.
Secretaria Municipal de Governo, 04 de setembro de 2023.

¢

VANDERLEI FRANCISCO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo
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POR HISSAM HUSSEIN DEHAIMI23385081904 - (233

Prefeitura do Municipio de Araucdria

Secretaria Municipal de Administracdo

Oficio Externo n° 4702/2023
Araucaria, 04 de setembro de 2023.

Excelentissimo Senhor

BEN HUR DE OLIVEIRA

DD. Presidente da Camara Municipal de Araucaria
Camara Municipal de Araucaria

Araucaria/PR

Assunto: Projeto de Lei n® 2.625/2023 — “Altera a redac&o da Lei n° 1.547 de 14 de
janeiro de 2005, que dispde sobre a reestruturagdo da organizagao basica da Prefeitura
do Municipio de Araucaria, para criar a Secretaria Municipal de Ciéncia, Inovagao,
Tecnologia e Desenvolvimento Econédmico - SMCIT, acresce vagas na Lei n°® 1.703, de
11 de dezembro de 2006, acresce vagas ao cargo de Analista de Sistemas, constante na
Lei n® 1.704, de 11 de dezembro de 2006.”

Senhor Presidente,

Com o presente estamos encaminhando a Vossa Exceléncia e demais
pares dessa Egrégia Casa Legislativa, para apreciagdo, analise, discussao e posterior
aprovacgao, o Projeto de Lei n°® 2.625/2023, que altera a redagao da Lei n° 1.547 de 14 de
janeiro de 2005, que dispde sobre a reestruturagdo da organizagao basica da Prefeitura
do Municipio de Araucaria, para criar a Secretaria Municipal de Ciéncia, Inovagéo,
Tecnologia e Desenvolvimento Econémico - SMCIT, acresce vagas na Lei n® 1.703, de 11
de dezembro de 2006, acresce vagas ao cargo de Analista de Sistemas, constante na Lei
n® 1.704, de 11 de dezembro de 2006.

No ambito do municipio de Araucaria, a Lei Municipal n® 1.547, de 14 de
janeiro de 2005, € a responsavel pela reestruturacdo da organizagao basica da
Prefeitura, atribuindo a especificando as competéncias de cada uma das Secretarias que
compdem a administragao direta.

Assim, a criagdo da nova Secretaria Municipal de Ciéncia, Inovagao,
Tecnologia e Desenvolvimento Econdmico - SMCIT deve ser objeto de alteragédo na Lei n°
1.547/2005, conforme consta na minuta de Projeto, que prevé a inclusdao da nova
Secretaria, suas competéncias, retirando algumas competéncias da Secretaria Municipal
de Planejamento, ainda o Projeto prevé a criagdo de mais uma vaga de Secretario,
Diretor-Geral e Chefe de Gabinete, bem como mais vagas a Funcgédo Gratificada de
Direcao de Departamento, Chefia e Coordenacgado |V, mediante alteracdo da Lei n°
1703/2006, ainda, estabelece a ampliagdo de 3 vagas para o cargo de Analista de
Sistemas com a alteracao da Lei n° 1704/2006.

41 3614-1693
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A criacdo da Secretaria esta fundamentada na seguinte legislacdo: Lei
Federal n® 10.973/2004, que trata dos incentivos a inovagao e a pesquisa cientifica e
tecnologica no ambiente produtivo; Lei Federal n® 13.243/2016, que versa sobre
estimulos ao desenvolvimento cientifico, a pesquisa, a capacitagao cientifica e
tecnologica, e a inovagéo; Lei Estadual do Parana n° 20.541/2021, que estabelece
politicas de incentivo a inovagéo, pesquisa e desenvolvimento cientifico e tecnoldgico,
bem como a integracdo entre o setor publico e privado no Estado do Parana; Lei
Municipal n°® 3.578/2019, que dispde sobre incentivos a inovagao e a pesquisa cientifica e
tecnolégica no ambiente produtivo e da outras providéncias no ambito do Municipio de
Araucaria, conforme o disposto na Lei Federal n°® 10.973, de 2 de dezembro de 2004 e
suas alteragdes e Decreto n° 38.673/2022 que cria e nomeia Comissao de Inovagao em
Tecnologia na Procuradoria-Geral do Municipio de Araucaria.

Importante salientar que os investimentos do Novo Programa de
Aceleracao do Crescimento (PAC), que é estruturado em Medidas Institucionais e nove
Eixos de Investimento, as Medidas Institucionais constituem um conjunto coordenado de
atos normativos de gestédo e planejamento que contribuem para a ampliagdo sustentavel
de investimentos publicos e privados em territorio brasileiro. Algumas dessas medidas
englobam a ampliagdo do acesso ao crédito e incentivos econémicos, a Promogao da
Inclusao Digital e Conectividade, representando um aporte de investimento significativo
de 28 bilhdes de reais nessa area. Além disso, o enfoque no eixo de Cidades
Sustentaveis e Resilientes, em conformidade com a norma ISO 37122, reflete um
compromisso com investimentos substanciais na ordem de 610 bilhdes de reais.

Ainda, as referidas leis e medidas promovem a criagao de Instituicdes
Cientificas, Tecnoldgicas e de Inovagao (ICTs) também como 6rgaos ou entidades da
administragdo publica direta como também dispde de incentivos a tecnologia, ciéncia,
sustentabilidade e inovacgao.

A proposta da Secretaria Municipal de Ciéncia, Inovagao, Tecnologia e
Desenvolvimento Econémico - SMCIT é ser um 6érgéo transversal da Prefeitura, dedicado
a criagdo e execugao de projetos inovadores, tecnologicos e sustentaveis, além da
coordenacao do planejamento e a implementagao dos recursos e sistemas da tecnologia
de informacdo da Administracdo Municipal buscando a melhoria na prestagao dos
servigos publicos.

A inovagao tecnoldgica pode concretizar avangos notaveis na qualidade
de vida da populagédo, seja por meio de melhorias na saude, na educagdo, na
infraestrutura ou em outras esferas. Um ambiente que valoriza a ciéncia e a tecnologia
tem o potencial de atrair investidores, empresas e individuos de elevada qualificagéo, o
que contribui para o crescimento sustentado desse setor.

Por meio da colaboragcdo com diversos oOrgdaos da administragao
municipal, a Secretaria almeja fomentar a implementagcdo de solugbes padronizadas e
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projetos inovadores. Adicionalmente, a aplicar a gestdo integrada de Tecnologia da
Informacdo e Comunicacdo (TIC) em toda a Prefeitura, incluindo a otimizagdo de
recursos e a padronizacdo de praticas, visando melhorar a qualidade das decisdes
tomadas.

A Pasta busca consolidar no municipio a percepgao de ciéncia,
tecnologia e inovacdo como area estratégica e de desenvolvimento sustentavel,
coordenando e desenvolvendo projetos em contato com o nivel municipal, estadual,
federal e internacional, com instituicdes publicas e/ou privadas, visando obter cooperacao
técnica e/ou financeira para projetos e programas de interesse para desenvolvimento
cientifico e tecnolégicos do municipio. Almeja-se ainda obter as certificagdes
mencionadas para promover comprometimento com a qualidade, eficiéncia e eficacia e
trazer visibilidade para atrair investimentos.

Além disso, é pertinente destacar que a estrutura de tecnologia existente
na Prefeitura Municipal de Araucaria encontra-se sob a algada da Secretaria Municipal de
Planejamento. Essa Secretaria abriga quatro Superintendéncias distintas: a
Superintendéncia de Projeto e Inovagcdo, a Superintendéncia de Tecnologia da
Informagdo, a Superintendéncia de Pesquisa e Planejamento Urbano, e a
Superintendéncia de Transporte Coletivo. Esse formato multifacetado demanda uma
ampla gama de atribuicbes para compreender e gerir todas essas areas. No entanto,
devido as naturezas diferenciadas dessas competéncias, a capacidade de tomar
decisdes informadas e oferecer a devida atengao a questdes especificas muitas vezes é
comprometida. Afinal, trata-se de um conjunto diversificado de demandas que concorrem
por alocacao de recursos. Como resultado, os recursos financeiros frequentemente séo
direcionados para areas mais rotineiras, gerando conflitos de interesse. No presente
contexto, em determinadas ocasides surgem lacunas em termos de ferramentas e
recursos, o que por vezes limita a capacidade de apresentar um trabalho de qualidade
superior. E imprescindivel almejar uma ampliagdo na autonomia relativa as decisdes
adotadas e aos recursos essenciais para a atuagao da administragdo publica. A fim de
atingir tais designios, torna-se premente a incorporagcédo de mais profissionais as equipes.
Paralelamente, é vital estabelecer uma orientagdo precisa acerca de prioridades e das
atividades esperadas, garantindo, assim, que os recursos atuais sejam apropriadamente
otimizados.

Conforme a tecnologia avanga e se integra cada vez mais no ambito
municipal, torna-se cada vez mais evidente a necessidade de conceder autonomia a area
de Tecnologia da Informacdo e Comunicacédo (TIC) dentro da estrutura da Prefeitura.
Esse desenvolvimento é sustentado pela constatacdo de que todas as areas municipais
dependem do acesso continuo as ferramentas de Tl para a realizacdo de suas
atividades. Por meio de suas operagdes, a Secretaria almeja robustecer a presenca da
inovagdo e da tecnologia no cenario governamental, contribuindo para uma
administragdo publica de maior eficiéncia, agilidade e modernidade. Seu propdsito
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também abarca a promog¢ao e o fomento do desenvolvimento cientifico, tecnologico e da
inovacao.

Um objetivo fundamental da Secretaria de Ciéncia, Inovagao, Tecnologia
e Desenvolvimento Econémico é estabelecer estratégias voltadas para a captacdo de
recursos, visando o financiamento e viabilizagao de projetos e iniciativas que promovam
0 avango tecnoldgico, a inovagado e o desenvolvimento sustentavel. A Secretaria de
Ciéncia, Inovacgéao, Tecnologia e Desenvolvimento Econédmico tem como objetivo central
diversificar e ampliar as fontes de recursos financeiros para impulsionar o
desenvolvimento de projetos inovadores e tecnoldgicos, contribuindo para a
modernizagao e crescimento sustentavel da cidade.

A proposta apresentada prevé que a competéncia orcamentaria da nova
Secretaria, durante o Exercicio de 2023, sera da SMPL, pois as novas dotagdes serao
objeto do Projeto de Lei Orgamentario para o exercicio de 2024, no prazo previsto na Lei
Organica.

Desse modo, solicitamos que Vossa Exceléncia e demais Vereadores
que compdem essa Camara Municipal, apreciem e votem o Projeto de Lei.

Na oportunidade renovo a Vossa Exceléncia e aos demais componentes
dessa Egrégia Casa Legislativa, nossa estima e distinta consideracao.

Atenciosamente,

wiw . Assinado digitalmente por:
@” HISSAM HUSSEIN DEHAINI

233.850.819-04
04/09/2023 17:15:54

HISSAM HUSSEIN DEHAINI
Prefeito de Araucaria

Processo n°® 114937/2023

41 3614-1693
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PROJETO DE LEI N° 2.625, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023

Altera a redacao da Lei n® 1.547 de 14 de janeiro de
2005, que dispde sobre a reestruturagcdao da
organizagao basica da Prefeitura do Municipio de
Araucaria, para criar a Secretaria Municipal de
Ciéncia, Inovagéo, Tecnologia e Desenvolvimento
Econbémico - SMCIT, acresce vagas na Lei n° 1.703,
de 11 de dezembro de 2006, acresce vagas ao
cargo de Analista de Sistemas, constante na Lei n°
1.704, de 11 de dezembro de 2006 e da outras
providéncias.

Tac.

714

7

CAPITULO |
DAS ALTERAGOES NA LEI N° 1.547/2005

714 -03:00-03

7

Art. 1° Insere item na alinea “e” do inciso |, do art. 2°, da Lei n° 1.547, de 14 de
janeiro de 2005, com a seguinte redacgao:

23385081904 - (233.850.819-04) EM 04/09/20231

- Secretaria Municipal de Ciéncia, Inovacdo, Tecnologia e Desenvolvimento
Econémico (SMCIT).

T POR HISSAM HUSSEIN DEHAIMI
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Art. 2° Insere a “Sec¢ao V”, no Capitulo IV, do Titulo Il da Lei n°® 1.547, de 14 de
janeiro de 2005, com a seguinte redagao:

“TITULO Il
DA AREA DE COMPETENCIA DAS UNIDADES INTEGRANTES DA
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA
CAPITULO IV
DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE NATUREZA MEIO

Secéo V
Secretaria Municipal de Ciéncia, Inovagéo, Tecnologia e Desenvolvimento
Econbémico "

41 3614-1693
Rua Pedro Druszcz, 111 - CEP 83702 080 - Centro - Araucaria / PR
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Art. 3° Apos a Secao V, inserida pelo art. 2° desta Lei, insere o art. 21-A na Lei n°
1.547, de 14 de janeiro de 2005, com a seguinte redagao:

"Art. 21-A. E de competéncia da Secretaria Municipal de Ciéncia, Inovacéo,
Tecnologia e Desenvolvimento Econémico , composta pela Superintendéncia de
Tecnologia da Informacgéo:

I - a coordenagéo do planejamento e a implementacéo dos recursos e sistemas
da tecnologia de informagdo da Administragdo Municipal;

Il - a implementacdo e o desenvolvimento do Plano de Informatica e do Centro
de Processamento de Dados do Municipio;

Il - formular e implementar a politica de Ciéncia, Inovagcdo e Tecnologia da
Informacédo da Municipalidade;

IV - viabilizar novos projetos de integragdo de sistemas e compartilhamento de
informacgées entre as areas;

V - gerenciar os projetos da area de tecnologia da informagao da Prefeitura e das
entidades a ela vinculadas;

VI - gerenciar contratos relativos a tecnologia de informagdo e aprovar
especificagbes para a aquisicdo de softwares e hardwares;

VIl - planejar as metas e acbes anuais da area de tecnologia da informagédo, em
consonéncia com a programagéao orgamentaria;

VIl - prover sitios eletrbnicos e a intranet, respeitando os padrbes de
desenvolvimento e de prestagdo de servigos eletrénicos definidos pela politica de
Tecnologia da Informacgé&o;

IX - prestar consultoria as areas meio da Prefeitura e dos 6rgaos a elas
vinculados para coleta dos requisitos de sistemas;

X - definir diretrizes, metodologias e padrées a serem seguidos no
desenvolvimento dos sistemas de acordo com as diretrizes do Governo do
Municipio;

Xl - promover a capacitagcdo dos usuarios para o uso adequado dos sistemas e
equipamentos de informatica;

XIl - gerenciar as demandas dos usuarios relativos aos ativos de tecnologia da
informacgé&o;

Xlll - gerenciar as licengas, versées e autorizacbes de uso de softwares e
hardwares;

XIV - administrar e configurar as redes de comunicagdo de dados, o0s
computadores e 0s servidores;

XV - garantir a seguranga das informagbes, observados o0s niveis de
confidencialidade, integridade e disponibilidade;

XVI - propor, incentivar e implantar solugées de Governo Eletrénico alinhadas as
acées de governo, apoiando a otimizagdo dos processos, tendo em vista a
melhoria continua da qualidade dos servicos publicos e do atendimento ao
cidaddo, as empresas, aos servidores e ao proprio governo;

XVII - viabilizar a integracdo e a compatibilidade dos dados e a interoperabilidade
entre as aplicagées, visando disponibilizar informa¢cées com qualidade para
subsidiar a tomada de decisbes estratégicas;

78c.
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XVIIl - promover politicas publicas de fomento, estimulo, capacitagdo da
utilizacdo dos métodos, técnicas e ferramentas tecnolégicas, além da aplicacdo
pratica do conhecimento cientifico;

XIX - criar estratégias para fomentar a inovagdo em setores chave da economia,
estimulando a criagcdo de produtos, servigos e processos mais avangados;

XX - buscar Parcerias Publico-Privadas para colaborar com empresas e setor
privado para impulsionar o investimento em pesquisa e desenvolvimento, além
de incentivar parcerias que resultem em solugbes inovadoras;

XXI - estimular a acdo que promova a qualificacdo de recursos humanos para
inovagao e transformacao digital, em todos os niveis;

XXII - integrar 6rgéos e entidades que executam atividades ligadas ao segmento
de inovagéo e transformacgéo digital do municipio, para que os mesmos atuem de
forma coesa e alinhada com os objetivos estratégicos no que tange a area como
também apoiar 6rgdos que fornecem apoio para startups, empreendedores e
pequenas empresas que buscam desenvolver solugbes inovadoras;

XXIIl - estimular a criacdo e adogdo de tecnologias de ponta, apoiando o
desenvolvimento de startups tecnolégicas e facilitando a transferéncia de
tecnologia entre instituicbes de pesquisa e empresas;

XXIV - incentivar a inovacdo em empresas e instituicbes de pesquisa, oferecendo
programas de apoio a inovagdo, propriedade intelectual e transferéncia de
tecnologia;

XXV - incentivar e apoiar  ambientes que oportunizem a atragdo de
empreendedores, investimentos e empresas inovadoras, observadas as politicas
publicas estabelecidas para a area de inovagao e transformacao digital;

XXVI - programar agbes modernizadoras da estrutura organizacional municipal;
XXVII - identificar fontes, alternativas de financiamentos objetivando viabilizar a
implantagéo de projetos da Administragdo Municipal;

XXVIII - estimulo a pesquisa cientifica, apoiar e incentivar atividades de pesquisa
em diferentes areas do conhecimento;

XXIX - realizar outras atividades correlatas.”

Art. 4° Altera a redagao do art. 20 da Lei Municipal n°® 1.547, de 14 de janeiro de
a viger com a seguinte redagéao:

"Art. 20. E de competéncia da Secretaria Municipal de Planejamento, composta
pelas Superintendéncias de Projeto e Inovagdo, Superintendéncias de Pesquisa
e Planejamento Urbano e Superintendéncia de Transporte Coletivo, as seguintes
atribuicées: elaboragdo, a coordenagado e o gerenciamento de projetos, planos
e/ou programas globais ou setoriais de a¢cdo da Administracdo e do Transporte
Coletivo, o planejamento e a implementac¢ao dos recursos do Transporte Coletivo
€ a execugéo orgamentaria de sua area.

a) Superintendéncia de Projeto e Inovagdo: a elaboragdo, a coordenagédo e o
gerenciamento de projetos, planos e/ou programas globais ou setoriais de agao
da Administragdo Municipal; o planejamento municipal mediante a orientagdo
normativa, metodologica e sistematica aos demais orgdos da Administracdo, a
formulagdo e gestdo estratégica da Administracdo; a programag¢do de agdes

413614-1693
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anuais e sua coordenagcdo e registro dos resultados alcangados; o
desenvolvimento e implementagcdo de indicadores de performance; a
programacgédo de estudos e pesquisas socio-econémicas de interesse da
Administracdo Publica; a pesquisa de dados e informagbes técnicas,
consolidagdo, analise e divulgagdo no dmbito da Administragdo Municipal e
outras esferas de governo; o acompanhamento metodolégico com sistema de
controle e avaliacdo do processo; a identificacdo de fontes, alternativas de
financiamentos objetivando viabilizar a implantagédo de projetos da Administragéo
Municipal; as propostas de agbes de gestéo e disseminagdo do conhecimento de
Administragdo Publica, adequados aos programas de trabalho da Administragcdo
Municipal; o desenvolvimento de cursos e treinamentos, objetivando a
disseminagéo e o dominio do conhecimento da Administragdo Publica; o apoio e
a orientagdo dos 6rgdo municipais na elaboragcdo dos seus planos anuais de
trabalho; a elaboragao de projetos de engenharia e seus orgamentos necessarios
a execugdo dos programas de ag¢do municipal; o assessoramento e
acompanhamento da execug¢do dos convénios com programas de financiamento;
a producdo e o gerenciamento de informagbes geoprocessadas e outras
atividades correlatas.

n

f8c.

7

714

7

714 -03:00-03

7

Art. 5° Em decorréncia desta Lei, fica revogada a alinea “b”, do art. 20 da Lei
Municipal n° 1.547, de 14 de janeiro de 2005.

23385081904 - (233.850.819-04) EM 04/09/20231

CAPITULO II
DAS ALTERAGOES NA LEI N° 1.703/2006

Art. 6° Altera a redacdo do Anexo lll, para acrescentar uma vaga de Secretario
Municipal, da Lei n® 1.703, de 11 de dezembro de 2006, que passara a ter a seguinte redagao:

T POR HISSAM HUSSEIN DEHAIMI

XA PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE hifps:iic.atende.netip4163a9d36

[=lzsylml ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 04/09/20231

ANEXO Il
: AGENTES POLITICOS SIMBOLOGIA SALARIO VAGAS
Secretario Municipal Subsidio | ............... 18

Art. 7° Altera a redacao da Tabela B, do Anexo |l, aumentando o numero de
Cargos Comissionados de Chefe de Gabinete e Diretor-Geral, da Lei n°® 1.703, de 11 de dezembro
de 2006, que passara a ter a seguinte redacao:

ANEXO Il
QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

TABELA B: VAGAS DOS CARGOS EM COMISSAO

CARGO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE

41 3614-1693
Rua Pedro Druszcz, 111 - CEP 83702 080 - Centro - Araucaria / PR
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Prefeitura do Municipio de Araucaria

Secretaria Municipal de Administracdo

Projeto de Lei n® 2.625/2023 - pag. 5/6

Paragrafo unico. Ficam mantidas as quantidades dos cargos que nao sao objeto
da alteragao constante no caput deste artigo.

Art. 8° Altera a redagdo do Anexo |, majorando o numero de Funcgdes
Gratificadas de Diregao de Departamento, Chefia e Coordenacao IV, da Lei n® 1.703, de 11 de
dezembro de 2006, que passara a ter a seguinte redacgao:
ANEXO |

FUNCOES GRATIFICADAS COM CARGA HORARIA DE 8 HORAS DIARIAS

FUNCAO GRATIFICADA QTDE | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
Direcdo de Departamento 58 | i i
Chefia 42 | i i

Coordenacéao IV 34 | | i

Paragrafo unico. Ficam mantidas as quantidades e valores das fungbes
gratificadas que n&o sao objeto da alteragdo constante no caput deste artigo.

CAPITULO Il
DAS ALTERAGOES NA LEI N° 1.704/2006

Art. 9° Fica ampliada a vaga para o cargo de Analista de Sistemas, constantes do
Anexo lll, da Lei Municipal n° 1.704, de 11 de dezembro de 2006 e suas alteragbes, nos seguintes
termos:

CARGO N° DE VAGAS AMPLIADAS N° TOTAL DE VAGAS
Analista de Sistemas 03 06

Paragrafo unico. As atividades inerentes ao cargo das vagas acima ampliadas
sao aquelas discriminadas no Anexo |V, da Lei Municipal n°® 1.704, de 11 de dezembro de 2006.

CAPITULO IV ,
DO ORGAMENTO E CONTRATOS DA SMCIT PARA O EXERCICIO DE 2023

Art. 10. Os contratos, convénios e demais ajustes pertinentes a Secretaria
Municipal de Ciéncia, Inovagao, Tecnologia e Desenvolvimento Econdmico permanecerdo sob a
geréncia e financeiro da Secretaria Municipal de Planejamento - SMPL durante o corrente ano
(2023), sendo que a partir de 2024 tais ajustes serdo objeto de alteragdo contratual ou no
instrumento pertinente.

41 3614-1693
Rua Pedro Druszcz, 111 - CEP 83702 080 - Centro - Araucaria / PR
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§ 1° As dotagbes orcamentarias da Secretaria Municipal de Ciéncia, Inovagao,
Tecnologia e Desenvolvimento Econémico serdo implementadas a partir da Lei Orgamentaria do
Exercicio de 2024, conforme Projeto de Lei Orgamentaria a ser proposto pela SMFI no prazo
estabelecido pela Lei Orgénica.

§ 2° Demais alteracbdes na LDO e PPA, se necessarias, serao objeto de Projeto
de Lei autbnomo.

§ 3° Todas as despesas da Secretaria Municipal de Ciéncia, Inovacéo,
Tecnologia e Desenvolvimento Econémico serdo custeadas no exercicio de 2023 pela Secretaria
Municipal de Planejamento - SMPL, até que sejam criadas as novas dotagdes orgamentarias.

78c.

714

7

Art. 11. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Araucaria, 04 de setembro de 2023.

714 -03:00-03

7

aas . Assinado digitalmente por:
a‘ HISSAM HUSSEIN DEHAINI

233.850.819-04
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PREFEITURA DE
ARAUCARIA

DESPACHO PA N° 114.937/2023
NA SMGP/A SMPL

O presente processo foi encaminhado a SMGP para emissao do relatério de
estimativa de despesas, o que segue em anexo como Projecao Orcamentaria e Financeira
— SMCIT.

Observamos que no referido calculo apenas esta previsto gastos com a folha
de pagamento, com a criagao da Secretaria Municipal de Ciéncia, Inovacao, Tecnologia e
Desenvolvimento Econémico (SMCIT).

A partir do contido na minuta em anexo, € visto que esta sendo ampliado
vagas para os cargos de Secretario Municipal, Diretor Geral de Secretaria, Chefe de

Gabinete de Secretario Municipal e Analista de Sistemas. Além da ampliagao de vagas nas

atende netip641243836bdah

fungbes gratificadas de Diregado de departamento, Chefia e coordenagéo IV.
O impacto orgamentario e financeiro previsto destas adigbes, foram calculadas
a partir da competéncia de outubro de 2023, e respeitando a orientagdo do Tribunal de

Contas do PR, também projetadas para os anos de 2024 e 2025.

CONTEUDO ACESSE https iic

Atendendo ao contido na minuta de projeto de lei, encaminhamos a Secretaria

SEU

de Planejamento para emissao de ordenador de despesa, apds deve ser enviado a SMF|

para emissdo de Relatdrio de Impacto Orgamentario e Financeiro.

_ONFERENCIA DO

Araucaria, 01 de agosto de 2023.

. PARAC

w . Assinado digitalmente por:
;a'; RYAM HISSAM
4%, DEHAINI:09680035913

096.800.359-13
01/09/2023 17:03:09

Ryam Hissam Dehaini

: E.! ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 01/09/2023 17:03-03:00-03
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Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas

Processo administrativo n® 33.639/2022 - Pagina 1 de 1

+55 41 3614-1432
smgp@araucaria.pr.gov.br

Rua Pedro Druszcz, 111, Subsolo - Centro
CEP 83702 080 - Araucaria / PR



Prefeitura do Municipio de Araucaria

/ Secretaria Municipal de Planejamento

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

ASSUNTO: CRIACAO DE NOVOS CARGOS PARA SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA, INOVAGCAO,
TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO (SMCIT) - SECRETARIO MUNICIPAL, DIRETOR
GERAL DE SECRETARIA, CHEFE DE GABINETE DE SECRETARIO MUNICIPAL E ANALISTA DE
SISTEMAS. ALEM DA AMPLIACAO DE VAGAS NAS FUNCOES GRATIFICADAS DE DIREGAO DE
DEPARTAMENTO, CHEFIA E COORDENAGAO IV.

DECLARAGCAO DE ORDENADOR DE DESPESA

O Ordenador de Despesa abaixo identificado, no exercicio de suas fungbes administrativas,
DECLARA nos termos do inciso |l, artigo 16 da Lei Complementar Federal n® 101 de 04/05/2000, de que R$
2.431.853,64 (DOIS MILHOES, QUATROCENTOS E TRINTA E HUM MIL, OITOCENTOS E CINQUENTA E
TRES REAIS E SESSENTA E QUATRO CENTAVOS), é compativel com os Plano Plurianual 2022-2025 e
com a Lei de Diretrizes Orgamentarias e possui a devida previsdo orgamentaria, conforme abaixo:

Orgiio: 10  SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

Unidade: 001 | Gabinete do Secretario - SMPL

Acao: 2053 Manter e Ampliar o quadro funcional da SMPL

Referéncia 208  Auxilio Alimentagao (3.3390460000) -

Referéncia 198 | Vencimentos e Vantagens Fixas (3.3190110000) ;

mReferéncia 202 | Obrigagdes Patronais (3.3191130000)

7V;'nculo: ; 1000 | Recursos Praprios

X VALOR
NAEE?I?EZS]}ADA o o ORCADO EMPENHADO SALDO
3.1.90.11.00 Vegf;::ﬂtgsesesxz;‘g%ﬁ”s 2053 R$8567.219,01 | R$4.858.304,08 RS 3.708.914,93
3.1.91.13.00 Obrigagdes Patronais 2053 = R$415.309,56 | R$218.740,79 & R$ 196.568,77
3.3.90.46.00 Auxilio Alimentacao 2053 | R$1.043.00000  R$596.004,52 RS 446.99548 |
TOTAL UNIDADE '

413614-1684
Rua Pedro Druszcz, 111 - CEP 83702-080 - Centro - Araucaria / PR

ende net/pb4f5dd25chatc

EM 04/09/202310:35

ESSE http

: PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO
POR ANA CLAUDIA LUCAS:02904777946 - (029.047.779-46)
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Prefeitura do Municipio de Araucaria

Secretaria Municipal de Planejamento

CUSTO EXERCICIO 2023
i e (outubro a dezembro)
SECRETARIO
MUNICIPAL ! R$ 65.028,55
DIRETOR GERAL 1 R$ 61.583,36
CHEFE DE
GABINETE 1 R$ 52.575,80
ANALISTA DE
TSR 3 R$ 63.862,01
DIRECAO DE
DEPARTAMENTO k R L 726,5T
CHEFIA 1 R$ 5.580,30
LOORI)IIQNA(*AO 4 R$ 6.868,13
TOTAL: R$ 263.224,72
chnes QIDD CUSTO EXERCICIO 2024
(janeiro a dezembro)
SECRETARIO
RTRTCIPAT 1 R$ 260.114,21
DIRETOR GERAL 1 R$ 251.596,43
CHEFE DE
EAETNETE 1 R$ 214.752,80
ANALISTA DE
e sy 3 R$ 261.259,54
DIRECAO DE
DEPARTAMENTO . R 2800507
CHEFIA 1 R$ 22.825,10
COORD[F{,NACAO 4 R$ 28.092,73
 TOTAL: RS 1.070.24478

413614-1684

Rua Pedro Druszcz, 111 - CEP 83702-080 - Centro - Araucaria / PR

=]

3]
o
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atende

CONTEUDO ACESSE https
2804777946 - (029.047.779-46) EM 04/09/

CAS:0

POR ANA CLAUDIA LU

[E] ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 04/08/2023 10:35-03:00-03
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Prefeitura do Municipio de Araucaria

Secretaria Municipal de Planejamento

CARGO QTDD CUSTO EXERCICIO 2025
(janeiro a dezembro)

SECRETARIO
MUNICIPAL ! R$ 260.114,21
DIRETOR GERAL 1 RS 260.299 71

CHEFE DE

GABINETE 1 R$ 222.110,98

ANALISTA DE
SISTEMA 3 R$ 270.324,86

DIRECAQO DE
DEPARTAMENTO 1 R$ 32.757,79
CHEFIA 1 R$ 23.658,41
COORDENAGAO i 25 20 1517

v

TOTAL:

R$ 1.098.384,13

Araucaria, 04 de setembro de 2023.

Sendo o que se apresenta para 0 momento, agradecemos a colaborag¢do e reiteramos protestos de estima e consideragdo.

Atenciosamente,
wis _ Assinado digitalmente por:
,’ ANA CLAUDIA LUCAS

029.047.779-46
04/09/2023 10:35:25

ANA CLAUDIA LUCAS
Secretaria Municipal de Planejamento

413614-1684

Rua Pedro Druszcz, 111 - CEP 83702-080 - Centro - Araucaria / PR
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Prefeitura do Municipio de Araucaria

Secretaria Municipal de Financas

Relatério de Impacto Orcamentario e Financeiro

Consoante as informagbes contidas no Processo n° 114937/2022 da
Secretaria Municipal de Governo — SMGO sobre A CRIACAO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE CIENCIA, INOVACAO, TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO — SMCIT, temos a expor:

1) A solicitagdo se faz por meio do Oficio n°® 4634/2023 da Secretaria
Municipal de Governo - SMGO, anexo sequéncia n° 7214871, visando a CRIACAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA, INOVACAO, TECNOLOGIA E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO — SMCIT, com a consequente AMPLIACAO DE 06
(SEIS) VAGAS, sendo 01 (uma) vaga para Secretario Municipal, 01 (uma) vaga para
Diretor Geral de Secretaria, 01 (uma) vaga para Chefe de Gabinete de Secretario
Municipal e 03 (trés) vagas para Analista de Sistemas, bem como a AMPLIACAO DE 06
(SEIS) VAGAS nas fungbes gratificadas, sendo 01 (uma) vaga para de Diregdo de
Departamento, 01 (uma) vaga para Chefia e 03 (irés) vagas para Coordenacgao 1V;

2) O indice de gastos com pessoal esta em 48,63% inferior ao limite prudencial
estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei 101/2000), conforme publicado no
Relatério de Gestao Fiscal do 1° Quadrimestre de 2023 (anexo sequéncia n° 7230120)
relativo ao periodo de maio de 2022 a abril de 2023;

3) para o calculo do custo da reposicao, considerou-se o subsidio para p cargo
de Secretario Municipal, o salario base para os demais cargos e os valores base das
funcdes gratificadas, auxilio alimentagao, 13° salario, 1/3 de férias, INSS Patronal para o
cargo de Agente Politico e cargos comissionados e FPMA Patronal para o cargo
estatutario e fungdes gratificadas conforme apontado pela SMGP no Demonstrativo de
Impacto Financeiro, anexo sequéncia n°® 7222910.

4) para efeito de célculo, e orientado pelo Demonstrativo do Impacto
Financeiro emitido pela SMGP (anexo sequéncia n° 7222910) tomou-se como base o
valor mensal do cargo, sendo que as despesas com a criacdo da SMCIT foram

consideradas a partir do més de OUTUBRO de 2023;
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Prefeitura do Municipio de Araucaria
Secretaria Municipal de Financas

5) consta como anexo sequéncia n® 7214872 a minuta do Projeto de Lei de
Criacao da SMCIT;

6) consta como anexo sequéncia n® 7214605 a justificativa para a Criagao da
SMCIT,

7) cabe ressaltar que o presente visa a CRIACAO DE SECRETARIA
MUNICIPAL COM A CONSEQUENTE AMPLIACAO DE VAGAS PARA CARGOS E
FUNCOES, portanto, HAVERA incremento na despesa com pessoal, além do
crescimento vegetativo da folha, quando da efetivagéo da criagdo da Secretaria;

8) consta, como anexo sequéncia n°® 7226164, a Declaragdo de Ordenador de
Despesa atestando a existéncia de recursos orcamentarios e financeiros ao demonstrar

o saldo das dotagdes orcamentarias suficientes para o exercicio de 2023. Desta forma,
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observamos que a presente contratacao possui previsdo orcamentaria e financeira para

3:00-03
02

o exercicio de 2023 a qual, no cenario atual, é condizente com a previsao de

316:09-0

ESSE https/
4-34) EM 04/09/2

arrecadacdo nao sendo descartada, caso necessario, a implantagao de medidas de

202

contengao de despesas futuras; $2d

e . . . =02

9) a indicagao do custo para a criacdo da secretaria com o provimento de Sz

Qse

vaga, da previsdo do gasto para a vaga por més e por ano estdo demonstradas nas 2o

Q0

. 6 a w

tabelas a seguir: 552

523

53

oz

PERIODO: OUTUBRO A DEZEMBRO DE 2023 93532

W

ek

8Ee

con i (, ) ) **INSS FPMA . ! Y

CARGOJFUNGAO NIVEL Qe f@kﬁc’xg/ Aum&;)m 139SAARO | 1/3FERIAS | PATRONAL | PATRONAL ‘ABONRW"Q;:BSAL TOT‘ELE“F{':P‘SAL 0
v (21%) (15%)
SECRETARIO MUNICIPAL SUB-001-001 i RS 1530460|RS  1.100,00)RS  1.27538}RS 425,13} RS 3571,07 |RS -1 RS 2167618RS 21676,18
DIRETOR GERAL DGS-001-01 1 RS 1445042} RS  1.10000fRS  1.20420]RS 40141} RS 3371,76 RS -1 RS 20.527,79| RS 2052779
CHEFE DE GABINETE DAS-001-01 1 RS 12217,04|RS  1100,00JRS  1.018,10}RS 33937] RS 2.850,67 RS - RS 1752527 | RS 1752527
ANALISTA DE SISTEMA £Q-001-01 3 RS 470770}RS  1.100,00]RS 392,31{R$ 130,77 RS -IRS  765,00§RS  7.095,78| RS 2128734
DIREGAO DE ¥ ; :

DEPARTAMENTO 2 1 RS 231797]RS RS 193,16] RS 64,391 RS RS RS 257552 |RS 257552
CHEFIA - 1 RS 167409|RS -|RS 13951 RS 4650 RS -1RS -IRS  1860,10|RS 1.860,10
COORDENACAO IV - 4 RS 515,11]RS -IRS 42,931 RS 14311 RS -1RS -1 RS 57234 {RS 2.289,38
TOTAL 12 RS 51.18703|RS  4.400,00]RS  4.26559|RS 142188 §RS 9.79350 |RS 765,00} RS 71.832,99 | RS 87.74159

*QSuBsIDIO DO SECREIARkO MUNICIPAL E FIXADO POR LEI, DESTA FORMA FOI CONSIDERADO O VALOR DETERMINADQ NA LEI MUNICIPAL n° 3.659/2020, SEM CONSIDERAR PROJECAQ DE REAJUSTES. ** PARAO
CARGO DE AGENTE POLITICO E PARA 05 CARGOS COMISSIONADOS FOI CONSIDERADA A ALIQUOTA DE 21% PARA O INSS, EPARA O CARGO ESTATUTARIO FOI CONSIDERADA A ALIQUOTA DE 15% EM 2023 PARA O
CALCULODO FPMA PATRONAL



Prefeitura do Municipio de Araucaria

Secretaria Municipal de Financas

PERIODO: JANEIRO A MAIO DE 2024

CARGO/FUNGEO NIVEL Qe ?ﬁ@g/ ALIQLE»!;[ILL'\%Z\O 132SAUARID | 1/3 FERIAS PA*ngls\lsAL PAFT%I?AL s | e
(21%) (15,5%
SECRETARIOMUNICIPAL | SUB-001-001 1 |rs 1530460RS  110000|RS 127538fRs 42513 RS 357107 RS [ Rs 216768fRs 216768
DIRETOR GERAL 0G5-001-01 1 |Rs 1445042|R$  110000RS 120820[RS  40141|RS 337176 RS A rs 20s2779fRS 2052779
CHEFE DE GABINETE DAS-001-01 1 |rs 1221714Rs  110000|RS 101810fRS 33937 RS 285087 |RS AR 1752527|RS 1752527
ANALISTA DESISTEMA EQ001-01 3 lss azor70lRs  110000|Rs  30231fRs  13077|Rs rs  70sofrs  7a2128fRs 2136384
g%ﬁ%ﬁm . 1 |rs  231797|Rs IRs  19316] RS 64,39 | RS -Irs Ars 2s7s2lRs 257552
CHEFIA : 1R 1s7409{Rs Ars  wssilrs  assofrs -frs rs  1se010]Rs 18600 ¥
COORDENAGAO V : 4 |rs sl Are  aasslrs  1a3frs -|rs s smasfrs 228938 Ej
ToTAL 12 |Rs sie7o3|Rs  as0000fRs 426559|RS  142188|RS 979350(|RS  79050|RS 7185849|RS 8781809 i

*0 SUBSIDIO DO SECRETARIO MUNICIPAL £ FIXADO POR LEI, DESTA FORMA FOI CONSIDERADO O VALOR DETERMINADO NA LEI MUNICIPAL n? 3.659/2020, SEM CONSIDERAR PROJECAQ DE REAJUSTES. ** PARA O
CARGO DE AGENTE POLITICO E PARA OS CARGOS COMISSIONADOS FOI CONSIDERADA A ALIQUOTA DE 21% PARA O INSS, E PARA O CARGO ESTATUTARIO FOI CONSIDERADA A ALIQUOTA DE 15,5% EM 2024 PARA O
CALCULODO FPMA PATRONAL

PERIODO: JUNHO A DEZEMBRO DE 2024

** SALARIO BASE , — -
0 3 " " £l
CARGO/FUNCAO NIVEL ame Rgpao'gi;}fio ALIGLEJ;\J(%IX%\O nmesadRo | 1afRus | pATRONAL | parRona | VALORMEWSAL | TOTALMENSAL
SALARIAL (21%) (15,5%)

g

SECRETARIOMUNICIPAL | SUB-001-001 1 |rs 1530860|Rs  110000|RS 127538|RS  42513| RS 357107 RS A rs a1e7618lRs 2167618 @
5=
562

DIRETOR GERAL DGS-001-01 1 |Rs 1500965|Rs  110000{RS 125080]R$  41694| RS 350225 RS R a127968lRs 2127966 =52
EzZza

(CHEFE DE GABINETE DAS-001.01 1 |rs 1268994|RS  110000{RS 105750{RS  35250| RS 296099 |RS | rs 1816092{Rs 1816092 Sto
838%

[ANALISTA DE SISTEMA £0-001-01 3 IS  488989|RS  110000|RS  40749|RS  13583|RS J|Rs  8a109|RS  735430fRS 2206291 Peo
Ww a a

DIRECAO DE : 1 |rs  240768{RS R a00eefrs  eeg8)RS | Ars 26351988 267519 E] )

DEPARTAMENTO st : : e 03, A
=14 ]

CHEFIA - 1 RS 173888|RS Ars  wmaofrs  as30Rs I8¢ AR 193209|R$ 193209

COORDENAGAO IV : 4 |8s  s3504|RS qrs  assalrs  1486|RS -lrs RS sosdolRs 237798

ToTAL 12 [rs sas7sesfrs  440000|Rs  438131[RS 146045 |RS 1003332|RS  821,09|RS 7367282|RS 9016491

*Q SUBSIDIO DO SECRETARIO MUNICIPAL E FIXADO POR LEI, DESTA FORMA FOI CONSIDERADO O VALOR DETERMINADO NA LEI MUNICIPAL n? 3.659/2020, SEM CONSIDERAR PROJEGAQ DE REAJUSTES PARA 05
DEMAIS CARGOS E FUNCOES FOI PREVISTO UM REAJUSTE DE 3,87% NO MES DE JUNHO DE 2024 - PROJECAQ DA REPOSICAQ INFLACAO: IPCA EM 25/08/2023 / FONTE: RELATORIO FOCUS - BANCO CENTRAL DO
BRASIL PUBLICADO EM 28/08/2023 . ** PARA O CARGO DE AGENTE PCLITICO E PARA 0S CARGOS COMISSIONADOS FOI CONSIDERADA A ALIQUOTA DE 21% PARA O INSS, E PARA O CARGO ESTATUTARIC FOI
CONSIDERADA A ALIQUOTA DE 15,5% EM 2024 PARA O CALCULO DO FPMA PATRONAL



Prefeitura do Municipio de Araucaria
Secretaria Municipal de Financas

PERIODO: JANEIRO A MAIO DE 2025

o 1 ‘ *NSS FPMA
5 *SALARIO / AUXILIO i VALOR MENSAL | TOTAL MENSAL
CARGO/FUNGAO NIVEL QTDE 3 5 132 SALARIO 1/3 FERIAS PATRONAL | PATRONAL
FUNGAO ALIMENTACAC 219 (160% UNITARIO GERAL
SECRETARIO MUNICIPAL | SUB-001-001 1 RS 1530460]RS  1100,00|RS 127538]RS 425,13| RS 3.571,07|RS -| RS 2167618|RS  21.676,18
DIRETOR GERAL DGS-001-01 1 RS 15.009,65{RS  1100,00JRS  125080RS 41693| R$ 3.502,25|RS -| RS 21.279,64| RS 21.279,64
CHEFE DE GABINETE DAS-001-01 1 RS 1268994fRS  1.00,00{RS  1.057,50RS 352501 RS 2.960,99 | RS -] RS 1816092 | RS 18.160,92
ANALISTA DE SISTEMA EQ-001-01 3 RS 488989|RS  1.10000|RS  40749)RS 135383| RS -|RS  84758]RS  7.380,79| RS 22.142,37
DIRECAO DE
DEPARTAMENTO - 1 |RS  240768fRS -fRS  20064) RS 66,88 | RS -IRs -|RS  267519fRS 2675,19 B
CHEFIA - 1 |RS  173888fRS -{RS 14491} RS 48,30| RS B ES -[RS 193209 |R$ 1932,09 3
COORDENAGAQ IV - 4 |RS  53504|RS -1RS 44591 RS 14,86f RS -|RS -|RS 59449 1RS 237798 ;:
-3
O T W
TOTAL 12 |R$ 5257568 |RS  440000|RS 438131|RS 146044 |RS 10.03431|RS 84758 |RS 73.699,30 | RS 90.244,37 > 5 o™
C o
* 0 SUBSIDIO DO SECRETARIO MUNICIPAL E FIXADO POR LEI, DESTA FORMA FOI CONSIDERADO O VALOR DETERMINADO NA LEI MUNICIPAL n@ 3.659/2020, SEM CONSIDERAR PROJEGAQ DE REAJUSTES. ** PARA O o5 ;
CARGO DE AGENTE POLITICO E PARA OS CARGOS COMISSIONADOS FOI CONSIDERADA A ALIQUOTA DE 21% PARA O INSS, E PARA O CARGQ ESTATUTARIO FOI CONSIDERADA A ALIQUOTA DE 16% EM 2025 PARA O SE£%
CALCULO DO FPMA PATRONAL -wo
g
PERIODO: JUNHO A DEZEMBRO DE 2025 S “; 3
L o
** SALARIO BASE ) NS FPMA =
5 3,50% AUXILIO i VALOR MENSAL |  TOTAL MENSAL 1
CARGO/F l y bt . o SALAR] 1 A
FUNGAO NIVEL QIDE REPOUCRD | AUMENTACAD | 132 SAURIO /3 FERIAS PA(TZ’/ZP:AL P?lwzgy?L UNITARIO GERAL 835
SALARIAL v A - e
=2
0 o}
2oE
SECRETARIO MUNICIPAL | SUB-001-001 1 |RS 15.30460{RS  1100,00JRS 1.27538|RS 425131 RS 357107 RS -| RS 2167618]RS 21.676,18 Gias
w —
gox
DIRETOR GERAL DG5-001-01 1 RS 1553499fR$  110000|RS  129458RS 43153| RS 3624383 |RS -| RS 2198593 | R$ 21.985,93 a3
JEQ
88%
CHEFE DE GABINETE DAS-001-01 1 |RS 13.13409JRS  1.100,00{RS 109451|RS 36484 RS 3.064,62 | RS -| RS 18.758,05 | RS 18.758,05 w C{E
IANALISTA DE SISTEMA £Q-001-01 3 |RS 506104fRS  110000|RS  42175[RS 140,58 RS -IRS  87725|RS  760063{RS 2280186 = 1fory
DIREGAO DE i 5 ’ d
DEPARTAMENTO 1 |RS  249195|RS RS 207,66] RS 69,22 RS RS RS 2.768,83|RS 2.768,83
CHEFIA - 1 |RS  1799,74{RS -IRS 14998 RS 49,991 RS -|RS -{RS  1999,71]RS 1999,71
COORDENAGAQ IV - 4 RS 55377]RS -RS 46,15| RS 1538] RS -1RS -|RS  61530]RS 2461,18
TOTAL 12 |RS 53880,19|RS  4.40000|RS 449002|RS  1.49670|RS 1026054 |RS 87726 |RS 75.404,64 |RS 92.451,74

*0 SUBSIDIO DO SECRETARIO MUNICIPAL £ FIXADO POR LEI, DESTA FORMA FOI CONSIDERADO O VALOR DETERMINADO NA LEI MUNICIPAL n2 3.659/2020, SEM CONSIDERAR PROJEGAQ DE REAJUSTES PARA 05
DEMAIS CARGOS E FUNGOES FOI PREVISTO UM REAJUSTE DE 3,50% NO MES DE JUNHO DE 2025 - PROJEGAQ DA REPOSICAO INFLAGAO: IPCA EM 25/08/2023 / FONTE: RELATORIO FOCUS - BANCO CENTRAL DO
BRASIL PUBLICADO EM 28/08/2023 . ** PARA O CARGO DE AGENTE POLITICO E PARA 0S CARGOS COMISSIONADOS FOI CONSIDERADA A ALIQUOTA DE 21% PARA O INSS, E PARA O CARGQ ESTATUTARIO FOI
CONSIDERADA A ALIQUOTA DE 16% EM 2023 PARA O CALCULO DO FPMA PATRONAL



Prefeitura do Municipio de Araucaria
Secretaria Municipal de Financas

DEMONSTRATIVO DO CUSTO MENSAL, SEMESTRAL E ANUAL DA CRIACAO DA SMCIT

PERIODO CARGO Qme | G6RGAO CUST?::)'R MES | 2023 cusTO(RS) | 2024 CUSTO(RS) | 2025 CUSTO(RS)
SECRETARIO MUNICIPAL 1 RS 2167618 | RS 65.028,55
DIRETOR GERAL 1 RS 20527,79 | RS 6158336
CHEFE DE GABINETE i RS 1752527 | RS 52.575,80
AGOA  |ANALISTA DE SISTEMA 3 R 2128734 | R 63.862,01
DEZ/2023 s E 2 g
DIRECAD DE DEPARTAMENTO 1 RS 257552 | RS 772657
CHEFIA 1 RS 1.860,10 | RS 5.580,30
COORDENAGAO IV 4 RS 228938 | RS 6.868,13
SUBTOTAL 12 RS 87.741,59 | RS 263.224,72
ISECRETARIO MUNICIPAL 1 RS 2167618 RS 108.380,92
DIRETOR GERAL 1 RS 20527,79 RS 10263893
(CHEFE DE GABINETE 1 RS 1752527 RS 87.626,33
’ANZGZ“A'/ [ANALISTA DE SISTEMA 3 SMSA RS 21363,84 RS 106.819,21
DIRECAO DE DEPARTAMENTO 1 RS 257552 RS 12.877,61 =
o
CHEFIA 1 RS 1.860,10 RS 9.300,51 2
oW
3 o3
COORDENAGAO IV 4 RS 228938 RS 11.446,89 <5 e
Z <9
SUB TOTAL 12 RS 87.818,09 RS 439.090,37 gox
LE3
[SECRETARIO MUNICIPAL 1 RS 21676,18 RS 151.733,29 Sto
2
DIRETOR GERAL 1 RS 2127964 RS 148.957,50 =
{CHEFE DE GABINETE 1 RS 18.160,92 RS 12712647
JUNADEZ/ e
2023 |\ NALISTADE SISTEMA 3 RS 2206291 RS 154.440,35
DIRECAO DE DEPARTAMENTO 1 RS 267519 RS 18.726,36
CHEFIA 1 RS 1932,09 RS 13.524,60
COORDENAGEO IV 4 RS 237798 RS 16.645,84
SUB TOTAL 12 RS 90.164,91 RS 631.154,41
ISECRETARIO MUNICIPAL 1 RS 21676,18 RS 108.380,92
DIRETOR GERAL 1 RS 21.279,64 RS 106.398,21
CHEFE DE GABINETE 1 RS 18.160,92 RS 90.804,62
JANAMAI/ |ANALISTA DE SISTEMA 3 ity RS 2214237 RS 11071184
2025
DIRECAO DE DEPARTAMENTO i RS 2675,19 RS 1337597
ICHEFIA 1 RS 1932,09 RS 9.660,43
COORDENAGAO IV 4 RS 237798 RS 11.889,88
SUB TOTAL 12 RS 90.244,37 RS 451.221,88




Prefeitura do Municipio de Araucaria
Secretaria Municipal de Financas

PERIODO CARGO QmE | GRGAO CUSTQ;SR MES | 5023 custoRe) | 2024 custo(Rs) | 2025 cusoRS)

SECRETARIO MUNICIPAL 1 RS 21676,18 RS 15173329

DIRETOR GERAL 1 RS 2198593 RS 153.901,50

ICHEFE DE GABINETE 1 RS 18.758,05 RS 131.306,36

’”NZOAZDSEZ/ [ANALISTA DE SISTEMA 3 sMsA  |Rs 22.801,86 RS 159.613,02
DIREGAO DE DEPARTAMENTO 1 RS 276883 RS 19.381,82 ’
CHEFIA 1 RS 199,71 RS 13.997,98 i
COORDENAGAQ IV 4 RS 2461,18 RS 17.228,29 E

SUBTOTAL 12 RS 9245173 RS §47.162,26

TOTAL GERAL 12 RS 26322472|RS 107024478 | RS 1.098.384,14

. - C o
10) indicagao do gasto total com despesa de pessoal atual e nos dois ultimos 5
exercicios e a projegdo para os proximos dois exercicios, sem considerar a presente S
contratacao: 3
A
DEMONSTRATIVO DA EVOLUGAQ DA FOLHA DE PAGAMENTO E DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA, SEM A PROJEGAO DA CRIACAO DA SMCIT REFERENTE T
A0S 2 ULTIMOS EXERCICIOS, O EXERCICIO ATUALE A PROJECAO PARA OS PROXIMOS 2 EXERCICIOS
2021 2022 2023 2024 2025
PERIODO
Jan/Dez'? Jan/Dez'? Jan/Dez'? Jan/Dez'? Jan/Dez'?
g::sz:f RS 480.084.489,32 | RS 569.399.650,27 | R$603.571.307,95 RS 626.929.517,57 R$ 648.872.050,68
RCL R$ 1.075.081.817,07| R$ 1.239.127.119,53 | R$ 1.241.080.353,02 | R$1.289.110.162,68 | R$ 1.334.229.018,38
1-DP: RGF RGF RGF 3,87% 3,50%
2-RCL: RGF RGF RGF 3,87% 3,50%
i ; g 0 1 E2-RELATORIO DE 1E2- APLICADO IPCA DE 25/08/2023 NO MES DE JUNHO DE
FONTE DE DADOS: 1 E2-RELATORIQ DE GESTAQ FISCAL 32 GESTAO FISCAL 12 CADAANO A PARTIR DE 2023 - FONTE: RELATORIO FOCUS - BANCO
QUADRIMESTRE QUADRIMESTRE CENTRAL DO BRASIL DIVULGADO EM 28/08/2023




Prefeitura do Municipio de Araucaria
Secretaria Municipal de Finangcas

11) projecao do impacto de gastos com pessoal da presente contratacao no

exercicio atual e nos dois exercicios subsequentes:

DEMONSTRATIVO DA EVOLU({‘f\O DA FOLHA DE PAGAMENTO E DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA ACRESCIDO DA
PROJECAO DA DA CRIACAO DA SMCIT A PARTIR DEOUTUBRO DE2023

2023 2024 2025
Periodo
Jan/Dez' ? Jan/Dez'? Jan/Dez'?
Despesa Pessoal R$ 603.834.532,67 R$ 627.999.762,35 R$ 649.970.434,82

RCL R$ 1.241.080.353,02 R$ 1.289.110.162,68 R$ 1.334.229.018,38 .

1-DP: RGF 3,87% 3,50% ':‘

2-RCL: RGF 3,87% 3,50% £
1 E2 -RELATORIO DE GESTAO | 1E2-APLICADO IPCA DE25/08/2023 NO MES DE JUNHO DE CADA ANG A g
FONTE DE DADOS: H PARTIR DE 2023 - FONTE: RELATORIO FOCUS - BANCO CENTRAL DO BRASIL Se8
FISCAL 12 QUADRIMESTRE DIVULGADO EM 28/08/2023 528
DEMONSTRATIVO DO IMPACTO DA DA CRIACAO DA SMCIT SOBRE A RCL A PARTIR DE OUTUBRO DE 2023 SSs
wE 2
2023 2024 2025 83%
Periodo - : E
Jan/Dez' ? Jan/Dez'*? Jan/Dez'*? 2oE
Pis
RCL R$ 1.241.080.353,02 R$ 1.289.110.162,68 R$ 1.334.229.018,38 :%é ?
SB35
1- % sobre RCL 0,0212% 0,0830% 0,0823% 883
2 — Indice de Pessoal 48 65% 48.72% 48.72% RES
Total ! ’ , Eiak

: . 1E2-APLICADO IPCA DE 25/08/2023 NO MES DE JUNHO DE CADA ANO A
FONTE DE DADOS: Likes RE;?B%E{&%E?;@O FISCAL | pARTIR DE 2023 - FONTE: RELATORIO FOCUS - BANCO CENTRAL DO BRASIL
4 DIVULGADO EM 28/08/2023

Araucaria, 04 de setembro de 2023.

wa . Assinado digitalmente por:
,’g LAURO LUCIANO STALL

977.676.629-34
04/09/2023 16:08:57

Assinatura digital avangada com certificado digital nao ICP-
Brasil.

LAURO LUCIANO STALL
Secretario Municipal de Financas



Tabela 1 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

MUNICIPIO DE ARAUCARIA - PODER EXECUTIVO

CONSOLIDADO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: MAIO/2022 A ABRIL/2023

RGF - ANEXO I (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a")

DESPESA EXECUTADA
(ULTIMOS 12 MESES)
CSPESA COM PESSOAL 5 INSCRITAS EM
PESPESA € © LIQUIDADAS | gESTOS A PAGAR
NAO PROCESSADOS
(a)
(h)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 736.622.580,22 499.477,66
Pessoal Ativo 573.256.138,63 9,99
Vencimentos Vantagens e outras Despesas Varidveis 506.791.536,28 0,00
Obrigacoes Patronais 66.464.602,35 9,99
Pessoal Inativo e Pensionistas 162.742.234,71 2.683,60
Aposentadoria, Reservas e Reformas 151.206.709,80 2.683,60
Pensoes 11.535.524.91 0,00
Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagio ou de

0,00 0,00

contratagio de forma indireta (§ 1° do art. 18 da LRF)
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagio
(exceto elemento 34)

624.206,88

496.784.07

Despesas com Pessoal niio Executadas Or¢amentariarmente 0,00 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) (1) 133.548.066,33 2.683,60
Indenizagoes por Demissao e Incentivos a Demissdo Voluntdria 8.979.771,79 0,00
Decorrentes de Decisio Judicial de Periodo Anterior ao da Apuragdo 25.891.131,80 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da Apuragdo 0,00 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 95.931.287.43 2.683.60
Despesas custeadas com recursos financeiros repassados pela Unido para
pagamento do vencimento ou de qualquer outra vantagem dos agentes
comunitirios de saide e dos agentes de combate as endemias (§ 11, EC
120/2022) 2.745.875,31 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (I11) = (I - IT) 603.074.513,89 496.794,06
R VALOR (%) SOBRE A RCL
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 1.248.953.532.01 -
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas individuais (art.
166-A. § 17, da CF) (V) 3.493.34291 -
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art.
166, § 16 da CF) (VD) - -
(-) Recursos destinadas ao pagamento dos agentes comunitdrios de sadde e dos
agentes de combate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22) (VII) =
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA (VII) 1.241.080.353,02 -
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VII) = (1la + IIIb) 603.571.307.95 48,63%
LIMITE MAXIMO (incisos 1. 11 e I1, art. 20 da LRF) - 54.0% 670.183.390,63 54.00%
LIMITE PRUDENCIAL (pardgrafo Gnico, art. 22 da LRF) - 51,3% 636.674.221,10 51,30%
LIMITE DE ALERTA (inciso Il do § 1° do art. 59 da LRF) - 48,6% 603.165.051.57 48,60%

FONTE: Sistema Atende.Net - IPM. Unidade Responsdvel pela publicagao: SMFI. Data da Emissao: 25/05/2023.

Notas: I DTP corresponde a Despesa Total com Pessoal.

2 Informagdes sujeitas a alteragdes. Se necessdrio, o relatério serd republicado em momento oportuno.

Cristiane Miranda
Técnico em contabilidade
CRC/PR 64997/0-3

Lauro Luciano Stall
Secretédrio Municipal de
Financas

Hissam Hussein Dehaini

Prefeito Municipal

Luiz Carlos Cruz Moreira

Controlador Geral

309:18-03.00-03

1202

EM: 30/0

)

(

[E] ESTE DOCUMENTO FOI ASSINAD

. PARA CONFEREN

¥ POR MU

55

9b378b

SEU CONTEUDO ACESSE https /ic atende net/p647

IADO

2023 09'18

33.850.819-04) EM 30/05

-~

DE ARAUCARIA 76105535000139

0

ICIPY




sedueui |
d ap [rdpIUNEy 0LIE)IING
[B13D) 10pBjOUO) jedpuny opajaiyg - .
RIIIOA ZN)) SORIR)) ZIN| Uy UIISSNH Wessiy s ouspng OInE]

£-0/L66+9 Ud/DUD
IAPBPIIGRIUOD W 01U |,
CPURITI JUBNSL)

SOpussSaN0I] ey v soisay anb loudw 1oy

£T0T/SO/ST orssus vp v LIAS opdeatigad vjad papsuodsay apepiun “Nd] - 19N IPUAY BUd)

uqO sep | IRUL] RIDUIOYNSUL,, PP PYUI[ VU WIS SBW *BYUI] BSSAU OPRULIOJUL 138 RIIAID O

“HINOA

SWIIA] SO[TA
En epraby] RpEpHOSUO) TPIAK] TP W] 08 OWoRY A vuoralel |
[ CEE) =0 ] @Y=M (&) = (B) 0] b-a1= () (.5201 =) (eq)=(0) @ (O]
% |enpisey ) jenpisay ” @luepaoxg op
) m 700 % apw 10npay 100 % eywr 101npey 700 % spun 962 8P OwjuIw JOINpaY UIPAIXT % 100 % ownxey i VAINOFT VAVATI0SNOD VATAI Vel 411N
oPr W auinbes opouad onedsa ) @juinBas opoysed opunbeg ajuinbes oponed onawug 8jiwi 0 Nepadx3 enb we ansawupeny OV ONYOLAY 30 VRIOQLAT
o8 Snbas = o d
M oo opouad 01189101 0p 0121210X3 1 OpoL P op ojor opoued op o1t aywI 0 Nepaedx3 enb wa ojjex3
= 9&
o - —
) w = 000 000 000 STOTIST T - SIVIDIANT SOLISOd A 4d OYOVIRIdOUdY
SmT 000 000 ddd 3d TVNLYVILINOD VAIAIA
% W w 000 000 000 OV ~ VIIVINFWVINO VLUFIFY 40 SHQIVAIDALNY
RS~ 000 00" tPt $RO'6Y | TL'TSTSSTSST SOAVSSAD0Ud-OVYN dd
w oo 000 8T'91L°0! RTOIL0EL EdE | IVIIVLY OAISSVd
c©>» 000 0P’ ST 6l 0t'STH 161 (Dq1 BU SOPINIUT OBN) 00T/SK/SO V STIOIIHLSOd SONIQLY D3dd
289 000 000 00°0 0002/50/60 V STHORIALNY SOINQLY OFdd
DCZ 20 VA SAINVADIINI OYN STIOTVA SOXLNO
M m W 000 000 €T P00 L60 St RO'SH0'TO6'0ET %8+ 108 = (AATPP 6§ UL 0P [ § O [T 0SPUN) VIYFTY 3d FLINIT
@z O 000 000 16'97TTSS tob'l O8°LTETO6'68Y'| %0+ 108 = TV¥IA3d OAVNES 0 OYINT0SHY ¥Od OUINIAHA TLINIT
e _.m M %00°0 %000 %81°6" (IAHD VAVLSOIY 1Y © 21908 71DA P %
m[: .@ @ %000 %000 Karaay| (IA/D VAVLSNIV 1DY © 21908 DA &P %
Q035 . " R (e (A - AD =(IA) OLNFWVAIAIANA 3d
s3 M, 0% 000 9V GRI02vISHE] gatdecl SALINIT SO OTNYTYD VAV VAVLSAIY VAINO)TLLNTII0D V.UEOTY
©»9 i iy ST (A) (427D %[ § V991 Hv)
© ﬁ < 000 16TrEe6r's 00°000'001°€ SIENPIAIPUT SEPULUD S a1 ovtup) Bp seuorsugo seiuajsun g (-)
! 2 000 10TESESO'8PT' CTELTOILPYT (AD “12¥ - VAINOJTAININIO0D V.LIADTY
by s © 000 80T 1'9LE P11~ 09'9L50r69¢ 1~ 1) VAo v
s o 000 000801 5
= H M 08°6vLELI'S 0L°66F66TT1 SOPBINJUIA SAUIO[BA 3 SIAJML
2z 8 £5°€6V00L'E L908Y SOR P SOPESSA0L] U3,
M ao SETOLTLTSIE LTTOI P01 TPE eing exte) p ope
&£L® Z0'650'86E K¢ 06°€21°666'91€ X)) 3p ape
me 20'650'868790¢ 06'€L1000°L1E il
=5 EPIALC] SEnRO
m = (sodud ogu 3 SOPLUIA) 000TSH/S0 V STAOTYALSOd SONOLY I dd
M = SIVALVYLINOD SVAIAIA SIVINEA
Se 000 00°0
NS 000 000
o® 8062099t 8 TH0 68F
Lo 15°96€°661'1
@ o
SE6EE 8RO | SEPIAJ(] 9P 0B3R1032U0Y 2 ORI
000 sousa1xy
000 sowrduf
00°0 SOAURIDURLL]
00'0 sordidtungpy 2 sopeisy ap eplal(g Bp opdeimnnsasy

000 SOWAAXY
000 SouIa|
000 souwnsaidwzy
000 [erRaue) Bpialg
000 QO BPIAIQ
000 6'L16 170761 (D D4 - VAavAariosNod VAIALd

ULIPEN() £ 0 AV | MIIWHPENY T 0NV | MSIWLIPERD [ 0 NV HOIHALINY VaVATToSNO Y VarAd

£202 40 OLDIIUAXA 04 OATVS ODINYIAXE 04 OAIVS S i
00°1 $4 (,,Q, BAUIE ] OSIIUL “C¢ “We “YT) T OXANY - ADY

Y - OVEANVIALSHWINAVNO AT0T 30 THEY V OdIENVS
IVIDOS 4AVArINDAs va 9 VIS SOLNINYIN0
VAINOIT VAVAI'TOSNOD VAIAIA VA OALLVHLSNOWAA
TVOSEd OVLSEO 90 ORIOLV 1Y
VIRRIVONVAY 3d OMIDINAN

epinbi| BPEPHOSUO)) BPIAI(] BP OANBISUOW(] - T PI2YRL



sedurul g £-0/L66V9 Ud/DUD
ap (edprungy oIS APUPIIGRIU0D WA 021U |,
STH [IMS ouBpPNf odne’y BPUBIJ JUBHISLL)

[e10D) Jopejonuo)) jedopmpy o
BIDIOP ZNL) SORIR)) ZIn‘| Ry massny

‘ountsodo 01uawow W OpeAGNAal BIAS OLIOIRIAT 0 "OLIPSSIAN 3§ "SI ¥ sepalns saQdvuLiou] - 7
sopuny ap otaw 10d Seppasuod senures miouf ;| STIoN
"CTOYSO/ST oussiw vp vieQ TANS ‘orduoygnd rad [aspsuodsay apepiun N - 1N IPUAY PWASIS G LNOL

I3 'SV ALLINNOD SYAIGIIN
M 2 00'0 000 00°0 (MXHIX+X+XD = (IX) SVAIFHITI SVLLNVIVOVILNOD TV.LOL
€88 00°0 000 00°0 (I1X) SYIWV¥D0¥d 3 SOANN 30 OIFN 40d SVILNVIVO WH
552 000 000 000 SEWIAW] OUPRL) AP $deIad() ST TueIv) Wy
2 m. E 00°0 000 00'0 SPUIAIYG 0UPRL)) P saQduiadQ) su muriey wg
oz3 00°0 00°0 00°0 (IX) SVAVIO¥LNOD SAAVALLNE SVA
mgo 000 00°0 000 00'0 SPUIAU] ONPRL) 2p sagderad() st enuRIvn Wiy
$9¢8 00°0 000 000 000 SPUIIIXG 0up1)) p sagduiadQ su wuwien wiy
m @ m 00°0 00°0 000 00°0 (X) SOLIDINAIW SOU
ICZ 000 000 000 00°0 sewiaiuf onpa1) 3p sagderad( st wueivy wy
%8 m 00°0 000 000 00°0 SPUIIXG 0Up9L) P sadniad(y st enuvien) wig
m m m 00°0 00°0 000 00'0 (XD SOAv.Lsd S0a
m = w MISAWHPEN() £ 0 NV aqsawppeng) ;7 0 AV ansawpen() | 0 NV HORIALNY T ——————
m ° g £207 4 OIDIDYAXA Od SOU'TVS OID1AIXE 04 OA'TVS : 3
[=Xe} W_
@ m m 00°0 000 PH L1099t 01" PEL'8P8'SHT 2%8°61 - CIIT 2P 6§ "W 0P 1§ Op [1] 0SI2U1) VLYATV 4d HLINIT
= 00°0 000 09'1#T 100'7LT 1°09T°$91'€LT %TT - TVHEAId OAVNES 0d OYINTOST 40d OAINIAAA HLINIT
2 F= 500°0 2%00°0 %000 %00°0 (A/A) VAVISAIY TO¥ ¥ 21908 SVILNVAVO SVA TV.LOL OP %
@2y 00°0 000 01°681°097'SPT'1 TTELTOW VT | (1A - 1A) = (IA) OLNIWVAIAION 4d SALINIT SOd
= O1NYTYD VIV VAVLSNY VAINOIT ALNFIH0D V.LIHOHY
23T 00°0 00°0 16Tt €6t'e 0070007001 € (IA) (D WP S § V=991 1)
_..w a9 SIENPIAIPUI SEPUWD SR SEANIRJAT ORRIY) P SELIQBSIQGO Seiduiajsuni] (-)
w, 2 00°0 00°0 10°TES LSO 81T | TTELTOIL T (AD 1O¥ - VAINOTT ALNTINOD V.LIFIHY
Do 3 000 00°0 000 00°0 (AIHIIHL + 1D = (A) SVAIGIONOD SVIINVIVD TVIOL
Sa 00°0 000 000 00°0 (AD SYWVIO0Ud N0 SOANNS 3d OIFW ¥Od
3 © 00°0 000 000 00°0 sewa] oupar) ap saedriad wy
53 00°0 000 000 00°0 SPUIANXY OUP1) A sagdv1ad() wy
2e 000 00°0 000 00°0 (1) SYAVTIONLNOD SHAVAILNA SY
= 000 000 00'0 00°0 seuay oupaL) ap sagdeiadp wy
000 000 000 00°0 SBUIRIXY OUPL) 9P sagdesad() wy
00°0 00'0 000 00°0 (ID) SOLIDINAW SOV
00°0 00'0 000 00°0 SPWIAW] ONpRL) 2P s2desed( Wiy
000 00°0 000 00°0 SEWIAING OUPL) AP saQdvsad() wiy
00°0 000 000 00°0 (1) SOV LSH SOV
ASHWLPENY £ 0 AV ansawupeng) .z 0 91y ansawupeng [ 0 91y HONIALNY )
£207 44 ODIIYAXT 0d SOA'TYS OIDINIAXE 04 OA'IVS SVAITIING SVLINVAVE

(1§70t He 3 5, vaufe ] 099U “¢C W YT € OXINY - 40

TADY - OATANVI HALSTNAAVNO / £T0T IA TIAAY V OATANVT
IVIDOS FAVARINDAS VA 9 TVISIH SOINTWVYIIO
SHHOTVA 4d SVLINVIVOVHINOD d SVLINVIVY SVA OALLVIISNOWAQ
OAVAriOSNOD - TVOSId OVLSHD 9d OIOLY 13d
VIIYONVAY 3d OIdIDINAN

S3I0{EA 3P SPNURIETRNUO)) 3 SENURILY) SEP OANRISUOWA(] - § vaqe |,



Tabela 4 - Demonstrativo das Operagoes de Crédito

MUNICIPIO DE ARAUCARIA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL DE 2023 / QUADRIMESTRE: JANEIRO - ABRIL

RGF - ANEXO 4 (LRF, art. 55, inciso [, alinea "d” e inciso 11 alinea "c”) RS 1.00
VALOR REALIZADO
OPERACOES DE CREDITO NoQuadrkmestrede: | Até o Quadrimesire de
Referéncia Referéncia
(@
OPERACOES DE CREDITO 20.292.342,73 )20,.’.92.342.73
Mobilidria 0,00 0.00
Interna 0,00 0.00
Externa 0,00 0.00
Contratual 20.292.342,73 20.292.342.73
Interna 20.292.342,73 20.292.342.73
Empréstimos 20.292.342.73 20.292.342.73
Aquis| Financiada de Bens ¢ Arrend A il Financeiro 0,00/ 0,00
Antecipagio de Receita Pela Venda a Termo de Bens e Servigos 0,00 0.00
Assungio, Reconhecimento ¢ Confissao de Dividas (LRF, art. 29. § 1%) 0.00] 0.00
Operagdes de crédito nio sujeitas ao limite para fins de contratagio’ (1) 0.00 0.00
Externa 0.00 0.00
Empréstimos 0,00 0.00
Aquisigio Fi iada de Bens ¢ A d Mercantit Fi 0.00/ 0.00
Antecipagdo de Receita Pela Venda a Termo de Bens e Servigos 0,00 0,00
Assun Reconhecimento ¢ Confissdo de Dividas (LRF, art. 29, § 1°) .00 0.00
Operagdes de Crédito niio sujeitas ao limite para fins de contratagio (1) 0,00

TOTAL (11 20.292.342,73
APURACAO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES VALOR % SOBRE A RCL

RECEITA CORRENTE LIQUIDA ~ RCL (1V) 1.248.953.532,01 -

()T ias obrigatdrias da Uniio relativas as das individuais (§ 1°, art. 166-A da CF) (V) 3.493.34291 -

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (V1) = (IV - V) 1.245.460.189,10 -
OPERACOES VEDADAS (VII) 0,00 0,00%
TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (VIID) = (Ilfa + VII - Ta - Ila) 20.292.342,73) 1,63%
LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS 199.273.630.26 16,00%
LIMITE DE ALERTA (inciso 111 do §1° do art. 59 da LRF) - 14.4% 179.346.267.23 14,40%
OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPACAO DA RECEITA ORCAMENTARIA 0,00 0,00%
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPACAO DA RECEITA S aEE 4 i

ORCAMENTARIA

VALOR REALIZADO

. = e No Quadrimestre de Até 0 Quadrimestre de
OUTRAS OPERACOES QUE INTEGRAM A DIVIDA CONSOLIDADA Referéncia Referéncia
(@)
Parcelamento de Dividas 06,00 0.00
Tributos 0.00 0.00
Contribuigdes Previdencidrias 0.00/ 0.00
FGTS 0,00 0.00
Demais Contribuicdes Sociais 0,00 0.00
Operugdes de Reestruturagio e Recomposicio do Principal de Dividas 0.00{ 0.00

FONTE: Sistema Atende.Net - IPM. Unidade Responsdvel pela publicagio: SMFL. Data da Emissio: 25/05/2023
NOTAS 1: Conforme Manual para lnstrugio de Pleitos (MIP), disponivel em ct do.tesouro.gov.

essas des podem ser

de outras

entanto, uma vez contratadas, os fluxos de tais operagoes teriio seus efeitos para fins da s de crédito.

2 - Informagdes sujeitas a alteragdes. Se necessario, o relatério serd republicado em momento oportuno.

Lauro Luciano Stall
Secretario Municipal de
Financas

Cristiane Miranda
Técnico em contabilidade
CRC/PR 64997/0-3

Hissam Husscin Dehaini
Prefeito Municipal

mesmo que ndo haja margem disponivel nos limites. No

Luiz Carlos Cruz Moreira

Controlador Geral
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Tabela 7 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestdo Fiscal

MUNICIPIO DE ARAUCARIA - PODER EXECUTIVO

CONSOLIDADO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A ABRIL DE 2023/ QUADRIME:!

LRF, art. 48 - Anexo 7

STRE: JANEIRO - ABRIL

RS 1.00

RECEITA CORRENTE LIQUIDA

VALOR

Receita Corrente Liquida
Receita Corrente Liquida Ajustada para Cdlculo dos Limites de Endividamento
Receita Corrente Liquida Ajustada para Cédlculo dos Limites da Despesa com Pessoal

1.248.953.532.01
.245.460.189.10
1.241.080.353.02

DESPESA COM PESSOAL

VALOR

% SOBRE A RCL AJUSTADA

Despesa Total com Pessoal - DTP

Limite Maximo (incisos I, I ¢ 111, art. 20 da LRF) - 54%
Limite Prudencial (pardgrafo tnico, art. 22 da LRF) - 51.3%
Limite de Alerta (inciso [l do §1° do art. 59 da LRF) - 48.6%

603.571.307.95
670.183.390,63
636.674.221.10
603.165.051.57

4R.63%
54.00%
51.30%
48.60%

DIVIDA CONSOLIDADA

VALOR

% SOBRE A RCL AJUSTADA

Divida Consolidada Liguida
Limite Definido por Resolugio do Senado Federal

-114.376.141,08
1.494.552.226.92

-9.18%
120,00%

GARANTIAS DE VALORES

VALOR

% SOBRE A RCL AJUSTADA

Total das Garantias Concedidas
Limite Definido por Resolugio do Senado Federal

0,00
274.001.241,60

0.00%
22,00%

OPERACOES DE CREDITO

VALOR

% SOBRE A RCL AJUSTADA

Operagoes de Crédito Internas ¢ Externas

Limite Definido pelo Senado Federal para Operagoes de Crédito Externas e Internas
Operagoes de Crédito por Antecipagao da Receita

Limite Definido pelo Senado Federal para Operagoes de Crédito por Antecipagdo da Receita

20.292.342,73
199.273.630,26/
0,00
87.182.213.24

1.63%
16,00%
0.00%
7.00%

RESTOS A PAGAR

RESTOS A PAGAR EMPENHADOS E

NAO LIQUIDADOS DO EXERCICIO

DISPONIBILIDADE DE CAIXA
LIQUIDA (APOS A INSCRICAO EM
RESTOS A PAGAR NAO
PROCESSADOS DO EXERCICIO)

Valor Total

FONTE: Sistema Atende.Net - IPM. Unidade Responsavel pela publicagdo: SMFL. Data da Emissio:

25/05/2023.

NOTAS I:Informagdes sujeitas a alteragoes. Se necessirio, o relatorio serd republicado em momento oportuno.
2 - A versiio completa do Relatorio de Gestao Fiscal encontra-se publicada no Didrio Oficial Eletronico do Municipio. Este Demonstrativo Simplificado do RGF encontra-se publicado

também em Jomnal de Grande Circulagdo conforme Art. 43 da IN 89/2013-TCE/PR.

Cristiane Miranda Lauro Luciano Stall
Téenico em contabilidade Secretdrio Municipal de
CRC/PR 64997/0-3 Financas

Hissam Hussein Dehaini
Prefeito Municipal

Luiz Carlos Cruz Moreira
Controlador Geral
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