Prefeitura Municipal de Goiana

ESTADO DE MINAS GERAIS
Av. 21 de Dezembro, 850 — CNPJ 01.611.137/0001-45

MEDIDA PROVISORIA 002/2025

O Prefeito Municipal de Goiana, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
pelo Art. 78 da Lei Orgadnica do Municipio de Goiand, alterada pela Emenda n.2
006/2021, adota a seguinte Medida Provisdria, com forca de Lei.

Art. 12 - E o Prefeito Municipal autorizado a conceder, a titulo de revisdo geral
anual aos professores de 12 a 52 série, professores de Pré Escolar e Professor de
Educacdo Fisica de 12a 42 série, a correcdo integral de seus salarios em 6,27% (seis
inteiros e vinte e sete centésimos por cento), em conformidade com a Portaria
Interministerial MEC/MF n?2 13/2024, de 23/12/2024, que fixou o Piso Salarial
Profissional Nacional (PSPN) do Magistério Publico do Educacdo Basica.

Art. 22 - E o Prefeito Municipal autorizado a conceder, a titulo de revisdo geral
anual aos servidores municipais que tenham seus salarios referenciados ao saldrio
minimo nacional, a correcdo integral de seus salarios em 7,50% (sete inteiros e
cinquenta centésimos por cento), em conformidade com o Decreto Presidencial n2
12.342, de 30 de dezembro de 2024, que estabeleceu o valor do salario minimo
nacional a partir de 01 de janeiro de 2025.

Art. 32 - A partir da sanc¢do da presente Medida Provisdéria, nenhum vencimento
base dos servidores do Municipio de Goiand podera ser inferior ao salario minimo
nacional.

Art. 42 - As despesas decorrentes desta Medida Provisdria correrdo a conta de
dotacdo orcamentaria propria do orcamento vigente.

Art. 52 - Esta Medida Provisdria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos financeiros retroativos a partir de 01 de janeiro de 2025.

Goiand, 03 de janeiro de 2025.

Estevam de Assis Barreiros
Prefeito de Goiana-MG
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PARECER JURIDICO
MP N.° 002/2025

I. DO RELATORIO

Trata-se de analise juridica, acerca da Medida Provisdria n.° 002/2025, de
autoria do Chefe do Poder Executivo Municipal, que: PROMOVE A REVISAQ
SALARIAL _DOS__PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO _MUNICIPAL _E__DOS
SERVIDORES CUJA REMUNERACAO ACOMPANHAM O SALARIO MINIMO
VIGENTE.

O Projeto ndo possui vicio de forma ou de legalidade, integrando o regular
Processo Legislativo, nos termos da Lei Organica e do Regimento Interno desta Casa
de Leis.

Técnica e rito em conformidade com os ditames legais.

E o breve relatorio.

Il. DA FUNDAMENTACAO

O mérito da proposicdo em tela trata da revisdo anual da remuneragido dos
profissionais do magistério municipal e dos cargos cujo parédmetro de remuneracao
acompanham o salario minimo nacional.

Por sua vez, aos servidores do magistério & aplicada a correcdo de 6,27% (seis
inteiros virgula vinte e sete por cento), em conformidade com a Portaria Conjunta do
MEC/MF, n.° 13/2024, de 23.12.2024, que fixou o Piso Salarial Profissional Nacional do
Magistério Publico da Educagao Basica.

Aos servidores cuja remuneragdo seguem o valor do salario minimo nacional, o
reajuste & de 7,50% (sete inteiros virgula cinquenta por cento), vedando remuneragdo
inferior ao salario minimo nacional.

Tanto a Lei Organica do Municipio de Goiana, MG, quanto a Constituicdo do
Estado de Minas Gerais e a Constituicdo Federal de 1988, asseguram ao servidor
publico a revisdo geral anual de sua remuneragdo, tratando-se de um direito do
servidor e uma obrigacido da Administragio Publica.

O Poder Executivo Municipal, em sua justificativa, tratou de indicar o impacto
orcamentario da proposigcao, registrando que suas despesas sdo suportadas pela Lei
Orgamentaria Anual, estando em conformidade com a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Dadas as circunstancias, sob o ponto de vista juridico, este Servico de
Assessoria CONCLUI pela inexisténcia de vicio que impeca a regular tramitacdo da MP
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002/2025, devendo, antes de analise e apreciagdo do Soberano Plenario, ser
submetida ao crivo das respectivas Comissdes Permanentes desta Casa Legislativa.

ll. CONCLUSAO

De carater meramente técnico-opinativo, o presente parecer ndo se traduz em
ato administrativo que vincule a tomada de decisdo do gestor, conforme manifesto
entendimento do Supremo Tribunal Federal - STF, limitando-se aos aspectos juridicos
da matéria em abstrato, sem adentrar na analise de aspectos técnicos, da conveniéncia
e oportunidade.

Diante do exposto, este Servico de Assessoria Juridica CONCLUI pela
LEGALIDADE da Medida Proviséria n.° 002/2025, ficando a cargo do Soberano
Plenario desta Casa Legislativa a deliberagao por sua aprovacgao ou rejei¢cao, no estrito
cumprimento das fungdes tipicas do Poder Legislativo.

E o parecer.

Goiana (MG), 30 de janeiro de 2025.
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