CAMARA MUNICIPAL DE HELIODORA

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ — 04.804.510/0001-72

PORTARIA N°. 16, DE 16 DE JULHO DE 2.025.

“Disciplina a Aplicagdo da Adverténcia Escrita e

Suspensdo pela Chefia Imediata do Servidor, e da outras

providéncias’.

A MESA DIRETORA MUNICIPAL DE HELIODORA, ESTADO
DE MINAS GERAIS, NO USO DAS SUAS ATRIBUICOES LEGAIS
CONFERIDAS PELA DA LEI ORGANCIA MUNICIPAL E
REGIMENTO  INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL DE
HELIODORA/MG.

CONSIDERANDO a necessidade e conveniéncia do monitoramento €
acompanhamento direto das chefias sobre seus subordinados;

CONSIDERANDO o carater pedagogico que deve revestir 0s
procedimentos correcionais adotados pela Camara;

CONSIDERANDO que a adverténcia escrita aplicada pela chefia
imediata ndo resulta em prejuizo funcional, moral ou financeiro para o servidor,
desde que ndo haja reincidéncia;

CONSIDERANDO que o interesse publico deve ser preservado por
meio de uma prestagdo de servigos eficiente e eficaz;

RESOLVE:

Art. 1°. Ensejara aplicagdo de adverténcia escrita por parte da chefia imediata, 0
descumprimento dos deveres funcionais estabelecidos no art. 129, e a pratica de
qualquer das proibi¢des contidas no art. 130, ambos da Lei Municipal n°. 860, de
16 de marco de 1994.
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Art. 2° Antes da aplicagdo da adverténcia de que trata o caput deste artigo, o
servidor devera receber uma notificagdo por escrito, relatando os fatos.

§1°. Recebida a notificagdo de que trata o caput deste artigo, o servidor tera o prazo
de 01 (um) dia util para apresentar sua justificativa por escrito.

§2°. Caso a justificativa apresentada pelo servidor seja convincente, serd aceita pela
chefia imediata e esta deixara de aplicar a adverténcia.

§3°. Esgotado o prazo de que trata o §1° deste artigo, sem manifestagdo do servidor
ou ndo sendo sua justificativa considerada convincente pela chefia imediata, a
adverténcia podera ser aplicada.

§4°. A chefia imediata devera comunicar ao servidor, no prazo de até 03 (trés) dias
Giteis, apds a apresentagdo de sua justificativa, da aplicagdo ou ndo da adverténcia.

§5°. Caso o servidor se recuse a receber ou assinar a notificagdo de que trata o
caput deste artigo, a chefia imediata providenciara relatorio circunstanciado,
assinado por 2 (duas) testemunhas que tenham presenciado a recusa do servidor em
ser notificado, sendo este considerado notificado para todos os efeitos.

§6°. Nao cabera recurso da adverténcia aplicada pela chefia imediata.

Art. 3°. Caso o servidor seja advertido por sua chefia imediata, por mais de uma
vez, independentemente do motivo, poderd ser aplicada a suspenséo.

Art. 4°. A suspensdo sera aplicada, além da reincidéncia das faltas punidas com
adverténcia, independentemente do motivo, também por violagdo dos deveres e das
proibigdes contidas nos artigos 129 e 130, ambos da Lei Municipal n° 860, de 16 de
marg¢o de 1.994, que ndo tipifiquem infragdo sujeita a penalidade de demissdo, ndo
podendo exceder a 90 (noventa) dias, com comunicagdo imediata ao Setor de
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Administra¢io, anexando-se a comunicagdo, as respectivas adverténcias, para fins
de descontos dos dias nos vencimentos do servidor.

Art. 5°. Quando houver conveniéncia, em razdo da imprescindibilidade dos
servicos prestados pelo servidor, a suspensdo poderd ser convertida em multa, na
base de 50% (cinquenta por cento) por dia dos vencimentos auferidos pelo servidor,
a ser aplicada nos dias da suspensdo, ficando este obrigado a permanecer no
Servigo.

§1° Quando a suspensdo for por tempo superior a 30 (trinta) dias, serd obrigatoria a
instaurag¢do de Processo Disciplinar.

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Camara Municipal de Heliodora/MG, em 16 de julho de 2025.
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CAMARA MUNICIPAL DE HELIODORA

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ — 04.804.510/0001-72

ANEXO I
(PORTARIA N° __ /2025)

NOTIFICACAO

Pela presente, fica Vossa Senhoria notificada, nos termos do Portaria n° ___, de 16 de
julho de 2025, para apresentar suas justificativas, por escrito, no prazo de 01 (um) dia itil, a
contar do recebimento desta, para os fatos a seguir descritos:

Descricio da infracio disciplinar passivel de Adverténcia:

(descrever o motivo)

A ndo apresentagdo de justificativa dentro do prazo previsto, ou ndo sendo ela aceitavel,
dara ensejo a aplicagdo imediata de Adverténcia.

A decisdo pela aplicagdo ou ndo da Adverténcia ser-lhe-4 comunicada dentro do prazo de
03 (trés) dias uteis da entrega da justificativa.

Heliodora-MG, de

W‘L A

|
Recebi a Notificagiio e estou ciente do prazo de 01 dia util para apresentar a justificativa:

Servidor (a)

Testemunhas:
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ANEXO II

(PORTARIA N° __ /2025)

TERMO DE ADVERTENCIA

Considerando o disposto no PORTARIA n° ___, de 16 de julho de 2025, fica o servidor -
, lotado no cargo de , devidamente
ADVERTIDO pelo fato de violagdo da proibi¢do constante do art. 129, inciso IV, da Lei
Municipal n° 860/94- Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Heliodora-MG., ¢
de inobservancia de dever funcional previstos em lei, verificado nas datas de

Esclarecemos que a reincidéncia em procedimentos semelhantes ira contribuir
desfavoravelmente para seu desempenho, podendo acarretar-lhe penalidades mais severas,
ensejando, inclusive, uma Suspensdo Disciplinar e outras penalidades mais severas, constantes
na Lei Municipal n° 860/94 - Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio de Heliodora-
MG.

Heliodora-MG,’\ fe de
W L IW A

Chefia Imediata
Recebi a Adverténcia

Servidor

Testemunhas:
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