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CAMARA MUNICIPAL DE

PALMITAL

ESTADO DE SAO PAULO

ATO N° 09, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2.023.

Da Mesa da Camara

Dispde sobre a ado¢do, em cariter excepcional,
do teletrabalho (homeoffice), a ser realizado entre
os dias 17/11/2023 a 22/12/2023, no ambito da
Camara Municipal de Palmital/SP.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE PALMITAL, Estado de Sdo Paulo, no
uso das atribuigdes que lhe sao conferidas por lei,

CONSIDERANDO que estamos ha aproximadamente 30 (trinta) dias do término do
ano civil e recesso parlamentar;

CONSIDERANDO que neste més de novembro houve feriados em trés semanas, que
reduziram os dias tteis trabalhados;

CONSIDERANDO o ntmero reduzido de servidores para o volume de trabalho
desempenhado;

CONSIDERANDO os estudos publicos e notorios que o teletrabalho (ou homeoffice)
aumenta a produtividade laboral em curto periodo de tempo, face maior concentragdo e menor
dispers@o do que no ambiente laboral;

CONSIDERANDO que no ambito deste Poder Legislativo ha alguns processos de
licitagdo, relatorios, pareceres, folha de pagamento com 13° salario, lei orgamentarias em
tramitagdo, e demais atos que precisam ser concluidos brevemente para cumprimento das
obrigagdes legais e conclusdo dos projetos iniciados antes do término do calendario civil e

recesso desta Casa Legislativa;

RESOLVE:

oy

Art. 1° Fica estabelecido o regime de TELETRABALHO ou HOME%{FICE as

atividades desempenhadas pelos servidores desta Casa de Leis, opcionalmente, em 100%
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(cem por cento) da jornada de trabalho do servidor, entre os dias 17/11 e 22/12 p. futurc,
cabendo ao servidor que for fazer uso comunicar o setor de RH com antecedéncia de 24 horas

para, se necessario, elaborar escala de trabalho.

Paragrafo Primeiro. Fica estabelecido o cumprimento da caga horaria atinente ao cargo
em regime de TELETRABALHO, idéntico a carga horaria que exerceria se no ambients
regular de trabalho.

Paragrafo Segundo. Para manutengdo e normal atendimento dos trabalhos neste Casa
Legislativa, fica a critério do Presidente ou Diretoria elaboragdo de escala de teletrabalho,

para que o servidor também esteja disponivel a populag@o in loco na Camara Municipal.

Art. 2° Ndo esta autorizada a realizagdo de trabalho extraordinario, para qualquer fim e
por qualquer motivo, nos dias fixados para a realizagio de tarefas via TELETRABALHO, sob
pena de caracterizar incompatibilidade de horarios, devendo, pela razdo, estar exclusivamente
disponivel para atendimento do servigo publico, seja através das vias telefonicas ou outro

meio disponivel.
Art. 3° O servidor devera obrigatoriamente, a cada dois dias de teletrabalho, apresentar
relatorio a Chefia imediata, elencando os trabalhos realizados nos dias e horarios

determinados ao TELETRABALHO.

Art. 4° O servidor sera responsavel por providenciar e manter estruturas fisica

[¢]

tecnologica necessarias e adequadas a realizagdo do TELETRABALHO.

[g')

§1° O servidor devera utilizar e-mail institucional, telefone proprio, aplicativos
sistemas informatizados a suas custas e determinados pela Camara Municipal, durante o

horario de Expediente, devendo permanecer integralmente disponivel ao trabalho durante o /

periodo fixado para TELETRABALHO,;
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§2° A Camara Municipal de Palmital ndo reembolsara qualquer despesa relacionada a
telefone, internet, energia elétrica, mobiliario, insumos de informética, entre outras,

necessarias a realizagdo de TELETRABALHO.

§3° Em caso de indisponibilidade de algum sistema que iniba a realizagio do
TELETRABALHO, ficardo automaticamente suspensas as atividades e, portanto, ndo
contardo como dias trabalhados, razdo pela qual o servidor devera estar fisicamente presente

a0 Servigo.

Art. 5° As despesas decorrentes com a aplicagdo do presente Ato correrdo por conta de

verbas proprias constantes do orgamento vigente.
Art. 6° Este Ato entra em vigor nesta data.

CAMARA MUNICIPAL DE PALMITAL, em 16 de novembro de 2.023.
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1° Secretario

Publicado na Secretaria da Camara Municipal almital, em 16 de novembro de 2.023.

LEONARDO HENRI VIECILI
Diretor Ger
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