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* cAMARA MUNICIPAL 0% CAPITOLIO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° _3O , DE 18 DE AGOSTO DE 2025.

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 001, DE
05 DE ABRIL DE 1995, QUE DISPOE SOBRE
A CRIACAO E REESTRUTURAGAO DE
EMPREGOS DE CARREIA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAPITOLIO/IMG E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Capitolio, Sr. Cristiano Geraldo da Silva, no uso
de suas atribuigdes que Ihe sédo conferidas pelo art. 49, inciso I, da Lei Orgéanica

Municipal, propde a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. O anexo | da Lei Complementar n°® 001, de 05 de abril de 1995,

passa a vigorar com o acréscimo das seguintes vagas:

I. 22 (vinte e duas) vagas para o emprego publico de Agente
Administrativo;
Il. 04 (quatro) vagas para o emprego publico de Cantineira
Ill. 22 (vinte trés) vagas para o emprego publico de Professor de
Educacao Basica A;
IV. 07 (sete) vagas para o emprego publico de Professor de Educacao
Basica C;
V. 04 (quatro) vagas para o emprego publico de Professor de
Educacao Fisica;
VI. 03 (trés) vagas para o emprego publico de Técnico Desportivo II;
VII. 01 (uma) vaga para o emprego publico de Técnico Desportivo ;
VIII. 03 (trés) vagas para o emprego publico de Supervisor Escolar;
IX. 09 (nove) vagas para o emprego publico de Motorista;
X. 41 (quarenta e uma) vagas para o emprego publico de Auxiliar de
Creche;
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02 (duas) vagas para o emprego publico de Nutricionista;

01 (uma) vagas para o emprego publico de Psicélogo Educacional;
05 (cinco) vagas para o emprego publico de Assistente Social;

12 (onze) vagas para o emprego publico de Servente;

02 (dois) vagas para o emprego publico de Psicélogo 40 horas;

02 (uma) vagas para o emprego publico de Medico PSF 40 horas;
05 (cinco) vagas para o emprego publico de Técnico de
Enfermagem;

01 (uma) vagas para o emprego publico de Agente Comunitario de
Saude — UBS José Pereira de Melo;

01 (uma) vagas para o emprego publico de Agente Comunitario de
Saude — UBS Pedro Domingos Machado;

01 (uma) vagas para o emprego publico de Agente Comunitario de
Saude — UBS Terezinha Rattis;

01 (uma) vagas para o emprego publico de Atendente de
Consultério Dentario;

01 (uma) vagas para o emprego publico de Dentista;

01 (uma) vagas para o emprego publico de Enfermeiro do
Programa da Saude da Familia;

01 (uma) vagas para o emprego publico de Fisioterapeuta;

02 (uma) vagas para o emprego publico de Guarda;

02 (duas) vagas para o emprego publico de Técnico em
Enfermagem;

01 (uma) vagas para o emprego publico de Operador de Maquinas;
02 (duas) vagas para o emprego publico de Fiscal Municipal;

01 (uma) vagas para o emprego publico de Agente de Turismo;

Art. 2°. Ficam extintas 02 (duas) vagas do emprego publico de provimento

efetivo de Auxiliar de enfermagem, criado pela Lei Complementar 001, de 05 de

abril de 1995.
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Art. 3°. As despesas decorrentes da execugao desta Lei serdo atendidas,
no corrente exercicio, por conta de dotagdes proprias, consignadas no orgamento
vigente, ficando autorizadas as adequagdes orgcamentarias necessarias a

consolidagao das alteragdes desta Lei.

Art.4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogam-se as

disposi¢cbées em contrario.

Capitélio, 18 de agosto de 2025.

Cristiano o da Silva
Prefeito Municipal
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Ao limo. Sr.
Dalmir Rodrigues
Presidente da Camara Municipal de Capitdlio

Cumprimentando-o cordialmente, encaminhamos a apreciagao desta
Casa Legislativa o Projeto de Lei Complementar que altera a Lei Complementar
n® 001, de 05 de abril de 1995, que dispde sobre a criagdo e reestruturagdo de
empregos de carreia da Prefeitura Municipal de Capitdlio/MG e da outras
providéncias.

O presente projeto de lei Complementar tem o objetivo de criar vagas
para provimento de cargos efetivos para o desempenho de funcées rotineiras e
ordinarias inerentes as atividades da administragéo publica, as quais atualmente
se encontram sendo exercidas por servidores em contratos temporarios.

Importante esclarecer que as contratagdes temporarias reiteradamente
prorrogadas se tornaram regra ja ha um bom tempo, com previsdo orcamentéaria
para pagamento de folha salarial prevista em anos anteriores e ainda com
previsédo orgamentaria ja prevista para os préximos exercicios. Por tal razao, a
criagao das vagas propostas néo interferird no cumprimento das metas fiscais.

Ressaltando-se, conforme j& exposto, que se busca aqui é a
regularizag@o de situagao irregular, propiciando que as funcées publicas sejam
exercidas por servidores providos por meio de concurso publico.

Pois as vagas temporarias ocupadas desde longa data no municipio e
contempladas no orgamento municipal, ndo refletem impacto orcamentario, vez
que, as fungdes ja sdo ocupadas e remuneradas.

Todavia, ndo se pode mais trata-las como fungdes temporarias, conforme
inclusive, j& manifestou o Ministério Publico.

Por tal raz&o, foi realizado o concurso publico 01/2024, a fim de
regularizar a referida situagdo, sendo necessario nesse momento, para
concretizagao da regularizagdo da situagdo do funcionalismo publico, a criagao
das vagas, pois, havendo a necessidade de ocupacéo efetiva do cargo necessita-
se da existéncia da vaga, nesse sentido, e conforme documentagdo encaminhada

pelas secretarias municipais, visa-se tdo somente a regularizagdo da forma de
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contratagéo do pessoal j& ativo na administragédo, ndo havendo em nenhum cargo
acréscimo de quantidade de pessoal.

Inclusive, na oportunidade regularizando ainda o nimero de vagas para
os cargos de serao objeto do concurso publico vindouro.

Desse modo, sendo esta a justificativa que anexamos ao presente Projeto
de Lei Complementar, com o escopo de alterar Lei Complementar n° 001, de 05
de abril de 1995, solicitamos o apoio para apreciagdo em carater de urgéncia e
posterior aprovagéo, reafirmando nesta oportunidade, protestos de estima e
apreco.

Capitélio, 18 de agosto de 2025.

Cristiano Geraldo da Silva
Prefeito Municipal
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Capitdlio, 27 de junho de 2025.
Ao Setor Juridico do Municipio de Capitdlio

Prezados,

A Secretaria Municipal de Planejamento, Gestéo e Finangas, vem solicitar a criagéo
das vagas para os cargos relacionados abaixo, tendo em vista a atual demanda existente no

quadro funcional desta Pasta.

Ressaltamos que tais fungdes ja vém sendo exercidas atualmente por profissionais
contratados em carater temporario, conforme previsdo leal e necessidades de atendimento a
continuidade dos servigos publicos essenciais prestados a populagéo.

A presente solicitacdo visa regularizar a estrutura funcional da Secretaria, do modo a
permitir, se necessario, a nomeacgdo ou contratagdo de candidatos aprovados, conforme
conveniéncia e oportunidade da Administragéo. Importante frisar que a criagdo dessas vagas
nao acarretara aumento de despesas nem impacto orgamentario, tendo em vista que os
recursos ja estéo sendo utilizados para a manutengao dos contratos temporarios atualmente
em vigor.

As 7 vagas para o Cargo de Agente Administrativo, estéo assim distribuidas; 2 no Setor
de Compras e Licitagdes, 1 no Setor de Contabilidade, 1 no Setor de Tributos, 1 no Setor de
Arquivo Publico, 2 no Setor de Almoxarifado Municipal.

O Setor de Planejamento, Gestédo e Finangas necessita também da criagdo de uma
vaga para motorista, para que os trabalhos do Setor do Almoxarifado Municipal possam ser
realizados. O Setor de Almoxarifado hoje ja opera com um motorista contratado, o qual é
indispensavel para a condugédo do veiculo que realiza todas as entregas dos produtos aos
diversos setores do municipio.

Sendo assim, as vagas acima apontadas s&o indispensaveis para prestacdo dos
diversos servicos de competéncia da Secretaria de Planejamento, Gestdo e Finangas, e estas

T R
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E FINANGAS

Rua Monsenhor Mario da Silveira, 110

A .
Bairro Centro - Capit6lio/MG — 37.930-000 S (37) 3373-0300
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vagas citadas, atualmente ja sdo ocupadas por servidores contratados, sendo a criagao das
vagas somente uma atualizagdo da realidade ja existente, ndo acarretando aumento de
despesas para esta Secretaria.

Abaixo quadro com 0s cargos e vagas necessarias para compor o quadro desta

Secretaria:

Cargo Numero de vagas a serem criadas
Agente Administrativo 7 vagas

Motorista 1 vaga

Atenciosamente,
Marluce R%elo Nunes
Secretaria de Planejamento, Gestao e Financas
e PR,

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E FINANGAS

Rua Monsenhor Mario da Silveira, 110

g . . .
planejamento@capitolio.mg.g0v.br A4 g.iiro Centro - Capitélio/MG - 37.930-000

Q3 (37) 3373-0300
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL Prefeitura Municipal de Capitélio

& Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Gestdo 2025 - 2028

&)

Oficio N° 106/2025
Cristiano Geraldo da Silva

Prefeito Municipal

Capitolio, 03 de julho de 2025.

Excelentissimo Senhor Prefeito,

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social vem, por meio deste, solicitar a
criagdo de vagas para os cargos relacionados abaixo, em razdo da atual demanda existente no

quadro funcional desta Secretaria.

Destacamos que as referidas fungdes ja vém sendo desempenhadas por profissionais
contratados em carater tempordrio, com respaldo na Lei n°® 8.742/1993 (Lei Orgéanica da
Assisténcia Social — LOAS) e demais normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), que reconhecem a necessidade de continuidade dos servigos socioassistenciais como

politica publica essencial e ininterrupta.

A presente solicitagdo tem como objetivo regularizar e consolidar a estrutura funcional
da Secretaria, mediante a nomeagido ou contratagio de candidatos aprovados em concurso

publico, conforme conveniéncia e oportunidade da Administragdo Publica.

Importa ressaltar que a criagdo dessas vagas ndo implicara aumento de despesas ou
impacto orgamentario, considerando que os recursos ja estdo sendo aplicados na manutengio

dos contratos temporarios atualmente vigentes.

A medida ora proposta contribui significativamente para o fortalecimento da
organiza¢@o administrativa, promove maior seguranga juridica na gestdo de pessoal e reafirma
0 compromisso desta Administragdo Municipal com a valorizagio do servigo publico, a

legalidade e a transparéncia na condugdo da politica de Assisténcia Social.




)
SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL Prefeitura Municipal de Capitélio

& Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Gestdo 2025 - 2028

*

Cargo Solicitado Vagas Carga Horaria
Assistente Social 03 30 horas semanais
Psicologo 01 40 horas semanais
Agente Administrativo 02 40 horas semanais
Servente 01 40 horas semanais

Diante do exposto, solicito a apreciagdo e deferimento desta solicitagdo, a fim de
fortalecer a politica publica de Assisténcia Social e assegurar o direito da populagdo a protegido

social.

Respeitosamente,

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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Oficio n°100/2025 - Secretaria Municipal de Saude

Capitdlio, 04 de Julho de 2025

~

A
Sra. Marluce Rodrigues
Secretaria Municipal de Planejamento, Gestdo e Finangas

Ao Departamento Juridico

Prefeitura Municipal de Capitélio = MG

Assunto: Solicitagé'b de criacdo de vagas paracargos efetivos — Secretaria
de Saude

Prezados(as),

A Secretaria Municipal.de Satde vem, por meio deste, solicitar a
criacdo de vagas\ para os cargOS"éreIacionados- na planilha abaixo,
considerando a atual demanda existente no quadro funcional desta Pasta,
especialmente frenté ao. aumento da-procura pelos servicos de saude
publica e a necessidade de garantir atendimento continuo e de qualidade a
populacdo. - - ‘

Cabe ressaltar ~que - as--fun¢des pleiteadas ja estdo sendo
desempenhadas, atualmente, por profissionais contratados em carater
temporario, conforme previsdo legal e diante da imprescindibilidade da
continuidade dos servigos publicos essenciais.

A presente solicitagdo tem como objetivo regularizar e estruturar o
quadro de pessoal da Secretaria, possibilitando, quando for do interesse
da Administracdo, a nomeagdo de candidatos aprovados em concurso

publico, conforme os principios da conveniéncia e da oportunidade.

SECRETARIA MUINICIPAL DE SAUDE

"5(1udeu}CApitoli<:\r'ng_gov,bg Rua Arcemino Rodrigues da Cunha, Y 37 3373-183 < Capitolio.mg.gov.br

198 Nossa Senhora de Fatima -
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Importa destacar que a criacdo das referidas vagas nao implicara
aumento de despesas ou impacto or¢amentario, tendo em vista que os
recursos necessdrios ja estdo sendo empregados na manutencao dos
contratos temporarios atualmente em vigor.

Ressaltamos que a medida ora proposta contribuird
significativamente para o fortalecimento da gestao de pessoal, garantindo
maior segurang¢a juridica, melhor planejamento administrativo, e
valorizacao dos servicos publicos de saude, refletindo o compromisso da
Administracdo com a eficiéncia, a legalidade e a transparéncia na gestao

publica.
Cargo ‘ b Quantidade
Agente Administrgtivo — — 09 vagas
Agente Comunitdrio de Sa)\dic,ie - UBS José 01 Vaga
Pereira de Melo /A%
Agente Comunitario d:e Saude = UBSPedro A 01 vaga
Domingos Machado
Agente Comunitério de Salude—=UBS | : 01 vaga
Tere;lz“inha Rattis
Assistente social | 01 vaga
Atendente de Consultério Dentério (Corrigir 01 vaga
Nomenclatura para ‘Auxiliar em Saude
Bucal’)
Dentista 20 horas 01 vaga
Enfermeiro PSF 01 vaga
Fisioterapeuta 30 horas 01 vaga

SECRETARIA MUINICIPAL DE SAUDE
SnL1(‘1@_@::npitolio.mggov.bg Rua Arcemino Rodrigues da Cunha, J (37) 3373 - 1183 ‘;’ Capitolio mg.gov.br

198 Nossa Senhora de Fatima -
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Médico PSF 40 horas 02 vagas
Motorista 04 vagas
Nutricionista 01 vaga
Operario 02 vagas
Psicélogo 40 horas 01 vaga
Servente 01 vaga
Técnico em Enfermagem 03 vagas
Técnico Desportivo | : ‘ 01 vaga

Certos de podermos contar com a‘atengé.b e colaboracgao deste setor,
colocamo-nos 3 disposi¢do para quaisquer esclarecimentos adicionais.

Atenciosamente,. . :
ALINE SttvA Assinado de formadigital
por ALINE SILVA BARBOSA
gf‘RBOSfL\ P . DE CASTRO:03835096613
CASTRO:038350966 1t dos: 2025.07.08 10:38:07
3% 03'00"

Aline SilvaBarbosa de Castro
. “Secéretaria Municipal de Satide
~Decreto de n® 116 de 04/04/2023

SECRETARIA MUINICIPAL DE SAUDE
stdonfcammlif:).mg,g;;vj\,/,bg Rua Arcemino Rodrigues da Cunha, J (37) 3373 - 1183 qy Capitolio.mg.gov.br

198 Nossa Senhora de Fatima -
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Oficio 155/2025

Capitdlio, 04 de agosto de 2025

Ao Setor Juridico
Prefeitura de Capitdlio

A Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer vem solicitar a
criagéo das vagas para os cargos relacionados abaixo, tendo em vista a atual
demanda existente no quadro funcional desta Pasta.

Ressaltamos que tais fungdes ja vém sendo exercidas atualmente por
profissionais contratados em carater temporario, conforme previsdo legal e
necessidade de atendimento a continuidade dos servigos publicos essenciais
prestados a populagéo.

A presente solicitagéo visa regularizar a estrutura funcionai da
Secretaria, de modo a permitir, se necessario, a nomeacéao ou contratagdo de
candidatos aprovados, conforme conveniéncia e oportunidade da
Administragdo. Importante frisar que a criagdo dessas vagas nao acarretara
aumento de despesas nem impacto orgamentario, tendo em vista que os
recursos ja estéo sendo utilizados para a manutengéo dos contratos
temporarios atualmente em vigor.

A medida proposta contribui para a organizagédo administrativa, assegura
maior seguranca juridica a gestéo de pessoal e reforga o compromisso com a

vaiorizag&o do servigo pUblico e com a transparéncia da Administragao

Municipal.
A planilha com a comprovagéo da necessidade das vagas est4 anexa.
CARGO QUANTIDADE
Cantineira 04 vagas
Professor de educagéo Basica A 22 vagas
Professor de Educacgdo Basica C 07 vagas
Professor de Educacéo Fisica 04 vagas
e e

SECRETARIA DE EDUCAGAO, ESPORTE E LAZER

secretariameducacaocapitolio@gmail.com Rua Sao Sebastido, 1040 - Centro (37; 337?;-81-023
Praia Artificial - Capitélio/ MG - 37930000 (37) 99918-9653
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g crerciTuen
Técnico Desportivo I 03 vagas
Supervisor Escolar 03 vagas
Agente Administrativo 03 vagas
Motorista 02 vagas
Auxiliar de Creche 41 vagas
Nutricionista 01 vaga

Psicologo Educacional 01 vaga

Assistente Social 01 vaga

Servente 10 vagas

Atenciosamente,
Silvana TeiXeifa Gazott Simdes
Secretdria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer
fre s

SECRETARIA DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER

secretariameducacaocapitolio@gmail.com 9 Rua Sdo Sebastido, 1040 - Centro (37) 3373-1003
Praia Artificial - Capitélio/ MG - 37930000 (37) 99918-9653




CAPITOLIO/MG, 31 DE AGOSTO DE 2025
Ao Setor Juridico
Assunto: Abertura de Vagas

Prezados,

Com cordiais cumprimentos, a Secretaria Municipal de Infraestrutura vem, por

meio deste, solicitar a criagdo de vaga para os cargos de motorista e vigilante noturno.

Durante a analise das operagdes e rotinas internas da Secretaria, identificou-se
a insuficiéncia do numero de motoristas e vigilantes noturnos para atender as demandas

crescentes, comprometendo a agilidade dos servigos e a seguranga patrimonial.

Diante dessa constatagdo, foram realizados estudos técnicos internos que
apontaram a necessidade de reforco do quadro de servidores para garantir o
cumprimento dos prazos e assegurar a integridade das instalagdes, maquinas e veiculos

sob responsabilidade da Secretaria
2. JUSTIFICATIVA TECNICA

A insuficiéncia de motoristas impacta diretamente na logistica de transporte de
equipes, materiais e equipamentos, gerando atrasos e sobrecarga operacional. Ja a
falta de vigilantes noturnos inviabiliza a implantacdo de escala de revezamento

adequada, aumentando riscos de furtos e danos ao patriménio publico.
2.1. VANTAGENS DA AMPLIACAO DO QUADRO DE SERVIDORES
a) Eficiéncia Operacional

A criagéo de vagas para motoristas permitira melhor distribuicdo das tarefas de
transporte, evitando atrasos nas frentes de obra e garantindo a continuidade dos

Servigos essenciais.

L
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

InfraestruturasecO0@gmail.com 9 Rua Monsenhor Mério da Silveira, 110 3 (37) 3373-0300 wa.capitolio.mg.gov.br/
Centro Capitdlio/ MG — 37930000 "
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b) Seguranca Patrimonial

A inclusdo de vaga para vigilante noturno possibilitara cobertura integral dos
turnos, protegendo as instalagées e equipamentos da Secretaria contra eventuais riscos

e prejuizos.
3. CONSIDERACOES FINAIS

A ampliagéo do pessoal, com a criagdo das vagas solicitadas, representa medida
necessaria, técnica e economicamente justificada, para assegurar a eficiéncia e
seguranga das atividades desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Infraestrutura.

Por essas razdes, solicitamos a apreciagao e aprovagéo deste pedido, visando
a contratagdo dos profissionais indicados e o atendimento das necessidades

identificadas.

DANIELE CRISTINA'APARECIDA CAMARGO BATISTA

Secretaria de Infraestrutura

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

Infraestruturasec00@gmail.com 9 Rua Monsenhor Mario da Silveira, 110 3 (37) 3373-0300 gww.capitolio.mg.gov.br/
Centro Capitdlio/ MG — 37930000




