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{ CAMLARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA |

Processo n™: 01632022 Hora: 16 34
Data de Protocolo: 25/02/2022
[nteressado: Poder Executivo
Assunto:Oficio n’'024/2022 Mensagem

Excelentissima Senhora
ROSIANE ROSA BORGES
Presidente da Camara Municipal de Pontal do Parana

Assunto: Encaminha Mensagem n¢ 024/2022

Excelentissimo Senhor Presidente:

Conforme preceitua o Artigo 67 inciso Xlll da Lei Organica do
Municipio, vimos através deste, respeitosamente, solicitar que seja apreciada, de
forma extraordinaria, a Mensagem n° 024/2022 acompanhada do Projeto de Lei que
“Inclui dispositivo na Lei n®1207, de 25 de novembro de 2011 e suas alteracoes.”

C-78B9-1C72 e informe o codigo EBOE-B3CC-78B8-1C72

Aproveitamos a oportunidade para externar nossos protestos de elevada
estima e distinta consideragao.

DISNEY GIMENES FILHO
PREFEITO

turas, acesse https:/pontaldoparana.i doc.com.br/verificacao/EBIE-B3C

A PEDROSO e RUDISNEY GIMENES FILHO

e dae gssina

2l ioas

—

RODOVIA PR 407 — CEP 83255-000 Fone/FAX (041) 3455-9600 EMail : Qreigitura@ponlaldogarana.pr.gov.br
Balneario de Praia de Leste — Pontal do Parana - PR

. Assinado por 2 pessoas: VERGINI




SR

- 'b\% - 6’\\
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PONTAL DO PARANA %
GABINETE DO PREFEITO ;93 'g\
- AL =)
\ S
MENSAGEM N° 024/2022 g g

Excelentissimo Senhor Presidente,

Senhores Vereadores:

Segue a apreciagao dessa colenda Camara Municipal, projeto de
lei que “Inclui dispositivo na Lei n21207, de 25 de novembro de 2011 e suas
alteragoes.”

A proposigdo objetiva possibilita ao Municipio a concesséo de
vale-transporte aos aprendizes contratados pela municipalidade, sem o desconto de
sua parte, vez que os menores integrantes do programa, sdo escolhidos dentre 0s
que estdo em vulnerabilidade social.

Diante do exposto, e certo da importancia do projeto de lei, solicito
que seja apreciado de forma extraordinaria, por essa Casa Legislativa conforme prevé
o Artigo 67 inciso Xl da Lei Organica do Municipio, e, na oportunidade, reitero 0s
meus protestos de admiragao e apreco aos dignos componentes dessa Camara
Municipal.

RUDISNEY/GIMENES FILHO
REFEITO

RODOVIA PR 407 — CEP 83255-000 Fone/FAX (041) 3455-9600 EMail : Qrefeitura@p_onlaldogarana.gr.gov.br
Balneario de Praia de Leste — Pontal do Parana - PR
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Y GIMENES FILHO

ificacao/EBYE-B3CC-78B9-1C72 e informe o codigo EB9E-B3CC-78B9-1C72

Idoparana.1doc.com.br/veri

5. yerificar a validade das assinaturas, acesse https://ponta
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PROJETO DE LEI /g pue

Sumula: “Inclui dispositivo na Lei n®1207, de 25
de novembro de 2011 e suas alteragoes.”

Art. 12 - Fica incluido o inciso VIII, no art.14, da Lei n21207/2011, com a seguinte
redagao:

“Art. 142 (...):

(...)

VIl - Fornecer sem desconto salarial, auxilio transporte para 0s
deslocamentos:

a) residéncia - trabalho, trabalho - residéncia;
b) residéncia - instituicdo, institui¢ao - residéncia, quando a

instituicio de ensino ou de aprendizagem conveniada com o©
Municipio, ndo for remunerada.”

Artigo 2° - Esta entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢oes
em contrario.

Palacio Prefeito Rudisney Gimenes, em 25 de fevereiro de 2022.

ificacao/EBOE-B3CC-78B9-1C72 e informe o codigo EB9E-B3CC-78B9-1C72
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S FILHO

WILLIAM PEREIRA
Secretario Municipal de Assisténcia Social

VERGINIA MARA PEDROSO
Procuradora-Geral

RODOVIA PR 407 — CEP 83255-000 Fone/FAX (041) 3455-9600 EMail : prefeitura@pontaldoparana.pr.qov.br
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LEI N° 1207, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2011.

"Dispbe sobre a criacdo do Programa Municipal de
contratacdo de Menor Aprendiz e do incentivo fiscal as
empresas e pessoas fisicas contratantes.”

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO
MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Fica criado o Programa Municipal de Contratagdo de Aprendiz que atenda aos requisitos desta Lei
e a autorizacio para concess3o de incentivo as empresas contratantes conforme art. 428 da CLT, na nova
redacdo dada pela MP 251/2005 (convertida na Lei 11.180/2005), com regulamentacdo pelo Decreto
5.598/2005 e parcialmente pela Lei 10.097/2000.

Aprendiz é o maior de quatorze anos e menor de vinte e quatro anos, que celebra contrato de
aprendizagem nos termos do Artigo 428 da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT.

§ 12 O trabalho do menor ndo podera ser realizado em locais prejudiciais a sua formagdo, ao seu
desenvalvimento fisico, psiquico, moral e social e em horérios e locais que ndo permitam a frequéncia a
escola.

§ 22 A idade maxima prevista no caput deste artigo ndo se aplica a aprendizes portadores de
deficiéncia.

§ 32 A contratacdo de aprendizes deverd atender prioritariamente aos adolescentes entre quatorze e
dezoito anos.

Contrato de Aprendizagem é o contrato de trabalho especial, ajustado por escrito e por prazo
determinado, ndo superior a dois anos, em que o empregador se compromete a assegurar ao aprendiz
inscrito em programa de aprendizagem, uma formagdo técnico-profissional metddica, compativel com o
seu desenvolvimento fisico, moral e psicolédgico,e o aprendiz se compromete a executar com zelo e
diligéncia as tarefas necessarias a essa formacao.

A validade do contrato de aprendizagem pressupde anotagdo na carteira de trabalho e
previdéncia social, matricula e frequéncia do aprendiz a escola, casa ndo tenha concluido o ensino
fundamental, e inscricdo em programa de aprendizagem e desenvolvimento sob a orientacdo de entidade
qualificada em formag&o técnico-profissional metédica.

§ 1° Para fins do contrato de aprendizagem, a comprovagdo da escolaridade de aprendiz com

deficiéncia mental deve considerar, sobretudo, as habilidades e competéncias relacionadas com a
profissionalizagao.

https:/leismunicipais.com.br/a/pr/p/pontal-do-paranallei-ordinaria/2011/1 24/1207lei-ordinaria-n-1207-2011-dispoe-sobre-a-criacao-do-programa-...  1/5
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§ 2¢ Ao menor aprendiz, salvo condigdo mais favoravel, sera garantido o salario minimo- hora \C* ?ﬁ\d !f,«w
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§ 3¢ O contrato de aprendizagem ndo podera ser estipulado por mais de dois anos. / -
/;\JI;“ o b
=
Os jovens participantes do Programa Menor Aprendiz deverdo ter idade entre\l4 a 18 anos -“-“._;'
incompletos, renda familiar per capita de 1/2 salario minimo, estar matriculado na eduagdo bdsica QQ‘J’

regular da rede publica de ensino, mediante prévia triagem e cadastro junto a Secretaria M cab‘,iSdgﬂ.\Q‘
Acio Social e Relagdes do Trabalho.

Pardgrafo unico. O publico alvo deste programa e formado por jovens de classes sociais
desfavorecidas e/ou em situacdo de risco social, atendidos por instituicdes sociais ou que participem de
programas sociais dos entes da federacdo.

Entende-se por formacdo técnico-profissional metodica, para efeitos do contrato de
aprendizagem, as atividades tedricas e praticas metodicamente organizadas em tarefas de complexidade
progressiva, desenvolvidas no ambiente de trabalho.

Paragrafo lnico. A formagdo de que trata o caput deste artigo realizar-se-d por programas de
aprendizagem organizados e desenvolvidos sob a orientacdo e responsabilidade de entidades qualificadas
conforme definidas no artigo 82 desta Lei.

A formacio técnico-profissional do aprendiz obedecera aos seguintes principios:

| - garantia de acesso e frequéncia obrigatéria ao ensino fundamental;

Il - horario especial para o exercicio das atividades; e

Il - capacitacdo profissional adequada ao mercado de trabalho.

Serdo consideradas qualificadas em formag&o técnico-profissional metodica as entidades sem fins
lucrativos gue tenham por objetivos a assisténcia ao adolescente, devidamente cadastradas no Conselho
Municipal da Crianga e do Adolescente, gue possuam Certificado de Capacidade Técnico-operacional,

cadastro junto ao TCE/PR e UGT/Pontal do Parana.

Paragrafo unico. Fica autorizado o Municipio de Pontal do Parand a firmar termo de parceria com
instituicdes sem fins lucrativos para implementagao do programa de capacitacdo de que se refere esta Lei.

O Municipio de Pontal do Parana, através da presente Lei, fica autorizado a contratar até trinta
Menores Aprendizes conforme condigdo orcamentdria/financeira do orgamento vigente e em
conformidade com critérios estabelecidos no art. 52 supra. (Redagdo dada pela Lei n2 1233/2012)

Caso n3o tenha oferta de cursos técnicos ou profissionalizantes no Municipio de Pontal do Parana
- PR, poderio ser firmados contratos e/ou parcerias com instituigdes sociais sem fins lucratives, conforme
art. 82 desta lei ou com os servicos sociais de aprendizagem: SENAC, SESC, SESI, SENAI, ou outras
entidades especializadas em formacdo profissional, para que tais ministrem cursos técnicos, objetivando
o preenchimento dessa lacuna, podendo, inclusive, os cursos serem ministrados por servidores
municipais de Pontal do Parana.

A duragio do trabalho do aprendiz néo excedera seis horas didrias, sendo vedadas a prorrogagao

https:.'.fleismunicipais.com.brla!prfplpontal-do—parana.’lei-ord‘tnarla!201 1/121/1207 ei-ordinaria-n-1207-2011-dispoe-sobre-a-criacao-do-programa-... ~ 2/5
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Paragrafo Uinico. O limite previsto no caput deste artigo poderd ser de até oito horasdiarias para os ‘g\
aprendizes que j& tiverem completado o ensino fundamental, se nelas forem compu adas as horas | E’,!
destinadas a aprendizagem tedrica. 1{031, éif
Q
O contrato de aprendizagem extinguir-se-a no seu termo ou quando o aprendiz compl€ 'W@el}!l“\m '

quatro anos, ressalvada a hipétese prevista no § 22 do artigo 22 desta Lei, ou ainda, antecipadamente, nas
seguintes hipoteses:

| - desempenho insuficiente ou inadaptacdo do aprendiz;

Il - falta disciplinar grave;

1l - auséncia injustificada & escola que implique perda do ano letivo;
IV - a pedido do aprendiz.

Paragrafo Ginico. Ndo se aplica o disposto nos artigos 479 e 480 da Consolidacdo das Leis do Trabalho -
CLT, as hipéteses de extingdo do contrato mencionadas neste artigo.

As férias do aprendiz devem coincidir, preferencialmente, com as férias escolares, sendo vedado
ao empregador fixar periodo diverso daquele definido no programa de aprendizagem.

Séo atribuicdes do Municipio de Pontal do Parana:
| - Disponibilizar a infra-estrutura fisica e materiais dos ambientes de ensino;

Il - Disponibilizar profissionais habilitados para apoiar as acdes: professores, assistente social,
orientador educacional, pedagogo e psicologo;

Il - Remunerar os profissionais;

IV - Acompanhar o desenvolvimento do Programa Menor Aprendiz se responsabilizando pela
divulgacdo e cadastro dos adolescentes para participarem do Programa "Menor Aprendiz", através da
Secretaria Municipal de Acdo Social e Relagdes do Trabalho;

V - Selecionar os adolescentes, caso o nimero de inscrigdes ultrapasse o numero de vagas segundo os
critérios: renda per capta de 1/2 saldrio minimo, adolescentes em situagdo de risco social por avaliagdo de
conhecimentos, através da Secretaria Municipal de Agdo Social e Relacdes do Trabalho;

VI - Acompanhar a vida estudantil dos alunos;

VIl - Participar da avaliagdo conjunta de resultados, colaborando no processo de andlise critica,
contribuindo para a identificacdo de oportunidades de melhoria;

Compete a institui¢do social ou de aprendizagem conveniada com o Municipio:
| - Realizar acompanhamento pedagogico;
Il - Disponibilizar material didatico impresso e digital aos participantes do curso;

Il - Realizar a capacitagdo metodoldgica dos docentes;

https:lﬂeismunicipais.com.brla!prlp/pontal-do—parana/lai-ordinariaf201 1/121/1207/lei-ordinaria-n-1207-2011-dispoe-sobre-a-criacao-do-programa-... ~ 3/5
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IV - Participar da avaliagdo conjunta de resultados, colaborando no processo de anécl,@ critica "‘?/('7--.
contribuindo para a identificagdo de oportunidades de melhoria; ) Oq "fc;\
Lo

s =]
V - Emitir certificados aos concluintes dos cursos, mesmo que em conjunto com outra eptidade. /{GL., E’_:

S

V| - Fornecer alimentacdo e transporte para os alunos. 'V/R‘ E\Nﬁh

As despesas decorrentes da execugdo desta lei, correrdo por conta das dotagdes orcamentdrias
préprias, verbas orcamentdrias, suplementadas, se necessario.

Fica a empresa situada no Municipio de Pontal do Parand, ou a pessoa fisica contratante do
Menor Aprendiz assegurada o desconto de 1% (um por cento) no Imposto sobre a Propriedade Territorial
Urbana - IPTU, nos exercicios que perdurarem o(s) contrato {s) com Menor (ES) Cadastrado (s) no
"Programa Menor Aprendiz" do Municipio de Pontal do Parana.

§ 12 O incentivo fiscal de que trata o "caput" deste artigo podera ser concedido as pessoas fisicas ou
juridicas que tiverem contratado menores do Programa Menor Aprendiz do Municipio conforme Base
legal do Art. 12 desta lei.

§ 22 Para os efeitos desta Lei, serdo considerados para aferigdo do desconto de 1% (um por cento) no
IPTU do contribuinte contratante do Menor Aprendiz, o (s) imdvel (is) cadastrado (s) em nome da
empresa ou pessoa fisica contratante.

§ 3° Considera-se Empresa ou Pessoa Fisica Amiga do Programa Menor Aprendiz a empresa ou
Pessoa Fisica contratante do Menor Aprendiz, cadastrado no Programa Municipal de Capacitagao do
Menor Aprendiz, a qual recebera do Municipio "Selo Municipal de Empresa ou Pessoa Fisica Amiga do
Programa Menor Aprendiz”.

0 incentivo fiscal de que trata esta Lei, sera concedido pelo prazo que perdurar o (s) contrato (s)
com o (s) Menor (es) Aprendiz (es).

Paragrafo Gnico. O montante de descontos concedidos a titulo de incentivo fiscal as empresas ou
pessoas fisicas de que trata esta lei sera registrado nos anexos do Art. 82 da LC n® 101/2000, do Municipio

em cada exercicio, demonstrando sua formulagdo nas politicas publicas sociais para geragdo de emprego
e renda e reducio da condigdo de vulnerabilidade social do jovem no Municipio.

Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.
Pontal do Parana, 25 de novembro de 2011,

RUDISNEY GIMENES
Prefeito

MARCOS FIORAVANTI
Secretario de A¢do Social e Relagdes do Trabalho

VERGINIA MARA PEDROSO
Procuradora-Geral

Nota: Este texto néo substitui o original publicado no Didrio Oficial.

https:lfleismunicipais.com.brlalpr/p/ponta[-do—paranallei-ordinaria/2011/121/1207/Iei-ordinaria-n-1207-2011-dispoe—sobre-a—criacao-cio»programa—... 445
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Oficio n°® 008/2022 — 1L Pontal do Parana, 18 de margo de 2022.

Exmo. Sr.
RUDISNEY GIMENES FILHO

DD.Prefeito do Municipio de Pontal do Parana.

Assunto: Encaminhamento de Projetos de Lei.

Senhor Prefeito:

Encaminho a Vossa Exceléncia, 0s Projetos de Lei n°® 24, 25, 26 e
27/2022, em anexo, autografados por esta Presidéncia, para providéncias

preceituadas no Artigo 51 da Lei Organica do Municipio.

Sem mais para o momento, desde ja agradego.

Atenciosamente,
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Rosiane Rosa Borges — Nega
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Presidente
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Sumula: “Inclui dispositivo na Lei n°1207, de 25
de novembro de 2011 e suas alteragoes.”

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA, EM SESSAO REALIZADA NO
DIA 10 DE MARCO DE 2022, APROVOU E EU, PRESIDENTE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE ME SAO
CONFERIDAS, PROMULGO O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 1° - Fica incluido o inciso VIII, no art.14, da Lei n°1207/2011, com a
seguinte redagao:

“Art. 14°(...):

()

VIll - Fornecer sem desconto salarial, auxilio transporte para o0s
deslocamentos:

a) residéncia - trabalho, trabalho - residéncia;

b) residéncia - instituicdo, instituicdo— residéncia, quando a
instituicdo de ensino ou de aprendizagem conveniada com o
Municipio, ndo for remunerada.”

Art. 2° - Esta entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Palacio Professor Getulio Serafim do Nascimento, 10 de margo de 2022.

A Pl
.'/l;'..r
A V050V

‘Rosiane Rosa Borges — Nega
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Presidente
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI N° 2.288, DE 10 DE MARCO DE 2022.

Stmula: “Inclui dispositivo na Lei n°1207, de
75 de novembro de 2011 e suas alteragdes.”

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO
MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica incluido o inciso VI, no art.14, da Lei
n°1207/2011, com a seguinte redagao:

“Art. 14°(...):

VIII- Fornecer sem desconto salarial, auxilio transporte para
os deslocamentos:

a) residéncia - trabalho, trabalho - residéncia;

b) residéncia - institui¢do, institui¢do— residéncia, quando a

B instituicio de ensino ou de aprendizagem conveniada com o

Municipio, nio for remunerada. "

Art. 2° - Esta entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposigdes em contrario.

Pal4cio Prefeito Rudisney Gimenes, em 10 de margo de 2022.

RUDISNEY GIMENES FILHO
Prefeito

WILLIAM PEREIRA
Secretario Municipal de Assisténcia Social

VERGINIA MARA PEDROSO
Procuradora-Geral

Publicado por:
Liliane de Souza Ramalho de Camargo
Cédigo Identificador:D81 1442F

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parand
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