CAMARA MUNICIPAL DE ITABIRITO

PROJETODE LEIN® _ /# |, de 11 de fevereiro de 2022

Cria Fungdo Gratificada, no ambito da
Cémara Municipal de ltabirito, e da outras

providéncias.

Art. 1°- Fica criada Fungao Gratificada, no &mbito da Camara Municipal de Itabirito, a
ser exercida, exclusivamente, por servidor pUblico municipal, ocupante do cargo de

provimento efetivo, sendo destinada ao desempenho de funcéo de confianga.

Art. 2°- A Fungéo Gratificada de que trata o artigo anterior destina-se a servidor
publico, designado para o exercicio de atividade de Identificador perante o Centro de
Atendimento aos Cidad&os — CAC, érgao vinculado a Camara Municipal de ltabirito,
cujas atribuicdes destinam-se ao assessoramento técnico para atendimento de
demandas e exigéncias da funcao exercida, nos termos do acordo de Cooperacao

técnica, celebrado com a Policia Civil do Estado de Minas Gerais.

§1°- A Funcéo Gratificada criada tera sua identificacdo e sua destinacao fixadas em
Portaria e sera exercida por servidores detentores de cargo efetivo, designados por
ato do Presidente da Cadmara Municipal de Itabirito, e sera graduada no valor de 01
(uma) UFPI — Unidade Fiscal Padrao de Itabirito, a ser paga, cumulativamente, com
as parcelas remuneratérias do cargo efetivo do servidor designado para exercé-la e
nao constituira base para o calculo de qualquer vantagem remuneratéria, salvo a

decorrente de gratificagdo natalina e de adicional de férias.

§2°- A Fungéo Gratificada sera identificada em separado do vencimento, sé devida
durante o exercicio da fungdo, observado o disposto no paragrafo anterior, nio
incidindo contribuicdo previdenciaria, nem se incorporando ao vencimento ou

aposentadoria para qualquer efeito, nem para o célculo de licenga-prémio.
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§3°- A Gratificagdo Natalina e o Adicional de Férias, no que se refere a Funcao
Gratificada, serdo devidos, proporcionalmente, ao numero de meses de seu
exercicio, sendo considerado para estas hipéteses, um més completo ou o exercicio

de 15 (quinze) ou mais dias.

Art. 3°- Fica alterado o art. 3°, IX da Lei Municipal n® 3.093, de 11 de agosto de 2015,

que passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 3°

IX — Fungdo Gratificada é a vantagem pecuniaria incidente sobre o
vencimento base, paga ao servidor efetivo pelo desempenho de determinada
fungédo, exercida de forma temporéria mediante designacdo do Presidente da

Cémara”.
Art. 4°- Ficam revogados:
| — a alinea ‘d’, do inciso V, do art. 31 da Lei Municipal n°® 3.093, de 11 de agosto de
2015;
Il —oinciso Il do art. 32 da Lei Municipal n® 3.093, de 11 de agosto de 2015;

Art. 5° - Fica criado, o ANEXO VIII da Lei Municipal n° 3.093, de 11 de agosto de

2015, que trata das atribuicées da Funcéo Gratificada de Identificador, em anexo.

Art. 6° - As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por conta de

dotagdes proprias do orgamento municipal.

Art. 7°- Revogam-se as demais disposi¢des em contrario.

Art. 8° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala de Reunides, em 11 de fevereiro de 2022.
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ANEXO VIII

Descricdo e Analise da Funcido Gratificada

Titulo: Fungdo de confianca gratificada para Identificador | Data: 09/02/2022

Carga horaria: 30 horas Provimento Subordinado a: Chefe do Centro de Atendimento ao
(X) E ( )e Cidaddo- CAC

Nivel: 01 UFPI — Unidade Fiscal Padrdo de Itabirito

Sumario da funcdo
O identificador é o servidor que tem a seu cargo trabalho que consiste em tomar as impressdes digitais para fins
de identificacdo civil e criminal, inclusive de cadaveres, reclusos e dementes.

Relagdes
Subordina-se e relaciona-se com Chefe do Centro de Atendimento ao Cidaddo- CAC.

Requisitos e competéncia necessarios
Ensino médio completo

Atribuicdes e ou responsabilidades

I-Coleta de impressdes digitais para identificagdo civil;

II- Coleta de dados biograficos para identificagdo civil;

Ill- Atendimento a demandas correlatas conforme exigéncias da fungdo exercida, nos termos do Acordo de
Cooperacdo Técnica celebrado com a Policia Civil do Estado de Minas Gerais.

Ambiente e/ou local de atuacdo
CAC — Centro de Atendimento ao Cidaddo da Camara Municipal de Itabirito
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de lei propde a alteragdo do Plano de Cargos e Salarios da
Céamara Municipal de Itabirito, e visa possibilitar o exercicio de Funcéo Gratificada,
entendendo-se como espécie de fungao de confianga, para a fungéo de Identificador
prevista no Centro de Atendimento aos Cidad&os — CAC, érg&o vinculado a Camara

Municipal de Itabirito.

Justifica-se a criacdo desta Funcdo Gratificada, em face da natureza peculiar da
fungéo desempenhada, na medida que, ao servidor efetivo a esta designada serao
atribuidas responsabilidades no exercicio da fungao, sobretudo dadas as exigéncias
e imposigdes correlatas ao desempenho de suas atividades e a necessidades de
oferta do servico no ambito municipal, de extrema relevancia e beneficio aos
Municipes de ltabirito, atendendo, assim, ao Acordo de Cooperagdo Técnica

celebrado por esta Casa Legislativa junto & Policia Civil do Estado de Minas Gerais.
Ressalta-se que o objetivo é que se mantenham os direitos do servidor
eventualmente designado para o exercicio da mencionada fungao, bem como que
nao hajam prejuizos em eventual cessao para exercicio em outro 6rgéo ou ente.
Ademais, por se tratar de demanda antiga desta E. Casa de Edis, pede-se a Vossas

Exceléncias a aprovagéo do presente Projeto de lei.

Sala de Reunites, em 11 de fevereiro de 2022.

ARNALDO PEREIRA DOS SANTOS

Presidente da CAmara Municipal de Itabirito
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Itabirito, 10 de Fevereiro de 2022.

Exmo.Senhor

Valdir Jose de Morais

Diretor Administrativo da Cdmara Municipal de Itabirito

REFERENTE IMPACTO FINANCEIRO DO ORCAMENTO VIGENTE

Trata o presente a solicitagéo feita pelo diretor adiministrativo dessa Casa Legislativa,
nos seguintes termos:

A. Criag8o de gratificagdo no valor mensal de R$ 1.290,16 para 1 (um) servidor da
Céamara Municipal de Itabirito.

DIO D0 DOR BUGD (] 2 A
0 IRICACAQ OTA
ADOR A O B § ! A Al O P

JANEIRO R$90.898.17 RS 289.061,56 RS 83.324,69 RS 0,00 RS 463.285,42 RS 1.204.225.00 3847% 0%
FEVEREIRO R590.899,17 RS 224 000,00 RS 83.324 69 RS 0,00 RS 398.223.86 R$ 1.204.225,00 33,07% 70%
MARCO RS590.899,17 RS 224.000,00 RS 83.324,69 RS 1.290,16 RS 395.514,02 RS 1.204.225.00 33,18% 70%
ABRIL R$ 90.899,17 R$ 224.000,00 RS 83.324,69 R$ 1.250,16 RS 399.514,02 RS 1.204.225,00 33,18% 70%
MAID R$90.859,17 RS 224.000,00 RS 83.324,69 RS 1.290,16 RS 399.514,02 RS 1.204.225,00 33,18% 70%
JUNHO RS 90.899,17 RS 224.000,00 RS 83.324,69 RS 1.280,16 RS 399.514,02 RS 1.204.225,00 33,18% 70%
JULHO R590.899,17 RS 224.000,00 R$ 83.324,69 RS 1.280,16 RS 399.514,02 RS 1.204.225,00 33,18% 0%
AGOSTO RS 90.899,17 R$ 224.000,00 RS 83.324,69 RS 1.290,16 RS 399.514,02 RS 1.204.225,00 33,18% 70%
SETEMBRO R590.899,17 RS 224.000,00 RS 83.324,69 RS 1.290,16 RS 389.514,02 RS 1.204.225,00 33,18% 0%
OUTUBRO RS 90.899,17 RS 224.000,00 RS 83.324,69 RS 1.290,16 RS 399.514,02 RS 1.204.225,00 33,18% 70%
NOVEMBRO R$ 80.899,17 R$ 224.000,00 RS 83.324,69 RS 1.290,16 RS 399.514,02 R$1.204.225,00 33,18% 0%
DEZEMBRO RS 90.899,17 RS 224.000,00 RS 83.324,69 RS 1.290,16 RS$ 399.514,02 RS 1.204.225,00 33,18% 70%

132 SALARIO R$90.898,17 | RS216.500,00 RS 83.324,69 RS 0,00 RS 390.723,86 - 32,45%

FERIAS RS 30.299,72 RS 72.166,67 RS 0,00 R$ 0,00 RS 102.466,39 - 8,51%

ACERTO R$ 0,00 R$ 150.000,00 RS 0,00 RS 0,00 | RS 150.000,00 - 12,46%
TOTAL R$ 1.211.988,98 | R$ 3.191.728,23 | R$ 1.083.220,97 RS 12.501,60 RS 5.499.839,77 RS 14.450.700,00 38,06% 70%

ANO 2022 - CAMARA MUNICIPAL DE ITABIRITO
TOTAL DE GASTO COM PESSOAL ESTIMADO RS 5.499.839,77
DEMAIS GASTOS ESTIMADOS RS 8.950.000,00
TOTAL RS 14.449.839,77

DUODECIMO DA CAMARA MUNICIPAL DE ITABIRITO 2022-
R$ 14.450.700,00

Av. Queiroz Jdnior, 639 — centro - Cep. 35450-000 - Itabirito/MG\/
Telefax: (31) 3561-1599 — e-mail: camara@itabirito.cam.mg.gov.br —
site: www.itabirito.cam.mg.gov.br
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ESTIMATIVA DE GASTO COM PESSOAL E DUODECIMO PARA O QUADRIENIO 2022/2025

ESTIMATIVA DE RECEITA ANUAL E GASTO COM PESSOAL PARA 2022 A 2025

ANC
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| DUODECIMO ANUAL R$ 14.450.700,00 |RS 15.120.618,81 |RS$15.990.054,39 |RS 16.909.482,52 |
GASTO COM PESSOAL ANUAL RS 5.499.839,77 RS 5.816.080,56 RS 6.165.045,39 RS 6.596.598,57
 PERCENTUAL ANUAL 38,06% 38,46% 38,56% 39,01% !

1. Esse impacto financeiro foi elaborado tomando-se por base o duodécimo total a

ser repassado para a Cdmara no exercicio de 2022 no valor de R$ 14.450.700,00

(Quatorze milhdes quatrocentos e cinquenta mil e setecentos reais) .

2. No impacto acima foram considerados valores brutos de gastos de folha de

pagamento de Janeiro/2022 e a estimativa da folha de pagamento do més

Fevereiro/2022 a Dezembro/2022 e para célculo de férias e acerto.

3. Foi considerada a criagdo da gratificagdo para 1 (um) servidor a partir de

margo/2022 no valor mensal de R$ 1.290,16 (um mil duzentos e noventa reais e

dezesseis centavos).

4. Deve ser providenciado, pelo Presidente da CAmara o seguinte documento:

(a) Declaragéo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagio

or¢amentaria e financeira com a

lei

orgamentaria anual e

compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes

orgamentarias; € que conste que ha na lei de Diretrizes Orgamentérias

autorizag#o para a alteragfo pretendida. (art. 16, II LC n° 101/2000).

)
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Av. Queiroz Janior, 639 — centro - Cep. 35450-000 - Itabirito/MG

Telefax: (31) 3561-1599 — e-mail: camara@itabirito.cam.mg.gov.br —

site: www.itabirito.cam.mg.gov.br
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5. Com a criagdo da gratificagdo pretendida, a Camara Municipal de Itabirito
comprometera 38,06% (trinta e oito inteiros e seis centesimos por cento) de sua

receita anual com gasto com pessoal. Logo, nfo ultrapassaré o limite legal de

70%.

6. Isto posto, o impacto financeiro demonstra que a Cimara Municipal tem
condi¢des orgamentdrias e financeiras para a criagio da gratificagio mensal de R$

1.290,16 (um mil duzentos e noventa reais e dezesseis centavos).
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