PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL

ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ 01.614.225/0001-09

LEI N° 1.320/2017
ALTERA A LEI N°1.053/2013 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

VALCIR CASAGRANDE, Prefeito Municipal de Sapezal, Estado de Mato Grosso

faz saber que a Camara Municipal aprovou e Eu, sanciono a seguinte:

b

Art. 1° Fica alterado o Anexo II da Lei 1.053/2013 (alterada pela Lei 1.197/2015)
passando a viger nos termos do Anexo II desta Lei.

b

Paragrafo Unico. Fica criada 01 (uma) vaga de Chefe do Departamento de Laboratério
(DAS 5).

Art. 2° Fica alterado o anexo II da Lei 1.053/2013, passando a viger de acordo com o

anexo desta Lei.

Art. 3° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdio, revogando-se as

disposi¢des em contrario.

(Gabinete do Prefeito Municipal de Sapezal, aos 14 de marco de 2017.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL
ESTADO DE MATO GROSSO

CNPJ 01.614.225/0001-09

ANEXO IT

GRUPO DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR — DAS

!
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Departamento ':Qiiaptidade _ _ Denominagio . Valor
1 CDS Secretario de Administracio e
Planejamento R$ 13.310.42
DAS 1 -
Departamento 1 (50%) Assessor Juridico 20 horas RS 3.728.81
de Gestdo da . ;
Seoretaig 3 DAS 7 Assessor Especial I11 R$ 2.950,00
2 DAS 10 Assessor | R$ 1.982.40
2 DAS 11 Assessor 11 R$ 1.593,00
Diretor Administrativo de Programas
: Dasis de Saiide RS 4.720,01
Deprtatento | DAS 4 Chefe da Cel\r;{tral. d'e Regula(;ao no RS 4.720,01
de Programas — 2P0
de Satde 1 DAS 5 Chefe do Departamento de R$ 4.130,00
Laboratério
1 DAS 4 Assessor da rede d? Atengdo Basicaa | R$4.720,01
Saude
1 DAS 4 Diretor do Departam?nto de vigilancia | R$ 4.720,01
em Saude
1 DAS 5 Chefe do Setor de Imunizagéo R$ 4.130,00
Departamento
de Vigilancia 1 DAS 5 Chefe da Farmacia Municipal R$ 4.130,00
em Saude
Departamento
de Apoio e 1 DAS 4 Chefe do Setor de Compras da RS 4.720,01
Secretaria de Saude
Compras
o a— I DAS 4 Chefe de Transporte R$ 4.720,01
de Transporte
)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL

ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ 01.614.225/0001-09

ANEXO IX

SINTESE DOS DEVERES E DESCRICAO DE ATRIBUICOES DOS CARGOS
COMISSIONADOS

1. Secretaria Municipal de Saude
1.8 Cargo: CHEFE DO DEPARTAMENTO DE LABORATORIO

Sintese dos deveres: chefiar e coordenar a parte administrativa e operacional do Setor de Laboratério
vinculado a Secretaria de Satde, bem como supervisiona a realizagéo de todos os exames laboratoriais.

Descrigdo de atribuigdes: instruir seus subordinados de modo que se conscientizem da responsabilidade que
possuem; assessorar a organizagdo dos servigos; levar ao conhecimento do superior imediato, verbalmente
ou por escrito, depois de convenientemente apurado, todas as ocorréncias que ndo lhe caiba resolver, bem
como todos os documentos que dependam de decisio superior; dar conhecimento ao superior hierarquico
de todos fatos ocorridos e de outros que tenha realizado por iniciativa propria; instruir seus subordinados de
modo que se conscientizem da responsabilidade que possuem; assinar documentos ou tomar providéncias
de cardter urgente, na auséncia ou impedimento ocasional do superior hierdrquico, dando-lhe
conhecimento, posteriormente; Coordena, executa e acompanha as atividades especificas do laboratério de
analises clinicas, desde a recepgio (coleta) do material para exame e analise, até a entrega do laudo final ao
paciente; dirigir, orientar e acompanhar as atividades relacionadas 2 gestdo do Laboratério sob seus
cuidados; promover a elabora¢do das informacdes relativas a freqiiéncia, a concessido de licengas e ao
recebimento de hora extra pelos servidores do Laboratério, € 0 encaminhamento a Secretaria Municipal de
Saude; promover a elaboragio da escala de férias dos servidores lotados no 6rgdo e o encaminhamento a
Secretaria Municipal de Administragdo; promover a organizagio e supervisio das atividades de
padronizagdo, aquisi¢io, guarda, distribui¢do e controle do material utilizado no Laboratério; promover o
controle e manutengdo do estoque de material do Laboratério, bem como providenciar a solicitagdo para
aquisicdo dos materiais que tenham atingido seu ponto de ressuprimento; supervisionar a execugdo das
atividades relativas a registro, controle e tombamento do patrimdnio colocado sob sua guarda; coordenar e
supervisionar a realizagio do inventario anual dos materiais ¢ do patriménio alocados no Laboratério;
promover a organizagdo do protocolo do Laboratério, bem como a organizagéio e manutengio do arquivo
dos atos de interesse do 6rgdo; supervisionar a execugdo das atividades relativas a limpeza e conservagio
dos méveis, equipamentos e instalagdes do Laboratério; promover a inspegdo nas instalagdes, objetivando
identificar e reparar os equipamentos danificados ou fazer a manutengéo preventiva dos que estdo em bom
estado de funcionamento; realizar outras tarefas afins.

Condigdes de Trabalho: Carga horéria: Dedicagao Integral

Requisitos para investidura: Idade: minima de 18 anos e possuir nivel superior em 4rea correlata as functes
a serem exercidas.
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