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MENSACEM N 093 12.021,) Hoe ‘
DE 26 DE AGOSTO DE 2.021. \(\ﬂ 5 ’2 ,
Maria dos Dores de Melo Ferreira

Estamos encaminhando o Projeto de Lei que “APROVA O SEGUNDO ADITIVO AO ACORDO
COLETIVO FIRMADO ENTRE A ADMINISTRACAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE
E O SINDICATO DOS TRABALHADORES DO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL DE JOAO
MONLEVADE, NOVA ERA, ALVINOPOLIS E DOM SILVERIO - SINTRAMON; ALTERA A LE/
MUNICIPAL N° 2.392/2021 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Inicialmente, tenho a honra de dirigir-me a Vossa Exceléncia para solicitar URGENCIA na
tramitacéo do projeto de lei ora submetido & apreciacdo desta Excelsa Casa Legislativa.

O presente projeto visa aprovar o Segundo Aditivo ao Acordo Coletivo 2.021 firmado entre a
Administracdo Publica do Municipio de Joao Monlevade e o Sindicato dos Trabalhadores do Servico
Publico Municipal de Jodo Monlevade - SINTRAMON, diante das clausulas estabelecidas no termo
ADITIVO de acordo em anexo.

As clausulas constantes no Segundo Aditivo ao Acordo Coletivo 2.021 foram pactuadas apoés
reunides realizadas entre os representantes do Municipio e do SINTRAMON, visando atender as
necessidades dos servidores e a adequacao da capacidade do Municipio em prové-las.

Apos referidas reunides, firmou-se o Termo do Segundo Aditivo ao Acordo Coletivo 2.021 em
anexo, cujas clausulas foram votadas e aprovadas em Assembleia Geral junto ao proprio Sindicato,
devidamente aprovadas pelos servidores.

Assim, no sentido de oferecer melhores condigdes aos servidores publices, 0 projeto ora
encaminhado aprimora os beneficios conquistados pelos servidores municipais, com 2 retificacao
pontual de algumas questoes que trardo maior eficiéncia @ matéria.

A matéria constante no presente aditivo diz respeito ao estimulo a ser ofertado pela Administragéo
Municipal aos servidores contratados temporarios anteriores ao ano de 2.012 que se encontram
aposentados para estimula-los o pedido de exoneragio e rompimento do vinculo administrativo mantido
com a Administracdo Municipal por parte do servidor (contratado temporario) que aderir ao Programa de
Aposentadoria Incentivada - PAI, com vistas a atrair um maior numero de servidores interessados no
mesmo.

Assevera-se que os servidores contratados temporarios para atender a necessidade excepcional
de interesse publico mantém um vinculo juridico-administrativo com o Municipio, sendo que a eles nao
se aplica o regime celetista, conforme entendimento pacificado e majoritario da Justica em feitos
ajuizados por servidores em face do Municipio.

Desta maneira, aos servidores contratados temporarios ndo ha o recolhimento de FGTS € logo
ndo & possivel o pagamento do bensficio de multa sobre o FGTS para o caso de desligamento
conforme previsto no Programa de Aposentadoria Incentivada — PAl para os demais servidores
municipais.

Por outro lado, conforme previsdo da propria Lei Municipal n°® 2.011/2012 que regulamenta a
contratagdo temporaria no Municipio, a contratagéo deve ser temporaria no maximo por 02 (dois) anos,
nao podendo subsistir contratos indeterminados, sob pena de nulidade da contratacio.

Enfim, para estimular o desligamento de tais servidores e evitar qualquer discussao judicial sobre
a matéria, impde-se a regulamentagdo do Programa de Aposentadoria Incentivada - PAIl para ser
aplicado aos referidos servidores contratados temporarios.
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Assevera-se que as disposi¢des, dp PAI so serao aplicadas para os servidores contratados com a

Administracdo em data anterior ao and &6 2.012, conforme ocorre com alguns servidores, dentre eles os
agentes de salide e agentes de combate a endemias.

Enfim, este Executivo elaborou o incluso Projeto de Lei, que ora passa as maos de Vossa
Exceléncia e Excelentissimos Pares, para que seja submetido 4 alta apreciacdo e deliberagéo,
confiantes em um parecer favoravel.

Com essas consideragdes, ante a URGENCIA do caso, submeto o assunto a elevada
consideracdo de Vossa Exceléncia, tendo a certeza de que essa medida atende o interesse publico.

Renovo a Vossa Exceléncia, na oportunidade, protestos de consideracao e apreco.

Jodo Monlevade, aos 26 de agosto dm

LAERCIO JOSE RIBEIRO
Prefeito Municipal

Exmo. Sr.

GUSTAVO MACIEL

DD. Presidente da Camara Municipal de
JOAO MONLEVADE - MG
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PROJETODELEIN® {70 & 12.021,
DE 26 DE AGOSTO DE 2.021.

“APROVA O SEGUNDO ADITIVO AO ACORDO COLETIVO
FIRMADO ENTRE A ADMINISTRACAO PUBLICA DO MUNICIPIO
DE JOAO MONLEVADE E O SINDICATO DOS
TRABALHADORES DO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL DE
JOAO MONLEVADE, NOVA ERA, ALVINOPOLIS E DOM
SILVERIO - SINTRAMON".

O POVO DO MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE, por seus representantes na Camara
aprova, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica aprovado o Segundo Aditivo ao Acordo Coletivo firmado entre a
Administragao Publica do Municipio de Jodo Monlevade e o Sindicato dos Trabalhadores do
Servico Publico Municipal de Jodo Monlevade, Nova Era, Alvinopolis e Dom Silvério -
SINTRAMON, nos termos das clausulas contidas no instrumento de acordo.

Art. 2° Ficam autorizadas a cumprirem o Segundo Aditivo ao Acordo Coletivo, objeto
desta Lei, o Chefe do Poder Executivo Municipal, os Orgaos da Administracdo Indireta do
Municipio e a Camara Municipal, no periodo de vigéncia do acordo.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Joao Monlevade, em 26 de agosto de 2.021.

LAERCIO JOSE RIBEIRO

Prefeito Municipal

Aprovado em 1° Turno

Sessio s dia JB/JO_ o?_L
1O —

Presidente da Cémara

Aprevado em 2° Turno ¢
redacdo final.
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SEGUNDO ADITIVO AO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO QUE ENTRE Sl CELEBRAM POR
SEUS REPRESENTANTES LEGAIS, O MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE, A SEGUIR
DENOMINADO MUNICIPIO E O SINDICATO DOS TRABALHADORES NO SERVIGO PUBLICO
MUNICIPAL DE JOAO MONLEVADE, NOVA ERA, ALVINOPOLIS E DOM SILVERIO - SINTRAMON,
A SEGUIR DENOMINADO SINDICATO, NAS CLAUSULAS E CONDIGOES SEGUINTES:

CLAUSULA PRIMEIRA - A CLAUSULA TERCEIRA do Acordo Coletivo 2.021, aprovade pela Lei
Municipal n® 2.392/2021, passa a vigorar acrescido da seguinte redagao:

“CLAUSULA TERCEIRA - (...)

§ 27 As disposigbes da presente clausula aplicam-se, no que couber, aos servidores
municipais contratados tempordrios para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico que mantenham vinculo juridico-administrativo com o
Municipio de Jodo Monlevade tdo-somente aos referidos servidores que mantenham, de
forma ininterrupta, o referido vinculo com o Municipio desde a data anterior ao ano de
2.012.

§ 28 Ao servidor contrato temporario desde antes de 2.012 que tiver deferida sua adeséo
ao PAl seré concedida, a titulo de incentivo financeiro, as seguintes compensacgoes:

I - o valor correspondente a 06 (seis) salarios atuais do respectivo servidor;

Il - na integralidade, as demais verbas trabalhistas devidas quando da rescis&o, 110s
termos da Lei Municipal n° 2.011/2012 (1/3 de férias e 13° salarios proporcionais),

Il - extenséo do vale alimentagdo de que cuida a clausula segunda deste instrumento por
03 (trés) meses a contar do desligamento.

§ 29 As disposigbes da presente clausula ao serem aplicadas em face dos servidores
contratados temporérios para atender & necessidade temporaria de excepcional interesse
publico ndo prevalecem quando conflitarem com as disposigbes da Lei Municipal n®
2.011/2012, devendo ser prestigiada a referida lei.”

CLAUSULA SEGUNDA - Ficam mantidas em seu inteiro teor e forma as demais clausulas pactuadas
no Acordo Coletivo 2.021, aprovado pela Lei Municipal n® 2.392/2021. S

- 3 . 5 4( - R
LAERCIO JOSE RIBEIRO HUGO LAZAKO MARQUES MARTINS

Prefeito Municipal Procurddor Geral do Municipio
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO PARA PROJETO DE LEL Lﬁ
QUE DISPOE SOBRE SEGUNDO ADITIVO AO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO %MWM
FIRMADO ENTRE A ADMINISTRAGAO PUBLICA DO MUNICIiPIO DE JOAO
MONLEVADE E O SINDICATO DOS TRABALHADORES DO SERVIGO PUBLICO
MUNICIPAL, ALTERANDO A LEI MUNICIPAL N° 2392/21, CLAUSULA 32,

Em cumprimento ao disposto nos arts. 16 e 21 Lei Complementar n® 101/2000, e no
paragrafo 1° e incisos do art. 169 da Constituicdo Federal, considerando as metas e

prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Orgcamentarias, emitimos o presente relatério de
impacto orgamentario financeiro.

FINALIDADE: Impacto Orgamentario e Financeiro sobre projeto de Lei que dispde sobre
extensdo do Programa de Aposentadoria Incentivada — PAIl aos servidores temporarios
contratados pela Administragéo anteriores ao ano de 2012 que se encontram aposentados

de forma a estimula-los ao pedido de exoneragdo e rompimento do vinculo administrativo.

Salienta-se que os servidores contratados temporarios possuem vinculo juridico-
administrativo com o Municipio, ndo sendo a eles aplicados o regime celetista. Assim sendo;
nao tém direito ao recolhimento de FGTS, fato que ndo Ihes legitimam o pagamento do
beneficio da multa para caso de desligamento no PAI como os servidores municipais.

Entretanto,faz-se prudente destacar que conforme previsto na Lei Municipal n® 2011/2012, a
contratacdo temporaria deve ser de no maximo 02 anos, ndo podendo subsistir contratos
indeterminados, sob pena de nulidade de contratagéo. ‘

A fim de estimular o rompimento de vinculo com a Administracéo, propde-se ao servidor
temporario antes 2012 a titulo de incentivo financeiro para adesdo ao PAI o valor
correspondente a 06 (seis) salarios atuais do respectivo servidor, integralidade das demais

verbas trabalhistas devidas quando da rescisfo e extensio do vale alimentacdo por 03
meses a contar do desligamento.
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CONSIDERAGOES FINAIS:

Em conformidade com a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) — Lei Complementar
n° 101, de 4 de maio de 2000, & necessaria a observancia do aspecto orcamentario e
também a demonstracado da existéncia de recursos financeiros suficientes para suportar a

despesa criada ou aumentada.

Nesse sentido, o art. 16 da lei dispde que a criacdo, expansdo ou aperfeicoamento
da agdo governamental, que acarrete aumento da despesa, deverd ser acompanhada da
estimativa do impacto orcamentéario-financeiro, informando que aquela despesa tem
adequacdo orcamentaria e financeira com a lei orgamentaria anual (LOA) e compatibilidade
com o plano plurianual (PPA) e com a lei de diretrizes orcamentérias (LDO). Ainda no
referido artigo em seu inciso I, passou a exigir do ordenador de despesa mais rigor no
acompanhamento do aumento da despesa, atribuindo-lhe maior responsabilidade, uma vez
que ele tera de declarar se o gasto esta de acordo com os objetivos e metas do PPA e da

LDO e se tem dotagdo especifica e suficiente no orcamento corrente.

Assim sendo, declaramos para fins de adequacdo ao disposto no artigo 16, inciso |l da Lei
Complementar n° 101/00, que tenho ciéncia do impacto or¢camentario e financeiro,
ocasionado pelo incentivo PAl aos servidores contratados anteriores a 2012. Declaro, ainda,
que despesas acrescidas estardo compativeis com a Lei Orgamentaria anual, com a Lei de

Diretrizes Orgcamentarias e com o Plano Plurianual.

Sendo o que nos cumpre esclarecer e colocamo-nos a disposicdo para quaisquer outros

esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Erica Margia Rabelo Silva Aratjo
onomista
Secretaria Municipal de Planejamento de Desenvolvimento Econdmico
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NOTA TECNICA'

Ref.: Projeto de Lei n°® 1.208/2021 — Aprova segundo aditivo a acordo coletivo

Submete-se a apreciacdo técnica desta Procuradoria Juridica o projeto de lei em
destaque, através do qual se pretende aprovar um segundo termo aditivo ao acordo
coletivo firmado entre o Municipio de Jodo Monlevade e o Sindicato dos Trabalhadores
do Servigo Publico Municipal.

A proposicdo autoriza que o cumprimento seja promovido no &mbito da prefeitura, 6rgéos

da administracao indireta e da Camara Municipal.

Em apertada sintese, o aditivo implica acréscimo dos §8§27, 28 e 29 & clausula terceira
do Acordo Coletivo para que sejam aplicadas aos servidores de contratagcdo temporaria
para atendimento de excepcional interesse publico as disposigbes pertinentes ao
Programa de Aposentadoria Incentivada, desde que tenham sido contratados antes de

2012 e que tenham mantindo vinculo ininterrupto com a administragao.

Nesse sentido, sdo previstas as seguintes medidas compensatorias: o valor de seis

salarios atuais do servidor aderente; integralidade das verbas trabalhistas previstas na
Lei n° 2011/2012; e extensdo do vale alimentacéo pelo prazo de 03 meses a contar do

desligamento.
S&o ressalvadas, de todo modo, as regras pertinentes a Lei Municipal n® 2011/2012, que
regulamenta a contratagao temporaria por excepcional interesse publico no municipio de

Jodo Monlevade, e que deverao prevalecer em caso de conflito aparente de normas.

Na justificativa que acompanha a proposigéo, o proponente destaca que as clausulas do

" Nota técnica apresentada na forma do art. 192 do Regimento Interno.
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aditivo foram pactuadas apos reunides realizadas entre o Municipio e o Sindicato, para

atender as necessidades dos servidores.

Aponta, assim, as questdes pertinentes a classe de pretenso atendimento e destaca a
aplicabilidade para servidores que tenham sido contratados de maneira anterior ao ano
de 2012.

Pois bem. Por forga do art. 30, |, da Constituicdo da Republica, compete ao municipio
legislar sobre assuntos de interesse local, competindo-lhe também suplementar a

legislacao federal e a estadual no que couber (art. 30, Il, CR/88).

Interesse local, como bem definiu o mestre Hely Lopes Meirelles, ndo € interesse
exclusivo do Municipio, aquele em que ha a preponderancia do interesse do Municipio

sobre o do Estado ou da Uni&oZ.

Quanto a competéncia suplementar, trata-se da possibilidade de os municipios
complementarem as leis federais e estaduais, com o objetivo de melhor especificarem

suas peculiaridades locais®

Ainda é da competéncia municipal, entre mais, como aspecto de sua autonomia, a

aplicacdo de suas rendas, como previsto no art. 30, lll, CR/88.

Evidente, portanto, a autonomia municipal para a proposicdo em destaque, sendo

adequada a iniciativa pelo prefeito na forma do art. 32, I, da Lei Orgénica.

Quanto ao aspecto material, temos, como referido, que a proposi¢ao visa garantir aos
servidores contratados temporariamente, para atendimento de excepcional interesse
publico, as disposigoes contidas no Programa de Aposentadoria Incentivada, notadamente

aos servidores contratados antes de 2012 e que tenham mantido vinculo ininterrupto com

2MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Municipal Brasileiro. 132ed. S3o Paulo: Malheiros, 2003. ﬁ
3MASSON, Nathalia. Manual de Direito Constitucional — 7. ed. ver. ampl. e atual. —Salvador: JusPODIVM, 2019. p.685
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a administragéo desde entao.

Compreendemos de nossa analise, a existéncia de aparente contradicdo na matéria
proposta, na medida em que, tratando-se de contratagdo temporaria para atendimento de
excepcional interesse publico, estariamos a cuidar de contratagdes por prazo determinado,
hipétese em que ndo haveria pertinéncia ou cabimento falar-se em plano que incentive o

desligamento.

Em diligéncia junto a Procuradoria do Municipio, contudo, esclareceu-se que a medida se
destina a situagdes especiais, sendo citados nesse sentido os Agentes Comunitarios de
Saltde e os Agentes de Combate as Endemias, que tem regramento préoprio na Lei
11350/2006.

A respeito, o art. 17 dessa lei prevé o seguinte: “Os profissionais que, na data de publicagao
desta Lei, exercam atividades préprias de Agente Comunitério de Saude e Agente de
Combate as Endemias, vinculados diretamente aos gestores locais do SUS ou a entidades
de administrag&o indireta, ndo investidos em cargo ou emprego publico, e n&o alcangados

pelo disposto no paragrafo Gnico do art. 9° , poderdo permanecer no exercicio destas

atividades, até que seja concluida a realizacdo de processo seletivo publico pelo ente

federativo, com vistas ao cumprimento do disposto nesta Lei”. (sublinhei)

Necessario destacar que a proposigdo foi instruida com a estimativa de impacto
orgamentario financeiro (fls. 06 e 07) de que trata o art. 16 da Lei de Responsabilidade

Fiscal.

Temos, entdo, que ndo se vislumbra da matéria analisada, em uma analise geral, previséo
que se possa reputar formal ou materialmente ilegal ou inconstitucional, cumprindo
destacar que se trata de proposicao alteradora de dispositivos do Acordo Coletivo
aprovado pela Lei 2.392/2021
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CONCLUSAO

Diante de todo o exposto, concluimos, de nossa analise, pela juridicidade, legalidade e

constitucionalidade do Projeto.

A matéria devera ser submetida a dois turnos de discusséo e votagado, dependendo sua
aprovacgao do voto favoravel da maioria dos membros da Camara, por analogia do art.

292, V, do Regimento Interno), mediante votagdo nominal (art. 296, |, RI).

Observado o limite estabelecido pelo art. 184 do Regimento Interno, cumpre orientar que,
alem da Comissdo de Legislagédo, Justica e Redagéo, compreende-se a matéria em

analise entre as atribuigcdes, pelo menos, das seguintes Comissdes: Administracdo

Publica, Infraestrutura e Servicos (art. 117, lll, “b” e “d”, R.l.); Einancas e Orcamento (art.
117, 11, “d” do R.1.).

Por fim, importa observar, em razao do pedido de urgéncia constante na mensagem que
acompanha o Projeto, que devem ser observadas as disposi¢des previstas nos arts. 255
do Regimento Interno, entre mais, quanto ao prazo de deliberacdo e reunido conjunta de

comissoes.

Jodo Monlevade, 22 de setembro de 2021.

OAB/MG 10282
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MATERIA:

Projeto de Lei n° 1.208/2021, de iniciativa do Executivo, que Aprova o Segundo
Aditivo ao Acordo Coletivo firmado entre a Administracdo Publica do Municipio de
Joao Monlevade e o Sindicato dos Trabalhadores do Servigo Publico Municipal de
Jo&o Monlevade, Nova Era, Alvinopolis e Dom Silvério — SINTRAMON.

PARECER:

O Relator, considerando as razdes expostas no Parecer Juridico e apos analise e
discusséo do projeto, emitiu parecer pela JURIDICIDADE, LEGALIDADE E
CONSTITUCIONALIDADE da presente matéria, sendo acompanhado pelos demais
membros da Comisséo.

Sala de Sessdes da CaAmara, em 27 de setembro de 2021.

jo Moreira Bicalho — Presidente / Relator

f~ «% A5 on gt
evetrie Silva Teixeira’< Vice-Presidente

Belmar Lacerda
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Em 27 de setembro de 2021, as 08 horas e 45 minutos, reuniram-se no Plenarinho
Leonardo Diniz, os membros da Comissdo de Legislagdo e Justica e Redacéo,
vereadores: Thiago Araljo Moreira Bicalho — Presidente, Revetrie Silva Teixeira —
Membro, Belmar Lacerda Silva Diniz — Membro suplente e Vanderlei Cardoso
Miranda — Membro Suplente, para deliberarem acerca da Emenda 02, apresentada
pelos vereadores Lieberth Oliveira Silva e Revetrie Silva Teixeira ao Projeto de Lei
n° 1.195/2021, de iniciativa do Executivo, que Estabelece diretrizes para a Politica
Municipal da Cultura e institui o Sistema Municipal de Cultura — SMC (Relator:
Thiago Titd); da Emenda 01 (assinada pelos Lideres de Partido), apresentada ao
Projeto de Lei n° 1.205/2021, de iniciativa do vereador Belmar Lacerda Silva Diniz,
Dispbe sobre a criagdo do Selo “A.L- Amigo Legal” para as Universidades, Centros
Universitarios, e Ihstituigﬁes de Ensino que estimularem o Trote Solidario Animal,
Cultural e Ambiental no municipio de Jodo Monlevade e da outras providéncias
(Relator: Thiago Titd); e dos Projetos de Lei: 1.198/2021, de iniciativa do Executivo,
que Disp&e sobre a destinagéo e o recebimento de patrocinio pelo Poder Publico a
eventos realizados no territério do Municipio (Relator: Revetrie); 1.208/2021, de
iniciativa do Executivo, que Aprova o Segundo Aditivo ao Acordo Coletivo firmado
entre a Administragdo Publica do Municipio de Jodo Monlevade e o Sindicato dos
Trabalhadores do Servico Publico Municipal de Jodao Monlevade, Nova Era,
Alvinopolis e Dom Silvério — SINTRAMON (Relator: Thiago Titd). Foi justificada a
auséncia do vereador Gustavo Henrique Prandini de Assis. Iniciados os trabalhos os
presentes passaram & analise e discussdo das matérias. Durante as discussdes o
vereador Revetrie, relator no PL 1.198, disse que ira aguardar a resposta ao oficio
36 para deliberar acerca da matéria. Hugo, Juridico da Prefeitura, em contato por
telefone com o vereador Thiago Tit6, ficou de prestar esclarecimentos por escrito
sobre o projeto. O parecer ao PL 1.198 sera emitido posteriormente. A Comisséao se
posicionou pela Constitucionalidade e Legalidade da Emenda 02 ao PL 1.195, da
Emenda 01 ao PL 1.205 e do PL 1.208 emitindo os respectivos pareceres. A
Comisséo deliberou ainda por recomendar a Comissao de Administragdao Publica,
Infraestrutura e Servigos, que diligencie junto ao Executivo no sentido de verificar,
efetivamente, quantos servidores e seus respectivos setores poderiam se beneficiar
com a medida prevista no Projeto de Lei 1.208/2021. Nada mais havendo a tratar, as
10 horas e 30 minutos foram encerrados 0s trabalhos e para tudo constar a ata foi
lavrada e assinada pelos presentes g Y L e

Avenida Dona Nenela, 146, bairro Juscelino Kubitschek- CEP: 35930-000 - JOAO MONLEVADE - MG
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JOAO MONLEVADE
PREFEITURA MUNICIPAL
- Administrago 2021-2024

OFICIO N2 174/2021/ASSESSORIA DE GOVERNO Jodo Monlevade, 28 de setembro de 2021.

Senhor Presidente:

Com meus cordiais cumprimentos, encaminhamos a V. Exa., para apreciagdo da Comissdo de
Administracdo Publica, Infraestrutura e Servicos desta Colenda Casa Legislativa a proposta de
ampliacdo da Ades&o ao Programa de Aposentadoria Incentivada (PAI) para Agentes Comunitarios
de Saude, que foram admitidos entre os anos de 1998 a 2012.

~, Despedimo-nos com protestos de apreco e distinta consideragdo.

Atenciosamente,

Gentil Lu eira Bicalho
Assessor de Governo

~
Exmo. Senhor [ CAMARA MUNICIPAL DE
FERNANDO LINHARES PEREIRA JOAO MONLEVADE
Presidente da Comiss3o de Wﬁhem: 3 / O9L,;'2
Administragdo Pdblica, Infraestrutura e Servicos e v i
CMIM
L Responsévgi )

Rua Geraldo Miranda, n. 337, Bairro Nossa Senhora da Concei¢do em Jodo Monlevade-MG, CEP: 35.930-027 - Fone:
(31)3859-2500 - site: www.pmjm.mg.gov.br




17 JOAO MONLEVADE

PREFEITURA MUNICIPAL
Administraggo 2021-2024

COMUNICACAO INTERNA 75/2021

Remetente: Secretaria Municipal de Administracio/RH
Destinatario: Assessoria de Governo — Gentil Lucas Bicalho
Data: Jodo Monlevade, 27 de setembro de 2021
Assunto: Encaminhamento (faz)

Prezado Sr,

* Considerando que os contratos de trabalho estabelecidos pelo Municipio s3o com fundamentacdo
na Lei Municipal 2011/2012 de Contrata¢io Temporaria;

¢ Considerando a situa¢do de precariedade do vinculo estabelecido entre o Municipio e alguns
Agentes Comunitdrios de Salide, que foram admitidos entre os anos de 1.998 a 2.012;

¢ Considerando a real necessidade de promover a correta medida administrativa para resolugdo da
situacdo;

o Considerando que no quadro funcional do Municipio constam 36 (trinta e seis} Agentes
Comunitarios de Sadde, sendo 13 (treze), com possibilidade de adesdo ao Programa Aposentadoria
Incentivada — PAl por estarem aposentados pelo INSS;

¢ Considerando a Lei Municipal n? 2.401/2021, a qual dispSe sobre a aprovacdo do acordo coletivo
firmado entre a Administragdo pulblica de JoZo Monlevade e o Sindicato dos Trabalhadores dos
Servigos publico Municipal de Jodo Monlevade ~ SINTRAMON e o Decreto 069/2021;

* Considerando que ndo existem outras categorias no quadro funcional do Municipio que,

supostamente, possam pleitear a ades3o ao PAL

Diante de tais consideracBes, solicitamos andlise da proposta de ampliagiio da adesdo ao PAl para estes

funcionarios contratados.

H
i
i
i

Atenciosamente;

Adinei Silva Freitas Gilberto Vic Barcelos
Chefe Diviséé de Recursos Humanos Secretaria Municipal d@é Administracdo @
1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAD #
Rua Geraido Miranda, 337, Nossa Senhora da Conceigdio — Jodo Menlevade /
Fone: (31) 3859-2500 / 3852-6277 (fax) — www.pmjm.mg.gov.br
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MATERIA:

Projeto de Lei n® 1.208/2021, de iniciativa do Executivo, que Aprova o Segundo
Aditivo ao Acordo Coletivo firmado entre a Administracéo Publica do Municipio de
Jodo Monlevade e o Sindicato dos Trabalhadores do Servico Publico Municipal de
Jo&o Monlevade, Nova Era, Alvindpolis € Dom Silvério — SINTRAMON.
PARECER:

O relator, apds analise da matéria e discussdo com os membros da Comissao
manifestou-se favoravel ao Projeto sendo acompanhado pelos demais vereadores.
CONCLUSAO: A Comisséo, por unanimidade, emitiu parecer FAVORAVEL ao

Projeto.

Sala de Sessdes da Camara, em 28 de setembro de 2021

Lo, W

Fernando Linhares Pereira — Presidente

|2/l

Belmar Lacerda Silva Diniz — Vice —Presidente / Relator

Rael'Alves Gomes — Membro (S)

Avenida Dona Nenela, 146, bairro Juscelino Kubitschek- CEP; 35930-000 - JOAO MONLEVADE — MG
Teletax: 3852.3524




LAONLEVAD,
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ATA DE REUNIAO DA COMISSAO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA, \'
INFRAESTRUTURA E SERVICOS

Em 28 de setembro de 2021, as 8 horas e 35 minutos, reuniram-se na Sala de
Projetos e Comissées, os membros da Comissdo de Administracdo Publica,
Infraestrutura e Servicos, vereadores: Fernando Linhares Pereira — Presidente,
Belmar Lacerda Silva Diniz - Vice-Presidente, Rael Alves Gomes — Membro
Suplente e Thiago Aradjo Moreira Bicalho — Membro Suplénte, para deliberarem
acerca da Emenda 02, apresentada pelos vereadores Lieberth Oliveira Silva e
Revetrie Silva Teixeira ao Projeto de Lei 1.195/2021, de iniciativa do Executivo, que
Estabelece diretrfzes para a Politica Municipal de Cultura e Institui o Sistema
Municipal de Cultura -SMC (Relator: Belmar Diniz); da Emenda 01 (assinada pelos
Lideres de Partido), apresentada ao Projeto de Lei 1.205/2021, de iniciativa do
vereador Belmar Lacerda Silva Diniz, Dispbe sobre a criagdo do Selo “A.L- Amigo
Legal” para as Universidades, Centros Universitarios, e Instituicées de Ensino que
estimularem o Trote Solidario Animal, Cultural e Ambiental no municipio de Jodo
Monlevade e da outras providéncias (Relator: Fernando); e do Projeto de Lei
1.208/2021, de iniciativa do Executivo, que Aprova o Segundo Aditivo ao Acorc;;l’c;”%
Coletivo firmado entre a Administragao Publica do Municipio de Jodo Monlevade ei‘zp
Sindicato dos Trabalhadores do Servico Publico Municipal de Jodo Monlevade, Nové&“_"“‘
Era, Alvindpolis e Dom Silvério — SINTRAMON (Relator: Belmar). Foi justificada a -
auséncia do vereador Geraldo Anténio Marcelino. Iniciados os trabalhos, os )
presentes passaram a analise e discussdo das matérias. Apds as discussoes, a\,
Comissao manifestou-se favoravel as Emendas e ao projeto emitindo os respecti\ﬁ;c'jé\\"'a
pareceres. Nada mais havendo a tratar, as 08 horas e 55 minutos foram encerradésﬂ_&_,
« 0s trabalhos, e para tudo constar a ata foi lavrada e assinada pelos presentes.
\'&;\:my\k\\

™ (‘\\} Y B .
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Comisséao de Financas e Orgamento

MATERIA:

Projeto de Lei n° 1.208/2021, de iniciativa do Executivo, que Aprova o Segundo
Aditivo ao Acordo Coletivo firmado entre a Administragdo Publica do Municipio de
Jo&o Monlevade e o Sindicato dos Trabalhadores do Servico Publico Municipal de
Jodo Monlevade, Nova Era, Alvinépolis e Dom Silvério — SINTRAMON.

PARECER:

O relator, apés andlise da matéria e discussdo com 0s membros da Comiss3o

manifestou-se favoravel ao Projeto sendo acompanhado pelos demais vereadores.

CONCLUSAQ: A Comiss&do, por unanimidade, emitiu parecer FAVORAVEL ao
projeto.

Sala de Sessées da Camara, em 29 de setembro de 2021.

i NN
Rael Alves Gomes — Vice-Presidente / Relator

\ X
Vanderlei C rdo§z4/|iranda — Membro

Avenida Dona Nenela, 146, bairro Juscelino Kubitschek- CEP: 35930-000 - JOAO MONLEVADE — MG
Telefax: 3832.3524




ATA DE REUNIAO DA COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

Em 29 de setembro de 2021, as 11 horas, reuniram-se na Sala de Projetos e
ComissGes, os membros da Comissdo de Finangas e Orcamento, vereadores:
Belmar Lacerda Silva Diniz — Presidente, Rael Alves Gomes — Vice-Presidente e
Vanderlei Cardoso Miranda — Membro, para deliberarem acerca Emenda 02,
apresentada pelos vereadores Lieberth Oliveira Silva e Revetrie Silva Teixeira ao
Projeto de Lei n° 1.195/2021, de iniciativa do Executivo, que. Estabelece diretrizes
para a Politica Municipal da Cultura e institui o Sistema Municipal de Cultura — SMC
(Relator: Rael Alves): do Projeto de Resolugio 433/2021, de iniciativa da Mesa
Diretora da Camara, que Autoriza a realizag&o de reunibes através do Sistema de
Deliberagdo Remota Hibrida, altera as redagdes do art. 19, do caput do art. 22, do
art. 24, do inciso Ill, § 1°, do art. 162, e do inciso “I” do art. 273, e acrescenta § 2° ao
art. 279, todos da Resolugao n° 695, de 20 de dezembro de 2016, que dispde sobre
o Regimento Interno da Camara Municipal de Jodo Monlevade: e Emenda 01
apresentada pelos vereadores Bruno Nepomuceno Braga, Geraldo Anténio
Marcelino, Gustavo Henrique Prandini de Assis, Marcos Vinicius Martins Dornelas e
Thiago Aratjo Moreira Bicalho (Relator: Belmar): e do Projeto de Lei 1.208/2021, de
iniciativa do Executivo, que Aprova o Segundo Aditivo ao Acordo Coletivo firmado
entre a Administracao Publica do Municipio de Jodo Monlevade e o Sindicato dos
Trabalhadores do Servico Publico Municipal de Joao Monlevade, Nova Era,
Alvindpolis e Dom Silvério — SINTRAMON (Relator: Rael) Iniciados os trabalhos, os
presentes passaram a analise e discussao das matérias. Durante as discussdes os
presentes se manifestaram contrarios ao horario de 14 horas definido no PR 433,
bem como ao horéario de 18 horas proposto na Emenda e disseram nao concordar
com a redacao da forma como esta acerca da participagdo remota nas reunides,
"porém se manifestaram favoraveis 3 materia, e contrarios 8 Emenda. A Comissao
também se manifestou favoravel a Emenda 02 ao PL 1.195 e ao PL 1.208. O
vereador Vanderlei solicitou constar que & favoravel ao PL 1.208, mas solicitara uma
reunido com os servidores que poderdo se beneficiar com a medida proposta no
projeto. Em seguida foram emitidos os respectivos pareceres. Nada mais havendo a
tratar, as 11 horas e 40 minutos foram encerrados os trabalhos, e para tudo constar
a ata foi lavrada e assinada pglf:s presentes.
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CAMARA MUNICIPAL DE JOAO MONLEYV,

Oficio 39/2021/PC Em 29 de setembro de 2021.

Senhor Prefeito,

Informamos que a Comissdo de Financas e Orgcamento se reuniu para deliberar
sobre o Projeto de Lei n® 1.208/2021, de iniciativa de V. Exa., que Aprova o Segundo
Aditivo ao Acordo Coletivo firmado entre a Administracdo Publica do Municipio de
Joao Monlevade e o Sindicato dos Trabalhadores do Servigo Publico Municipal de
Joao Monlevade, Nova Era, Alvinépolis e Dom Silvério — SINTRAMON.

Atendendo solicitacdo do vereador Vanderlei Cardoso Miranda, membro efetivo da
Comissao, solicitamos que encaminhe a esta Casa a relagéo dos servidores que
poderao se beneficiar com a medida prevista no Projeto de Lei e a forma de contato
com os mesmos objetivando o agendamento de uma reunido para prestar
esclarecimentos acerca da matéria.

Com votos de estima e consideragao, agradecemos a atencao dispensada.

Atenciosamente,

RS

=

N P A
[ ] el -2
T

! { o/ I il

Belmar Lacerda Silva Diniz
Presidente da Comissé&o de Finangas e Orcamento

bi\?j)ﬁl\ as L/‘\\ SQ)X hs.

ASSESSORIA DE GOVERNO
Ass.

Exmo. Sr.
Laércio José Ribeiro ‘ Aﬁ\ NN
Prefeito do Municipio de Jodo Monlevade m:. W\_}/L\KQ

Avenida Dona Nenela, 146, Ba;rr@ Juscelino Kubstschek CEP: 35930-672 - Jodo Monlevade - MG
Telefones: 3852-3524, 3852-3909, 3852-3906, 3852-3226 - www.joaomonlevade.mg.leg.br




PREFEITURA MUNICIPAL
Administracao 2021-2024

Jodo Monlevade, 01 de outubro de 2021.

Exmo. Senhor

BELMAR LACERDA SILVA DINIZ

Presidente da Comissao de Financgas e Orgamento
CMIM.

Senhor vereador:

Com meus cordiais cumprimentos, encaminho a V. Exa., em anexo, a
resposta da Secretaria de Municipal de Administracio ao OFICIO n¢
39/2021/PC datado de 29/09/2021, da Comissdo de Finangas e
Orgamento, que solicita a relagdo dos servidores que poderdo se beneficiar
com a medida prevista no Projeto de Lei n? 1208/2021.

Solicito a V. Exa., que faga essa comunicagdo, especialmente, aos senhores
vereadores Vanderlei Cardoso Miranda e Revetrie Teixeira Silva.

Atenciosamente,

Rua Geraldo Miranda, n. 337, Bairro Nossa Senhora da Conceicdio em Jodo Monlevade-MG, CEP: 35.930-
027 - Fone: (31)3859-2500 - site: www.pmjm.mg.gov.br
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Senhor Presidente,

O Projeto de Lei n° 1.208/2021, apresentado pelo Executivo, vem a esta Comiss3o,
a fim de que, segundo a técnica legislativa, seja dada forma adequada a matéria,
nos termos do art. 252, § 1°, do Regimento Interno em vigor.

Assim sendo, opinamos por se dar a proposi¢io a seguinte Redacao Final:

PROJETO DE LEI N° 1.208/2021

Aprova o Segundo Aditivo ao Acordo Coletivo
firmado entre a Administracdo Publica do
Municipio de Jodo Monlevade e o Sindicato
dos Trabalhadores do Servico Publico
Municipal de Joao Monlevade, Nova Era,
Alvindpolis e Dom Silvério — SINTRAMON.

A Camara Municipal de Jodo Monlevade aprova:

Art. 1° Fica aprovado o Segundo Aditivo ao Acordo Coletivo firmado entre a
Administracdo Publica do Municipio de Jodo Monlevade e o Sindicato dos
Trabalhadores do Servigo Publico Municipal de Jodo Monlevade, Nova Era,

Alvinépolis e Dom Silvério - SINTRAMON, nos termos das clausulas contidas no
instrumento de acordo.

Art. 2° Ficam autorizadas a cumprirem o Segundo Aditivo ao Acordo Coletivo, objeto
desta Lei, o Chefe do Poder Executivo Municipal, os Orgdos da Administracao
Indireta do Municipio e a Camara Municipal, no periodo de vigéncia do acordo.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Sala de Sesses da Camara, em 20 de outubro de 2021.

3icalho — Presidente / Relator

. Pianidini de Assis — Vice-Presidente
Revetrie Sjlva Teix% = Me[r%)gr/gﬂ/

Avenida Dona Nenela, 146, bairro Juscelino Kubitschek- CEP: 35930-000 - JOAQ MONLEVADE — MG
Telefax: 3852.3524
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SEGUNDO ADITIVO AO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO QUE ENT 5
CELEBRAM POR SEUS REPRESENTANTES LEGAIS, O MUNICIPIO DE JOAO
MONLEVADE, A SEGUIR DENOMINADO MUNICIPIO E O SINDICATO DOS
TRABALHADORES NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL DE JOAO
MONLEVADE, NOVA ERA, ALVINOPOLIS E DOM SILVERIO - SINTRAMON, A
SEGUIR DENOMINADO SINDICATO, NAS CLAUSULAS E CONDICOES
SEGUINTES:

»
wa?

CLAUSULA PRIMEIRA - A CLAUSULA TERCEIRA do Acordo Coletivo 2027,
aprovado pela Lei Municipal no 2.392/2021, passa a vigorar acrescido da seguinte
redacao:

"CLAUSULA TERCEIRA - (...)

§ 27 As disposicdes da presente clausula aplicam-se, no que couber, aos servidores
municipais contratados temporarios para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico que mantenham vinculo juridico-administrativo com o
Municipio de Jodo Monlevade tao-somente aos referidos servidores que
mantenham, de forma ininterrupta, o referido vinculo com o Municipio desde a data
anterior ao ano de 2.012.

§ 28 Ao servidor contrato temporario desde antes de 2.012 que tiver deferida sua
adesao ao PAI serd concedida, a titulo de incentivo financeiro, as seguintes
compensacoes:

| - o valor correspondente a 06 (seis) salarios atuais do respectivo servidor:

Il - na integralidade, as demais verbas trabalhistas devidas quando da rescis&o, nos
termos da Lei Municipal n® 2.011/2012 (1/3 de férias e 13° salarios proporcionais);

Il - extens&o do vale alimentagdo de que cuida a clausula segunda deste
instrumento por 03 (trés) meses a contar do desligamento.

§ 29 As disposicdes da presente clausula ao serem aplicadas em face dos
servidores contratados temporarios para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico ndo prevalecem quando conflitarem com as
disposi¢oes da Lei Municipal n® 2.011/2012, devendo ser prestigiada a referida lei."

CLAUSULA SEGUNDA - Ficam mantidas em seu inteiro teor e forma as demais

clausulas pactuadas no Acordo Coletivo 2.021, aprovado pela Lei Municipal n°
2.392/2021.

Avenida Dona Nenela, 146, bairro Juscelino Kubitschek- CEP: 35930-000 - JOAO MONLEVADE — MG
Telefax: 3852.3524
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Aprova o Segundo Aditivo ao Acordo Coletivo
firmado entre a Administracdo Publica do
Municipio de Jodo Monlevade e o Sindicato
dos Trabalhadores do Servico Publico
Municipal de Jodo Monlevade, Nova Era,
Alvinopolis e Dom Silvério — SINTRAMON.

A Camara Municipal de Joao Monlevade aprova:

Art. 1° Fica aprovado o Segundo Aditivo ao Acordo Coletivo firmado entre a
Administracdo Publica do Municipio de Jodo Monlevade e o Sindicato dos
Trabalhadores do Servigo Publico Municipal de Joao Monlevade, Nova Era,
Alvinépolis e Dom Silvério - SINTRAMON, nos termos das clausulas contidas no
instrumento de acordo.

Art. 2° Ficam autorizadas a cumprirem o Segundo Aditivo ao Acordo Coletivo, objeto
desta Lei, o Chefe do Poder Executivo Municipal, os Orgaos da Administracao
Indireta do Municipio e a Camara Municipal, no periodo de vigéncia do acordo.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Camara Municipal de Joao Monlevade, em 21 de outubro de 2021.

GU@FA&O“\&\S& DIAS MACIEL

Presidente da Camara

Avenida Dona Nenela, 146, Bairro J-u.sceli-no Kubitschek - CEP: 35930-672 - Joao Monlevade - MG
Telefones: 3852-3524, 3852-3909, 3852-3906, 3852-3226 - www.joaomonlevade.mg.leg.br
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SEGUNDO ADITIVO AO ACORDO COLETIVO

MONLEVADE, NOVA ERA, ALVINOPOLIS E DOM SILVERIO - SINTRAMON, A
SEGUIR DENOMINADO SINDICATO, NAS CLAUSULAS E CONDICOES
SEGUINTES:

CLAUSULA PRIMEIRA - A CLAUSULA TERCEIRA do Acordo Coletivo 2.021,
aprovado pela Lei Municipal no 2.392/2021, passa a vigorar acrescido da seguinte

"CLAUSULA TERCEIRA - (...)

§ 27 As disposicées da presente clausula aplicam-se, no que couber, aos servidores
municipais contratados temporarios para atender 3 necessidade temporaria de
excepcional interesse publico que mantenham vinculo juridico-administrativo com 0
Municipio de Joao Monlevade tdo-somente aos referidos servidores que
mantenham, de forma ininterrupta, o referido vinculo com o Municipio desde 3 data
anterior ao ano de 2.012.

Compensacoes:
| - o valor correspondente a 06 (seis) salarios atuais do respectivo servidor:

Il - na integralidade, as demais verbas trabalhistas devidas quando da rescisao, nos
termos da Leij Municipal n° 2.011/2012 (1/3 de férias e 13° salarios proporcionais):

I - extensdo do vale alimentacao de que cuida a clausula segunda deste
instrumento por 03 (trés) meses a contar do desligamento.

i i i k - CEP: 35930-672 - Jodo Monlevade - MG
i ona Nenela, 146, Bairro Juscelino Kubitsche ) o
AVEFE‘SE?O%ES‘ 3852-3524, 3852-3909, 3852-3906, 3852-3226 - www.joaomonlevade.mg.leg.br
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CAMARA MUNICIPAL DE JOAO MONLEVADE

Oficio n® 271/Secretaria

Senhor Prefeito:

Tenho a honra de encaminhar para sang¢do, avulso da Proposigcdo de Lei n°
1.208/2021, de iniciativa do Executivo, que Aprova o Segundo Aditivo ao Acordo
Coletivo firmado entre a Administracdo Publica do municipio de Jodo Monlevade e o
Sindicato dos Trabalhadores do Servigco Publico Municipal de Jodo Monlevade, Nova
Era, Alvinépolis e Dom Silvério - SINTRAMON, aprovada na Sess&o Ordinaria

realizada em 20 de outubro de 2021.

Atenciosamente,

T ——

Presidente da Camara Municipal

ASSESSORIA DE GOVERNO

Exmo. Sr. ;E"ébemos Q: o _\_’(g;';‘&b_h&

Laércio José Ribeiro
Ass(\:

ATTUEN
Prefeito do Municipio de Jodo Monlevade Q’ /

Avenida Dona Nenela, 146, Bairro Juscelino Kubitschek - CEP: 35930-672 - Jodo Monlevade - MG
Telefones: 3852-3524, 3852-3909, 3852-3906, 3852-3226 - www.joaomonlevade.mg.leg.br




| JOAO MONLEVADE
PREFEITURA MUNICIPAL
Administracgo 2021-2024

03 NOv 2021

LEI N° 2.421/2021
DE 25 DE OUTUBRO DE 2021 g

APROVA O SEGUNDO ADITIVO AO
COLETIVO ~ FIRMADO  ENTRE A
ADMINISTRACAO PUBLICA DO MUNICIPIO
DE JOAO MONLEVADE E O SINDICATO DOS
TRABALHADORES DO SERVICO PUBLICO
MUNICIPAL DE JOAO MONLEVADE, NOVA
ERA, ALVINOPOLIS E DOM SILVERIO -
SINTRAMON

O POVO DO MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE, por seus representantes
na Camara aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica aprovado o Segundo Aditivo ao Acordo Coletivo firmado entre a
Administragdo Publica do Municipio de Jodo Monlevade e o Sindicato dos
Trabalhadores do Servico Publico Municipal de Jodo Monlevade, Nova Era,
Alvindépolis e Dom Silvério — SINTRAMON, nos termos das clausulas contidas no
instrumento de acordo.

Art. 2° Ficam autorizadas a cumprirem o Segundo Aditivo ao Acordo Coletivo,
objeto desta Lei, o Chefe do Poder Executivo Municipal, os Orgdos da
Administragdo Indireta do Municipio e a Camara Municipal, no periodo de vigéncia
do acordo.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacg3o.
Art. 4° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Jodo Monlevade, 25 de outubro de 2021.

T W, D

Laércio José Ribeiro
Prefeito Municipal

Registrada e publicada nesta Assessoria de Governo ao vigésimo quinto dia do
més de outubro de 2021.

oreira Bicalho
Assessor Governo

Rua Geraldo Miranda, n. 337, Bairro Nossa Senhora da Conceigdo em Jodo Monlevade-MG, CEP: 35.930-027
- Fone: (31)3859-2500 - site: www.pmjm.mg.gov.br
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SEGUNDO ADITIVO AO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO QUE ENTRE Si & asaﬁfoﬁ
SEUS REPRESENTANTES LEGAIS, O MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE, ®#1°8EGUIR
DENOMINADO MUNICIPIO E O SINDICATO DOS TRABALHADORES NO SERVICO PUBLICO
MUNICIPAL DE JOAO MONLEVADE, NOVA ERA, ALVINOPOLIS E DOM SILVERIO - SINTRAMON,
A SEGUIR DENOMINADO SINDICATO, NAS CLAUSULAS E CONDICOES SEGUINTES.

CLAUSULA PRIMEIRA - A CLAUSULA TERCEIRA do Acordo Coletivo 2.021, aprovado pela Lei
Municipal n® 2.392/2021, passa a vigorar acrescido da seguinte redagao:

"CLAUSULA TERCEIRA - ()

§ 27 As disposigbes da presente clausula aplicam-se. no que couber. aos servidores
municipais contratados temporarios para atender & necessidade temporaria de
excepcional interesse publico que mantenham vinculo Juridico-administrativo com o
Municipio de Jodo Monlevade tdo-somente aos referidos servidores que mantenham. e

forma ininterrupta, o referido vinculo com o Municipio desde a data anterior ao ano ce
2.012.

§ 28 Ao servidor contrato temporario desde antes de 2.012 que tiver deferica sua adesio
a0 PAI sera concedida. a titulo de incentivo financeiro, as seguintes compensagdes:

! - o valor correspondente a 06 (seis) salarios atuais do respectivo servidor:

Il - na integralidade, as demais verbas trabalhistas devidas quando da rescisdo. nos
termos da Lei Municipal n° 2.011/2012 (1/3 de férias e 13° salarios proporcionais);

lll - extensédo do vale alimentagdo de que cuida a clausula segunda deste instrumento por
03 (trés) meses a contar do desligamento.

§ 29 As disposigoes da presente clausula ao serem aplicadas em face dos servidores
coniratados temporarios para atender & necessidade temporaria de excepcional interesse
publico ndo prevalecem quando conflitarem com as disposigbes da Lei Municipal n°
2.011/2012, devendo ser prestigiada a referida lei "

CLAUSULA SEGUNDA - Ficam mantidas em seu inteiro teor e forma as demais clausulas pactuadas
no Acordo Coletivo 2.021, aprovado pela Lei Municipal n® 2.392/2021.

LAERCIO JOSE RIBEIRO HUGO LAZARO MARQUES MARTINS
Prefeito Municipal Procurddor Geral do Municipio

JOSE CALDEIRA BRANT  Assinads de forma digital por JoSE

| CALDEIRA BRANT NETO:11292288604

NETO:11292288604 Dados: 2021.08.27 10:04:06 03'00'

ISAURA TEREZA BICALHO JOSE CALDEIRA BRANT
Presidente do SINTRAMON Assessor Juridico do Sindicato




