PREFEITURA MUNICIPAL DE CANGUCU
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PROJETO DE LEI

“CRIA OS CARGOS DE MONITOR DE EDUCACAO
BASICA E INSTRUTOR DE DANCAS, TEATRO E
MUSICA, RESPECTIVAS VAGAS E DOTACAO TOTAL
DO QUADRO DE SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE QUE DISPOE A LEI 26052005 E
ALTERACOES”.

ARION LUIZ BORGES BRAGA, Prefeito de Cangucu, Estado do Rio Grande
do Sul, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica;

FACO SABER, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a
seguinte lei:

ART. 1° - Ficam criados os cargos d¢ MONITOR DE EDUCACAO BASICA (36 vagas) e
INSTRUTOR DE DANCAS, TEATRO E MUSICA (10 vagas) com as
respectivas vagas, passando a figurar no quadro de servidores efetivos da
Prefeitura, de que trata a Lei n® 2.605/2005, de 05.12.2006, conforme segue:

CARGO PADRAO CODIGO VAGAS | DOTACAO
TOTAL

MONITOR DE 08 SGA-17-A-B-C-D-E-F-G-08 36 36
EDUCACAO
BASICA
INSTRUTOR  DE 08 SGA-18-A-B-C-D-E-F-G-08 10 10
DANCAS, TEATRO
E MUSICA

PARAGRAFO UNICO: As atribuicdes e responsabilidades pertinentes aos
cargos, de que trata o “caput”, constam descritas no Anexo I desta Lei, o qual
inclui as seguintes indicagdes: Categoria Funcional, Padrdo de Vencimento,
Cddigo, Descricao Sintética e Analitica, Condigdes de Trabalho, Requisitos para
Provimento e Recrutamento.

ART. 2° - Fica alterado o inciso V do artigo 3° da lei n® 2.605/2005 de 05.12.2005 cujo
Quadro de Servidor Efetivo da Prefeitura, estruturado com nimero determinado de
cargos, especificacdo das categorias funcionais que o integram e definicdo das
respectivas referéncias, passam a vigorar com a seguinte redagao:

V — GRUPO DE SERVICOS GERAIS E DE APOIO - SGA
N° de Cargos Categorias Funcionais Codigo
14 Vigilante SGA-01-A-B-C-D-E-F-G-02
128 Servente SGA-02-A-B-C-D-E-F-G-02
04 Padeiro SGA-03-A-B-C-D-E-F-G-06
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02 Continuo SGA-04-A-B-C-D-E-F-G-03
19 Recepcionista SGA-05-A-B-C-D-E-F-G-04
94 Motorista SGA-06-A-B-C-D-E-F-G-04
02 Telefonista SGA-08-A-B-C-D-E-F-G-04
15 Fiscal de Transporte Escolar SGA-09-A-B-C-D-E-F-G-16
32 Secretério de Escola SGA-10-A-B-C-D-E-F-G-06
22 Atendente de Biblioteca SGA-11-A-B-C-D-E-F-G-03
10 Gari SGA-12-A-B-C-D-E-F-G-02
25 Zelador de Estradas SGA-13-A-B-C-D-E-F-G-02
02 Cozinheiro SGA-14-A-B-C-D-E-F-G-06
05 Auxiliar de Educacao Infantil SGA-15-A-B-C-D-E-F-G-06
05 Monitor de Transporte Escolar SGA-16-A-B-C-D-E-F-G-06
36 Monitor de Educacao Basica SGA-17-A-B-C-D-E-F-G-08
10 Instrutor de Danca, Teatro e SGA-18-A-B-C-D-E-F-G-08
Musica
ART. 3°- O quadro de servidores efetivos da Prefeitura, passa a ser o anexo II desta Lei,

em substituicdo aos existentes anteriormente.

ART. 4° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotacdes orcamentarias
proprias do orcamento vigente.

ART. 5°- Revogadas as disposi¢des em contrario, esta lei entrara em vigor na data de sua
publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
CANGUCU/RS,

ARION LUIZ BORGES BRAGA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

ANA ELISE GOLDBECH KROLOW WENSKE
Chefe de Gabinete do Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CANGUCU
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
ANEXO1 daLein® de

I- CARGO: MONITOR DE EDUCACAO BASICA
I1 - PADRAO DE VENCIMENTOS: 08
Cédigo: SGA-17-A-B-C-D-E-F-G-08

IIT — ATRIBUICOES:

Descrigdo Sintética: Acompanhar/apoiar alunos (criangcas e adolescentes) e pessoas com
deficiéncia, altas habilidades, TDAH - transtorno do déficit de atengdo com hiperatividade;
TEA Transtorno do espectro autista, nas modalidades da Educacéo Infantil e Ensino Fundamental,
facilidade de interacdo e comunicagéo.

Descrigdo Analitica: Acompanhar criancas e adolescentes em atividades de: locomogéao, cuidados
pessoais, alimentacdo e demais atividades da rotina escolar, articuladas com as atividades
pedagodgicas, garantindo a interagdo de todos os envolvidos; Auxiliar criangas e adolescentes na
resolucao de tarefas funcionais, em especial as pessoas com deficiéncia, altas habilidades TDAH
— transtorno do déficit de atengdo com hiperatividade; TEA Transtorno do espectro autista,
ampliando as suas habilidades em busca de uma vida independente e auténoma; Participar de
momentos coletivos de organizagdo e promogao do trabalho na Escola; Trabalhar em parceria com
os profissionais da Escola; Ajudar criangas e adolescentes que necessitem de apoio no contexto
escolar; Colaborar com a adequacgéo, higienizagdo, organizacéo e seguranca do espaco fisico e do
mobiliario, bem como contribuir para o desenvolvimento integral da crianga e do adolescente; Manter
compromisso com a fungao, priorizando a ética, a responsabilidade e o profissionalismo, participando
de reunibes, de planejamento e grupos de estudo no contexto escolar; Cuidar e orientar criancas e
adolescentes que utilizam transporte escolar e tarefas afins que lhe forem designados

IV - REQUISITOS PARA PROVIMENTO DE ESCOLARIDADE E QUALIFICAGAO:

A) Idade: minima de 18 anos;

B) Instrugdo: Nivel Médio Completo e curso especifico para atender alunos portadores de
deficiéncia, a ser definido no edital de processo de sele¢ao

C) Recrutamento: Concurso Publico

V- CARGA HORARIA
A) Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais;

VI- OUTROS

A) Local de Exercicio: As atividades poderao ser desenvolvidas tanto em local interno como externo
dos educandarios, secretaria, creches, escolas infantis e especiais, outros afins, e em
eventos, reunioes, seminarios, cursos, outros similares fora do ambiente escolar

B) Outros: O exercicio do cargo podera exigir o trabalho em finais de semana ou feriados, bem como
em horarios alternativos diurnos e noturnos, mediante a equivalente compensag¢do da carga horaria
e/ou pagamento de servigo extraordinario, a critério da chefia imediata

I - CARGO: INSTRUTOR DE DANGAS, TEATRO E MUSICA
Il - PADRAO DE VENCIMENTO: 08

Codigo: SGA-18-A-B-C-D-E-F-G-08
Il - ATRIBUIGOES:

Descrigdo Sintética: Desenvolver atividades de danga e expresséo corporal com alunos (criangas e
adolescentes) modalidades da Educacgao Infantil e Ensino Fundamental.
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Descricdo Analitica: ensinar e desenvolver habilidades técnicas e artisticas em diversas
modalidades de danca e teatro, promovendo a expressao corporal e a inclusdo; planejar, coordenar e
ministrar aulas de danga em diferentes estilos, desenvolvendo habilidades técnicas e artisticas dos
alunos. Atuar na preparagdo e execucdo de apresentacbes para os festivais promovidos pela
Prefeitura Municipal de Cangugu /Secretaria Municipal de Educacgéo e Esportes (FESTCAP, CIENA,
FESTQUILOMBOLA), entre outros que sejam de interesse das instituicdes escolares, além de
promover a inclusdo e o aprendizado por meio da expressao corporal. Deve possuir conhecimento
técnico, criatividade e capacidade de trabalhar com grupos de diferentes idades e niveis de
habilidade; executar outras tarefas afins.

IV - REQUISITOS PARA PROVIMENTO DE ESCOLARIDADE E QUALIFICAGAO:

A) Idade: minima de 18 anos;

B) Instrucao: Nivel Médio Completo e curso especifico para Instrutor de Dangas, a ser definido no
edital de processo de selegao.

C) Recrutamento: Concurso Publico

V - CARGA HORARIA
A) Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais;

VI - OUTROS

A) Local de Exercicio: As atividades poderao ser desenvolvidas tanto em local interno como externo
dos educandarios, secretaria, escolas infantis e especiais, outros afins, e em eventos,
festivais, reunides, seminarios, cursos, outros similares fora do ambiente escolar

B) Outros: O exercicio do cargo podera exigir o trabalho em finais de semana ou feriados, bem como
em horarios alternativos diurnos e noturnos, mediante a equivalente compensac¢ao da carga horaria
e/ou pagamento de servigo extraordinario, a critério da chefia imediata.
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Anexo |l

ATUALIZADO EM DEZEMBRO/2024

= ——
Denominagéo do Cargo Padrido Criados M e gach;;asdi/sou E(:T?Efg\jel e IIt:‘;:atuta’lrio Vagos
Advogado 17 4 3 0 3 1
Agente Comunitario de Saude — celetistas - 47 33 33 0 14
Agente de Combate a Endemias — estatutdrios - 3 3 0 3 0
Agente de Combate a Endemias — celetistas - 9 9 9 0 0
Almoxarife 8 2 0 0 0 2
Arquiteto 17 6 5 0 5 1
Assistente Social 17 13 11 0 11 2
Atendente de Biblioteca 3 22 6 0 6 16
Auxiliar de Administragdo 12 44 30 1 29 14
Técnico de Enfermagem 7 a4 31 0 31 13
Auxiliar de Educagdo Infantil 6 5 1 0 1 4
Auxiliar de Mecénico 6 4 1 0 1 3
Auxiliar em Saude Bucal 2 7 7 0 7 0
Aucxiliar Técnico de Projeto 6 1 0 0 0 1
Bacharel em Artes 17 3 2 0 2 1
Bacharel em Musica 17 1 0 0 0 1
Biblioteconomista 17 1 1 0 1 0
Bidlogo 17 2 1 0 1 1
Carpinteiro 6 6 3 0 3 3
Chapista de Automdvel 10 2 1 0 1 1
Contador 17 3 3 0 3 0
Continuo 3 2 0 0 0 2
Contramestre Mecanico 10 1 0 0 0 1
Cozinheiro 6 2 1 0 1 1
Cuidador 2 4 1 0 1 3
Datilégrafo 4 4 1 0 1 3
Ecdlogo 17 1 0 0 0 1
Economista Doméstica 17 1 0 0 0 1
Educador Social 6 6 4 0 4 2
Eletricista 9 3 1 0 1 2
Enfermeiro 17 19 14 0 14 5
Engenheiro Agrimensor 17 1 0 0 0 1
Engenheiro Agronomo 17 4 2 0 2 2
Engenheiro Civil 17 5 2 0 2 3
Engenheiro Eletricista 17 1 0 0 1 1
Especialista em Informatica 17 2 0 0 2 2
Farmacéutico 17 2 2 0 2 0
Fiscal de Obras 16 3 1 0 1 2
Fiscal de Obras e Posturas 16 3 2 0 2 1
Fiscal de Transito e Transportes 16 2 2 0 2 0
Fiscal Sanitarista 16 3 2 0 2 1
Fiscal Transp. Escolar 16 15 2 0 2 13
Fiscal Tributario 16 7 3 0 3 4
Fisioterapeuta 17 1 1 0 1 0
Gari 2 10 7 0 7 3
Geodlogo 17 1 1 0 1 0
Instrutor de Esportes 17 1 1 0 1 0
Mecéanico 9 8 5 0 5 3
Mecdnico Especializado de Maq. Pesada 10 9 9 0 9 0
Médico 17 9 2 0 2 7
Médico de Atengdo Basica 17 4 1 0 1 3
Médico de Estratégia de Saude da Familia 17 5 3 0 3 2
Médico Ginec. Obstetra 17 3 2 0 2 1
Médico Pediatra 17 7 0 0 0 7
Médico Pediatra Suporte 10 horas 17 15 6 0 6 9
Médico Plantonista 24 horas 17 7 2 0 2 5
Médico Psiquiatra 17 2 0 0 0 2
Médico Suporte 10 horas 17 20 7 0 7 13
Médico Veterinario 17 3 2 0 2 1
Mestre Eletricista 12 1 1 0 1 0
Monitor de Transporte Escolar 6 5 0 0 0 5
Mot. Oper.de Guind. 7 2 0 0 0 2
Motorista 4 94 76 2 74 18
Musedlogo 17 1 0 0 0 1
Nutricionista 17 3 2 0 2 1
Odontélogo 17 22 11 0 11 11
Odontdlogo de Atengdo Basica 17 5 4 0 4 1
Odontodlogo de Estratégia de Saude da Familia 17 5 4 0 4 1
Odontdlogo Espec.Cirurgia Buco-Maxilo-Facial 17 2 1 0 1 1
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Odontologo Especialidade Endodontia 17 2 2 0 2 0
Odontdlogo Especialidade Periodontia 17 2 1 0 1 1
Oficial Administrativo 12 12 10 0 10 2
Operador de Maquina 7 46 29 0 31 17
Operador de Sistemas 12 4 1 0 1 3
Operdério 1 103 56 0 56 47
Operario Especializado 3 16 2 0 2 14
Padeiro 6 4 2 0 2 2
Pedagogo 17 3 3 0 3 0
Pedreiro 6 19 11 0 12 8
Pintor 6 2 0 0 0 2
Psicdlogo 17 8 5 0 5 3
Quimico Ambiental 17 1 1 0 1 0
Recepcionista 4 19 17 0 13 2
Secretdrio de Escola 6 32 9 0 9 22
Servente 2 128 80 0 80 48
Téc. em Ed. Ambiental 17 3 2 0 2 1
Tec. em Eletrotécnica 12 1 1 0 1 0
Téc. em Fisc. Ambiental 16 3 2 0 2 1
Técnico em Informatica 12 1 1 0 1 0
Téc. em Planejamento 14 3 2 0 2 1
Téc. em Prétese Dentdria 14 2 1 0 1 1
Técnico em Agricultura 12 8 4 0 4 4
Técnico em Ciéncias Sociais ou Agrarias 17 1 1 0 1 0
Técnico em Edificagbes 12 2 2 0 2 0
Técnico em Seguranga do Trabalho 12 1 1 0 1 0
Técnico em Contabilidade 12 3 3 0 3 0
Tecndlogo em Gestdo Ambiental 17 2 0 0 0 2
Telefonista 4 2 2 0 2 0
Tesoureiro 16 2 2 0 2 0
Topografo 16 1 1 0 1 0
Turismdlogo 14 2 0 0 0 2
Vigilante 2 14 13 0 13 1
Zelador de Estrada 2 25 2 0 2 23
MONITOR DE EDUCAGAO BASICA 8 36 0 0 0 36
INSTRUTOR DE DANGA, TEATRO E MUSICA 8 10 0 0 0 10
TOTAL - 1.088 608 45 565 479
Denominagéo do Cargo Padrdo Criados = ‘(:)E::rug:asdi/sou E(:T‘Ir"rEifgje-l Reg‘gs'fatutério Cargos
Professor 567 418 24 394 149
Técnico Sup. Pedagdgico 110 51 0 51 59
TOTAL - 677 469 24 445 208
TOTAL GERAL - [ 1719 [ 1077 | 69 [ 1010 | 641
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CANGUGU
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MENSAGEM N° 005//2025

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Vimos a presenga desta Casa para apresentar, projeto de lei que tem por
finalidade “CRIAR OS CARGOS DE MONITOR DE EDUCACAO BASICA E INSTRUTOR
DE DANCA, TEATRO E MUSICA, RESPECTIVAS VAGAS E DOTACAO TOTAL DO
QUADRO DE SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE QUE DISPOE A LEI 2605/2015 E
SUAS ALTERACOES”.

Considerando a necessidade de atender uma demanda extremamente
sensivel, importante e urgente dos alunos e profissionais de magistério municipal no que tange necessidade de
profissional da educag¢ao que auxilie as criangas, principalmente as portadores de deficiéncia PCDs - e em
suas tarefas educacionais diarias e uma demanda extremamente importante dos alunos e das escolas
municipais no que tange necessidade de profissional que atue como Instrutor de Dancgas, Teatro e Musica para
desenvolver atividades voltadas a danga e expressao corporal.

E de conhecimento e alvo de justa reivindicagdo dos nobres pares desta Colenda
Casa Legislativa a constante atualizagdo e melhoria da qualidade do ensino e da caréncia de profissionais no
Quadro do Magistério em especiais profissionais que atendam a demanda pelos cargos propostos pelo
presente projeto de lei;

A legislacao e as diretrizes educacionais estabelecem obrigatoriedades relativas a
inclusdo e acompanhamento profissional condizente, igualdade e equidade de oportunidades e a expressao
corporal como de extrema importancia para o desenvolvimento integral das criangas e adolescentes.

Os nobres vereadores, tem ciéncia do nimero elevado de pessoas portadoras de
deficiéncia, altas habilidades, TDAH — transtorno do déficit de atengdo com hiperatividade; TEA Transtorno do
espectro autista em nosso municipio.

E de conhecimento o quanto as escolas municipais se envolvem com os festivais
culturais e participam ativamente com grupos de dancgas tipicas de diferentes culturas;

De igual forma sabe-se da caréncia de profissionais que atuem como Instrutores
de Danga, bem como, o gasto que as familias e as instituicdes escolares fazem para que possam ofertar este
aprendizado aos seus alunos.

Face o exposto com base no Art. 67, Inc. VIII e Xl da Lei Organica encaminho para
suas apreciagdes o este projeto de lei, solicitando sua tramitagdo com base no Art. 52 da Lei Organica em
REGIME DE URGENCIA, em decorréncia da necessidade de extrema brevidade dos profissionais, em
decorréncia do inicio do ano letivo.

Na convicgao de seus apoios.

Atenciosamente,

ARION LUIZ BORGES BRAGA
Prefeito Municipal

EXCELENTISSIMO SENHOR

JARDEL DE SOUZA OLIVEIRA

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
CANGUCU/RS

L
N4

ROLOW WENS

X
I

EC

[n)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cangucu.1ldoc.com.br/verificacao/9C32-6674-DDEA-F08B e informe o cddigo 9C32-6674-DDEA-F08B

Assinado por 2 pessoas: ARION LUIZ BORGES BRAGA e ANA ELISE GOLD

=



1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Caodigo para verificacdo: 9C32-6674-DDEA-F08B

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

V ARION LUIZ BORGES BRAGA (CPF 446.XXX.XXX-44) em 20/01/2025 15:08:59 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

IV 4 ANA ELISE GOLDBECH KROLOW WENSKE (CPF 015.XXX.XXX-08) em 20/01/2025 15:37:05
(GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://cangucu.ldoc.com.br/verificacao/9C32-6674-DDEA-F08B


https://cangucu.1doc.com.br/verificacao/9C32-6674-DDEA-F08B

