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Excelentissimo Senhor:

Cumprimentando-o. encaminhamos em anexo para apreciagdo e aprovagao dessa Casa
de Leis, projeto de lei de iniciativa deste executivo cuja simula dispde sobre a “reformulacdo.
estruturacao e funcionamento do Conselho Municipal de Saide no Municipio de Roncador.
Revoga a Lei Municipal n® 279/1993 e as demais disposi¢des em contrario que vierem a

conflitar com o disposto nesta Lei, e da outras providéncias”.

Sendo o que se apresenta para 0 momento. valemo-nos do ensejo para apresentar a V.

Exceléncia. extensivo aos demais vereadores. 0s nossos protestos de estima ¢ consideragao.

Atenciosamente,

Jaw e P8 Qewcafes

Marilia Perotta Bento Gongalves

Prefeita Municipal

Excelentissimo Senhor:

Ronaldo Adriano Pereira dos Santos
M.D. Presidente da Camara Municipal
Roncador — PR.
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PROJETO DE LEI N° 048/2013

Simula: Dispde sobre a Reformulagdo. estruturacao ¢
funcionamento do Conselho Municipal de Saude no
Municipio de Roncador. Revoga a Lei Municipal n°
279/1993 e as demais disposicdes em contrario que
vierem a conflitar com o disposto nesta Lei, e da
outras providéncias.

A prefeita do Municipio de Roncador. MARILIA PEROTTA BENTO
GONCALVES, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal
aprova ¢ ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido o Conselho Municipal de Satide — CMS como Orgéo
colegiado, deliberativo e Permanente do sistema nico de satide em dmbito municipal.

Art. 2°. Sem prejuizo as fungdes dos orgdo de controle interno e externo. sao
competéncias do Consetho Municipal de Saude:

[ - fortalecer a participagdo ¢ o Controle Social no SUS, mobilizar e articular a
sociedade de forma permanente na defesa dos principios constitucionais que fundamentam
o SUS:

II - elaborar o Regimento Interno do Conselho € outras normas de funcionamento:

[ll - discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionalizagdo das diretrizes
aprovadas pelas Conferéncias de Saude:

IV - atuar na formulacdo e no controle da execugdo da politica de saude, incluindo
0S seus aspectos econdmicos e financeiros, e propor estratégias para a sua aplicag¢do aos
setores publico e privado:

V - definir diretrizes para elaboragdo dos planos de satide e deliberar sobre o seu
contetido. conforme as diversas situagdes epidemiologicas ¢ a capacidade organizacional
dos servigos:

V] - anualmente deliberar sobre a aprovacao ou nao do relatorio de gestao:

VII - estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestdio do
SUS. articulando-se com os demais colegiados, a exemplo dos de seguridade social, meio
ambiente. justica, educagao, trabalho, agricultura. idosos, crianga e adolescente e outros:

VIII - proceder a revisdo periédica dos planos de saude;..

IX - deliberar sobre os programas de saude e aprovar projetos a serem
encaminhados ao Poder Legislativo, propoer a adogao de critérios definidores de qualidade
o resolutividade. atualizando-os face ao processo de incorporagao dos avangos cientificos e
tecnologicos na area da Saude:

X - avaliar. explicitando os critérios utilizados. a organizagio e o funcionamento do
Sistema Unico de Saide do SUS:

X[ - avaliar e deliberar sobre contratos, consorcios e convénios. conforme as
diretrizes dos Planos de Saude Nacional, Estaduais. do Distrito Federal ¢ Municipais.

XII - acompanhar e controlar a atuagdo do setor privado credenciado mediante
contrato ou convénio na drea de saude;

XIII - aprovar a proposta orgamentaria anual da saude, tendo em vista as metas ¢
prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Orcamentarias, observado o principio do
processo de planejamento € orgamento ascendentes. conforme legislaciio vigente:
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XIV - propor critérios para programagdo e execugao financeira e orcamentaria dos
Fundos de Saude e acompanhar a movimentagdo e destino dos recursos:

XV - fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimentacao de
recursos da Satde. incluindo o Fundo de Saude ¢ 0s recursos transferidos e proprios do
Municipio. Estado, Distrito Federal e da Unido, com base no que a lei disciplina:

X VI - analisar, discutir e aprovar o relatério de gestdo, com a prestacao de contas e
informagcdes financeiras, repassadas em tempo habil aos conselheiros. e garantia do devido
assessoramento;

XVII - fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agdes e dos servigos de
satide e encaminhar dentincias aos respectivos orgiios de controle interno e externo,
conforme legislacdo vigente:

XVIII - examinar propostas e denuncias de indicios de irregularidades. responder
o seu Ambito a consultas sobre assuntos pertinentes ds agdes € a0s Servigos de saude, bem
como apreciar recursos a respeito de deliberagdes do Conselho nas suas respectivas
instancias:

XIX - estabelecer a periodicidade de convocagdo e organizar as Conferéncias de
Saude. propor sua convocagdo ordinaria ou extraordinaria e estruturar a comissdo
organizadora. submeter o respectivo regimento € programa ao Pleno do Conselho de Saude
correspondente, convocar a sociedade para a participacdo nas pré-conferéncias ¢
conferéncias de saude:

XX - estimular articulagdo e intercdmbio entre 08 Conselhos de Saude. entidades,
movimentos populares, instituigoes publicas e privadas para a promogdo da Saude:

XXI - estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos € temas na
drea de satde pertinente ao desenvolvimento do Sistema Unico de Saude (SUS):

XXII - acompanhar o processo de desenvolvimento incorporacdo cientifica e
tecnologica. observados os padrdes éticos compativeis com o desenvolvimento
sociocultural do Pais;

XXIII - estabelecer acdes de informacdo, educagdo e comunicacdo em saude.
divulgar as fungdes e competéncias do Conselho de Saude, seus trabalhos e decisdes nos
meios de comunicacio. incluindo informagdes sobre as agendas, datas ¢ local das reunides
e dos eventos:

XXIV - deliberar, elaborar. apoiar ¢ promover a educagdo permanenic para o
controle social, de acordo com as Diretrizes e a Politica Nacional de Educacdo Permanente
para 0 Controle Social do SUS; -

XXV - incrementar e aperfeicoar o relacionamento sistematico com os poderes
constituidos. Ministério Publico, Judicidrio e Legislativo, meios de comunicagio, bem
como setores relevantes ndo representados nos conselhos:

XXVI - acompanhar a aplicagdo das normas sobre ética em pesquisas aprovadas
pelo CNS:

XXVII - deliberar, encaminhar e avaliar a Politica de Gestao do Trabalho e
Educacdo para a Satde no SUS:

XXVIII - acompanhar a implementacao das propostas constantes do relatorio das
plendrias dos Conselhos de Saude e:

XXIX - atualizar periodicamente as informagdes sobre o Conselho de Saude no
Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de Saude ( SIACS). ‘

Art. 3°. O Conselho de Satde sera constituido de 12 (doze) membros titulares € 12
(doze) suplentes, observando-se o seguinte:
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§ 19 O conselho de Saide sera composto por representantes de entidades.
instituigdes e movimentos representativos de usuarios. de entidades representativas de
trabalhadores da drea da saude, do governo e de entidades representativas de prestadores de
servicos de saude:

§ 2°. A organizacdo paritaria do conselho se dard na seguinte propor¢ao:

[ - 50% de entidades € movimentos representativos de usudrios:

Il - 25% de entidades representativas dos trabalhadores da area de saude:

[l - 25% de representagdo de governo e prestadores de servicos privados

conveniados, ou sem fins lucrativos.

Art. 4°. A participacdo de orgdos. entidades e movimentos sociais tera como
critério a representatividade, a abrangéncia e a complementaridade do conjunto da
sociedade. no ambito de atuacdo do Conselho de Saude € de acordo com as especificidades
locais, aplicando o principio da paridade. serdo contempladas, dentre outras, as seguintes
representacoes:

[ - associagdes de pessoas com patologias;

Il - associacdes de moradores

[l - associagdes de grupos religiosas

IV - associagdes de pessoas com deficiéncias;

V - entidades 1ndigenas;

VI - movimentos sociais e populares organizados:

VI1I - movimentos organizados de mulheres. em saude;

VIII - entidades de aposentados e pensionistas:

[X - entidades congregadas de sindicatos, centrais sindicais. confederagbes e

federagtes de trabalhadores urbanos e rurais:

X - entidades de defesa do consumidor:

XI - organizacdes de moradores;

XII - entidades ambientalistas:

XIII - organizacdes religiosas: ’

X1V - trabalhadores da area de satde: associagdes. confederagdes, conselhos de

profissdes regulamentadas, federacdes e sindicatos, obedecendo as instancias

federativas:;

XV - comunidade cientifica;

X VI - entidades publicas. de hospitais universitarios ¢ hospitais campo de estagio.

de pesquisa e desenvolvimento: -

XVII - entidades patronais;

XVIII - entidades dos prestadores de servigco de saude e:

XIX - governo.

Art. 5° Os membros do Conselho serdo eleitos em conferencia de saide aberta a
populagdo.

Art. 6°. As entidades, movimentos e institui¢des eleitas no Conselho Municipal de
Saude terdo os conselheiros indicados, por escrito. conforme processos estabelecidos pelas
respectivas entidades, movimentos e institui¢des e de acordo com a sua organizagdo, com a
recomendacdo de que ocorra renovagdo de seus representantes.

Art. 7°. A representacdo nos segmentos deve ser distinta e autdbnoma em relacio
aos demais segmentos que compodem o Conselho, por isso. um profissional com cargo de
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dire¢do ou de confianga na gestdo do SUS, ou como prestador de servigos de saude ndo
pode ser representante dos(as) Usuarios(as) ou de Trabalhadores(as).

Art. 8°. A ocupacdo de fungGes na area da saude que interfiram na autonomia
representativa do Conselheiro(a) deve ser avaliada como possivel impedimento da
representagio de Usuario(a) e Trabalhador(a). e. a juizo da entidade, indicativo de
substituicdio do Conselheiro(a).

Art. 9°. E vedada a participagio como conselheiro do Conselho Municipal de
Saude. dos membros eleitos do Poder Legislativo, representagdo do Poder Judiciario e do
Ministério Publico.

-

Art. 10°. As funcdes de membro do Conselho Municipal de Saude nao serdo
remuneradas, considerando-se o seu exercicio de relevancia publica e, portanto, garante a
dispensa do trabalho sem prejuizo para o conselheiro.

Paragrafo Unico. Para fins de justificativa junto aos 6rgdos, entidades competentes
e instituicdes. o Conselho de Saude emitird declaragfio de participacdo de seus membros
durante o periodo das reunides. representagdes, capacitagbes € Oulras atividades
especificas.

Art. 11. O conselheiro, no exercicio de sua fung¢do. responde pelos seus atos
conforme legislagdo vigente.

Art. 12. Os membros representantes do gestor serdo escolhidos pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal em exercicio.

Art. 13. O presidente do Conselho sera escolhido entre os membros do Conselho
Municipal de Satde em reunido plendria.

Art. 14. O Conselho Municipal ‘de Saude terd seu funcionamento regido pelas
seguintes normas:

I - O drgdo de deliberagdo maxima € o plenario:

[I- As sessdes plendrias serdo realizadas ordinariamente mensalmente ¢
extraordinariamente quando convocadas pelo Presidente ou por requerimento da maioria
dos membros: 3

[II — Para as realizagdes das sessdes sera necessaria a presenca da maioria absoluta
dos membros do CMS, que deliberara pela maioria dos votos dos presentes:

[V — Cada membro do CMS tera direito a um tinico voto na sessdo plenaria:

V — O Presidente do CMS tera. além do voto comum, o de qualidade, bem como, a
prerrogativa, ad referendum, do plenario:

VI — as decisdes do CMS serio consubstanciadas em resolugdes.

Art. 15. A Secretaria Municipal de Saude prestara apoio administrativo necessario
ao funcionamento do CMS. i

Art. 16. Para melhor desempenho de suas fungdes o CMS podera recorrer a pessoas
e entidades, mediante os seguintes critérios: -
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[ — Consideram-se colaboradores do CMS, as institui¢oes formadoras de recursos
humanos para a saude e as entidades representativas de profissionais e usuarios dos
servicos de saude, sem embargo de sua condi¢do de membro;

II — Poderdo ser convidadas pessoas ou institui¢des de notoria especializagdo para
assessorar o CMS em assuntos especificos:

[11 — Poderdo ser criadas comissdes internas, constituidas por entidades-membro do
CMS e outras institui¢des, para promover estudos e emitir pareceres a respeito de temas

especificos.

Art. 17. As sessdes plenarias ordinarias e extraordindrias do CMS deverdo ter
divulgaciio ampla e acesso assegurado ao publico. :

Paragrafo Unico. As resolugdes do CMS, bem como os temas tratados em plendrio,
reunides ¢ comissdes deverdo ser amplamente divulgadas.

Art. 18. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a mcluir no
orcamento e nos instrumentos de gestdo as despesas que houver para funcionamento do
Conselho Municipal de Sauide.

Art. 19. O Municipio de Roncador garantird autonomia administrativa para o pleno
funcionamento do Conselho Municipal de Satde. dotagdo orgamentdria. autonomia
financeira e organizacdo da secretaria-executiva com a necessaria infraestrutura e apoio
lecnico:

[ - cabe ao Conselho de Saude deliberar em relagdo a sua estrutura administrativa e
o quadro de pessoal:

[I - o Conselho Municipal de Saide contarda com uma secretaria-executiva
coordenada por pessoa preparada para a fungdo. para o suporte técnico ¢ administrativo,
subordinada ao Plenario do Conselho de Saude, que definira sua estrutura e dimensao:

[1I - o Conselho Municipal de Saude decide sobre o seu or¢amento;

IV - o Plendario do Conselho Municipal de Satude se reunird, no minimo, a cada mes
e. extraordinariamente, quando necessario, e tera como base o seu Regimento Interno. A
pauta e o material de apoio as reunides devem ser encaminhados aos conselheiros com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias;

V - as reunides plendrias do Conselho Municipal de Saude serdo abertas ao publico
¢ deverdio acontecer em espagos ¢ horarios que possibilitem a participagdo da sociedade;

VI - o Conselho Municipal de Saude exerce suas atribuigdes mediante o
funcionamento do Plendrio, que, além das comissdes intersetoriais, estabelecidas na Lei no
8.080/90. instalara outras comissdes intersetoriais e grupos de trabalho de conselheiros
para agdes transitorias. As comissoes poderdo contar com integrantes nao conselheiros:

VII - o Conselho Municipal de Satde constituira uma Mesa Diretora eleita em
Plenario, respeitando a paridade expressa nesta Resolugao:

VIII - as decisdes do Conselho Municipal de Saide serdo adotadas mediante
quérum minimo (metade mais um) dos seus integrantes, ressalvados os casos regimentais
nos quais se exija quérum especial. ou maioria qualificada de votos;

a) entende-se por maioria simples o nimero inteiro imediatamente superior

a metade dos membros presentes;

b) entende-se por maioria absoluta o nimero inteiro imediatamente superior

4 metade de membros do Conselho:
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¢) entende-se por maioria qualificada 2/3 (dois tergos) do total de membros
do Conselho;

[X - qualquer alteragdo na organizacdo do Conselho Municipal de Saude preservara
0 que esta garantido em lei e deve ser proposta pelo proprio Conselho e votada em reunido
plendria, com quérum qualificado. para depois ser alterada em seu Regimento Interno e
homologada pelo gestor da esfera correspondente;

X - a cada quadrimestre devera constar dos itens da pauta o pronunciamento do
gestor, das respectivas esferas de governo, para que faga a prestacio de contas, em
relatorio detalhado. sobre andamento do plano de saude. agenda da saude pactuada,
relatorio de gestdo. dados sobre o montante e a forma de aplicacdo dos recursos, as
auditorias iniciadas e concluidas no periodo, bem comp a producéo e a oferta de servicos
na rede assistencial propria, contratada ou conveniada, de acordo com o art. 12 da Lei no
8.689/93 e com a Lei Complementar no 141/2012:

Xl - 0 Conselho Municipal de Saude. com a devida justificativa. buscara auditorias
externas e independentes sobre as contas e atividades do Gestor do SUS;

XII - o Pleno do Conselho de Satde devera manifestar-se por meio de resolugdes.
recomendacdes. mogdes e outros atos deliberativos. As resolugdes serdo obrigatoriamente
homologadas pelo chefe do poder constituido em cada esfera de governo, em um prazo de
30 (trinta) dias, dando-se-lhes publicidade oficial. Decorrido o prazo mencionado decisdes
complementares deverdo estar prevista em Regimento Interno do conselho ou Normas

federais.
XTI - A Conferencia Municipal de Satde serd convocada pelo Conselho Municipal

de Saude a cada dois anos.

Art. 20. Esta Let entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicoes contrarias, em especial a Lei Municipal n® 279/93.

Paco Municipal Jodo Otales Mendes,
Em 06 de novembro de 2013.

Marilia Perotta Bento Gongalves
Prefeita Municipal
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N°® 048/2013

Submetemos a apreciacio e votacdo do Plenario desta Conceituada Casa de Leis. a
proposta de ler que dispde sobre a “reformulacdo. estruturagdo e funcionamento do
Conselho Municipal de Saude no Municipio de Roncador, revogacdo da Lei Municipal n°
279/1993 e as demais disposic¢des em contrario que vierem a conflitar com o disposto nesta
Lel, e da outras providéncias”.

A Lei que criou e disciplinou o Conselho Municipal de Saiude (CMS) é antiga. Do
lapso de tempo da criacdo a atualidade, novas regras surgiram. em especial a Resolucéo do
Conselho Nacional de Saude n® 453, de 10 de maio de 2012, passando a exigir mudangas ¢
novas atribuicdes aos Comselheiros, necessitando de adequacgles para tornarem-se

compativel com as novas realidades.

Tais fatores, entre outros tdo importantes quanto. determinam a adequacdo as
Inovagodes sociais, importando, pois, na reformula¢do do Conselho Municipal de Saude.

Essas sdo, Nobres Edis. as bases da formulagfio ¢ os motivos da apresentacdo do
comentado Projeto de Lei.

Paco Municipal Jodo Otales Mendes,
Em 06 de novembro de 201 3.

Mauta. ¥B Couratvs
Marilia Perotta Bento Gongalves
Preteita Municipal
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' EUHULﬁ - Hutnrlza o Chefe do Poder Executivo
’ Municipal a irstituir o CONSELHD MU-
- NICIPAL DE SAUDE e di outras provi-
- dencias.

3

A CAMARA MUNICIPAL DE RONCADOR, ESTADO DO PA-
RANA, APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL, SAN-
CIOND A SEBUINTE

- T -

ART. 1ig - Fica instituido © Conselha Mu-
nicipal dE Saude - CHS em Laraf‘h-permanente, como Orgao delibe-
rativo dd Sistema ﬂnlcn de- Saude S5US, no ambito munlclpal

ART . Eu — Sem prejulzo ﬂa fungoes do Poder
Legislativo, sao EDNPEtiﬂtldb do CMS:

I finir as prioridades de Eaude, :

- IT = Estabelecer as diretrizes a- ‘serem ob—
servadas na elaboragio du Plano Municipal de Saude;

III - Atuar na formulagao de estratégias e no
centrole da execugao da politica de saude; s

IV. = Propor. criterios para a prngramacaﬂ e
para as execuctes {financeira e orgamentaria do Fundo Municipal de
Saude, acompanhando a nuvlnaptacan e destino dos recursos.

V. = ﬁcﬁﬁpanhar. avaliar e fiscalizar ocs
servigos de salde prastadns a- populagdo pelos org3os e Ent1dade=
publicos e privados integrantes do SUS no municipio;

VI - Definir critérios de qualidade para o
funcionamento dos servigos de salde publicos e Privados, no aambi-

" to do SUS; -
‘VII - Definir critérios para a celebrac3o. de
cointrato cu convénios entre o setor publico e as entidades priva-
das de saude, no que tange 3 prestacao de servigo de salde;

VIII- Apreciar préviamente os contratos e
convnios referidos no inciso anterior;

IX - Estabelecer dlretrlzas quanto a locdli-
zagao e o tipo de unidades pretadoras de servigos de publicos e
privados, no ambito do SUS;

-= x - Elaborar o seu regimento interno;

XI — Outras atribuigbes estabelecidas em
normas ;pﬂplementares ' ; i it '
- 3 ot . §..
HHT Eg;_— 0 CHS: tErata seguxnt"cnmpn51gau
1. -:Do Governa'Municipal : ' e i e
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FL. 02/04
b) Um representante do departamento da
fazenda;
c) Um répresentante do departamento da
educag3o;
II - Dos prestadores de sevigos publicos e
privadcos: «
a) Um representante da rede haspitalar -
do municipio; I e
b) Um representante da asscciagao dos

# -_"‘lli : : : '
cdontologos do municipio;
C) Umn representante dos profissionais
da area de saude do municipio.
III - Dos usuarios:
&) Um representante da comunidade do
] Alto S3p Joao; '
b} Ua representante da comunidade do
Cateto;
c) Um representante da comunidade do
CruZaggnto;
. d)} Um representante da comunidade da

Vila Anchieta
e) Dois representantes de Clubes de
Servi¢o do municipio;
. Un representante da Associagao Co-
“mercial do municipio.
Paragrafo ig - Sera considerada como existen-
te para fins de participagaoc no CMS, a entidade regularmente or-
ganizada.

T

Paragrafo 2g - O nlmero de representantes de
que trata o inciso IIl do presenta artigo nao sera 1nfer1nr a 950%
(cinquenta por cento) dos membros do CHS.

ART. 4g - 0Os membros efetivos do CMS serao
nomeados pelo Prefeito Municipal, mediante indicac3o:

I - Da autoridade Estadual cu Federal cor-—
respondente, no caso da representacao de argauﬁ Estaduais ou Fe-
derals; _

II - Das respectivas entidades nos demais
Cascs.

PARAGRAFD ig - Os representantes do Governo
Municipal serap de livre escolha do Prefeito.

PARAGRAFD 20 - O Diretor do Departamento de
Saude do municipio ¢ membro nato do CMS e serd seu presidente.

PARAGRAFD 3g - Na auséncia ou impedimento do
Diretor de Saude do HMunicipio, a presidéncia sera asaum1da pelo
representante do Departamento da Fazenda do municipio.

ART. Sp - O CMS reger-se-a pelas seguintes
disposigoes, no que se refere a seus meabros:

I -0 exercicio da fungdoc de conselheiro
ndo s=era remunerada, considerando-se como servigo publjico rele-
vante; ' : "

I - O0s membros do CMS serao substituidos

caso faltem, sem motivo justificado, a 03 reuniBies consecutivas
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cu 05 reunides intercaladas no periodo e um ano;
I11 - Os membros do CMS poder3o ser substi-

tuidos mediante solicitag®o, da entidade ou autoridade responsa-
vel, apresentada ao Prefeito Municipal.

. ART. éQ - O CMS terad seu funcionamento re-

gido pelas seguintes normas: ' .
I - 0 orgdo de deliberagio maxipa € o ple-

Nar iogg f
II - As sessOes plenarias ser3o realizadas

ordinariamente a cada sessenta dias e Extranrd1narlam5ﬂte quando
convocadas pelo Presidente ou por requerimento da maioria dos
seus mambros;

III - Para as realizagbes das sessOes sera
necescaria a prE=Eﬂﬂa da maioria absoluta dos membros do CHMS, que
deliberara pela maioria dos votos dos presentes;

IV - Cada membro do CHS terd direito a um
unico voto na sessio plenarla,
: V - 0 Pregidﬂpte da CMS tera, aleém do voto

¢ comui, o de qualidade, bem como, a prerrogativa, ad referendum,

do plenario; o

VI - As decisbes do CMS ser3o consubstancia-
das em resolucbes. “

™

ART. 79 - O Departamento Municipal de Sadde
prestara - o epoio administrativo necessirio ao funcionamento do
CHMS. i

ART. Bg - Para melhor desempenhc de suas
funcoes o CMS poderé recurrer a pessoas & entidades, mediante os
cgguintes criterios:

I - Consideram-se colaboradores do CMS, as
instituigOes formadoras de recursos humanos para a saude e as en-—
tidades representativas de profissionais e usudrios dos servigos
de salde, sem eabargo de sua condiglo de membros;

I1I - Poderao ser convidadas pessoas ou  ins—
tituigoes de notoria especializagio para assessorar o CHS em as-—
suntos sspecificos;

I1II - Poderao ser criadas comissbes internas,
constituidas por entidades—membro do CMS e putras | instituictes,
para promover estudcs e emitir pareceres a respeito de temas
psperificos.

ART. 90 - fAs sessOes plenarxas ordinarias e
extraordinarias do CMS dever3o ter divulgag@o ampla e acesspo as-—
csggurado ao publico. :
PARAGRAFD UNICD - As resoluctes do EHE, bem
Como os tempas tratadcs em plenario, reunifies e comissBes, daver3o
sar amplamente divulgadas.

ART. 10g - D CMS elaborara seu regimento ih—
terno no prazo de 90 (noventa) dias apds a promulgac3o desta Lei.

ART. 1i1g - Fica o Prefeito Municipal autori-
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zado a abrir crédito especial, para prover despesas com a insta-
lagdo du Cons=lho Municipal de Salde.

ART. 18g - Esta Lei entrara em vigor na data

de sua publicagdo, revogadas as disposicBes en contrario.
i

PACO MUNICIPAL DE RONCADOR /
RONCADOR, 07 DE JUNHO DE 1i.993
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Resoluc¢do n2 453/CNS-Conselho Nacional de Salde, de 10.5.2012
p. DOU, de 06.6.12, pags. 138/139

aprova as seguintes diretrizes para instituicdo, reformulacdo, estruturagdo e funcionamento dos
Conselhos de Satide.

O Plenario do Conselho Nacional de Sadde, em sua Ducentésima Trigésima Terceira Reunido Ordinarna, realizada
nos dias 9 e 10 de maio de 2012, no uso de suas competéncias regimentais e atribuigbes conferidas pela Lei n® 8.080,
de 19 de setembro de 1990, e pela Lei n® 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e pelo Decreto n® 5.839, de 11 de juino de
2006, e

considerando os debates ocorridos nos Conselhos de Saude, nas trés esferas de Govemo, na ¥ Plenaria Macional de
Conselhos de Saude, nas Plenérias Regionais e Estaduais de Conselhos de Salde. nas 92, 10* e 11* Conferéncias
Nacionais de Salde, e nas Conferéncias Estaduais, do Distrito Federal e Municipais de Saude;

considerando a experiéncia acumulada do Controle Social da Satde a necessidade de aprimoramento do Controle
Social da Sadde no ambito nacional e as reiteradas demandas dos Conselhos Estaduais e Municipais referentes as
propostas de composic&o, organizagao e funcionamento, conforme o § 5° inciso Il art. 1° da Lei n° 8.142, de 28 de
dezembro de 1990,

considerando a ampla discussao da Resojugéo do CNS n® 333/92 realizada nos espagos de Controle Social, entre 0s
quais se destacam as Plenarias de Conselhos de Saude;

considerando os objetivos de consolidar, fortalecer, ampliar e acelerar o processo de Controle Social do SUS, por
intermédio dos Conselhos Nacional, Estaduais, Municipais. das Conferéncias de Saude e Plenarias de Conselhos de

Salde;

considerando que os Conselhos de Saude, consagrados pela efetiva participagao da sociedade civil organizada,
representam polos de qualificacéo de cidadaos para O Controie Social nas esferas da agdo do Estado; e

considerando o que disciplina a Lei Complementar n® 141, de 13 de janeiro de 2012. e o Decreto n° 7.508, de 28 de
junho de 2011, que regulamentam a Lei Orgénica da Saude, resolve:

Aprovar as seguintes diretrizes para instituigao, reformulagéo, reestruturagao e funcionamentc dos Conselhos
de Saude:

DA DEFINICAO DE CONSELHO DE SAUDE

Primeira Diretrizz o Conselho de Saude é uma instancia colegiada, deliberativa ¢ permanente do Sistema Unico de
Saude (SUS) em cada esfera de Gaverno, integrante da estrutura organizacional do Ministério da Salde, da Secretaria
de Saude dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, com composigao, organizacéc e competéncia fixadas na
Lei n® 8.142/90. O processo bem-sucedido de descentralizacéc da sadde promoveu O surgimente de Conselhos
Regionais, Conselhos Locais, Conselhos Distritais de Saude, incluindo os Conselhos dos Distritos Sanitarios Especiais
Indigenas, sob a coordenacao dos Conselnhos de Saude da esfera correspondente. Assim, os Conselhos de Saude sdo

espacos instituidos de participagao da comunidade nas politicas publicas e na administragao da saude.

Paragrafo unico. Como Subsistema da Seguridade Social. 0 Conselho de Satude atua na formulagéc e proposigao de
estratégias e no controle da execugéo das Politicas de Sadde, inclusive nos seus aspectos econdmicos e financeircs.

DA INSTITUICAO E REFORMULAGAQ DOS CONSELHOS DE SAUDE
Segunda Diretriz: a instituigao dos Conselhos de Sadde & estabelecida por lei federal, estadual. do Distrito Federal &

municipal, obedecida a Lei n° 8.142/390.

Paragrafo unico. Na instituigéo e reformulagao dos Conselhos de Saude o Poder Executivo, respeitando os principios da
democracia. devera acolher as demandas da populagac aprovadas nas Conferéncias de Saude, e em consonancia com

a legislagao.
A ORGANIZAGAO DOS CONSELHOS DE SAUDE

Terceira Diretrizz a participacio da sociedade organizada, garantida na legislacao, torna os Conselhos de Salde uma
instdncia privilegiada na proposigao, discussao, acompanhamento, deliberacao, avaliacdc e fiscalizagdo da
implementagdo da Politica de Saude, inclusive nos seus aspectos econdmicos e financeiros. A legislagdo estabelece,
sinda, a composi¢ac paritaria de usuaros em relacéao ao conjunio dos demais segmentos representados. O Conselho
de Saude sera composto por representanies de entidades, instituighes e movimentos representativos de usuarios. de
entidades representativas de trabaihadores da area da sande, do governo € de entidades repre sentativas de
prestadores de servigos de saude, sendo o seu presidente eleito entre os membros do Conselho, em reunido plenaria.
Nos Municipios onde ndo existem entidades, instituigdes e movimentos organizados em numero suficiente para compor




o Conselho, a eleicao da representagdo sera realizada em plenaria no Municipio, promovida pelo Conselho Municipal de
maneira ampla e democratica.

| - O nimero de conselheiros sera definido pelos Conselhos de Saude e constituido em lei.

Il - Mantendo o que propds as Resolugtes n°s 33/92 e 333/03 do CNS e consoante com as Recomendacdes da 10% e
14* Conferéncias Nacionais de Saude, as vagas deverao ser distribuidas da seguinte forma:

a) 50% de entidades e movimentos representativos de usuarios;
b 25% de entidades representativas dos trabalhadores da area de salde:
¢} 25% de representagdo de governo e prestadores de servicos privados conveniados, ou sem fins lucrativos.

Il - A participacéo de érgaos, entidades e movimentos sociais tera como critério a representatividade, a abrangéncia e a
complementaridade do conjunto da sociedade, no ambito de atuacdo do Conselho de Saude. De acordo com as
aspecificidades locais, aplicando o principio da paridade, serag contempladas, dentre outras, as seguintes

representacbes:

a) associacdes de pessoas com patologias;

b) asscciagbes de pessoas com deficiéncias; -

¢) entidades indigenas;

d) movimentos sociais e populares, organizados (movimentc Negro, LGBT...);

e) movimentos organizados de mulheres, em saude;

f) entidades de aposentados e pensionistas;

g) entidades congregadas de sindicatos, centrais sindicais, confederacoes e federagdes de trabalhadores urbanos
rurais:

h; entidades de defesa do consumidor;

i) organizactes de moradores;

i} entidades ambientalistas;

k) organizacdes religiosas;

) trabalhadores da area de saude: associagoes, confederacoes, conselhos de profissdes regulamentadas, federactes e
sindicatos, obedecendo as instancias federativas;

m) comunidade cientifica:

n) entidades pubiicas, de hospitais universitarios e hospitais campo de estagio, de pesquisa ¢ desenvolvimento;

¢) entidades patronais;

p) entidades dos prestadores de servigo de saude; e

q) governo.

IV - As entidades, movimentos e instituicdes eleitas no Conselho de Sande terdo os conselheiros indicados, por escrito,
conforme processos estabelecidos pelas respectivas entidades. movimentos e instituicdes e de acordo com a sua
organizagdo, com a recomendacao de que ocorra renovacao de seus representantes.

\V - Recomenda-se que, a cada eleicdo, os segmentos de representacdes de usuarios, trabalhadores e prestadores de
servicos, a0 seu critério, promovam a rencvagao de. no minime, 30% de suas entidades representativas.

VI - A representagdo nos segmentos deve ser distinta e autdnoma em relacdo aos demais segmentos que compoem o
Conselho, por isso, um profissional com cargo de dire¢ao ou de confianga na gestdo do SUS, ou como prestador de
servicos de salde n&o pode ser representante dos(as) \Usuarios{as) ou de Trabalhadores{as).

VIl - A ocupacao de fungdes na area da saude que interfiram na autonomia representativa do Conselheiro(a) deve ser
avaliada como possivel impedimento da representagao de Usuario{a) e Trabalhador{a). e, a juizo da entidade, indicativo
de substituigao do Conselheiro(a).

Vil - A participagdo dos membros eleitos do Poder Legislativo, representacdo do Poder Judiciario e do Ministerio
Publico. como conselheiros, ndo & permitida nos Conselhos de Saude.

I¥% - Quando ndo houver Conselho de Saude constituido ou em atividade no Municipic, cabera ao Conselho Estadual de
Saude assumir, junto ao executivo municipal, a convocag@o e realizacao ca Conferéncia Municipal de Salde. que tera
como um de seus objetivos a estruturagéo e composigao do Conselho Municipal. © mesmo sera atribuido ao Conselho
Nacional de Satde, quando ndo houver Conselho Estadual de Saude constituido ou em funcionamento.

% - As funcoes, como membro do Conselho de Sadde. nao serdo remuneradas, considerando-se o seu exercicio de
relevancia publica e, portanto, garante a dispensa do trabalho sem prejuizo para o conselheiro. Para fins de justificativa
junto acs orgdos, entidades competentes e instituices. o Conselho de Saude emitird declaragac de participagac de
seus membros durante o periodo das reunides, representacdes, capacitagoes e outras atividades especificas.

¥| - O conselheiro. no exercicio de sua fungéo, responde pelos seus atos conforme legislagao vigente.
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