PREFEITURA MUNICIPAL DE CAREACU

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 17.935.388/0001-15

Projeto de Lei n° _{¢] | de 22 de agosto de 2022.

“Amplia vaga do cargo que menciona e da

outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Careagu/MG, faz saber

que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - O cargo de Médico Clinico Geral, criado
pela Lei n° 1.369, de 09 de novembro de 2010, fica acrescido de mais 01 (uma)
vaga, passando a ter um total de 02 (duas) vagas, passando a ter carga horaria

de 20 (vinte) horas semanais.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢ées em contrario,

esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Careacu/MG, de 22 de

\
TOVAR\J@&SA\I S BARROSO
- Prefeito Municipat-

agosto de 2022.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAREAGCU

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 17.935.388/0001-15

Justificativa:

Senhor Presidente e Senhores Vereadores, a
aprovacdo do presente Projeto de Lei é de imperiosa necessidade. Senao

vejamos:

A ampliacdo do numero de vagas no cargo de
Médico, justifica-se para que seja prestado um melhor servico municipal a
populacéo. Trata-se de servigo publico essencial, continuo e de necessidade

permanente.

Diante do que, contamos com a costumeira

colaboracéo desta honrada Casa, com a aprovagao do presente projeto.

Sem mais para o momento, aproveitamos o
ensejo, para apresentar a Vossa Exceléncia, nossos protestos de elevada estima
e distinta consideracéo, o que estendemos aos seus Nobres Pares.

Atenciosamente.
/%>/

I

BARROSO
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- Prefeito Municipal'-
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAREAGU
Estado de Minas Gerais

CALCULO ESTIMATIVA DE IMPACTO FINANCEIRO

Quadro Permanente de Cargos Efetivos/Contratados/Comissionados - SET/2021 A AGO/2022
Elemento de despesas Grupo Aplicagéio Anual % incidencia sob a dotagio
Vencimentos e Vantagens Fixas Efe iComi dox(Ng RS 9.703.156,30 81,07%
: s Politicos ) ! N
Obrigagoes Patronais INSS R$ 2.265.769,55 18,93%
TOTAL GERAL DESPESA Consolidado R$ 11.968.925,85| FOLHA GERAL + PATRONAL
AT S L E L i ary 127 27 |CONFORME PROJETO DE LEI N®
Acréscimo com a criagao de cargo 120.137.27 |55 oE 22 DE AGOSTO DE 2022.
BASE ANUAL DE GASTOS COM SERVIDORES RS 12.099.063.12 TOTAL PARA APURAGA
BASE DE RECEITA LIQUIDA APURADA 2021/2022 RS 31.834.668 24
APURACAO
PURADBD COM A INC ) Al CONFORME PL 38,01%

i A D PA O / RO
0
Anual acrescido novo cargo
TOTAL GASTO COM PESSOAL PROJEGAQ CONSOLIDADA I RS 12.099.063,12
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - tiltimos 12 meses — l | RS 31.634,668,24
impacto (%) RCL | I
Luan Jonathan Soares

Contador Municipal «
CRC/MG-124699



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAREAGU
Estado de Minas Gerais

ANEXO |
ESTIMATIVA IMPACTO-FINANCEIRO ORGAMENTARIO

| - CARACTERIZAGAO DA DESPESA

Orgdo responsavel pela despesa: Executivo Municipal de Careagu/MG

Objeto das despesas: Vencimentos e vantagens de novo cargo pblico a ser criado.
Valor Estimado das despesas ano: R$ 130.134,27

Fonte de recursos abrangentes: 102, 155, e 159.

Dotagédo orgamentaria: Conforme Lei Orgamentaria anual para o Exercicio de 2022

Natureza da di Obrioatéria de ater continuado
Il - DESPESA
IMPACTO ORGAMENTARIO (EM R$) RS 130.134,27
Metodologia de calculo: A metodologia de célculo utilizada foi a apuragéio dos val de i tos e vant de 1 (um) cargo a ser criado "MEDICO
CLINICO GERAL", projetado anc mais soma de décimo terceiro, tergo de férias e encargos patronais.
DECLARAGAO

Declaragéo, nos termos do §2° do art. 17 da Lei Complementar n® 101 de 05 de maio de 2000, que a despesa ora criada/aumentada ndo afetara as metas de
resultados fiscais, uma vez que seus efeitos financeiros serdo compensados atravég do aumento permanente de receita ou pela redugéo permanente da
despesa.

Careagu/MG, 27 de -j;-l de

P |

1ll - DECLARAGAO DE AD@GA GAMENT, E FINANCEIRA
Declaramos, para fins de cumprimento ao disposto nos artigos 15 e A6 da Lei Com
dotaglo especifica e suficiente, estando adequada orgamentaria e financeiramente
Lei de Diretrizes Orgamentarias.

rn® 101, de 04 de maio de 2000, que a despesa mencionada tem
a Lei Orgamentaria Anual, compativel com o Plano Plurianual e com a

T /
Luan Jonathan Soares
Contador Municipal
CRC/MG-124699



