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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA

LEI N°. 1.025 / 2007
De (3 de agosto de 2007

“Dispoe sobre a Lei de diretrizes
Orcamentarias de 2008 e da
outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICPAL DE ITAPETINGA, ESTADO DA BAHIA, no uso de
suas atribuigoes legais. Fago saber que a Camara de Vereadores de ITAPETIN GA aprovou
¢ el sanciono a seguinte Lei:

At 1° - Em cumprimento ao disposto no paragrafo 2° do art. 165, da Constituicao
Federal ¢ em consondncia com a Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 (Lct de
Responsabilidade Fiscal) e Lei Orginica do Municipio, sdo estabelecidas as diretrizes gerais
para a elaboracio dos orcamentos do Municipio de Itapetinga para o exercicio financeiro de
2008, compreendendo:

I as metas, riscos fiscais ¢ prioridades da administracao publica municipal;
11— as diretrizes para a ¢laboragdo e execucio do orgamento municipal;

HI — as disposigoes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos
snCiais:

IV — as disposigdes sobre alteragdes na legislagio tributaria do Municipio;

V — as disposicbes gerais.

- CAPITULO I
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2" — As meras e as prioridades da Administracdo Piblica Municipal para o
exercicio financeiro de 2008, sio aquelas preconizadas na Lei Municipal n® 992 de 30
novembro 2003, do Plano Plurianual, relativo ao periodo de 2006 a 2009, especificadas no
Anexo de Metas e Prioridades, que integra esta Lei, as quais terdo precedéncia na alocagao
de recursos na Lei Orcamentaria de 2008 e na sua execugdo, considerando os seguinies

B o

objetivos: 2
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I — desenvolvimento de politicas sociais direcionadas para a elevacio da qualidade
de vida da populagao do Municipio, especialmente dos seus segmentos mais carentes, com
¢nfase na implementagio de politicas de inclusio social com énfase na area de habitacdo
popular;

Il — priorizagio dos pr*cnjetns de saide, educacdo, sancamento basico e protecao
para crianga, adolescente e para o idoso:

11— preservagio do interesse publico e defesa de seu patriménio;

IV — promogao da eficientizagio da estrutura administrativa e fortalecimento das
instituigoes publicas municipais com vistas 4 melhoria da prestacdo dos servigos publicos a
populacio;

V' — estimulo a politicas de modernizagio e desenvolvimento sustentivel da mfra-
¢strutura econdmica e produtiva do municipio;

VI — realizacio de agbes para incremento da receita e execucdo da Divida Ativa,
desenvolvendo também o aperfeicoamento ¢ a qualificacio da estrutura da administragio
fazendaria, na agio educativa sobre o papel do contribuinte cidadao;

V11 - desenvolver agdes voltadas para a geragao de emprego e renda no Municipio.

CAPITULO 11
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 3" - Para efeito desta Lei, entende-se por:

L. fungao - o maior nivel de agregagio das diversas dreas que competem ao setor
publico municipal;

I1. subfungdo - representa uma particio ou detalhamento da funcio, visando
agregar determinado subconjunto do setor publico:

[Il.  programa - mstrumento de organizacio da agio governamental, visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores

estabelecidos no plano plurianual:




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA

Praca Dairy Valley, 338 - Centro
CHPJ 13.751.102/0001-90
E-mail: pmi.itapetinga@hnnet.com.br

IV.  projeto - um mstrumento de programacio para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagoes, limitadas no tempo, das
quais resulta um produto que concorre para a expansio ou o aperfeicoamento
da acao do Govemno:

V. atividade - um instrumento de programacio para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagoes que se realizam de modo
continuo ¢ permanente, das quais resulta um produto necessario 4 manutencao
da acdo do Govemno;

VI.  operacdes especiais - as despesas que ndo contribuem para a manutencio das
acdes de governo, das quais ndo resulta um produto, ¢ ndo geram
contraprestacao direta sob a forma de bem ou servigo, representando,
basicamente, o detalhamento da fungao “Encargos Especiais”,

§ 1° - Cada programa identificard as agbes necessarias para atingir os seus objetivos,
sob a forma de atividades. projetos ou operagbes especiais, especificando os respectivos
valores ¢ metas, bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela realizacio da acio.

¢ 27 - Cada atividade, projeto e operacio especial identificard a funcio e subfuncio s
quais se vinculam, na forma do anexo que integra a Portaria n® 42 de 14 de abril de 1999, do
Ministério do Orgamento e Gestdo,

§ 3" - As atividades e projetos serdo dispostos de modo a especificar a localizacio
fistca mtegral ou parcial dos programas de governo.

Art. 4° — Lei Orgamentaria Anual seguira a orientagio da Constituicio Federal, da
[ei4.320/64, da Lei Complementar 101/2000 e desta Lei de Diretrizes Or¢amentarias.

Art. 5% — A Lei Orgamentaria Anual compreendera:

I ~ o Or¢amento Fiscal:

II- 0 Orgamento da Segundade Social.

§ 1° - Os orgamentos evidenciardo, obrigatoriamente, os programas de trabalho dos

orglos ¢ das entidades de cada esfera de governo;
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Art. 67 - A proposta orcamentiria anual que o Poder Executivo encaminhara a

Camara Municipal, até 30 de setembro de 2007, sera composta, além da mensagem e do

respectivo texto da lei, de:

L.

I1.
I1.

V.

1

VIL.

VIIIL

IX.

anexo relativo ao Orgamento Fiscal e do Orgamento da Seguridade Social,
discriminando receita ¢ despesa, esta sob a forma de programa de trabalho dos
orgaos e enlidadc:la envolvidos;

demonstrativo consolidado das despesas dos orgamentos;

o sumario geral da Receita por fonte e da Despesa por fungio de governo,
evidenciando a destinagio especifica para cada orgamento a que se refere o
art.5;

o sumario geral da Receita e Despesa por categorias econdmicas:

as dotagdes globais, evidenciando o0s 6rgios e as entidades da Administracdo
Direta, segundo o orcamento a que pertencemnt;

o sumdrio geral do Orgamento Fiscal, evidenciando as receitas por fontes e as
despesas por grupos, estas agregadas em projetos e atividades:

o sumario geral do Orcamento da Seguridade Social, evidenciando suas fontes
de financiamento ¢ as despesas por grupos, agregadas em projetos e
atividades;

Demonstrativo, por Categoria de Programagio, dos recursos destinados a
manuten¢do ¢ ao desenvolvimento do ensino, de forma a caracterizar o
cumprimento do disposto no art. 212 da Constitui¢io Federal:

O quadro-resumo das despesas do Orgamento Fiscal e do Orcamento da
Seguridade Social:

a) por funcio;

b) por subfuncio;

C) por programa:

d) por grupo de despesa;

¢) por modalidade de aplicacio.

demonstrativo da receita e despesa na forma prevista no art. 22, inciso 111, da

Lein® 4.320/64; Che
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XI.  relacdo das leis auntorizativas das operagdes de credito, incluidas no Projeto de
Lei Orgamentaria, bem como a identificagdo da respectiva alocagio em nivel
de categoria de pro gramacio;

X1, a evolugdo das receitas diretamente arrecadadas nos trés 1iltimos exercicios. a
execugdo provavel para 2007 e a estimativa para 2009,

KNI Demonstrative da reizu;ﬁo de obras que constard da proposta orcamentéaria contendo:

a) especificacio do ohjeto da obra ou ctapa da obra, identificando o
respectivo subtitulo orcamentario:
b) estagio em gue se encontra;
¢) cronograma fisico-financeiro para sua conclusio; e
d) etapas a serem exccutadas com as dotagdes consignadas no Projeto de 1ei
Orcamentaria.
XIV. Quadro de Detalhamento da Despesa — QDD, dever4 ser diseriminado por clemientos

de despesas e respectivas fontes de recurso, os grupos de despesa para cada categoria
de programagio.

Art. 7% - O Orgamento Fiscal abrangera todas as receitas o despesas dos poderes, seus
fundos, orgios ¢ entidades da Administragido Direta.

Art. 8% - O Orgamento da Seguridade Social abrangera as acdes governamentais dos
poderes e orgios, fundos, e entidades da Administragio Direta, vinculadas 3 saude e
assisténcia social.

Art. 9° — A Lei Orgamentaria Anual compreendera todas as receitas ¢ despesas,
qualsquer que sejam as suas origens e destinagdes.

§ 1" - Nao se consideram para os fins deste artigo as operagdes de crédito por
antecipagao de receita e outras entradas compensatorias no ativo e passive financeiros.

§ 2° - Os recursos provenientes de convénios, consorcios e contratos de qualquer
natureza serao incluidos na Lei Orcamentaria.

§ 3° - Todas as receitas e despesas constario da Lei Orgamentaria pelos seus totais,
sendo vedadas quaisquer dedugdes.

§ 4° - Os Fundos Municipais legalmente constituidos, conforme disposto no artigo
167, inciso IX da Constituicdo Federal, constituir-se-io em Unidades Gestoras dentro da

estrutura de uma Unidade Orgamentaria, vinculada a um orgao da Administragao Municipal,

direta. 'L_Gibg _
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§ 5" - Entende-se por Unidade Gestora qualquer 6rgio, reparticio ou fundo especial
da Administragao Piiblica Municipal competente para administrar créditos orcamentarios e

recursos financeiros, que Thes sejam destinados.

Art. 10 — Os recursos que, em virtude de veto, emenda ou rejeicio parcial do Projeto
de Lei Orcamentaria ficarem sem despesas correspondentes poderio ser utilizados, mediante
créditos suplementares ou especiais, com prévia autorizacdo legislativa.

Art. 11 — Fica o chefe do Executivo Municipal autorizado a abrir créditos adicionais
suplementares na administracio direta ¢ indireta, nos limites estabelecidos na Lei
Orgamentaria Anual.

Art. 12 — A criagio de novos programas, projetos ou atividades, além dos constantes
da proposta de lei orcamentiria anual, sera admitida mediante a redugio de dotagdes
alocadas a outros projetos e atividades ou excesso de arrecadagio no periodo, mediante
encaminhamento ao Legislativo de Projeto de Lei do Executivo Municipal, com exposigio
circunstanciada de motivos e impactos previstos.

Paragrafo unico - No caso de projeto de duragio continuada, o Poder Executivo devers
acopla-lo a proposta orcamentaria do periodo subsequiente.

Art. 13 — No caso de haver necessidade da limitagdo do empenho das dotagdes
orcamentarias ¢ da movimentagio financeira para atingir as metas fiscais previstas, esta sera
feita de forma proporcional ao montante dos recursos alocados para o atendimento das
despesas em “outras despesas correntes”, “investimentos” ¢ “inversdes financeiras” de cada
Poder, sendo adotadas as medidas estabelecidas no art. 9° e seus paragrafos da Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 14 - Sancionada e Promulgada a Lei Orcamentaria, o Executivo terd o prazo de
ate trinta dias para sua publicacio.
Art. 15 - A Lei Orcamentaria devera ser claborada com dados precisos, estimando a

receita e fixando a despesa dentro da realidade e da necessidade do Municipio.

CAPITULO 111 i
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E A EXECUCAQ DOS
ORCAMENTOS

ATt. 16 - Sao diretrizes orgamentdrias gerais, as instrucdes aqui estabelecidas para a
elaboragao do orcamento fiscal e da seguridade social do MUNICIPIo para 0 exercicio
financeiro de 2008. e :

o
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Art. 17 - As propostas orcamentarias dos orgdos e entidades da Administracio
Piblica Direta e Indireta do Municipio, inclusive dos seus Fundos, terfio seus valores
orgados a pregos vigentes de julho de 2007.

Art. 18 - O Projeto de Lei Orgamentéria podera incluir a programagio constante de
propostas de alteragdes do Plano Plurianual 2006-2009, que tenham sido objeto de projetos
de lei especificos. J

Art. 19 - Os recursos ordinarios desvinculados de programas especificos serdo
alocados para atender, em ordem de prioridade, as seguintes despesas:

I — pessoal € encargos sociais, observado o limite previsto na Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000;

I - juros, encargos e amortizagdes das dividas interna e externa;

IIT — contrapartidas previstas em contratos de empréstimos internos e externos ou de
convénios ou outros instrumentos similares, observados os respectivos cronogramas de
desembolso;

Paragrafo dnico. As dotagBes para as despesas de capital referidas no inciso IV deverio ser
previstas quando financiadas com recursos oriundos de contratos, convénios ou outros
termos assemelhados, ou, se atendidas com recursos do Tesouro Municipal, somente apos
terem sido destinados recursos suficientes para o atendimento das prioridades que lhes sdo
precedentes, na forma estabelecida neste artigo.

Art. 20 - Na programagido de investimentos da Administracio Publica direta e
indireta, além do atendimento s prioridades e metas especificadas na forma do art. 2° desta
lei, observar-se-ao as seguintes regras:

1 — a inclusio de novos projetos dependers, além da sua contemplagdo no Plano Plurianual
ou em lei que autorize a sua incluséo, do atendimento adequado dos projetos em andamento
e da previsiio de despesas de conservagio do patrimdnio puiblico;

II — a destinag¢@o de recursos para projetos devera ser suficiente para a execugio integral de
uma ou mais unidades ou a conclusdo de uma etapa, neste caso, se sua duracio exceder a
mais de um exercicio.

Art. 21 — As receitas, diretamente arrecadadas e vinculadas das Autarquias e
fundages instituidas e mantidas pelo Poder Publico, serdo destinadas nesta seqiiéncia de
prioridades: -

I — aos custeios administrativo e operacional, inclusive pessoal e encargos sociais;

II — a contrapartidas de operagdes de crédito e convénios.
Paragrafo unico. A alocago de dotagdes para as demais despesas de capital, financiadas
com receitas diretamente arrecadadas pela entidade, fica condicionada a destinacio de
recursos suficientes para o atendimento das prioridades indicadas neste artigo, salvo se os
recursos forem oriundos de contratos, convénios ou outros ajustes.
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Art. 22 — Nao poderdo ser destinados recursos para atender despesas com pagamento,
a qualquer titulo, a servidor ativo da Administragio Piblica Direta e Indireta por servigos de
consultoria ou assisténcia iéenica, inclusive se custeados com recursos provenientes de
convenios, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres, firmados com érgaos ou entidades
de direito piiblico ou privade, nacionais ou internacionais.

Art. 23 — As dotagbes breamentarias e os créditos adicionais para pagamento de
precatorios judiciais serdo alocados em categoria de programagio especifica, incluida na lei
orcamentaria para esta finalidade.

Pardgrafo tnico. Os processos referentes a pagamento de precatorios serdo
submetidos, pelo 6redo ou entidade competente, a apreciagio da Procuradoria Geral do
Municipio, bem como remetidos aos controles das Sccretarias de Administracio e Fazenda.
evitando assim o duplo pagamento de precatorios.

Art. 24 — A Assessoria de Plancjamento, com base na estimativa da receita, e tendo
em vista o equilibrio das financas piblicas do Municipio estabelecerao os limites globais
maximos para a elaboragio da proposta orcamentaria de cada érgao da Administragao
Direta do Poder Executivo, incluindo as entidades e fundos a ele vinculados.

Art. 25 — O Poder Legislativo encaminhara, até o dia 25 de agosto de 2007, a
Assessoria de Planejamento, as respectivas propostas de orgamentos, para fins de
consolidacio ¢ envio 4 Camara do projeto de Lei Or¢amentaria do Municipio, na forma da
Constituigdo Estadual, da Lei Organica do Municipio e desta Lei.

Art. 26 — E vedada a inclusio, na lei orcamentaria e em seus crédifos adicionais, de
dotacoes a titulo de subvengdes sociais ou auxilios, inclusive sob a forma de dotacio global,
ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de
natureza continuada, que preencham uma das seguintes condigdes:

I —sejam de atendimento direto e gratuito ao publico nas areas de assisténcia social,
saude, educacdo ou esporte;

Il — atendam ao disposto no art. 204, da Constituicio Federal e no art. 61, do ADCT:

[l - sejam signatarias de contrato de gestdo com a administragio publica municipal;

IV — sejam qualificadas como organizacdes sociais (Oss) ou OSCIPs.

Pardgrafo timico. Sem prejuizo da observincia das condigbes estabelecidas neste artigo, a
execugao das dotagdes sob os titulos nele especificados dependera da assinatura de convénio
ou Termo de Parceria, observado as disposicdes do art. 116 e seus paragrafos, da Lei
Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, com as alteracdes posteriores.
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Art. 27 —A proposta Orcamentdria contera dotacdo para Reserva de Contingéncia, no
valor equivalente a 3 % (trés por cento) da receita corrente liquida prevista para o exercicio
de 2008, que podera ser utilizada como recurso para abertura de créditos adicionais

suplementares ou especiais.

Art. 28 — A Assessoria de Planejamento ira coordenar e elaborar a Proposta
Orgamentaria para o exercicio de 2008.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCTAL

Art. 29 — O orgamento fiscal compreenderd a receita e a programagao da despesa dos
Poderes do Municipio, seus fundos, orgaos da Administracio Direta, Autarquias e
Fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico ¢ os fundos por eles geridos.

Art. 30 — Somente serdo incluidas, no projeto de lei orcamentaria, as dotacbes
relativas as operacies de crédito ja contratadas ou com autorizaghes legislativas concedidas
ate a data do encaminhamento do referido projeto & Camara Municipal, salvo se referentes a
refinanciamentos da divida consolidada do municipio.

Art. 31 — O orgamento da seguridade social abrangera os recursos e as pro gramacoes
dos orglos e entidades da Administracio Direta ¢ Indireta do Municipio, inclusive seus
Fundos , Autarquias e Fundagoes, que atuem nas dreas de Saude, Previdéncia e Assisténcia
Social.

; CAPITULO V )
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL
E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 32— As dotactes orgamentdrias destinadas s despesas com pessoal e encargos
sociais, em cada Poder, serdo estimadas, para o exercicio de 2008, com base na despesa
media mensal executada até julho de 2007, observados, além da legislagio pertinente em
VIZOT:

I — o limite de que trata a Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, para as
despesas com pessoal, ativo e inativo, dos Poderes do Mun ICipIO;

11 — o quadro de pessoal referido no Art. 26, § 1°, inciso VI, desta Lei.
TEe
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Art. 33 — O projeto de lei orcamentaria, desde que observado o disposto no artigo
anterior, podera consignar recursos adicionais necessarios ao meremento do quadro de
pessoal nas areas de-

I - educacio:

II - sande; !

HI — fiscalizaghio tributdria;

IV — servigos EéC]lfCG-adII]l_ﬂiSt!'ﬁtiVOS{, €
V — assisténcia 3 crianca e ao adolescente.

Paragrafo dnico. A admissio de servidores durante o exercicio de 2008, observado o
disposto no art. 169, da Constituicdo Federal, somente sera efetuada se:

I existirem cargos vagos a preencher:
I1 - houver prévia dotacio orgamentaria suficiente para atender s despesas;

IIT — estiver dentro do limite previsto no artigo anterior.

} CAPITULO VI _
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGI SLACAO TRIBUTARIA DO
MUNICIPIO E MEDIDAS PARA INCREMENTO DA RECEITA

Art. 34— Em caso de necessidade, o Poder Executivo encaminhard 3 Cimara de
Vereadores projeto de lei dispondo sobre alteragées na legislagdo tributaria municipal
visando o incremento da receita, incluindo:

I — adaptacio e ajustamentos da legislacdo tributiria  As alteragies das
correspondentes legislactes federal e estadual ¢ demais recomendacdes oriundas destes
entes governamentais;

1l —revisdes e simplificagdes da legislagao tributaria municipal;

IIT — aperfeicoamento dos instrumentos de prote¢io dos créditos tributarios;

IV — geragdo de receita prépria pelas entidades da Administragio Indireta, inclusive
Empresas Piblicas e Fundagdes,

Paragrafo dnico. Os recursos eventualmente decorrentes das alteragdes previstas
nesic artigo serdo incorporados aos orgamentos do Municipio, mediante a abertura de
créditos adicionais no decorrer do exercicio, observada a legislacao vigente,

>
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CAPITULO VIl
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 35 — A gestdo fiscal {Iias finangas do municipio far-se-a mediante a observincia
de normas estabelecidas na Lei Complementar 101/2000 e outros dispositivos legais,
quanto:

[ — ao endividamento publico;

II' — ac aumento dos gastos publicos com as agdes governamentais de duragio

continuada;

[Tl — aos gastos com pessoal e encargos sociais;

IV — 4 administragio e gestio financeira.

Art. 36 — Ate trinta dias apos a publicacio da Lei Orcamentania, o Poder Executivo e
Legislativo deverao publicar, através de Decreto, a Programacio Financeira ¢ o Cronograma
de Execucdio Mensal de Desembolso, conforme estabelecido no artico 8° da Lei
complementar 101/2000.

Pardgrafo vmico - 53¢ vedados quaisquer procedimentos, pelos ordenadores de
despesas, que viabilizem a execucao de despesas sem comprovada e suficiente

disponibilidade de dotagio orgamentaria.

Art. 37 — Para os efeitos do artigo 16, § 3° da Lei Complementar 101/2000,
consideram-se despesas wrelevantes, aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens ¢ servigos,

03 limites dos incisos I e 11 do artigo 24 da Lei 0” 8.666/1993.

Art. 38 — Serdo mscritos em restos a pagar, na forma do disposto no artigo 36 da Lei
4320064, as despesas empenhadas e nio pagas até 31 de dezembro, desde que haja

disponibilidade financeira da fonte a que se refere a despesa.

R,‘“i‘w_“_-é. i
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Paragrafo unico - O montante das inscri¢des em restos a pagar esta limitado ao valor

do saldo das disponibilidades financeiras, no ultimo dia do exercicio, destinado a esfa
finalidade.

Art. 39 — Caso seja necessaria limitacao de empenho das dotacdes orcamentarias e da
movimentagio financeira para atingir a meta de resultado primario, nos termos do art. 9° da
Lei Complementar n® 101, de 2000, previstas nos anexos desta Lei, sera fixado percentual de
limitacdo calculado de forma proporcional a participagio dos Poderes Executivo e
Legislativo através das umidades or¢amentarias, excluidas as despesas, que constituem

obrigacdo constitucional ou legal de execugio.

Art. 40 - Caso a Lei Orcamentaria Anual ndo seja aprovada e sancionada até
31/12/2006, fica o Poder Executivo autorizado a executar a razdo de 1/12 (um doze avos) da
proposta orgamentaria das seguintes despesas:

I. pessoal e encargos:

{L. servigos da divida;

[Il.  despesas decorrentes da manutengdo basica dos servigos municipais e agOes

prioritarias a serem prestadas a sociedade;

IV.  investimentos em continuacio de obras de saude, educagio, saneamento basico

E SCIVICOS eS3encians;

V. contrapartida de Convénios Especiais.

Paragrafo tnico - Ficam excluidas da limitagdo prevista no caput deste artigo, as
despesas de convénios e financiamentos, que obedecam a uma execugio fixada em

instrumento proprio.

Art. 41 — As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo
submeter-se-Ao a fiscalizacdo do poder concedente com a finalidade de verificar o

cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam recursos.

TSN

CoXe.




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA

Praca Dairy Valley, 338 - Centro
CNPJ 13.751.102/0001-90
g E-mail: pmi.itapetinga@hnnet.com.br

Art. 42 - Fica o Chefe do Executivo Municipal, obrigado a transferir ao Legislativo
no exercicio de 2008, como transferéncia de recursos financeiros, o percentual de oito por
cento do somatorio das receitas proprias tributarias e das transferéncias previstas no § 5° do
art. 153 e nos arts. 158 e 159 da Constituicio Federal, efetivamente realizada no exercicio de
2007.

Paragrafo Unico — Caso a dotacio destinada ao Poder Legislativo na Lei
Orgamentaria do exercicio financeiro de 2008 ndo seja suficiente para o cumprimento do
quanto disposto no caput do artigo, fica o Chefe do Poder Executivo obrigado a fazer o

devido remanejamento para complementar a dotagio orcamentaria do Poder Legislativo.

Art, 43 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposigdes

ent conirario.

Gabmete do Prefeito Municipal de Itapetinga, 03 de Agosto de 2007,

é—ﬂg_ﬁmmw;
Michel José Hagge Fitho
- Prefeito -




ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
EXERCICIO 2008

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA

QUADRO RESUMO DAS DESPESAS POR ORGAO

ORCAD ! SECRETARIA
|}

TOTAL R$
CAMARA MUNICIPAL 2.200.000,00
GABINETE DO PREFEITO 840.000,00
SECRETARIA DE ADMINISTRACAC 2.170.000.00
SECRETARIA DA FAZENDA 3.215.000,00
SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 1.410.000,00

SECRETARIA DE EDUCACAD

SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTE © LAZER
SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS

SECRETARIA DE HABITACAD E URBANISMO
[SECRETARIA DE SAUDE

SECRETARIA DE ACAQ 50CIAL

SECRETARIA DE TRANSPORTES E COMUNICACAC
COORDENADORIA MUNICIPAL DE TRANSITO - COMUTRAN
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE

12,015,000 00
1.670.000.00
2.640.000,00
4.085.000,00
8. 770.000.00
1.475.000,00
1.460.000,00

B81.000.00
6:430.000,00

L TOTAIZ

49.061.000,00

ESTIMATIVA DE RECEITA - EXERCICIO DE 2008

RECEITAS CORRENTES

41.061.000,00

ait}}lllllllilJJJ3li&&ili%&iiiiiiiiiiidlililillli

RECEITAS DE CAPITAL

8.000.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA

ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

UNIDADE CAMARA MUNICIPAL
PROGRAMA, Acﬁo LEGISLATIVG
OBJETIVO DOTAR O LEGISLATIVD DE INSTRUMENTOS CAPAZES DE ATENDER COM GUALIDADE AS DEMANDAS D& COMUNIDADE
METAS: MODERNIZAR, INFORMATIZAR E AMPLIAR D5 ESPACOS FISICOS
: : VALORES ESTIMADOS
DESCRICAO DA ACAQ METAS UNIDADE |- o -
2008 TOTAL
MANUTENGCAO DOS SERVICOS DO LEGISLATIVO 01 ESTRUT 1.810.000.00 1.810.000,00
REFORMA, AMPLIACAO E REEQUIP. DO PREDIO DA CAMARA 0 PROJETO 200.000,00 200 000,00
AQUISICAD DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS EQUIP 100.000.00 100.000,00
PROMOCAD DE SEMINARIOS E PALESTRAS DIVERSOS EVENTOS 30.000,.00 30.000.00
CAPACITACAO E REQUALIFICACAD DE SERVIDORES 01 PROGRAMA 30.000,00 30.000,00
MANUTENCAO DOS GABINETES PARLAMENTARES 01 PROGRAMA 30.000,00 30.000,00
i 2.200.000,00 | 2.200.000,00 |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA
ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

LUNIDADE GABINETE DO PREFEITO
PROGRAMA.  ADMNISTRACAD GERAL

QBIETIVG MELHORAR, E MODERNIZAR & QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS AD CIDADAD
METAS: REQUALIFICAR PESSOAL, INFORMATIZAR E REESTRUTURAR A MAGLINA ADMINISTRATIVA
) . | VALORES ESTIMADOS |
DESCRICAC DA ACAQ METAS | UNIDADE
2008 TOTAL

AQUISICAD DE VEICULOS E REEQUIP DA SECRETARIA 1 PROJETO 50.000,00 50:000 00
MANUTENCAC DOS SERVIGOS DO GABINETE 1 PROGRAMA 740.000,00 740.000 00
PUBLICIDADE INSTITUCIONAL { COMUNICACAQ SOCIAL 1 PROGRAMA 50.000,00 50.000.00

Lt 840,000,00 840.000,00




PREFEITU! A MUNICIPAL DE ITAPETI_ A
ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

UNIDADE SECRETARIA DE ADMINISTRAGAD

PROGRAMA:  ADMNISTRACAC GERAL

OBJETIVO:  MELHORAR E MODERNIZAR A QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS AD CIDADAG

METAS REQUALIFICAR PESSOAL, INFORMATIZAR E REESTRUTURAR A MAQUINA ADMINISTRATIVA

DESCRICAD DA ACAD METAS UNIDADE :[;;DHES EST”‘;_ED_&?

REESTRUTURACAD E REEQUIP DA SECRETARIA 1 PROJETO 55.000.00 55.000,00

TREINAMENTO E QUALIFICACAC DE SERVIDORES 1 FROGRAMA 10.000,00 T0:000.00

REESTRUTURACAO DA GUARDA MUNICIRPAL 1 PROGRAMA 140.000.00 140.000.00

MODERNIZACAD ADMINISTRATINVA 1 PROGRAMA 15.000.00 16.008,00

REESTRUT. DO PLANO DE CARGOS E SALARIOS i PROGRAMA 15.000:00 15.000,00

REESTRUTURACAO DO PATRIMONIO MUNICIRAL 1 PROGRAMA 15.000,00 15.000,00

MANUTENCAD DOS SERVICOS DA SECRETARIA 1 PROGRAMA| 1.820.000.00 1:920.060.00
.00
0,00
0,00
0,00
(.00

TOTAIS 2.170.000,00 2.1?U.D[Iﬂ.ﬂfu
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA
ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

RESERVA DE CONTINGENCIA

S00.00G0,00

UNIDADE SECRETARIA DA FAZENDA
FROGRAMA, ADMNISTRACAD GERAL
DBJETHO! MELHORAR E MODERMIZAR A-QUALIDADE DOS SE RVIGOS PRESTADOS 240 CIDADAD
METAS: REQUALIFICAR PESSOAL, INEORMATIZAR E REESTRUTURAR A MAGUINA ADMINISTRATIVA,

. VALORES ESTIMADOS

DESCRICAD DA ACAD METAS | UNIDADE |
2008 TOTAL

RECADASTRAMENTO IMOBILIARIO 1 PROGRAMA 10,000.00 10.000,00
MODERNIZACAQ TRIBUTARIA 1 PROGRAMA 15.000,00 15.000,00
MANUT. DOS SERVICOS E REEQUIP. DA SECRETARIA 1 PROGRAMA 560,000,00 560.000,00
AMORTIZACAQ UA DIVIDA INTERNA - 2.130.000,00 2.130.000.00

500.0064,00

TOTAIS

3.215.000,00

3.215.000,00 |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA
% ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO
FUNGAD:  SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
PROGRAMA: DESENVOLVIMENTO SUSTEMTAVEL
CBJETIVG APCIAR A PAQUENA PRODUCAD E URBANIZAR A CIDADE RESPEITANDD O ME|ID AMBIENTE
METAS INCENTIVAR O AGRONEGOCHD. URBANIZAR LOCAIS APRAZIVEIS E EDUCAR PARAA A PRESERVACAD AMBIENTAL
DESCRIGAD DA ACAO METAS UNIDADE bigitilia Al
_1 2008 TOTAL

INCUBADORA DE AGRONEGOCIOS 01 PROJETO 15.000,00 16.000.00
MANUT DO SERV. DE PLANTIO. PODA E LIMP. AREAS ARBORIZADAS 01 PROGRAMA 55.000,00 A5 000,00
REESTRUTURAGCAQ DA HORTA COMUNITARIA 01 PROGRAMA 20.000.00 20000,00
MANUT. E REESTRUTURACAO DA AREA DA PISCICULTURA 01 PROGRAMA 26 000,00 25.000,00
APOIO A PRODUGAO ANIMAL / VEGETAL 01 PROGRAMA 30.000,00 30,000,00
GERACAO DE ALTERNATIVAS PRODUGAD SUST. DA MICROBACIA DO
CATOLE 01 PROGAMA 40.000,.00 4000000
MANUTENGAO DOS SERVICOS DO ZOO MATINHA 01 PARGUE 70.000,00 70,000, 00
MANUTENGCAO DO PARQUE DA LAGOA 01 PARQUE 40.000,00 40,000,00
REFLORESTAMENTO DAS MARGENS DO RIO CATOLE 01 PROGRAMA 100.000,00 100 000,00
PROGRAMA DE RECICLAGEM DE LIXO - COOPERATIVA ITAIRD 01 PROGRAMA 20.000,00 20,000,00
REFORMA E AMPLIACAD DE POCILGAS COMUNITARIAS 01 PROJETO 10.000,00 10.000,00
RECUPERACAO DO VIVEIRO MUNICIPAL 20000 MUDAS 10.000,00 10.600,00
PROGRAMA QUINTAL VERDE 01 PROGRAMA 15.000,00 15.000,00
PROGRAMA PRODUZIR 01 PROGRAMA 20.000,00 20.000.00
FUNDO AMBIENTAL MUNIGIPAL 01 PROGRAMA 30.000,00 30.000,00
REESTRUTURACAQ E MANUT. DOS SERVICOS DA SECRETARIA 01 PROGRAMA |  910.000.00 410.600.00

TOTAIS R 1.410.000,00 | 1.410.000.00




., PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA
Li ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

FUNGCAQ: SECRETARIA DE EDUCAGAO

PROGRAMA.  EDUCACAD PARA TODOS

QOBJETIVD: AMPLIAR O NUMERO DE VAGAS E RECUCAD DA EVASAD ESCOLAR
METAS

SSRRRRRSRSSRNRNNSRBI B BRRELRIRRITIININYYY

TREINAR PESS0AL REESTRUTURAR A REGE FISICA, FIRMAR PARCERIAS COM UNIVERSIDADES £ AMPLIAR & REDE ESCOLAR

VALORES ESTIMADOS

(GRADUADOS

DESCRICAD DA ACAD METAS UNIDADE ety
2008 TOTAL

AQUSICAD DE VEICULOS 02 VEICULDS 50.000.00 5000000
IMPLANTACAC DE  BIBLIOTECAS NAS  UNIDADES
ESCOLARES 1 PROJETO 30.000.00 30.000,00
CONSTRUCAC. AMPLIACAO E REFORMA DE UNIDADES
ESCOLARES 1 FROJETO 180.000,00 180,000 00
REESTRUTURACAD E REEQUIPAMENTO DA SECRETARIA -

1 PROJETD 100.000,00 10000000 |
MANUTENGAC DO ENSING - FUNDEE 40%

1 PROGRAMA 2.600.000,00 | 260000000
MANUTENCAC DO ENSINO - FUNDEE 60%

1 PROGRAMA 5.040.000,00 | 5.040 000,00
MANUTENGAO DOS SERVICOS DA SECRETARIA

1 PROGRAMA 1.970.000,00 | 1.970.000.00
PROGRAMA DE FORMAGCAD CONTINUADA

1 PROGRAMA 20.000,00 20.060,00
REGULARIZACAO DO FLUXO ESCOLAR

1 PROGRAMA 25.000,00 25.000.00
EDUCACAD PROFISSIONAL

1 PROGRAMA 50.000,00 50.000.00
ENSING 4 DISTANCIA E INCLUSAQ DIGITAL

1 PROGRAMA 100.000,00 100.000.00
EDUCACAD PARA JOVENS E ADULTOS

1 PROGRAMA £0.000,00 60.000,00
IMPLANTACAC DO ENSING MEDIO

1 PROGRAMA 15.000,00 15.000 00
LICENCIATURA PLENA PARA PROFESSORES E NAO

1 PROGRAMA 200.000.00 290.000,00 |




i

S

FLUNCAD:
PROGRAMA
OBJETIVG
METAS:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA

ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

SECRETARIA DE EDUCAGAO

EDUCACAG PARA TODOS

AMBELIAR © NUMERD DE VAGAS E REDUCAD DA EVASAC EECOLAR
TREINAR PESS0AL REESTRUTURAR A REDE FISICA, FIRMAR PARCERIAS COM UNIWERSIDADES E AMELIAR A REDE ESCOLAR

, 3953 5955353355335 3533535553535 55 3%8%33332330585558s84858 8w

VALORES ESTIMADDS

DESCRICAD DA ACAO METAS ‘UNIDADE -
2008 TOTAL
CAPACITACAOD E REQUALIFICACAG DE SERVIDORES
) 1 PROGRAMA 15.000,00 15,000.00
EDUCAGAQ AMBIENTAL NA ESCOLA
) 1 PROGRAMA 30,000,00 30.000,00
EDUCAGAD INFANTIL
_ 1 PROGRAMA 890.000,00 £90.000,00
MANUTENGAQ DA MERENDA ESCOLAR
1 PROGRAMA 560.000,00 550.000,00

TOTAIS

12.015.000,00

12.015.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA
ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

funcAo:  SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTE E LAZER
PROGRAMA:  CIDADE CIDADA
OBIETVO:  APOIAR A REALIZAGAO DE EVENTOS CULTURAIS, ESPORTIVOS, ARTISTICOS E FESTEJOS POPULARES
METAS REFORMA E AMPL. DE COMPLEXOS ESPORTIVOS E IMPLAN 7. DE EQLIPAMENTOS VOLTADOS PARS & CULTURA E O ENTRETEMIMENTD
DESCRICAG DA AGAO METAS | UNIDADE VALGRES EBVARDD |
2008 TOTAL
CONSTR. AMPL. E REFORMA DE UNIDADES CULTURAIS 01 PROJETO 190.000.00 190,000,00
MELHORIAS NO ESTADIO MUNICIPAL 01 PROJETO 140.000,00 140.000,00
CONSTR. AMPL. E REFORMA DE QUADRAS POLIESPORTIVAS 01 PROJETO 50.000,00 5000000
CONSTR. AMPL. E REFORMA DE CAMPOS DE FUTEBOL 01 PROJETO 15,000,00 15.000,00
REESTRUTURAGAO E MANUT, DOS SERV. DA SECRETARIA 01 ESTRUT, £10,000.00 610.000,00
APOIO A EVENTOS CULTURAIS E FESTEJOS POPULARES 1 PROGRAMA |  450.000.00 450.000,00
APOIO A EVENTOS ESPORTIVOS E AO ESPORTE AMADOR 1 PROGRAMA |  115.000,00 115.000,00
IMPLANTAGAC DO MUSEU MUNICIPAL 01 MUSEU 50.000,00 50,000 00
APGIO A FUNDAGAO CULTURAL DE ITAPETINGA 01 PROGRAMA 10.000,00 10.000.00
APOIO A ENTIDADES CULTURAIS 01 PROGRAMA 20.000,00 20.000,00
TREINAMENTO E QUALIFICAGAO DE SERVIDORES 01 PROGRAMA 10.000,00 10.000,00
CURSOS PROFISSIONALIZANTES 01 PROGRAMA 10.000,00 10.000.00
TOTHS 1.670.000,00 |  1.670.000,00
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FUNCAO:
PROGRAMA: SERVICOS PUBLICOS

SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS

OBJETIVO:
METAS:

MODERNIZAR O INSTRUMENTAL ADMINISTRATIVO DA SECRETARIA
MELHORAR A LIMPEZA URBANA, A ILUM. PUBLICA, A SINAL. DA CIDADE E AS COND. DE TRAFEGO NAS VIAS URBANAS E RURAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA
ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

VALORES ESTIMADOS

DESCRICAO DA ACAQ METAS UNIDADE S ==y
REESTRUTURAGCAO E REEQUIPAMENTO DA SECRETARIA 1 " PROJETO 40.000,00 40.000,00
CONSTRUGAO, AMPLIACAO E REFORMA DE CEMITERIOS 1 PROJETO 20.000,00 20.000,00
MANUT. E AMPLIACAO DA REDE DE ILUM. PUBLICA 1 PROGRAMA 350.000,00 350.000,00
AQUISICAO DE VEICULOS E MAQUINAS PESADAS 1 PROJETO 150.000,00 150.000,00
MANUTENCAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA URBANA 1 PROGRAMA 960.000,00 960.000,00
AMPLIACAQ E MANUTENGAO DO ATERRO SANITARIO 1 PROGRAMA 20.000,00 20.000,00
MANUTENCAO DOS SERVICOS DA SECRETARIA 1 PROGRAMA | 1.100.000,00 1.100.000,00

OTHS 2.640.000,00 2.640.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA

ol
_n% ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

FUNGAD! SECRETARIA DE HABITAGAOC E URBANISMO
PROGRAMA  DESENVOLVIMENTO LURBAND
OBJETNCY DAR MELHORES CONDICOES DE VIDA AOS MUNICIFES
METAS: INVESTIR: NA INFRA ESTRUTLRA URBANA COMINTERVENCOES EM TODAS AS AREAS DA CIDADE

DESCRICAO DA ACAD METAS UNIDADE b i bk

2008 TOTAL

ADEQUACAC DO PLANO DIRETOR URBANG DO MUNICIPIO 01 PLAND 20.000,00 20 000,00
DRENAGEM URBANA SUSTENTAVEL o1 PROJETO 140.000.00 140 600,00
SANEAMENTO AMBIENTAL URBAND o1 PROJETO 150.000.00 150.000.00
HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL 01 PROJETO 250,000,00 25000000
URBANIZACAO DE ASSENTAMENTOS PRECARIOS 0 PROJETO 90.000,00 500.000,00
MOBILIDADE URBANA 01 PROJETO 90,000,00 0 000,00
REVITALIZACAQ DA AREA CENTRAL 01 PROJETO 250.000,00 250 000,00
PARQUE URBANO RIO CATOLE 01 PROJETO 20.000,00 20 000,00
DESENVOLVIMENTO URBAND 01 PROGRAMA 200.000,00 200 000,00
REEQUIPAMENTO DA SECRETARIA 01 PROJETO 50.000,00 50.000,00
AMPLIACAO E REFORMA DE PARQUES / JARDINS 01 PROGRAMA 50.000.00 50 000,00
PARQUE POLIESPORTIVO DA LAGOA 01 PROJETO 70.000,00 70 000,00
PAVIMENTACAO E RECUP. DE VIAS / LOGRADOUROS 01 PROJETO 350.000,00 350.000.00
LAVANDERIAS COMUNITARIAS 01 PROJETO 40.000,00 40 000,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA

ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO
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FUNCAD SECRETARIA DE HABITACAO E URBANISMO
FROGRAMA  DESENVOLVIMENTC URBANO
OBJETIVO DAR MELHORES CONDICOES DE VIDA AOS MUNICIPES
METAS INVESTIR-NA INFRA ESTRUTLRA URBANA COM INTERVEKCOES EM TODAS AS AREAS DA CIDADE
§ VALORES ESTIMADOS
DESCRICAC DA ACAC METAS UNIDADE ' ' - >
2008 TOTAL
AMPLIACAO E REFORMA DO MERCADO 01 PROJETO 30.000,00 30-000.00
MANUTENCAD DOS SERVICOS DA SECRETARIA 01 ESTRUT. 1.200,000,00 | 1.200 000,00
MELHORIA NA FABRICA DE MANILHAS 01 PROGRAMA 30.000,00 30.000,00
RECUPERACAO DE VIAS | LOGRADOLUROS 01 PROGRAMA 300.000,00 300.000,00
PEQUENAS OBRAS NA CIDADE E NA ZONA RURAL 01 PROGRAMA 30.000.00 30 600,00
CONSTRUCAO E MELHORIAS DE UNIDADES HABITACIONAIS 01 PROJETO 525.000,00 525.000.00
URBANIZACAD DE AVENIDAS 01 PROJETO 200.000,00 2001 000,00
HPlas 4.085.000,00 | 4.085.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA
ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

UNIDADE SECRETARIA DE SAUDE
FROGRAMA. SAUDE PARA TODA COMUNIDADE
GRIETIVG AMPLIAR O ATENDIMENTO BASICO DE SAUDE
METAS. REESTRUTLIRAR TODA A REDE FiSICA DE ATENDIMENTO E MELHORAR &-QUALIDADE DOS SERMICOZ PRESTADCS FELA SECRETARIA
DESCRICAO DA AGAD METAS | UNIDADE i A it
2008 | TOTAL
GESTAO SUS - MANUTENCAO DG SISTEMA 01 ESTRUT 3.900.000.00 | 3.900.000.00
AQUIS. DE NOVOS EQUIP, PARA A SECRETARIA 01 PROJETO 400.000,00 400.000,00
CONST. AMP. E REFORMA DOS POSTGS MEDICOS 01 PROJETC 200,000 00 20800000
COMBATE A DENGUE 01 PROGRAMA 350.000,00 350.000.00
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE 01 PROGRAMA 650.600,00 #50 000,08
VIGILANCIA EM SAUDE ERIDEMIOLOGICA 01 PROGRAMA 450000000 | 450 000,00
PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA 01 PROGRAMA | 1.500.000,00 | 1.500-000,00
PROGRAMA DE VIGILANGIA SANITARIA 01 PROGRAMA 70 000,00 70,000,060
PROGRAMA DE SAUDE BUCAL 01 PROGRAMA 200 000,00 200,000,00
PROGRAMA DE ASSISTENCIA FARMAGEUTICA 01 PROGRAMA 300.000,00 300.000,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 01 ESTRUT 550.000,00 550,000,00
SANEAMENTC AMBIENTAL 01 PROJETO 50.000,00 50.000,00
ALIMENTACAO E NUTRIGAOD 01 PROGRAMA 50.000,00 50.000,00
MELHORIAS SANITARIAS 01 PROJETO 100.000,00 100.000,00
TERERHS 8.770.000,00 | 8.770.000,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA
ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

UNIDADE SECRETARIA DE ACAO SOCIAL
PROGRAMA ACAD GOVERMANMENTAL PARA PESSOAS CARENTES E MECESSITADAS
OBJETIVG: PROMOVER A INCLUSAD SOCIAL E REQUZIR 05 BAIXOS [NDICES CE DESENVOLVIMENTO HUMANG E SOCIAL

METAS: APOID A ENTIDABES FILANTROPICAS E COMUNIDADES CARENTES
DESCRICAG DA ACAO METAS | UMIDADE \”;;{;HES EST'T?EE?

| =
PROGRAMA JUVENTUDE CIDADA i PROGRAMA 40.000,00 40.000,00
CONSTRUGAO DE EQUIPAMENTOS COMUNITARIOS i PROJETO 40.000,00 40.000,00
CMDCA - CONSELHO MUNIGIPAL CRINGA E ADOLESCENTE 1~ | PROGRAMA |  25.000,00 25 000,00
MANUT. DOS SERVICOS E REEQUIP. DA SECRETARIA 1 PROGRAMA | 90000000  500.000.00
MANUTENGAO DO CONSELHO TUTELAR i PROGRAMA 80.000,00 01.000,00
PROGRAMAS SOCIAIS VOLTADOS PARA CRIANGAS E ADOLESC. 1 PROGRAMA |  100.000,00 |  100.000.00
PROGRAMAS SOCIAIS VOLTADOS PARA MELHOR IDADE 1 PROGRAMA |  100.000.00 |  100.000.00
INCENTIVOS A MICRO-PRODUGAD 1 PROGRAMA 10.000,00 10.000,00
APOIO 4 ENTIDADES FILANTROPICAS 1 PROGRAMA |  100.000,00 |  100.000.00
APOIO A0S FUNDOS MUNIGIPAIS ASSISTENGIAIS 1 PROGRAMA 30.000,00 30.000,00
FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL 1 PROGRAMA 50.000,00 50.000,00
Il =

ke 1 1.475.000,00 | 1.475.000,00 |




FUNCGAD:

PROGRAMY - SERVICOS PUBLICOS

SECRETARIA DE TRANSPORTES E SERVICOS URBANOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA
ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO
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DBIETIVD: MODERNIZAR O INSTRUMEMTAL ADMINISTRATIVG DA SECRETARIA
METAS MELHORAR A SINALIZACAD DA CIDADE E AS COND. DE TRAFEGO NAS VIAS URBANAS E RURAIS
] 2 VALORES ESTIMADOS
DESCRICAQ DA AGAC METAS UNIDADE - —
2008 TOTAL
AQUISICAG DE VEICULOS E MAQUINAS PESADAS 01 FROJETO 200.000,00 200.000.00
AQUISICAD DE CASCALHEIRA 01 CASCALHEIRA 10.000,00 10.000,00
REFORMA DO TERMINAL RODOVIARIO 01 PROJETO 10.000,00 10.000.00
CONSTRUCAO DE ABRIGOS DE PASSAGEIROS 01 PROJETO 20.000,00 20.000,00
CONSERVACAD DE ESTRADAS 01 PROGRAMA 330.000,00 330.000,00
SINALIZACAD INDICATIVA 01 FROGRAMA 20.000,00 20 000,00
CONST. DA CENTRAL DE ABASTEC. DE COMBUSTIVEL 01 CENTRAL 20.000,00 20.000,00
MANUTENCAO DOS SERVICOS DA SECRETARIA 01 ESTRUT. 850.000,00 85000000
TOVAS 1.460.000,00 | 1.460.000,00
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FUNGAC:
PROGRAMA  TRANSPORTE MUNISIPAL

COORDENADORIA MUNICIPAL DE TRANSITO - COMUTRAN

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA
ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

OBJETIVG: RECRDENAMENTO DO TRANSITD
METAS: EQUCAR, SINALIZAR E FISCALIZAR AS ACOES DO TRANSITO MO MUNGCIPID
: ) | VALORES ESTIMADOS |
DESCRICAD DA ACAO METAS UNIDADE | sl i)
2008 TOTAL

REEQUIPAMENTCO DO ORGAD 01 PROJETO 37.000,00 | 37.000.00
EDUCACAQ PARA O TRANSITO 01 PROGRAMA 22 000,00 22.000,00
GESTAD ADMINISTRATIVA 01 ESTRUT. 380.000,00 380.000,00
AQUISICAD DE VEICULOS ESPECIAIS 01 PROJETO 42.000,00 42.000,00
ENMGENHARIA DE TRAFEGD 01 PROGRAMA 150.000,00 150.000,00
SINALIZACAC DE TRANSITO 01 PROGRAMA £0.000,00 50 000,00

HET s 681.000,00 6681.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA |
ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO
UNIDADE SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO- SAAE
FROGRAMA. ABASTECIMENTO DE AGUAE SANEAMENTD
OBEJETIVD BUSTAR QUALIDADE E FPADROES DE SANIDADE NG ATENDIMENTD A5 MUMNICIFES
AMPLIAR A CAPACIDADE DEATENDIMENTO DAS DEMANDAS PARA, AGLAE SAMEAMENTD
DESCRICAO DA ACAD METAS UNIDADE B R FS“M@GS — ]
2008 TOTAL
MANUTENGAQ DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS 01 ESTRUT 1.390.000,00 | 1 390.000.00
REFORMA E AMP. DAS INSTALACOES ADMINISTRATIVAS 01 PROJETG 20.000,00 20.000,00
OPERACAO E MANUTENGAD DO SISTEMA DE AGUA 01 ESTRUT, 1.590.000,00 | 1 590,000 00
ESTUDOS E PROJETOS DE EDUCACAQ AMBIENTAL 01 PROGRAMA 10,000,00 10.000.00
AMPLIACAO E REFORMA DO SISTEMA DE ESGOTO 01 PROJETO 850.000,00 850 000,00
CONST. UNID. ELEV. TRATAMENTO E RESERVACAG DE AGUA 01 PROJETO 200.000,00 200.000,00
OPERAGAO E MANUTENGAC DO SISTEMA DE ESGOTO 01 ESTRUT 390.000,00 390.000.00
CONSTR. DE UNID. ELEVATORIOS DE TRATAMENTO DE ESGOTO 01 PROJETO 500.000,00 500.000,00
CONSTRUGAC DE RESERVATORIOS 01 PROJETO 20.000,00 20.000,00
AMP. E MELHORIA DA BARRAGEM DE NIVEL E INST. CAPTAGAO 01 PROJETO 10.000,00 10.000,00
CONSTRUGAQ DAS LAGOAS DE TRATAMENTO DE ESGOTO 01 PROJETO | 1.300.00000 | 1 300.00000
IMPLANTACAQ DO SIST. TRAT. DE AGUA E LAV, DE FILTROS 01 PROJETO 150.000,00 150.000,00
AMPLIACAO E REFORMA E APARELHAMENTO DO SIST. DE ABAST
DE AGUA 01 PROJETO 410.00000 | 410.000,00
TRIAIS 6.430.000,00 |  6.430.000,00 |
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ANEXO DE METAS FISCAIS
' EXERCICIO DE 2008
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA
ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

METODOLOGIA DE ELABORAGAO E ESTRUTURA DA LDO
(EXERCICIO DE 2008)

A metodolegia para a elaboracéo da Lei de Diretrizes Orcamentarias do
exercicio de 2008 elencou prioridades definidas a partir do Plano Plurianual 2006-
2008, o qual dispoe sobre o Programa de Governo Municipal, distribuidas em
projetos e alividades obedecendo a sistematizacido sugerida pelo Manual de

Elaboraggo da LDO, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao, conforme
descrito a seguir;

ETAPAS DE ELABORACAO DA LDO

A elaboracao do LDO obedeceu a um roteiro de procedimentos consecutivos
& indispensaveis ao planejamentc das acées a serem contempladas, sendo
subdividida em duas etapas basicas:

1~ Base estratégica — compresndendo a avaliacao da situacdo atual, com objetivo

de subsidiar as novas aces necessarias ao suprimento  deficiéncias
governamentais;

2 - Elaboragdo de Programas — instrumentos de organizagao das acdes
governamentais, com objetivos voltados para atender as necessidades de
determinado plblico alvo. sendao divididos em finalisticos, que resultam em bens ou
senvicos gque sdo ofertados diretamente 2 populacdo e de apoio administrativo,
contemplando as despesas de natureza tipicamente administrativas.

METAS FISCAIS

A mensuracao da disponibilidade de recursos, bem como da alocacao dos
mesmos, € um dado essencial para o Planejamento Governamental. tendo sido
detalhado através dos Anexos de Metas Fiscais constantes da L DQ-2008.

Na elaboracdo da LDO observou-se aos critérios e medidas constantes no Manual
de Elaboracdo de Metas Fiscais do Tesouro Nacional, sendc adota a seguinte
metodologia:

A LRF determina que no Anexo de Metas Fiscais serdo estabelecidas metas
anuais, em valores correntes e constantes, relativas a receitas. despesas, resultados
nominal e primario & montante da divida publica, para o exercicio a que se referirem
e para 0s dois seguintes e contera, ainda:

a) avaliagdo do cumprimento das metas relativas ao ano anterior:

b} demonstrativo das metas anuais, instruido com meméria e metodologia de calculo
que justifiguemos resultados pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés
exercicios anteriores, e evidenciando a consisténcia delas com as premissas € 0s
objetivos da politica econdmica nacional:
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=0 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA
98 ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

¢} evolucio do patriménio liguidg, tambem nos uitimas trés exercicios, destacando a
origem & a aplicacao dos recursos obtidos com a alienacio de ativos:

) avaliagao da situacao financeira € atuariat
d.1} dos regimes geral de previdéncia social & proprio dos servidores publicos & do
Fundo de Amparo ac Trabalhador;
d.2) dos demais fundos publicos e programas estatais de natureza atuarial;
) demonstrativo da estimativa e compensagao da rentncia de receita e da margem
de expansao das despesas obrigatérias de carater continuada.
A fim de dar cumprimento ao preceito da LRF, o Anexo de Metas Fiscais deve ser
composto pelos seguintes demonstrativos:
- Demonstrativo | — Metas Anuais;

_ Demonstrativo || — Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio
Anterior;
. Demonstrativo Il — Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais

Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;

- Demonstrativo IV — Evolucao do Patrimonio Liquido;

_ Demonstrativo V — Origem e Aplicagao dos Recursos Obtidos com a Alienacao de
Ativos; .

_ Demonstrativo VI — Avaliagao da Situagao Financeira e Atuarial do RPPS:

- Demenstrativo VIl — Estimativa e Compensagao da Rendncia de Receita;

- Demonstrative VIl — Margem de Expanséo das Despesas Obrigatorias de Carater
Continuado.

As Projegoes dos diversos indices utilizados na elaboracao dos referidos
demonstrativos, foram extraidos dos sites oficiaiz do Governg, tais como IBGE &
Banco Central do Brasil e estdao devidamente informados nos angxos

correspondentes.

RESTRICOES AO PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO

Com o advento da Lei de Responsabilidade Fiscal, foram estabelecidos
limites minimos e maximos para utllizacio dos recursos publicos, fazendo com que 0
gestor atinja metas essenciais voltadas para atividades ligadas 4 =atde e educacao,
bem como limitar gastos com pessoal, despesas com O legislativo, objetivando
atender com maior qualidade as diversas demandas da populagdo. Na Elaboracao
da LDO — 2008 essas restrigies ao plangjamento orgamentario foram avaliadas,
buscando atender aos limites constitucionais, compatibilizando as agoes
apresentadas com a legislac@o vigente.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA
ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

As pricridades e metas definidas para LDO-2008, obedeceram ao disposto no PPA
20086 a 2009, sendo elencadas nas seguintes funcoes de governo:

. Legislativa
ll.  Administracao
ll. Assisténcia Social

V., Salde

V. Educacao
V1. Urbanismo
Wil. Habitagao

VIl Gestao Ambiental

1X. Ciéncia e Tecnologia

X.  Agricultura

Xl Industria, Comércio e Servigos
Xl Transporte

Al Desporto e Lazer

AV Encargos Especiais

XV Saneamento

AN Cultura

ELABORACAQ, COORDENACAO E SUPERVISAO

Este trabalho foi elaborado pela empresa E. C. Gestao Plblica e Empresarial
Ltda, contando com a participacdo de todas as Secretarias e dirigentes de Orgaos
da Administracao Indireta, sob a coordenacdo ¢ supervisao da Assessoria de
Planejamento do Municipio.
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PREFEFTLIRA MRS ICIPAL I FEARR IS GA
LELDE DIRETRIEES GREAMIEN AlEIAs
ANERC D RESCOS PISEALS

DEMONS TRATIVO DE RISCOS FISCALS E PROVIDENCIAS

2008

LRE, a4 550

RISCOS FISCAIS

PROVIDENCIAS

DESCRIGAD

DESCRICAD

NO CASO DA RECEITA, PODE-S5F MENCIONAR, COMOD EXEMPLO, A FRUSTRACAD DE
PARTE DA ARRECADACAC DE DETERMINADO TRIBUTO, EM DECORRENCIA DE
FATOS MOVOS E IMPREVISIVEIS & EPOCA D& PROGRAMACAD ORCAMENTARIA,
PRINCIFALMENTE EM FUNGCAD DE DESVIOS EM RELACAD A0S PARAMETROS
ADOTADOS NA PREVISAD DESSES VALDRES

RECADLSTRAMENTO DE TODOS 05 IMOVEIS 0D MUNICIPIO, OBEJETIVANDD A
REGULARIZACAD DOS MESMOS GUANTO AC PAGAMENTO DO IPTL

FISCALIZACAD EFICAZ DE TODAS AS EMPRESAS PRETADORAS DE SERVICOS MO
MUNICIPIC COM VISTAS ADINCEEMENTO DE RECEITA CRIUNDA DO 1SS,

LEVANTAMENTC. DETALHADGD DE TODOS 03 CONTRIBUINTES QUE SE
APRESENTAVAM EM SITUAGCAOD IRREGULAR, DANDO CPORTUNIBADE KOS QUE
COMPARECERAMN BUSCANMDO REGULARIZAR DEBITG E INSCREVENDO OS DEMAIS
A DIVIDA ATV

OUEDA NDS REPASSES DAS TRANFERENCIAS CONSTITUCIONALS

COMTENCAD DOS GASTOS MUNICIPAIS

AUMENTO DAS CONCESSOES DE LIMINARES A CONTRIBUINTES OUE SE
APRESENTAM EM DEBITO COM O MUNICIPIO, FRUSTRANMDO A ARRECADACAD DOS
TRIBUTOS

CONTENCAQDOS GASTOS MUNICIPALS ALIADC A MEDIDAS JUBICIALS QLIE
BUSOUEM A AFETIVACAD DA RECEITA

AUMENTO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

READEQUACAD DO ORCAMENTO DA BESPESA APATAMARES QUE COMI HORTEM O
REFERIDO AUMENTS EM CONSONANCIA COM A RECEITA EFETIVAMENTE
BEALIZADA

ECATORIOS E DEMAIS RISCOS EVENTUAIS

[’ﬂ

SERAD COBERTOS PELD VALOR PREVISTO NARESERVA DE CONTIMGENCIA
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200E 2y L
Valor Ml “n P11 Walir Yalor da B Malor Vil o PTS
EERECHTRS AL Clareiiis Lot {ad Corrunle Censlile e PHS Clonrurite IR FNTS Fie ) TbLeY
(i) w100 it b el L]

Feaceita bogal BT 46,4493 (1042 21.367 T3 fLipd 2 53453 17673 ||_|J?
Receiing Nav:Finanesivas (13 4bit 2 dizsidt L2 FlALS s i 20 A2 aRBEE] (7623 L2
[espesa Tulal 4061 di, 803 a2 FLL36T 470 .2 L i FELE (hiH2
[espesas Mao-Finmmeeiras (L) A6 A R0 {4,042 0853 A6 T47T [NEE B AR 17146 {1242
Fesuindo Prmacia (- LB A0 47 L0 . "'.| 47 (L 54 | P
Fesaltacda Nominal LR34 [79%) (L0 (532} (T3 -0.001 1%43) (gD BRI
[rivica Piklics Consolidada 21,700 2 TES [ERERE 20,726 19052 07 19339 17447 {REIE
(i Consalidad Liguida 18544 17.762 0016 | 7712 16282 0.5 6869 5 I (AR

O il Gas rivetas Teluttvas a ano de 2008, i realizado-com Yase nos salares orgaios. |3 P os anas de 2005 & 2010 projetoisse tivcenioo de-wrescunaigimidenndo e

parametros e indices apresentadas pelo Banico i tentral do lrasil, contorme takeln ahaisa!

VARIAVES Rl s 201
P %0 de crescimento-anul b 430 474 B 3,000
[nilugio o perioda ®a A o 24 - {0000 =
Troiegiio do PI dis Bshis - RS milhiarcs 115,483,079 120,910,783 | 26950 322
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tE milhanes

I-Migras Provisias

=t

- : R ) Realizadas ¢m i PO Wartacdo (=B
PP AC AL o 20005 00
Nealor L
Recei Toal 39540 (% =4 150 e LY (LS
Heccita Nio-Financeia (1) AB.a03 URE T 38,800 0,0 327 083
Irespresa Totul FUoRA 0 393297 (IR {243 (G L
[ peaa MWao-Financeira T IR (042 3207 [ RS (173 {03
Resuliade Primarioe 4T - 11 2 il 0% (3173 (10 (F34] {246,058
Rssaaliasco Mominal [2.588) QLOEEs i3 ™y 2 a4l (0205
Pivida Pubbica Consohidada A2 Zad (R et 22455 2% 57 (VLY
Brivida Consslidada Ligaida 15,258 0.02% 20501 L e 1343 8.1

PIB a Balin para 2008

Provisiio do P13 da Bahia paca 2006

54 366,160

| Matlor Efetivo do PIB da Babig para 2006

83,787,228
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PREFEITTRA MUNICIPAL BE TTAPETINGA
LI 6 DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCALS
METAS FISCATS ATUAIS COMPARADAS COM AS FINADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2007

Tabela 1]

L RF a8 2% etz U

1% ke

ESPECIFWCACAL) VALORES A PRECOS CORRENTES
[ i
2 2005 %5 REHE L4 2007 g 200 S R0
Heiditn Todal 27TA% 2 3133 93 59 S0.724 Hn2 480 | e o j.70
Receitas MNio-Financeiros (1) 20,685 330 3o, 4T ELsh R AT 8472 2064 4012 JeEl i I +70
[esposa Towal RURIE G6EE 323 Jau7 324 30,724 2608 4461 3.0 31307 J:70
[espesas N Fingneeims (LD 15668 F1480 R L S0A07 710 A8 A0 IS 48963 SR 51,833 LM
Resloada Pringriadd = L [T 2910 IHa5T A el LIRS 42 [EF325) 44 s & K7
Ruauhado: Nomimal 2.010 (B0 {13.55) 53 [ 15 5 (1423 2ashul) EREY 14130 (%32 ETIRE R
v idy Pablica Consolidada 21,650 22450 32 PRALS FHAT6 13508 210k gk 76 (A4
Privida Conseliduda Liguida 21650 20748 | 20.801 B0 F9.578 (o) [ &.544 {45230 £7:342 Ay
ESPECIFICAT AL ViaLOREES A PRECOS CONS LANTES
2 2003 20 L T U 200018 S i

Feceti Tatal 23057 A3:4130 A3 T3 I35 380 205 46 903 (e b AN T
Fegeitns Mao-Financeiras (1) F2I5] IR 6,73 7706 pELTES 624G 25043 46,540 [.1 il (S
[respesa Fal A3 ISR 2hA2 260 AR 0l 1973 J8.586 2752 Jiy, B0t |2y AT 244 1,8
Diespioass Mao-linaneeiras (111 21882 3713 S {1t FH013 EH SAEL PIELLE: At B bkl HAEL Sl
Tesuliade Primdrio (1- Hy: 80t 2,670 20724 307 [ EEEST 41 (]300 47 bt i b4
Teesuliado Nominal ekl (R3I) AR il (T2 by 11365 (275250 {7y B [ et 1705 i, M
Dyivic Tohlica Copsalidada |5 58 L ke ) | .6 2177 A 210720 {23y 2. TS [ = jamas KA
Privida Consolidada L iguida 15450 R RS ok 2 baE St 18,561 [T 7762 e 1 Pha2nt B,
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PREFET PR SN NICER AL D E PRSI s
LEL B DI TREAES ORCAMENTARIAS
UNTNO T METAS FISCALS
EAOLUCAO DO PATRIMONIO LIOUTBO
RARTWRS

Tabela iy

LRF art4 52 ingisa ) e
PAFRIMONIO L IOLADO 2006 23 2054
Salde Fatrimonial Bxere: Anter: (L TR ES [RA14.290) (11960651
Besultgo do-BExereicio AHE2S2 4514 666 pErE TR Y
TOTAL [958 545, 799623 PR B ek

REGINE PREVIDENCIARIO
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PATRIMONIO LIOUIDD 20005 2GS ZeHig
PatrimdniodCapital ; = x
Reseres = .
TETAL - . 2
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LSENLY PHESNHETE RS FISCALS
CHRIGEN B APLICACAO DS RECT RS0 OB TIPS CON 8 NLTENAT VO DE CTIY 0N

Il AT B2 ngasn I

%]
2y ZEILER
RECEIT XS REALLZALIAS el Ak
Lith telh
RECEITAS D CAPITAL
ALIERAL A DT ATINDS
Mo de Bens Mivers Fk Tl T €000
Alicnacio de Beons Imowey
TEAL (T [ T i) b
DESPES A8 ] 2Kt My 5
LIOUTDADAS i) £8) =

NFEICAG A DS RECURROR DA ALIENAC 30 TE NTIVS

DESPESAS BECAPITAL
hvestimentos [3.185 A e
Heversfos Financeiras

Amortteagie da Divada

DESPESAS O :'RRI.'.'\ FESTR Ry RECHMES DE PRENVILY

Regime Gieral de Pravidéne i Soeal

Reginne Propro des Servadores Publicos

HOFPAL (1) I3 1495 3 0]
SATDO FINANCEIRD I = (=15 L fer=Aashyil), Hrd-eiHe) Lt}
! AT Sl
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IR R PR AR A ME N AR TAS
EMENO 13 W TAS FISUAL
RECEITASE DESPESAS PREVIDENCLARIAS DO HPEs

JONHR
Tabeia Wl
LARE art 4 22" neise IV ahnda a B mmithiares
BECEITAS PREVIDENCTARIAS 2004 1] 200
RECEITAS CORRENTES -
Recttirde Contribuicfes - -
Pessoal Sivil - " E
Pessoal Miliar - -
Ot Contnbgigdes: Providenciirizs
Crompensacio Previdencran enipe RGN RPEY =
Resi Prnmonal =
Crtras Becesas Lorrentes - i
REEEITAS I CAFITAL
Alienagio de Bons - &
Chutras Reveitas de Capital - -
REPASSES PREVIDENCIARIOS RECEDIDGS BELO RIPY - =
Contribuiely Patroral do Exercicia -
Prszoal Cival - -
Pessaal Miliar =
Contribuicac Parnal deé Exercicios Anterionss =
Peasoal Ll - - -
Pegsoal Milica -
REPASSES PREVID PARA CORERTURN DEDEEICIT
OUTROS APDRTES AQRPES
BOTAL DAR RECEITAS PREVIREMCIARFAS (]
DESPESAS PREVIDENCTARIAS 2003 i+ 005
ADMINISTRACAG GERAL
[espesas Correntes
Diespesas de Capital
PREVIBENCIA SOCIAL - E
Pessial Civil - - 5
Fezsoal Aalitar = 5 3
Crieens: Deispesas Correnies = - -
Conipensactio Pravid, de aposent, BPES < RGPS
VempensagieFrevid, de Posstes onire BPPS & RGPS
TETAL DAS DESPESAS J'ifr:‘n"l!:IF-\:f_'h':sI{[.-"xf‘j (i =
RESULTADO PREVIDENCIARIO T - 1) :
PESPOMIBELIMADES FINANCEIRAS O RPES 5 - -

(GILIBEES 3333303353300 030330333333333JJ42233338000%
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ANMEND D METAR FISCAR

ESTIMATIY A 1L COMPESSACAD DA RENUNCIA DE RECEIT A

2NET
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RE miligends

SETORES/PROGR ANMAS:
'HENEFICT AR

RENSEINCIA BE RECLITA PREVISTA
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TOTAL
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FREFEITURAS SN IPAL (8 I TARE TG
LELDE THRE TRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXD DE MEEAS FIHCAR
MARGEM D EXFANSAG DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE U ARATER CONEINL AN
2t
Fabeda VI

LRE o 4% 827 ingisa ¥ B ey

EVENTO Valor Previsto 2008
Aumenie Permanenic da Receilz Gt |
{=F AUmERID reliTente & tansferineias consttucionais 5768
(=) Aumenioireferente a transferéneiy do FLINDER
Salde Final do Aumenn Permanenme de Beeeita 40) T3
Hedugdo Permanenie de Despesa (1) 19
Warment Bouta (110 = (1210 24
Satdes Ulnilizado da Margem Brota i) 3}
s RO RIH
Mevas DOCC serdas por PRPS -
- .\Lrgm] Liguida de Bxgansds do OO T 134

b estimiriva da margem de expansdo de despesas abrigariries de-cariter somtinuado niroduziv pelu Led de Responsahilidade Tiseal objeliva garnur

e et

mna despes classtlicada oo ohrigatdias oo sef as Jecerrentes de i madida PrOViBORES s ato adiinistealive nonsive que Txem par o

snlea obrigio legal de sua excewsdo pur poriodo SUPSTIOr & J0is exercicios, sem e 3 dovidn cobestita Ninanesma
A tsspesas previstos pare 2 referida expaigio forim decorréntes do réflexedo sulano minisi. crassinelia vegelalove da folha e as novas somsseies
deCorenles de cuncurges,




