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Excelentissimo Senhor Presidente, NUMERO

o143 |26101u| F

Pelo presente, encaminhamos o anexo Projeto de Lei
Complementar para analise e votagdo dessa Douta Camara de Vereadores, nos termos do
artigo 39 da Lei Organica do Municipio, pelos seguintes motivos:

Visa o presente Projeto de Lei Complementar alterar,
pontualmente, artigos da Lei Complementar n® 577, de 29 de dezembro de 2022 que
dispbe sobre a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Mococa.

Como ja era previsto, diante da complexidade da referida
norma e da necessidade de adaptagdes a realidade fatica da Administragcdo Publica,

alteragbes pontuais seriam necessarias para tornar a lei mais eficaz e dinamica.

Pois bem, o paragrafos 3° do artigo 116 deve ser alteradd,-

para que dele seja excluida a vedagdo de cumulagdo de nomeagdes de fungées‘;
confianga. Isso, porque, na pratica, tem-se percebido que muitas funcdes de confianca
demandam conhecimentos muito especificos, detalhados e experiéncia pessoal, ndo se
encontrando servidores devidamente qualificados para o preenchimento de todas as
funcdes.

A solugdo, até que outros servidores possam se qualificar, é a
de permitir a cumulagdo de, no maximo, duas fungées de confianga para o servidor,
cumulando-se, também, os valores das fungdes gratificadas pelo exercicio de cada
atividade. Essa solugdo, alids, foi adotada pela Camara Municipal na sua estrutura
administrativa disposta na Lei Complementar n°® 486/2016.

Por isso, necessario o acréscimo do paragrafo 4° ao artigo

116, permitindo esta cumulagao.
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Outra alteragao, que se faz necessaria, € a mudanca do caput
do artigo 124 para excluir da obrigatoriedade de cumprimento de jornada de trabalho
minima de 40 horas semanais os ocupantes de fungdes de confianga, lembrando que,

estas, sempre serdo preenchidas por empregados publicos efetivos.

Ora, a redagdo atual obriga o empregado publico efetivo
nomeado para o exercicio de fungdo de confianga, a exercer jornada de trabalho superior
aquela pela qual foi contratado, o que pode gerar um passivo trabalhista para a Prefeitura
de Mococa.

Assim, a solugdo é acrescentar o paragrafo Unico ao artigo
124, explicitando que a jornada de trabalho do empregados efetivo que ocupe fungao de

confianga, sera a regular, ou seja, aquela pela qual ele foi contratado.

Em razéo disso, solicitamos a mais breve aprovagdo do
presente Projeto de Lei Complementar.

Respeitosamente, renovamos nossos protestos de mais
elevada estima e consideracao.

Atenciosamente,

= s i ~——_

‘\\ — ——
; EDUARDO‘RIBEIM_

Prefeito Municipal
|

Exmo. Sr.

GUILHERME DE SOUZA GOMES
Presidente da Camara Municipal
Mococa, SP.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° XXX DE 26 DE JANEIRO DE 2024

QUH

Altera a Lei Complementar n° 577, de 29 de
dezembro de 2022 e da outras providéncias.

EDUARDO RIBEIRO BARISON, Prefeito Municipal de
Mococa, Estado de Sao Paulo,

FACO SABER, que a Camara Municipal de Mococa, em
Sessao realizada no dia de de 2024, aprovou

Projeto de Lei Complementar n° /2024, de autoria do
Sr. Prefeito Municipal de Mococa, Eduardo Ribeiro Barison e
eu sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Esta Lei Complementar altera o paragrafo 3° e
acrescenta o paragrafo 4° ao artigo 116, altera o caput a acrescenta o paragrafo (nico no
artigo 124 da Lei Complementar n°® 577, de 29 de dezembro de 2022.

Art. 2°. O paragrafo 3° do artigo 116 da Lei Complementar n°

577, de 29 de dezembro de 2022, passam a vigorar com a seguinte redagéo:
T\
§3°. O servidor ndo podera, em hipétese alguma, exerc

mais de um cargo em comisséo, ressalvado o disposto n f
Lei Complementar para os casos de acumulagdo de
Secretarias, para os casos dos Secretarios Municipais.

Art. 3°. Fica incluido o §4° no artigo 116 da Lei Complementar
n® 577, de 29 de dezembro de 2022 com a seguinte redagao:

§4°. Os ocupantes de cargo, fungdo ou emprego de
provimento efetivo poderdo cumular, no méximo, duas

fungbes de confianga, percebendo, cumulativamente, as
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respectivas fungbes gratificadas para o exercicio de cada uma

das fungbes de confianca.

Art. 4°. O caput do artigo 124 da Lei Complementar n°® 577, de

29 de dezembro de 2022, passam a vigorar com a seguinte redac3o:

Art. 124. Ressalvado o disposto nesta Lei Complementar, o
exercicio de cargo em comissdo sujeita o seu ocupante a uma
Jjornada de trabalho minima de 40 (quarenta) horas semanais,
sem regime de dedicagdo exclusiva, podendo o servidor ser
convocado a qualquer tempo, sempre que houver interesse

da administragéo.

Art. 5°. Fica incluido o paragrafo Unico no artigo 124 da Lei

Complementar n° 577, de 29 de dezembro de 2022 com a seguinte redacao:

sua publicagao.

Parégrafo Unico. Os ocupantes de cargo, fun¢do ou emprego
de provimento efetivo, nomeados para exercer fungdo de

confianga, manterdo suas jornadas de trabalho regulares.

Art. 62 Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de

Art. 25. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA, 26 DE JANEIRO DE 2024.

EDUARDO RIBEIRO BARISON
Prefeito Municipal




