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LEI N2 4907, de 28 de julho de 2009.

CRIA COMPLEMENTACAO DE VENCIMENTOS, GS - GRATIFICACAO SALARIAL,
PARA OS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS LOTADOS NAS EQUIPES DE
SAUDE DA FAMILIA - EACS (ESTRATEGIA DOS AGENTES COMUNITARIOS DE
SAUDE), ESF (ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA) E PARA A ESB (EQUIPE DE
SAUDE BUCAL) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

GILMAR ANTONIO RINALDI, Prefeito Municipal de Esteio, Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu, com fundamento
no art. 70, inc. V, da Lei Organica Municipal, sanciono e promulgo a seguinte, LEI:
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@D Ficam criadas as GS - Gratificacdo Salarial para os servidores das Equipes de Satde da Familia - EACS (Estratégia dos
Agentes Comunitdrios de Saude), ESF (Estratégia de Salde da Familia) e para a ESB (Equipe de Saude Bucal), contratados ou
lotados para estas equipes e que estejam exercendo suas funcdes dentro das normas do programa, com capacitacao
especifica para atendimento e com dedicacao integral de 40h semanal, e os de 20h semanal aos propdsitos da Estratégia, nos

seguintes valores: (Redacao dada pela Lei n2 5825/2013)

LeisMunicipais.com.br - Lei Ordinaria 4907/2009

5/8


https://www.leismunicipais.com.br/a/rs/e/esteio/lei-ordinaria/2012/549/5490/lei-ordinaria-n-5490-2012-altera-o-artigo-1-da-lei-municipal-5466-de-21-de-marco-de-2012-e-da-outras-providencias
https://www.leismunicipais.com.br/a/rs/e/esteio/lei-ordinaria/2013/582/5825/lei-ordinaria-n-5825-2013-altera-o-artigo-1-da-lei-municipal-4907-de-28-de-julho-de-2009-que-cria-complementacao-de-vencimentos-gs-gratificacao-salarial-para-os-servidores-publicos-municipais-lotados-nas-equipes-de-saude-da-familia-eacs-estrategia-dos-agentes-comunitarios-de-saude-esf-estrategia-de-saude-da-familia-e-para-a-esb-equipe-de-saude-bucal-e-da-outras-providencias
https://www.leismunicipais.com.br
#lei

dleis

| cargos INivel e/ou|Quantidade - Gs| valor |
| | Padrao | | |
| | | | |
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(Redacdo dada pela Lei n° 5825/2013)

§ 12 - O coordenador de todas as equipes de saude da familia do municipio, sera um profissional Enfermeiro da EACS/ESF
concursado e/ou contratado pelo municipio e recebera uma GS no valor de R$ 500,00. (Redacao dada pela Lei n® 5466/2012)

§ 22 - O coordenador dos profissionais médicos das equipes sera um médico concursado e/ou contratado pelo municipio,
escolhidos entre os médicos das equipes, com uma GS no valor de R$ 500,00. (Redacao dada pela Lei n® 5466/2012)

§ 32 - A GS no valor de R$ 5.750,00 (cinco mil setecentos e cinquenta reais) é para o Médico 24h, nivel 11, que atuard na
Equipe ESF com a carga hordria semanal de 40 horas. (Redacao dada pela Lei n? 5466/2012)
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§ 42 - A GS no valor de R$ 2.875,00 (dois mil oitocentos e setenta e cinco reais) é para o Médico 24h, nivel 11, que atuara na
Equipe ESF com a carga hordria semanal de 20 horas. (Redacao dada pela Lei n? 5466/2012)

@EED A complementacao incidird somente sobre férias e gratificacdo natalina. (Redac&o dada pela Lei n%5237/2011)

@D A equipe da Estratégia de Satde da Familia (ESF) é constituida de: 1 médico, 1 enfermeiro, 1 técnico ou auxiliar de
enfermagem e 6 agentes comunitarios; a Equipe da Estratégia dos Agentes Comunitarios de Saude (EACS) é constituida de: 1
enfermeiro e de 4 até 30 agentes comunitarios e a Equipe de Saude Bucal (ESB) é constituida por: 1 odontdlogo e 1 auxiliar de
consultério dentério.

m Sao requisitos para a atividade nas equipes de salude, além da dedicacdo em tempo integral e o cumprimento da
carga horario de 40h semanais, por todos os profissionais das equipes, a adequacdo do profissional as normas técnicas da
Estratégia e PROESF/Ministério da Saude e que tenham adesao do municipio, assim como participar de capacitacoes e
atualizacdes sugeridas pelo municipio. (Redacdo dada pela Lei n® 5466/2012)

Paragrafo Unico. A Equipe de ESF podera ser composta por dois médicos atuando 20 horas, de acordo com a portaria 2.488 de
21 de outubro de 2011 do Ministério da Salde. (Redacdo dada pela Lei n? 5466/2012)

@D A avaliacdo dos servidores que atuardo nestas equipes seréa realizada pela SMS, em conjunto com a coordenacdo
das Equipes de Saude da Familia.

@D As despesas decorrentes da presente Lei, correréo por conta da seguinte dotacdo orcamentaria:
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Orgao: 11 - Secretaria Municipal de Saude
Unidade: 05 - Fundo Municipal de Saude
Rubrica: 3.1.9.0.11.00.00.00.00. - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal civil

Os servidores com base na presente Lei terdo a complementacéo de seus vencimentos mantidos enquanto perdurar
a verba Federal e Estadual, oriundo do repasse das Estratégias de Saude da familia.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o.
XD Revogam-se as disposicdes em contrério.
Prefeitura Municipal de Esteio, 28 de julho de 2009.

GILMAR ANTONIO RINALDI
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se.
Data supra.
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