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Sémula: Altera dispositivos da Lei n® 1.200/96 e d4
outras providéncias

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO, Estado
do Parani, APROVOU e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte lei,

Art. 1° - Os cargos que seguem, constantes do Grupo
Ocupacional Operacional, relacionados no Anexo II da Lei n® 1.200-¢ 27 de junho de
1996, passam a ter as Referéncias de Vencimentos indicadas, mantendo-se os demais

dispositivos:
Cargo Referéncia
Tratorista 42
Patrolista 42
Condutor de Moto-escraper 42
Motorista do Onibus 42
Coordenador de Operacoes 42
Operador de Retroescavadeira — |
Operador de Pi-carregadeira -l
Opecrador de Escavadeira P 41
Motorista de Caminhio 3
Motorista de Guincho o TN 39
Operador de Trator Agricola 39
4 ”( g

: Art. 2° - O parégrafo tmico do art. 85 da Lei n® 1.200/96 passa

ater a seguinte redacdo: ",r' 4 -

f " 7

i' '“Parfigrafo tumico. A /Referéncia de Vencimento n° 103,
constante do Anexo I desta Lei, na Tabela de/Vencimentos definida para o Grupo
Ocupacional Assessoramento Superior, ¢ a base de célculo de que trata o “caput” deste
artigo”. ‘ 7 ‘: |

|
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Art. 3* - O namero de vagas definido para o cargo de
Orientador Educacional “junior”, constante do Grupo Ocupacional Magistério, relacionado
no Anexo II da Lei n® 1.200/96, passa a ser 22 (vinte ¢ dois).

Art. 4° - Fica acrescido parigrafo 4° no art. 47 da Lei n°
1.200/96, conforme segue:

“Pardgrafo 4° - O valor diferencial entre a remuneracdo do
cargo de provimento efetivo que o servidor detenha como sua situagido funcional
permanente, ¢ a remunera¢do do cargo de provimento em comissdo que eventualmente
esteja ocupando de mancira continuada hd mais de 1 (um) ano, quando da vigéncia desta
Lei, serd considerada para definiglio da transposiglio de que trata este artigo, tdo somente
quando deste reenquadramento, 4 razdo de um quinto por ano ininterrupto do exercicio em
cargo de provimento em comissio, até o limite de 5 (cinco) anos, convertido o valor em
namero de¢ Referéneias de Vencimento”.

Art. 5° - Fica criada a gratificagdio pelo exercicio de encargos
especiais de coordenagio de atividades e programas especificos em unidades da
administragio municipal, de razodvel complexidade, para cujo desempenho ndo se
justifique a cria¢@o de unidade organizacional.

Art. 6° - Pelo exercicio de encargos especiais, sera atribuida
Fungdo Gratificada, a titulo de vantagem acesséria ao vencimento do servidor, para 0 que
ficam criados e quantificados 3 ( trés ) niveis de Fung¢do Gratificada, como segue:

Quantidade Simbolo Valor
45 FG1 R$ 200,00
35 FG2 R$ 150,00
20 FG3 - R$ 100,00

/' Parfigrafo tinico. Os valores atribuidos a Fungdo Gratificada
serdo reajustados automaticamente, na mesma data e de acordo com o mesmo percentual

definido para os servidores pﬁblicos municipais. >
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s Art. 7°- O exercicio de cargos especiais de que trata esta Lei
deverd ser dcsempenhado por servidor ocupante do cargo de provimento efetivo no

Municipio. | | /
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. lArt. 8° - A dcmgna&;ﬁo de servidor para o exercicio de
encargos especiais serd por ato do Chefe do Poder Executxvo Municipal ou a quem este

delegar a competéncia. ; l
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Parigrafo unmico. A dispensa do exercicio de encargos
especiais cabe a autoridade competente para sua designag3o.

Art. 9° - Havera substituigdo nos casos de impedimento legal
ou afastamento do servidor designado para o exercicio de encargos especiais num periodo
superior a 30 ( trinta ) dias.

Parigrafo 1° - A autoridade competente para a respectiva
designaclio deliberard sobre a necessidade ¢ a designagio do subsidios de que trata o
“caput” deste artigo.

Pardgrafo 2° - A substituigdo formalizada por ato conforme o
paragrafo anterior serd sempre remunerada.

Parigrafo 3° - A substitui¢do perdurid durante todo o
afastamento do substituido, salvo no caso de designagio de outro ocupante para a fungdo
objeto da substituigdo, ou ainda, no caso de nova designagdo de substituto.

Art. 10° - Durante o tempo da substitui¢io remunerada, o
substituto receberd a gratificagdo da fungfo, ressalvando o caso de op¢io e vedada a
percepgio cumulativa de vencimentos, gratificagdes ou vantagem.

Art. 11° - Em caso de vacdncia e até nova designacdo, podera
ser designado, pela autoridade competente, um responsével pelo expediente da funcio.

Pardgrafo unico. Ao responsdvel pelo expedicnte se aplicam
as disposigdes da fun¢do pela qual responder.

Art. 12° - A vacéncia da fungdio gratificada dar-se-d4 por
dispensa, a pedido, ex-oficio, ou por destitui¢0. ===
// -

4 Art. 13°~ O servidor ndo poder4 exercer, simultaneamente,
mais de um encargo espemal bem como receber cumulativamente vantagens pecunidrias da
mesma natureza, £ £

£ f
3
S / Art. 14° - A fungdo graficada ndo se incorporard ao
vcncxmcnto do servidor efetivo sob nenhuma forma ou pretexto e para nenhum efeito, e
sobre cla niio serdo calculadas vantagens nem encargos sociais.
’ “Art. 58 - A Gratificagdo de Regéncia de Classe constante do
artigo anterior, que incidird, ressalvando o disposto no pardgrafo 1° deste artigo,
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diretamente nas referéncias iniciais dos respectivos cargos ocupados pelos servidores
beneficidrios desta Gratificagio, serd de:

Pardgrafo 1° - A regéneia de classe prevista no Inciso IV
deste artigo, cuja Gratificagfio incidird sobre a referéncia de vencimento a que o servidor
alcangado estiver enquadrado, serd devida ao professor municipal que exercer suas
atividades em Educagdo Especial também em entidade instituida ou conveniada com o
Municipio, e desde que possua habilitagdo especifica na drea, através da concluséo de curso
de pds-graduacio ou de aperfeicoamento por estudos adicionais, € que desempenhe
atividade ininterupta de toda jornada de trabalho a que estiver sujeito, em contato direto
com educando portador de deficiéncia, nas dependéncias da escola de educagdo especial™.

Art. 16°. - O chefe do Poder Executivo Municipal fica
autorizado a consolidar os dispositivos desta Lei n® 1.200/96, podendo republica-la com as
alteragdes, inclusive com remuneragdo, inclusive com remuneragdo de «tigos e paragrafos,
quando for o caso.

Art. 17° - Esta Lei entrard em vigor, na data de sua
publicagio, revogadas as disposi¢des em contrdrio.

Edificio da Prefeitura Municipal de Campo Largo, em 21 de
Novembro de 1.996.




