COTRIGUACU

MUNICIiPIO DE COTRIGUAGU

PODER EXECUTIVO
ESTADO DE MATO GROSSO

GABINETE DO PREFEITO

LEI N.° 1.281/2024.

Dispde sobre a criagéo do Fundo Municipal
de Cultura de Cotriguagu, Estado De Mato
Grosso e da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE COTRIGUAGU-MT, faco saber que, a
Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULOI
DO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA - FMC DE COTRIGUAGU

Art. 1.° Fica criado no Municipio de Cotriguagu/MT, vinculado a Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura, o FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA - FMC,

-

instrumento de captacéo e aplicagéo de recursos para a concessao de incentivos em
favor de pessoas fisicas ou juridicas, publicas e privadas, para a realizagéo de projetos
artisticos e culturais no Municipio de Cotriguagu, nos termos da presente lei. e
Paragrafo Unico. O incentivo aludido no “caput” deste artigo correspondera a
liberagéo de recursos financeiros pelo Fundo Municipal de Cultura em proveito do
empreendedor dos projetos culturais aprovados pelo Conselho Municipal de Cultura;

Art. 2.° O Fundo Municipal de Cultura tera orgamento proprio, constituindo seus
recursos por meio de:

| - Transferéncia & conta do orgamento geral do municipio;
Il - Transferéncias realizadas pelo Estado e pela Uniao;

lll - Receitas diretamente arrecadada pelas unidades integrantes do Sistema
Municipal de Cultura;

IV - Contribuicdes de mantenedores, na forma de regulamento especifico;

V - Auxilios subvencdes e outras contribuicdes de entidades publicas ou
privadas, nacionais ou internacionais;

VI - Doagdes e legados;

VIl - Saldos financeiros de exercicios anteriores;
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V111 - Outros recursos a ele destinados e quaisquer outras rendas obtidas.

Art. 3.° Os recursos financeiros do Fundo terdo vigéncia anual e os eventuais
saldos verificados no final de cada exercicio devem ser automaticamente transferidos
ao _exercicio posterior & conta de superdvit de exercicios anteriores, conforme
paragrafo tnico do art. 8° da Lei Complementar 101, de 04 maio de 2000 (LRF), e art.
73 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964.

Parégrafo Unico. Os recursos que compdem o fundo serdo depositados em
conta especial sob a denominagéo "Fundo Municipal de Incentivo a Cultura".

Art. 4°. Em relagéo ao Fundo Municipal de Cultura, cabe ao Conselho Municipal
de Cultura:

| — Gerir e definir diretrizes e prioridades de aplicagéo dos seus recursos;

Il — Fiscalizar a aplicagdo dos recursos conforme tais diretrizes e projetos
aprovados;

Il — Manter o controle escritural de aplicagdes financeiras nos termos das
resolugdes do Conselho Municipal Cultura;

Art. 5.° Para os efeitos desta lei considera-se:

| - Produtor cultural: pessoa fisica residente ou domiciliada no Municipio de
Cotriguagu/MT ha pelo menos 02 (dois) anos, que trabalhe profissionalmente na area
cultural e pleiteia recursos financeiros do FMC;

Il - Instituicdo: pessoa juridica de direito publico ou privado sem fins lucrativos,
estabelecida ou domiciliada no Municipio de Cotriguacu ha pelo menos 01 (um) ano,
ou Orgéo/Entidade da Administragdo Pubica, que pleiteie recursos financeiros do
FMC;

Il - Proponente: produtor cultural ou instituicdo que sera responsavel técnico
pela apresentagdo, execugado e prestacdo de contas das acOes culturais e
socioculturais;

IV - Agbes culturais e socioculturais: Conjunto de projetos que utilizam as bases
dos segmentos culturais, das linguagens culturais e agdes que agregam a promogao
social e cidadania, da gestdo e dos trabalhos culturais executados pela Diretoria de
Cultura de forma direta ou indireta;

V - Projeto cultural: obras, iniciativas ou eventos voltados para O
desenvolvimento da cultura, das artes, da sociedade € da preservagéo do patrimonio
cultural do Municipio de Cotriguagu;
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o 'Vl - Gestao cultural: atividade voltada para a administragdo e manutengéo de
iniciativas, eventos e equipamentos culturais do Municipio de Cotriguagu;

VIl - Trabalho cultural: estudos, pesquisas ou iniciativas voltadas para a area
cu[tl_JraI elo‘u que associem a cultura a outras areas de conhecimento, segmentos ou
pratica social dentro do Municipio de Cotriguagu.

CAPITULOII
APLICACAO DOS RECURSOS

Art. 6.° Os recursos auferidos pelo Fundo Municipal de Cultura serao
destinados a:

! - Apoiar a criagdo, produgdo, valorizagéo e difusdo das manifestagoes
culturais e artistico-culturais, com base no pluralismo e na diversidade;

Il - Promover o livre acesso da populagdo aos bens, espagos, atividades e
servigos culturais;

lll - Estimular o desenvolvimento cultural do Municipio em todos os distritos,
bairros e nas areas urbana e rural de maneira equilibrada e democratica,
considerando o planejamento e a qualidade das agdes culturais;

IV - Apoiar agbes de valorizagao, intervengéo, preservagao, recuperacao,
restauro ou adequacgdes do patriménio cultural, material e imaterial, tombado ou néo
tombado, do municipio;

V — Incentivar a pesquisa, o estudo e a divulgagéo do conhecimento, das
manifestagdes culturais e linguagens artisticas,

VI - Incentivar a profissionalizagéo, aperfeicoamento & formalizagéo de artistas
e técnicos das diversas areas artisticas e culturais;

VIl - Promover o intercambio e a circulagdo de bens e atividades culturais com
outros municipios, estados e paises, através de ajuda de custo (diarias e passagens);

VIIl — Financiar despesas de premiagdes em festivais e concursos culturais
promovidos pela Diretoria de Cultura;

IX - Fomentar a economia criativa e a economia da cultura;

X - Financiar a gestdo e manutencéo dos equipamentos culturais;
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e Xl — Financiar pesquisas e sistematizagdo de dados para a atualizagdo dos
indicadores culturais do municipio;

. XIl- Pagamento de servicos artisticos coletivos e individuais (cachés) e diaria
de ajuq.e\ de custo para eventos, produgbes culturais e agbes socioculturais
promovidas pela Diretoria de Cultura;

XII - Aquisigéo de bens moveis, imoveis e equipamentos que contribuam com
0 dgsgnvolwmento da cultura e das artes, mediante prévia avaliagéo técnica, que
serdo incorporados ao patriménio publico municipal;

N XIV- ﬁnanciamento de despesas de custeio na realizacéo de agbes, eventos e
atividades socioculturais promovidas pela Diretoria de Cultura de forma direta ou
indireta;

XV - Agdes que visem, através da cultura, a promogéo da cidadania, do
desenvolvimento sustentavel, da inclusdo social, do respeito étnico, de género e de
orientacéo sexual, da inovagdo tecnologica, bem como a producéo ou difuséo de
contetidos para meios de comunicagéo publicos;

XVI - Servir de contrapartida para financiamento de agdes conjuntas da
Diretoria de Cultura com instituicdes, empresas, 6rgéos e entidades da administragao
publica, no limite de até 30% (trinta por cento) do projeto.

Art. 7.° Compete ao Conselho Municipal de Cultura fiscalizar a aplicagéo dos
recursos do Fundo Municipal de Politica Cultural e pela Secretaria Municipal de
Educagao e Cultura.

CAPITULO I
ADMINISTRAGAO DOS RECURSOS

Art. 8.° Compete a Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura, atraves dg sua
Diretoria de Cultura, a gestdo do Fundo Municipal de Cultura, com as seguintes
atribuigdes:

| - A coordenacdo, execugdo e monitoramento das acdes culturais realizadas
com recursos do Fundo;

Il - Acompanhar o ingresso de receitas no FMC de acordo com os percentuais
da Receita Tributaria Liquida;

Il - Realizar a execugao orgamentéria e financeira do FMC de acordo com as
regras da legislagao vigente;
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v - _Manter arquivados, pelo prazo previsto em lei, os documentos
comprobatérios da movimentacdo das receitas e despesas do FMC, para fins de
acompanhamento e fiscalizagéo;

.V - Apresentaf ao Conselho Municipal de Cultura para apreciagéo, 0
planejamento das agdes financiadas pelo FMC por ocasiéo da elaborag@o e/ou

reyiséo dos sgguintes instrumentos: Plano Municipal de Cultura, Plano Plurianual e
Lei Orgamentaria Anual;

VI - Apresentar ao Conselho Municipal de Cultura, anualmente, relatério com
os resultados das ac¢des desenvolvidas com os recursos do FMC.

i Vil = Dar publicidade aos instrumentos contratuais e resultados relativos as
acdes apoiadas de acordo com as legislagbes vigentes.

CAPITULOV
TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Art. 9° A Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, podera efetuar a
transferéncia voluntaria de recursos para apoiar ou manter servigos, agOes culturais
ou ainda para executar atividades da Secretaria de forma descentralizada, por meio
dos seguintes instrumentos contratuais:

| - Termo de Colaboragdo (TCO): instrumento por meio do qual serdo
formalizadas as parcerias quando se tratar de Organizagao da Sociedade Civil (OSC)
sem fins lucrativos, cuja proposicdo é de iniciativa da Secretaria Municipal de
Educagéo e Cultura;

Il - Termo de Fomento (TFO): instrumento por meio do qual serdo formalizadas
as parcerias quando se tratar de Organizagéo da Sociedade Civil (OSC) sem fins
lucrativos, cuja proposigéo é de iniciativa da prépria instituigéo;

lll - Termo de Concessao de Auxilio (TCA): instrumento por meio do qual seréo
formalizadas as parcerias quando se tratar de pessoas fisicas;

IV - Termo de Compromisso (TC): instrumento oriundo de premiacdo de
pessoas fisicas ou juridicas para ou por execucio de projetos culturais;

V - Contrato de Gestdo: instrumento por meio do qual serdo formalizadas as
parcerias quando se tratar de pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos
reconhecidas como Organizagdes Sociais (OS),

VI - Termo de Parceria (TP): instrumento por meio do qual serdo formalizadas
as parcerias quando se fratar de pessoas juridicas de direito privado sem fins
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I(lgéa‘\:’;il\lgo)s reconhecidas como Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico

VIl - Convéniq: instrumento por meio do qual serdo formalizadas as parcerias
quando se tratar de 6rgdo ou entidade da administragdo publica.

_ P“arégrafo Gnico: A transferéncia voluntaria de recursos ocorrera conforme a
legislagao de descentralizagdo de recursos vigente.

Art. 10. Os editais de seleg&o publica, via concurso, para concessao de prémios
mediante remuneragdo aos vencedores, destinam-se ao reconhecimento e estimulo
de atividades e projetos artistico-culturais, técnico ou cientifico cultural, realizados por
pessoas fisicas ou juridicas de direito privado sem finalidade lucrativa.

§ 1.° O valor do prémio sera pago em parcela Gnica ao proponente da iniciativa
ou do projeto cultural selecionado, ap6s a assinatura do Termo de Compromisso.

§ 2.° O valor bruto do prémio esta sujeito a tributagao de acordo com a
legislacéo vigente.

Art. 11. No caso de repasse financeiro a projetos, trabalhos e gestdo cultural o
pagamento sera efetivado diretamente em conta corrente aberta em banco oficial,
especificamente para a execugéo do objeto.

Art. 12. No caso de concurso, o valor do prémio sera creditado diretamente na
conta corrente do proponente.

Art. 13. A transferéncia de recursos seré realizada de acordo com o cronograma
financeiro da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.

CAPITULO VI
SELEGAO PUBLICA

Art. 14. A Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, langara editais de
selecdo publica para apoio e fomento as agdes culturais, estabelecendo critérios e
procedimentos para a apresentacéo, sele¢ao, execucéo e prestacéo de contas.

§ 1.° Os casos de inexigibilidade ou dispensa de chamamento publico deverao
obedecer as disposigdes contidas nas legislagdes vigentes.

§ 2.° Devera ser dada ampla publicidade aos editais de selegdo de que trata o
caput deste artigo no sitio oficial da Prefeitura Municipal e/ou no Diario Oficial do
Municipio, de acordo com a exigéncia de cada edital e/ou legislacéo vigente.
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Art. 15. Os editais de selegéo publica relativos aos projetos culturais de fomento

as pessoas fisicas e juridicas de direito privado sem fins lucrativos seréo langados
anualmente.

Paré!grafo Uln.ico. Caso ocorra algum impedimento para langamento dos editais,
a Secretaria Municipal de Educagédo e Cultura devera encaminhar justificativa ao
Conselho Municipal de Cultura.

Art. 16. Na elaboragdo dos editais, a Secretaria Municipal de Educagao e
Cultura, devera incluir, no minimo, as seguintes informacgdes:

| - Objeto;

Il - Recursos orgamentarios;

Il - Prazo de vigéncia,

IV - Condigdes para participacéo;

V - Valor do apoio;

VI - Prazo e condigdes para inscri¢ao;

VIl - Relacdo de documentos para habilitagao;
VIII - Formas e critérios de selegao.

Art. 17. Os proponentes pleiteantes de apoio e fomento as acdes culturais
devem obrigatoriamente atender aos seguintes requisitos:

| - Estar de acordo com as diretrizes do Plano Municipal de Cultura (a ser
aprovado por lei propria);

Il - Apresentar toda documentag&o requerida no edital,

Il - Estar adimplente com as obrigagdes fiscais nas esferas municipal, estadual
e federal,

§ 1.° O proponente que n&o possuir documentos que comprovem ser ele
domiciliado ha, pelo menos, 02 (dois) anos para caso de produtor cultural pessoa fisica
e 01 (um) para instituigdo pessoa juridica, no municipio de Cotriguagu, podera
apresentar a referida comprovagéo em nome de outrem com o qual resida no tempo
estabelecido, mediante a apresentagdo de declaragdes, com firma reconhecida, do
grau de parentesco, prova de unido estavel e, quanto ao imdvel, apresentacdo do
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con?rato de aluguel, de promessa de compra e venda ou de outro documento
equivalente.

§ 2.° Os documentos pessoais e demais comprovantes deveréo estar em nome
do proponente.

CAPITULO VI
VEDAGOES E IMPEDIMENTOS

Art. 18. Sera vedada a transferéncia de recurso do FMC para:

o |- P_e_ssoas fisicas ou juridicas inadimplentes e, no caso desta Ultima, que tenha
sdcio ou dirigente em débito com o Municipio;

. IAI - Agdes culturais cujos beneficiarios sejam o proprio contribuinte, o substituto
tributario, seus socios, titulares, suas coligadas ou controladas e seus parentes até
segundo grau;

Il - Pagamento de despesas administrativas do Departamento Municipal de
Cultura, bem como folha de pagamento de servidores e outras despesas
administrativas, exceto para despesas de deslocamentos e custeio voltadas a
participagdo em eventos de capacitagdo e formacao;

IV - Servidores da Diretoria de Cultura, inclusive por intermédio de pessoa
juridica na qual possuam algum tipo de participagdo societaria ou diretiva;

V - Cénjuges ou companheiros, filhos, noras, genros, enteados, netos e outros
parentes em até 3° grau, de servidores do Departamento Municipal de Cultura, quer
na qualidade de pessoa fisica, quer como pessoa juridica na qual sejam socios
dirigentes;

VI - Agdes culturais cujo objeto nao seja exclusiva e estritamente de finalidade
cultural,

VIl - AcBes culturais que envolvam obras, produtos ou atividades destinados ou
circunscritos a circuitos privados ou a colegdes particulares;

VIl - Agbes culturais oriundas dos poderes publicos das esferas municipal,
estadual ou federal, que sejam de responsabilidade de produtores privados
exclusivamente caracterizados como intermediarios;

IX - Produtores culturais nao residentes no Municipio de Cotriguagu ha pelo
menos 02 (dois) anos;
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_ .X - Produtores culturais que violaram resolugéo ou deliberagéo do Conselho
Municipal de Politica Cultural;

Xl - Entidades juridicas com fins lucrativos;

XIl - Acdes culturais que manifestem racismo, homofobia, xenofobia ou
qualquer outra forma de preconceito.

‘ §1.° Cgberé a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, representar junto
a Procuradoria-Geral do Municipio e ao Ministério Publico Estadual, quando
constatada qualquer fraude ou infringéncia a esta norma legal.

§ 2.° O produtor cultural ndo podera apresentar propostas que denotem

simultaneidade de proponente relativo ao mesmo edital, sendo uma em nome de
pessoa fisica e outra em nome de pessoa juridica.

CAPITULO VIl
TRAMITAGAO DAS PROPOSTAS

Art. 19. As propostas apresentadas nos prazos estabelecidos nos respectivos
editais seguirdo os tramites abaixo:

| - Inscrigéo;

Il - Analise e parecer pela Comissdo de Habilitagao;

1l - Divulgagdo das inscricdes habilitadas;

IV - Apreciacéo das propostas pela Comisséo Técnica de Selegéao;

V - Divulgagéo dos projetos selecionados;

VI - Homologagao do resultado final pelo Conselho Municipal de Cultura;

VII - Publicac@o no sitio da Prefeitura Municipal elou no Diario Oficial Municipal,
quando for o caso;

VIl - Formalizagéo do contrato;
IX - Pagamento conforme cronograma de desembolso;
X - Acompanhamento e fiscalizag&o da execucao;

XI - Prestagdo de contas.
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] CAPITULO IX
ANALISE E SELEGAO DE PROPOSTAS

‘ ﬁ}r’c. 20. As propostas inscritas nas selegdes publicas serdo submetidas as
comissOes de habilitagéo e técnica de selegéo.

P_mt. 21. A comissao de habilitagéo, equipe responsavel pela analise documental
dos projetos culturais, sera nomeada por ato da Secretéria Municipal de Educagéo e
Cultura, homologada pelo Conselho Municipal de Cultura e publicada no sitio da
Prefeitura e/ou no Diario Oficial do municipio, quando for o caso, a qual cabera:

| - a verificagdo dos requisitos basicos e documentacdo exigida para a
apresentacdo das propostas, conforme art. 22 e demais itens exigidos pelos
respectivos editais;

Il - a avaliagdo e parecer de habilitagéo ou inabilitagéo das propostas.

Art. 22. As propostas habilitadas seréao encaminhadas para a comisséo técnica
de selegdo e as propostas inabilitadas, apds o resultado final, serdo descartadas.

Art. 23. A comissdo técnica de selecdo sera composta por, no minimo, (03) trés
técnicos especialistas na area da selegéo.

Art. 24. Os técnicos especialistas na area dos editais serédo selecionados via
edital de credenciamento e contratados conforme a necessidade da Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura ou em parceria com o banco de pareceristas da
Secretaria do Estado da Cultura, sob as custas do Fundo Municipal de Cuitura.

§ 1.° Excepcionalmente a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, podera
contratar técnicos especialistas a que se refere o caput através de inexigibilidade,
conforme inciso Il do Art. 25 da Lei Federal n° 8.666/1993, especialmente quando
estes profissionais n&o estiverem no banco de pareceristas, forem de areas
especificas ou tiverem qualificacdes diferenciadas, desde que atendidas as condi¢oes
e exigéncias legais.

§ 2.° A composigdo da Comissao Técnica de Selegdo sera homologada pelo
Conselho Municipal de Cultura.

Art. 25. Compete @ Comissd@o Técnica de Selecdo a analise e avaliagao da
proposta conforme critérios estabelecidos no edital de selegéo, devendo ser emitido
parecer técnico conclusivo quanto as propostas selecionadas e as ndo selecionadas.
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ESTADO DE MATO GROSSO

GABINETE DO PREFEITO

. ‘Art. 26. O resultado final do processo seletivo serd submetido ao Conselho
Mumcipal.t?e‘ Cultu_ra para homologacgao e posterior publicagdo no sitio da Prefeitura
e/ou no Diario Oficial do municipio, quando for o caso.

‘ Art. 27. Decorridos 30 (trinta) dias do resultado final, os proponentes poderdo
retirar as propo§tas desclassificadas no certame na Secretaria Municipal de Educagéo
e Cultura, e apos este prazo serdo descartadas.

Art; 28. Nenhum membro da Comissao de Habilitagdo ou da Comissdo Técnica
dg Selegdo podera participar de forma alguma como proponente ou ter quaisquer
vinculos de parentesco, profissionais ou empresariais com as propostas apresentadas
pelos proponentes.

Art. 29. E direito do proponente o acesso irrestrito ao seu processo referente as
etapas de Habilitagdo e Técnica de Selegéo.

CAPITULO X
CONTRAPARTIDAS

Art. 30. As contrapartidas serdo definidas nos chamamentos publicos e/ou nos
editais.

Art. 31. As acBes culturais incentivadas deverdo veicular o apoio institucional
da Prefeitura e Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, conforme orientagéo da
Prefeitura em todos os produtos e servigos culturais, espetaculos, atividades,
comunicagdes, releases, convites, pegas publicitarias audiovisuais e escritas.

Art. 32. As informacbes relativas aos proponentes e as agoes culturais
financiadas com recursos do Fundo deverdo ser cadastradas e mantidas atualizadas
em plataforma digital de mapeamento Secretaria Municipal de Educagao e Cultura.

CAPITULO XI )
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

Art. 33. Cabe a Secretaria Municipal de Educag&o e Cultura a fiscalizagdo
técnica e financeira da execugdo das agdes culturais em todos os seus aspectos.

Art. 34. A atribuicdo referida no artigo anterior sera manifestada através de
relatérios técnicos que indiquem os resultados atingidos, objetivos previstos e
alcancados, os custos estimados e realizados, bem como a repercussao da iniciativa
na sociedade.

Art. 35. O cronograma de execucgdo de atividades devera ser seguido
estritamente pelo proponente, sob pena de nao aprovagéo da prestagéo de contas
apresentada.

PAGO MUNICIPAL ANTONIO SKURA
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MUNICIPIO DE COTRIGUACU
PODER EXECUTIVO

ESTADO DE MATO GROSSO

GABINETE DO PREFEITO

Art. 36. A S_ecretar_ia Municipal de Educagéo e Cultura, através da sua diretoria
de Cg[tura, p(_)derao exigir do produtor cultural ou da instituicdo, a qualquer momento,
relatério parcial de execugéo e/ou prestagéo de contas.

0 Art. 37'. Em fungdo da recomendacao feita no relatério de acompanhamento
fls:co-ﬁpgncetro que venha a detectar irregularidades na aplicagdo dos recursos, a
Secretgrla Municipal de Educagdo e Cultura, podera solicitar, junto ao Banco, o
blogueio temporario da movimentagdo dos recursos da conta especifica.

Art. 38. A Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura, Lazer podera devera
garantir os meios eficazes para o acompanhamento e fiscalizagédo dos projetos
culturais.

CAPITULO XII
PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 39. A prestagdo de contas deverd ser feita observando-se as regras
previstas nesta lei, além de prazos e normas de elaboragéo constantes no instrumento
firmado entre as partes e no plano de trabalho.

Art. 40. A Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, disponibilizara Manual
de Prestagéo de Contas no sitio oficial da Prefeitura para consulta e download aos
produtores culturais e instituicdes que tenham acdes culturais aprovadas.

Art. 41. O Produtor Cultural deve apresentar a prestacdo de contas, a qual
devera conter elementos que permitam & Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura,
avaliar e concluir que o objeto foi executado conforme pactuado, com a descricéo
detalhada das atividades realizadas e a comprovagéo do alcance das metas e dos
resultados esperados, do periodo de que trata a prestagdo de contas.

§ 1.° Serdo devolvidos valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa plausivel.

§ 2.° Os dados financeiros serao analisados com o intuito de estabelecer 0 nexo
de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o
cumprimento das normas pertinentes.

Art. 42. Os editais estabelecerdo, de acordo com as caracteristicas do

segmento cultural a ser beneficiado, modelo de relatério de execugéo, forma de
apresentagao do servigo/produto elou comprovagéo de realizagio da agio apoiada.

Art. 43. Nas prestagdes de contas relativas aos editais de prémios, somente
sera emitido pela Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, o parecer técnico de
execucéo do objeto, seguido da decis@o da mesma, aprovando ou néo as contas.

PACO MUNICIPAL ANTONIO SKURA
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CAPITULO Xl
PENALIDADES

Art'. 44. O n&do cumprimento das regras estabelecidas nos instrumentos
corjtratuals'ao proponente, sem prejuizo do direito ao contraditorio e ampla defesa
apos a devida notificag@o, implicara na aplicagdo das seguintes sangdes:

| - suspensdo da andlise e arquivamento de a¢des culturais que envolvam o
proponente e que estejam tramitando no FMC;

Il - tomada de contas especial, em caso de omissao de prestacéo de contas no
prazo ajustado ou reprovagao de prestacdo de contas;

Il - impedimento de receber quaisquer recursos da Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura, ou outro 6rgéo do Municipio,

IV - inscricdo no cadastro de inadimplentes do Municipio.

Art. 45. A Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, observada a legislagéo
vigente, poderd baixar as normas complementares que forem necessarias ao
funcionamento do Fundo Municipal de Cultura.

Art. 46. O acesso a informacao pertinente ao andamento processual do projeto
cultural é de exclusividade do proponente efou seu representante legal munido de
procuragdo especifica, com firma reconhecida em cartério, sendo vedada a Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura, repassar qualquer informagao a terceiros, salvo os
6rgéos oficiais.

Art. 47. Durante o prazo de 05 (cinco) anos, contado do dia atil subsequente ao
da prestagdo de contas, o produtor cultural ou a entidade devera manter em seu
arquivo os documentos originais que compdem a prestacéo de contas.

Art. 48. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposicGes em contrario

Cotriguagu-MT, 22 de maio de 2024.

VALDIVIN ENDES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
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Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal)
“Art. 22. A verificagdo do cumprimento dos limiles estabelecidos nos art. 19 e 20 sera realizada ao final de cada quadrimestre.

Parégrafo tinico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por centa) do limite, sdo vedados ao Poder ou érgéo referido no art.
20 gue houver incorrido no excesso:

/- Cf)ncesséo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagao de remuneragao a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou de determi-
nagdo legal ou contratual, ressalvada a revisdo prevista no inciso X do art. 37 da Constituigéo;

il - Criagao de cargo, emprego ou fungao;
Il - alteragdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

1V -~ Provimento de cargo publico, admissao ou contralagdo de pessoal a qualquer titulo, ressalvada a reposigéo decorrenie de aposentadoria ou faleci-
mento de servidores das areas de educagdo, satide e seguranca;

V - Contratagdo de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso Il do § 6o do art. 57 da Constituicdo e as siluagées previstas na lei de diretrizes
orgamentarias.

Art. 23. Se a despesa total com pessoal, do Poder ou 6rgdo referido no art. 20, ultrapassar os limites definidos no mesmo artigo, sem prejuizo das
medidas previstas no art. 22, o percentual excedente leré de ser eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um tergo no primeiro,
adotando-se, entre outras, as providéncias previstas nos §§ 3° e 4o do art. 169 da Constituigdo.”

Considerando que os Célculos foram realizados através de uma proje¢do, sendo realizado no 1° quadrimestre de 2024, o Gestor dever se atentar aos
Limites Constituigies estabelecidos de acordo com a LRF 101/200, tomando todas as providencias necessérias para o enquadramento com os Gaslos
com Pessoal,

Considerando que os Célculos projetados ndo estdo incluindo possiveis, incorporages, horas extras, projegdes de cargos e carreiras e licengas prémio.

E este o relatério de Estimativa de Impacto Orgamentéario, para provimento de Concurso Publico, nos cargos do quadro de Pessoal Geral, devendo o
Gestor ficar sempre atento aos Limites impostos pela LRF- Lei de Responsabilidade Fiscal, pois o ndo cumprimento deste Limites, e de inteira respon-
sabilidade do Gestor Municipal. salvo melhor juizo.

Cotriguagu MT, 22 de maio de 2024
Valdivino Mendes dos Santos
Prefeito Municipal

ANEXO V

Lei Complementar n.° 121/2024

DECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA!

(Inciso ll, do art. 16, da Lei Complementar Federal n.? 101/2000)
OBJETIVO DA DESPESA:

CRIAGAO DE CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAD NA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA, DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE COTRI-
GUACU, ESTADO DE MATO GROSSO.

EU, VALDIVINO MENDES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Cotriguagu-MT, no uso de minhas atribuiges legais, em cumprimento as determinagdes
art. 16, inciso Il, da Lei Complementar Federal n.” 101, de 04 de maio de 2020 (LEl DE RESPONSABILIDADE FISCAL}, na qualidade de Ordenador de
Despesas, DECLARO existir adequagdo orgamentaria e financeira para atender o objeto da Despesa mencionada acima, e caso aprovado o presente
Projeto de Lei Complementar, serdo inclusas as despesas nas pegas orgamentarias referentes aos exercicios financeiros vigente e subsequente.

Sem mais para o momento, firmo a presente Declaracao por corresponder com a inteira realidade dos fatos.
Cotriguacu-MT, 22 de maio de 2024.
VALDIVINO MENDES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

SEC. GOVERNO
LEI N.° 1.281/2024.

DispGe sobre a criagdo do Fundo Municipal de Cultura de Cotriguagu, Es-
tado De Mato Grosso e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE COTRIGUAGU-MT, faco saber que, a Ca-
mara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPiTULOI

DO FUNDO MUNIGIPAL DE CULTURA - FMC DE COTRIGUACU

Art. 1.° Fica criado no Municipio de Cotriguagu/MT, vinculado & Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura, o FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA -

FMC, instrumento de captacdo e aplicagdo de recursos para a concessao
de incentivos em favor de pessoas fisicas ou juridicas, publicas e privadas,
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para a realizagao de projetos artisticos e culturais no Municipio de Cotri-
guagu, nos termos da presente lei. e

Paragrafo Unico. O incentivo aludido no “caput” deste artigo correspondera
a liberagdo de recursos financeiros pelo Fundo Municipal de Cultura em
proveito do empreendedor dos projelos culturais aprovados pelo Conselho
Municipal de Cultura;

Art. 2.° O Fundo Municipal de Cultura tera orgamento proprio, canstituindo
seus recursos por meio de:

| - Transferéncia a conta do orgamento geral do municipio;

Il - Transferéncias realizadas pelo Estado e pela Uniao;

Assinado Digitaimente
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Ill - Receitas diretamente arrecadada pelas unidades integrantes do Siste- |

ma Municipal de Cultura;
IV - Contribuicdes de mantenedores, na forma de regulamento especifico;

V - Auxllios subvencdes e outras contribuigtes de entidades publicas ou
privadas, nacionais ou intemacionais;

VI - Doagoes e legados;
Vi - Saldos financeiros de exercicios anteriores;
VIIl - Qutros recursos a ele destinados e guaisquer outras rendas obtidas.

Art. 3.° Os recursos financeiros do Fundo terdo vigéncia anual e os even-
tuais saldos verificados no final de cada exerclcio devem ser automatica-
mente transferidos ao exercicio posterior & conta de superdvit de exercl-
cios anteriores, conforme paragrafo Onico do art. 8° da Lei Complementar
101, de D4 maio de 2000 (LRF), e art. 73 da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de
margo de 1964.

Paragrafo Unico. Os recursos que compdem o fundo serdo depositados |

em conta especial sob a denominagdo "Funde Municipal de Incentivo a
Cultura",

Art. 4°. Em relagdo ao Fundo Municipal de Cultura, cabe ao Conselho Mu- |

nicipal de Cultura:
| — Gerir e definir diretrizes e prioridades de aplicagdo dos seus recursos;

|| — Fiscalizar a aplicagéo dos recursos conforme tais diretrizes e projetos
aprovados;

IIl = Manter o controle escritural de aplicagdes financeiras nos termos das
resolugdes do Conselho Municipal Cultura;

Art. 5.° Para os efeitos desta lei considera-se:

| - Produtor cultural: pessoa fisica residente ou domiciliada no Municipio
de Cotriguagu/MT ha pelo menos 02 (dois) anos, que trabalhe profissional-
mente na area cultural e pleiteia recursos financeiros do FMC;

1| - Instituigio: pessoa juridica de direito ptblico ou privado sem fins lucra-
tivos, estabelecida ou domiciliada no Municipio de Cotriguagu ha pelo me-
nos 01 (um) ano, ou Orgao/Entidade da Administragao Pubica, que pleiteie
recursos financeiros do FMC;

Il - Proponente: produtor cultural ou instituigdo que sera responsavel téc-
nico pela apresentagdo, execugao e prestagédo de contas das agdes cultu-
rais e socioculturais;

IV - Agdes culturais e socioculturais: Conjunto de projetos que utilizam as
bases dos segmentos culturais, das linguagens culturais e agoes que agre-
gam a promogao social e cidadania, da gestdio e dos trabalhos culturais
executados pela Diretoria de Cultura de forma direta ou indireta;

\/ - Projeto cultural: obras, iniciativas ou eventos voltados para o desenvol-
vimento da cultura, das artes, da sociedade e da preservagio do patrimd-
nio cultural do Municipio de Cotriguacu;

VI - Gestéo cultural: atividade voltada para a administracdo e manutengao
de iniciativas, eventos e equipamentos culturais do Municipio de Cotrigua-
cu;

VIl - Trabalho cultural: estudos, pesquisas ou iniciativas volladas para a
area cultural elou que associem a cultura a outras areas de conhecimento,
segmentos ou pratica social dentro do Municipio de Cotriguacu.

CAPITULO I
APLICAGAO DOS RECURSOS

Art. 6.° Os recursos auferidos pelo Fundo Municipal de Cultura serdo des- |

tinados a:

| - Apoiar a criagdo, produgdo, valorizacdo e difusdo das manifestacoes
culturais e artistico-culturais, com base no pluralismo e na diversidade;

Il - Promover o livre acesso da populagdo aos bens, espagos, atividades e
servigos culturais;
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1l - Estimular o desenvolvimento cultural do Municipio em todos os distri-
tos, bairros e nas areas urbana e rural de maneira equilibrada e democra-
tica, considerando o planejamento e a qualidade das agdes culturais;

IV - Apoiar agdes de valorizagao, intervengao, preservagao, recuperacao,
restauro ou adequacdes do patriménio cultural, material e imaterial, tom-
bado ou ndo tombado, do municipio;

V — Incentivar a pesquisa, o estudo e a divulgagdo do conhecimento, das
manifestagdes culturais e linguagens artisticas;

V| - Incentivar a profissionalizagao, aperfeigoamento e formalizacao de ar-
tistas e técnicos das diversas areas artisticas e culturais;

VII - Promover o intercambio e a circulagdo de bens e atividades culturais
com outros municipios, estados e paises, através de ajuda de custo (diari-
as e passagens);

VIl — Financiar despesas de premiagbes em festivais e concursos culturais
promovidos pela Diretoria de Cultura;

IX - Fomentar a economia criativa e a economia da cultura;

- X - Financiar a gestdo e manutengdo dos equipamentos culturais;

X| — Financiar pesquisas e sistematizagéo de dados para a atualizagdo dos
indicadores culturais do municipio;

| XIl- Pagamento de servigos artisticos coletivos e individuais (cachés) e

diaria de ajuda de custo para eventos, produgdes culiurais e agbes socio-

culturais promovidas pela Diretoria de Cultura;

| Xill - Aquisigdo de bens moveis, iméveis e equipamentos que contribuam

com o desenvolvimento da cultura e das artes, mediante prévia avaliagao

| técnica, que serdo incorporados ao patriménio publico municipal;

| XIV- financiamento de despesas de custeio na realizagéo de agdes, even-

tos e atividades socioculturais promovidas pela Diretoria de Cultura de for-

' ma direta ou indireta;

XV - Agbes que visem, através da cultura, 3 promogao da cidadania, do
desenvolvimento sustentavel, da inclusdo soclal, do respeito étnico, de gé-
nero e de orientagdo sexual, da inovagao tecnologica, bem como a produ-

¢ao ou difusdo de contelidos para meios de comunicagdo publicos;

XV - Servir de contrapartida para financiamento de agoes conjuntas da
Diretoria de Cultura com instituigies, empresas, orgaos e entidades da ad-
ministracéo publica, no limite de até 30% (trinta por cento) do projeto.

Art. 7.° Compete ao Conselho Municipal de Cultura fiscalizar a aplicagdo
dos recursos do Funde Municipal de Politica Cultural e pela Secretaria Mu-
nicipal de Educagéo e Cultura.

CAPITULO Il
ADMINISTRAGAO DOS RECURSOS

Art, 8.° Compete & Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, atraves da
sua Diretoria de Cultura, a gestéo do Fundo Municipal de Cultura, com as
seguintes atribuicdes:

| - A coordenagao, execucdo e monitoramento das agdes culturais realiza-
das com recursos do Fundo;

Il - Acompanhar o ingresso de receitas no FMC de acordo com os percen-
tuais da Receita Tributaria Liquida;

Il - Realizar a execucao orgamentaria e financeira do FMC de acordo com

. @s regras da legislagdo vigente;

IV - Manter arquivados, pelo prazo previsto em lei, os documentos com-
probatérios da movimentagao das receitas e despesas do FMC, para fins
de acompanhamento e fiscalizagao;

V - Apresentar ao Conselho Municipal de Cultura para apreciagao, o pla-
nejamento das agdes financiadas pelo FMC por ocasido da elaboragao e/
ou revisdo dos seguintes instrumentos: Plano Municipal de Cultura, Plano
Plurianual e Lei Orgamentaria Anual;
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VI - Apresentar ao Conselho Municipal de Cultura, anualmente, relatério
com os resultados das agées desenvolvidas com os recursos do FMC.

VIl - Dar publicidade aos instrumentos contratuais e resultados relativos as
agoes apoiadas de acordo com as legislagdes vigentes.,

CAPITULO V
TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Art. 9.° A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, podera efetuar a
transferéncia voluntaria de recursos para apoiar ou manter servigos, agdes
culturais ou ainda para executar atividades da Secretaria de forma descen-
tralizada, por meio dos seguintes instrumentos contratuais:

| - Termo de Colaboragéo (TCO): instrumento por meio do qual serdo for-
malizadas as parcerias quando se tratar de Organizacio da Sociedade Ci-
vil (OSC) sem fins lucrativos, cuja proposigdo e de iniciativa da Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura;

Il - Termo de Fomento (TFO): instrumento por meio do qual serdo forma- |

lizadas as parcerias quando se tratar de Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC) sem fins lucrativos, cuja proposicao é de iniciativa da propria insti-
tuigdo;

Ill - Termo de Concesséo de Auxilio (TCA): instrumento por meio do qual
serao formalizadas as parcerias quando se tratar de pessoas fisicas;

IV - Termo de Compromisso (TC): instrumento oriundo de premiagéo de
pessoas fisicas ou juridicas para ou por execugédo de projetos culturais;

\/ - Contrato de Gestao: instrumento por meio do qual serdo formalizadas
as parcerias quando se tratar de pessoas juridicas de direito privado sem
fins lucrativos reconhecidas como Organizagoes Sociais (OS);

V| - Termo de Parceria (TP): instrumento por meio do qual seréo formaliza-
das as parcerias quando se tratar de pessoas juridicas de direito privado
sem fins lucrativos reconhecidas como Organizagdes da Sociedade Civil
de Interesse Publico (OSCIP);

VIl - Convénio: instrumento por meio do qual serdo formalizadas as parce-
rias quando se tratar de 6rgao ou entidade da administragao publica.

Paragrafo Unico: A transferéncia voluntaria de recursos ocorrera conforme
a legislagdo de descentralizagao de recursos vigente.

Art. 10. Os editais de selegdo publica, via concurso, para concessao de
prémios mediante remuneragdo aos vencedores, destinam-se ao reconhe-
cimento e estimulo de atividades e projetos artistico-culturals, técnico ou
cientifico cultural, realizados por pessoas flsicas ou juridicas de direito pri-
vado sem finalidade lucrativa,

§ 1.° O valor do prémio sera pago em parcela Unica ao proponente da ini-
ciativa ou do projeto cultural selecionado, apos a assinatura do Termo de
Compromisso.

§ 2.° 0 valor bruto do prémio esta sujeito a tributagédo de acordo com a le-
gislagdo vigente,

Art. 11. No caso de repasse financeiro a projetos, trabalhos e gestao cultu-
ral o pagamento seré efetivado diretamente em conta corrente aberta em
banco oficial, especificamente para a execugao do objeto.

Art. 12. No caso de concurso, o valor do prémio sera creditado diretamente
na conta corrente do proponente.

Art. 13. A transferéncia de recursos sera realizada de acordo com o crano-
grama financeiro da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura.
CAPITULO VI

SELEGAO PUBLICA

Art. 14. A Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, langara editais de
selecdo plblica para apoio e fomento as acgbes culturais, estabelecendo
critérios e procedimentos para a apresentacdo, sele¢o, execucao e pres-
tacdo de contas.
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§ 1.% Os casos de inexigibilidade ou dispensa de chamamento publico de-

| verao obedecer as disposicoes contidas nas legislacces vigentes.

| § 2.° Devera ser dada ampla publicidade aos editais de selecao de que tra-

ta o caput deste artigo no sitio oficial da Prefeitura Municipal e/ou no Didrio
Oficial do Municipio, de acordo com a exigéncia de cada edital e/ou legis-
lagdo vigente.

Art, 15, Os editais de selegdo publica relativos aos projetos culturais de fo-
mento as pessoas fisicas e juridicas de direito privado sem fins lucrativos
serdo langados anualmente.

Par4grafo Unico. Caso ocorra algum impedimento para langamento dos

. editais, a Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura devera encaminhar

justificativa ao Conselho Municipal de Cultura.

Art. 16. Na elaboracdo dos editais, a Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura, devera incluir, no minimo, as seguintes informacdes:

| - Objeto;

Il - Recursos orgamentarios;

Ill - Prazo de vigéncia;

IV - Condigbes para participacao;

V - Valor do apoio;

VI - Prazo e condigbes para inscrigao;

VIl - Relacéo de documentos para habilitagao;
Vil - Formas e critérios de selecéo.

Art. 17. Os proponentes pleiteantes de apoio e fomento as agoes culturais
devem obrigatoriamente atender aos seguintes requisitos:

| - Estar de acordo com as diretrizes do Plano Municipal de Cultura (a ser
aprovado por lei propria),;

. Il - Apresentar toda documentagao requerida no edital;

! IIl - Estar adimplente com as obrigages fiscais nas esferas municipal, es-

tadual e federal;

§ 1.° O proponente gue ndo possuir documentos que comprovem ser ele
domiciliado ha, pelo menos, 02 (dois) anos para caso de produtor cultural
pessoa fisica e 01 (um) para instituicdo pessoa juridica, no municipio de
Cotriguagu, poderd apresentar a referida comprovagao em nome de ou-
trem com o qual resida no tempo estabelecido, mediante a apresentagio
de declaragdes, com firma reconhecida, do grau de parentesco, prova de

. unizio estavel e, quanto ao imovel, apresentagdo do contrato de aluguel,

de promessa de compra e venda ou de outro documento equivalente.

§ 2.° Os documentos pessoais e demais comprovantes deverdo estar em
nome do proponente.

CAPITULO Vil

VEDAGOES E IMPEDIMENTOS

Art. 18. Sera vedada a transferéncia de recurso do FMC para:

| - Pessoas fisicas ou juridicas inadimplentes e, no caso desta Ultima, que
tenha socio ou difigente em débito com o Municipio;

Il - Agdes culturals cujos beneficiarios sejam o préprio contribuinte, o subs-
tituto tributario, seus socios, titulares, suas coligadas ou controladas e
seus parentes até segundo grau;

Il - Pagamento de despesas administrativas do Departamento Municipal

' de Cultura, bem como folha de pagamento de servidores e outras des-

pesas administrativas, exceto para despesas de deslocamentos e custeio
voltadas a participagéo em eventos de capacitagao e formacao;

[V - Servidores da Diretoria de Cultura, inclusive por intermédio de pessoa
juridica na qual possuam algum tipo de participagdo societaria ou diretiva;

V - Cénjuges ou companheiros, filhos, noras, genros, enteados, netos e

| outros parentes em até 3° grau, de servidores do Departamento Municipal
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de Cultura, quer na qualidade de pessoa fisica, quer como pessoa juridica
na qual sejam sécios dirigentes;

VI - Agdes cullurais cujo objeto ndo seja exclusiva e estritamente de finali-
dade cultural;

VIl - Agdes culturais que envolvam obras, produtos ou atividades destina-
dos ou circunscritos a circuitos privados ou a colegoes particulares;

VIII - AgBes culturais oriundas dos poderes plblicos das esferas municipal,
estadual ou federal, que sejam de responsabilidade de produtores priva-
dos exclusivamente caracterizados como intermediarios;

IX - Produtores culturais ndo residentes no Municipio de Cotriguagu ha pe-
lo menos 02 (dois) anos,;

X - Produtores culturais que violaram resolugdo ou deliberagdo do Conse-
Iho Municipal de Politica Cultural;

Xl - Entidades juridicas com fins lucrativos;

XIl - Acdes culturais que manifestem racismo, homofobia, xenofobia ou
qualquer outra forma de preconceito.

§ 1.° Cabera a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, representar |

junto & Procuradoria-Geral do Municipio e ao Ministério Publico Estadual,
quando constatada qualguer fraude ou infringéncia a esta norma legal.

§ 2.° O produtor cultural ndo podera apresentar propostas que denotem si-
multaneidade de proponente relativo ao mesmo edital, sendo uma em no-
me de pessoa fisica e outra em nome de pessoa juridica.

CAPITULO VIl
TRAMITAGAO DAS PROPOSTAS

Art. 19. As propostas apresentadas nos prazos estabelecidos nos respec-
tivos editais seguirdo os tramites abaixo:

| - Inscriggo;

Il - Andlise e parecer pela Comissdo de Habilitagéo;

Il - Divulgagao das inscrigdes habilitadas;

IV - Apreciagao das propostas pela Comissao Técnica de Selecgao;

V - Divulgagdo dos projetos selecionados;

VI - Homologagao do resultado final pelo Consetho Municipal de Cultura;

VII - Publicagdo no sitio da Prefeitura Municipal efou no Diario Oficial Mu-
nicipal, quando for o caso;

VIII - Formalizagdo do contrato;

IX - Pagamento conforme cronograma de desembolso;
X - Acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo;

X| - Prestagdo de contas.

CAPITULO IX

ANALISE E SELEGAO DE PROPOSTAS

Art, 20. As propostas inscritas nas selegoes publicas serdo submetidas as
comissdes de habilitagdo e técnica de selegao.

Art. 21. A comissdo de habilitagdo, equipe responsavel pela analise docu-
mental dos projetos culturais, sera nomeada por ato da Secretaria Munici-
pal de Educacéo e Cultura, homologada pelo Conselho Municipal de Cul-
tura e publicada no sitio da Prefeitura efou no Diario Oficial do municipio,
quando for o caso, a qual cabera:

| - a verificagdo dos requisitos basicos e documentagio exigida para a

apresentacdo das propostas, conforme art. 22 e demais itens exigidos pe- |

los respectivos editais;
|| - a avaliagio e parecer de habilitagdo ou inabilitagao das propostas,

Art. 22. As propostas habilitadas serdo encaminhadas para a comissao
técnica de selegdo e as propostas inabilitadas, apés o resultado final, se-
réo descartadas.
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| Art. 23. A comissao técnica de selegdo sera composta por, no minimo, (03)
| trés técnicos especialistas na 4rea da selegao.

Arl. 24, Os técnicos especialistas na area dos editais serdo selecionados
via edital de credenciamento e contratados conforme a necessidade da
Secretaria Municipal de Educagfo e Cultura ou em parceria com o banco
de pareceristas da Secretaria do Estado da Cultura, sob as custas do Fun-
do Municipal de Cultura.

§ 1.° Excepcionalmente a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, po-

. dera contratar técnicos especialistas a que se refere o caput atraves de

inexigibilidade, conforme inciso Il do Art. 25 da Lei Federal n°® 8.666/1993,
especialmente quando estes profissionals ndo estiverem no banco de pa-
receristas, forem de areas especificas ou tiverem qualificaces diferencia-
das, desde que atendidas as condigdes e exigéncias legais.

§ 2.° A composigao da Comissdo Técnica de Selecdo sera homologada

- pelo Conselho Municipal de Cultura.

Art. 25. Compete a Comissao Técnica de Selegdo a andlise e avaliagéo da
proposta conforme critérios estabelecidos no edital de selegdo, devendo
ser emitido parecer técnico conclusivo quanto s propostas selecionadas
e as nao selecionadas.

Art. 26. O resultado final do processo seletivo sera submetido ao Conselho
Municipal de Cultura para homologagéo e posterior publicag@o no sitio da
Prefeitura efou no Digrio Oficial do municiplo, quando for o caso.

Art. 27. Decorridos 30 (trinta) dias do resultado final, os proponentes pode-

| rao retirar as propostas desclassificadas no cerlame na Secrelaria Munici-

pal de Educagdo e Cultura, e apés este prazo serdo descartadas.

| Arl. 28. Nenhum membro da Comissdo de Habilitagao ou da Comissao

Técnica de Selegdo podera participar de forma alguma como proponente
ou ter quaisquer vinculos de parentesco, profissionais ou empresariais
com as propostas apresentadas pelos proponentes.

Art, 29. E direito do proponente o acesso irrestrito ao seu processo refe-
rente as etapas de Habilitagao e Técnica de Selegao.

CAPITULO X
CONTRAPARTIDAS

| Art. 30. As contrapartidas serao definidas nos chamamentos publicos efou

nos editais.

Art. 31. As acbes culturais incentivadas deverdo veicular o apoio institucio-
nal da Prefeitura e Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, conforme
orientagao da Prefeitura em todos os produtos e servigos culturais, espe-
taculos, atividades, comunicagdes, releases, convites, pegas publicitarias
audiovisuais e escritas.

Art. 32. As informagdes relativas aos proponentes e as agoes culturais fi-
nanciadas com recursos do Fundo deverdo ser cadastradas e mantidas
atualizadas em plataforma digital de mapeamento Secretaria Municipal de

| Educacao e Cultura.

CAPITULO XI

. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

Art. 33. Cabe & Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura a fiscalizagéo
téchica e financeira da execugdo das agdes culturais em todos os seus as-
pectos.
| Art. 34, A atribuigio referida no artigo anterior serz manifestada através de
relatérios técnicos que indiquem os resultados atingidos, objetivos previs-
| tos e alcangados, os custos estimados e realizados, bem como a reper-
cussao da iniciativa na sociedade.

' Art. 35. O cronograma de execugéo de atividades devera ser seguido es-
tritamente pelo proponente, sob pena de nado aprovagdo da prestagao de
contas apresentada.
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Art. 36. A Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, através da sua di-
retoria de Cultura, poderdo exigir do produtor cultural ou da instituicio, a

qualquer momento, relatério parcial de execugdo e/ou prestagio de con-
tas.

Art. 37. Em fungdo da recomendacdo feita no relatério de acompanhamen-
to fisico-financeiro que venha a detectar irregularidades na aplicagdo dos
recursos, a Secretaria Municipal de Educagio e Cultura, podera solicitar,
junto ao Banco, o blogueio tempordrio da movimentagao dos recursos da
conta especifica.

Art, 38. A Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, Lazer podera deve-
ra garanlir os meios eficazes para o acompanhamento e fiscalizagdo dos
projetos culturais.

CAPITULO XiI
PRESTACAO DE CONTAS

Art. 39. A prestagdo de contas devera ser feita observando-se as regras
previstas nesta lei, além de prazos e normas de elaboracgdo constantes no
instrumento firmado entre as partes e no plano de trabalho.

Art. 40. A Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, disponibilizara Ma-
nual de Prestagdo de Contas no sitio oficial da Prefeitura para consulta e
download aos produtores culturais e instituigdes que tenham agdes cultu-
rais aprovadas.

Art. 41. O Produtor Cultural deve apresentar a prestagdo de contas, a qual
devera conter elementos que permitam a Secretaria Municipal de Educa-
¢ao e Cultura, avaliar e concluir que o objeto foi executado conforme pac-
tuado, com a descrigdo detalhada das atividades realizadas e a comprova-
¢ao do alcance das metas e dos resultados esperados, do periodo de que
trata a prestagao de contas.

§ 1.° Serdio devolvidos valores relacionados a metas e resultados descum-
pridos sem justificativa plausivel.

§ 2.° Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer
o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua confor-
midade e o cumprimento das normas pertinentes.

Art. 42. Os editais estabelecerdo, de acordo com as caracteristicas do seg-
mento cultural a ser beneficiado, modelo de relatério de execugdo, forma
de aprésentac@o do servigo/produto elou comprovagao de realizagao da
agdo apoiada.

Art. 43. Nas preslagoes de contas relativas aos editais de prémios, somen-
te sera emitido pela Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, o parecer
técnico de execugdo do objeto, seguido da decisdo da mesma, aprovando
ou ndo as contas.

CAPITULO XIll
PENALIDADES

Art. 44. O ndo cumprimento das regras estabelecidas nos instrumentos
contratuais ao proponente, sem prejuizo do direito ao contraditorio e ampla
defesa apds a devida notificagdo, implicara na aplicagdo das seguintes
sangoes:

| - suspenséo da andlise e arquivamento de agdes culturais que envolvam
o proponente e que estejam tramitando no FMC;

Il - tomada de contas especial, em caso de omissado de prestacdo de con-
tas no prazo ajustado ou reprovagdo de prestacdo de conlas;

Il - impedimento de receber quaisquer recursos da Secretaria Municipal
de Educagdo e Cultura, ou outro 6rgdo do Municipio;

IV - inscricao no cadastro de inadimplentes do Municipio.

Art. 45. A Secrelaria Municipal de Educacdo e Cultura, observada a legis-
lag3o vigente, podera baixar as narmas complementares que forem neces-
sarias ao funcionamento do Fundo Municipal de Cultura.

Art. 46. O acesso a informagéo perlinente ao andamento processual do
projeto cultural é de exclusividade do proponente e/ou seu representante
legal munido de procuragao especifica, com firma reconhecida em carto-
rio, sendo vedada a Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, repassar
qualquer informagao 2 lerceiros, salvo os 6rgdos oficiais.

Art. 47. Durante o prazo de 05 (cinco) anos, contado do dia util subsequen-
te ao da prestacdo de contas, o produtor cultural ou a entidade devera
manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a presta-
g&o de contas.

Arl. 48. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as
disposictes em contrario

Cotriguagu-MT, 22 de maio de 2024.
VALDIVING MENDES DOS SANTOS

Prefeito Municipal

SEC. GOVERNO
LEI COMPLEMENTAR N.° 120/2024.

Autoriza o Poder Executive Municipal a conceder o desconto que menciona,

no pagamento a vista do Imposto Predial Territorial Urbano - IPTU para o

Exercicio Financeiro de 2024, institui o “Programa Contribuinte Premiado 2024”, e da oulras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE COTRIGUACU-MT, Fago saber que, a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1.° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder um desconto de 20% (vinte por cento), para 0 contribuinte que efetuar o pagamento em
quota Unica até o prazo estabelecido no edital de langamento do Imposto Predial e Teritorial Urbano - IPTU, referente ao Exercicio Financeiro de 2024,
ndo estendido o desconto as taxas eventualmente langadas em conjunto com o referido Imposto.

Art. 2.2 O contribuinte do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU, do Exercicio Financeiro de 2024, podera optar pelo pagamento, sem o desconto
previsto no artigo anterior, da presente Lei Complementar, em até 03 (trés) parcelas mensais e sucessivas.

Ari. 3.° Fica instituido especificamente para o Exercicio Financeiro de 2024, o “Programa Contribuinte Premiado 2024", com a promogio de sorteio de
prémios, a titulo de incentivo aos contribuintes que realizarem o pagemento do Imposto Predial e Temitorial Urbano - IPTU e que estiverem adimplentes

com o fisco municipal até o dia 15 de dezembro de 2024.

§ 1.° A Comisséo organizadora, o regulamento do sorteio de prémios que trala a presente Lei Complementar, a data da sua realizacdo e a distribuicdo
de prémios, serdo regulamentados por Decreto do Executivo, observado o disposto nos demais paragrafos, do presente artigo, que sdo indispensaveis

para a validade e legalidade do “Programa Contribuinte Premiado 2024",

§ 2.° O valor global dos prémios (soma de todos os prémios) a ser sorteados fica limitado a importancia de R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

§ 3.° O valor global dos prémios serd dividido em 20 (vinte) prémios de iguais valor de R$ 1.000,00 (um mil reais). -

diariomunicipal.org/mt/amm + www.amm.org.br

318

Assinado Digitalmente



