PODER LEGISLATIVO

" CAMARA MUNICIPAL DE PARIPIRANGA  ———

LEI N2 21/97
DE 06 DE NOVEMBRO DE 1997.

Altera a Lei Complementar n¢ 11/93 de 22 de
Junho de 1993, a lei n? 04/93 de 29 de De -
zembro de 1993 e, a Lei n? 01/97 de 31 de '
Janeiro de 1997 que reorganiza a estrutura'
administrativa da Prefeitura Municipal de
Paripiranga—BA,reorgani;a o quadro de pes -
soal e da outras providencias.

O Prefeito do Municipio de Paripiranga, Estado da
Bahia, no uso de suas atribuigoes legais, faz saber que a Camara Municipal de-
Ccreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO I

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

CAPITUIO I

Das Disposigoes Preliminares

Art. 12 - A Administragao Publica Municipal é diri-
gida pelo Prefeito Municipal, com o auxilio dos Secretarios Municipais.

Art. 2° - A Administragao Municipal € compreendida'

pelos Orgaos da Administragao Direta, Constituida do Gabinete do Prefeito e
das Secretarias Municipais.

) Parggrafo Unico - Os Orgéo§ da Administragéo Direta
se relacionam por vinculo hierarquico, com subordinagao ultima ao Prefeito Mu-
nicipal.

CAPITULO II
Da Administragao Municipal
SEGAO I

Da Estrutura Organizacional Basica
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Art. 32 - A estrutura organizacional basica da Admi-
nistragao Direta do Municipio compreende os seguintes orgaos:

I - ORGAOS DE APOIO E ASSESSORAMENTO

a - Gabinete do Pr@feito.
b - Assessoria Juridica
c - Assessoria Tecnica.
II - ORGAOS DE NATUREZA INSTRUMENTAL
a - Secretaria Municipal de Administragao Geral;
’ b - Secretaria Municipal de Finangas;
(@ - Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Es-
porte e Lazer;
d - Secretaria Municipal de Saude;
e - Secretaria Municipal de Assistencia Social;

CAPITULO  III o
Das Finalidades e Competencia dos Orgaos

SEGAO I

DO GABINETE DO PREFEITO

Art 42 - 0O Gabinete doNPrefe;to tem por finalidade'
Prestar assessoria ao Prefeito, em sua representagao politica, administrativa e
social, incumbindo-se do preparo e despachg do expediente do Gabinete, executar

as atividades de relagoes publicas e ligagao com demais Poderes e autoridades .,
competindo-1lhe:

I - assistencia direta e imediata ao Prefeito no
desempenho de suas fungoes;

IT - Coordenar a representagéo social e politica do
Prefeito;

IIT - Preparar e encaminhar o expediente do Prefeito

do Municipio;

. IV = Coordenar o fluxo de informagoes e as relagoes
publicas do Prefeito;
¥ - Preparar a agenda de despachos do Prefeito;
VI = Prestar assistencia as atividades de alistamen

to militar;
. VII - Controlar e autorizar a saida e movimentagao
dos veiculos de propriedade da Prefeitura;

VIII- Executar outras atividades necessarias ao cum—
primento de suas finalidades.
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SEGAO II

DA ASSESSORIA JURIDICA

§ 12 — A Assessoria Juridica tem por finalidaQe repre—
sentar o Municipio em juizo ou fora dele e prestar assessoramento juridico nos
assuntos de interesse da Administragao Municipal competindo-lhe:

I - representar a Prefeitura Municipal em juizo ou fo-

ra dele, independente de instrumento procuratorio; i
IT -prestar assessoramento juridico aos diversos  Sp—

gaos da estrutura administrativa;
ITI-elaborar minuta de contratos, convenios e outros '

instrumentos Jurldlcos de interesse do Munlclplo,

IV - emitir pareceres quanto a 1nterpretagao de ques -
toes constitucionais, legais ou outra de interesse do Executivo Municipal;

V- representar ao Prefeito sobre providéncias relati
vas a aplicagao das Leis Vigentes;

VI = exercer outras atividades necessarias ao cumpri -
mento de suas finalidades.

SEGAO  III
DA ASSESSORIA TECNICA

§ 22 — A Assessoria Técnica tem por finalidade asses-
Sorar o Prefeito em assuntos tecnlcos—admlnlstratlvos e planejamento governa-—
mental, competindo-lhe:

i - Prestar assisténcia técnica e administrativa ,
€ coordenar asadministragoes distritais;
N II - Promover a integragao em qualquer nivel das a-
Goes das unidades administrativas, inclusive os Conselhos Municipais;
IIT - Elaborar planos e diretrizes para a execugao '
de planos, programas e projetos, nas areas economlca, social, de desenvolvi -
mento urbano e ambiental;

IV - Coordenar os projetos que visem a articulagao'
com os Governos Estadual e Federal;
Vv — Exercer outras atividades necessarias ao cum —

primento de suas finalidades.

SEGAO IV
Da Secretaria Municipal da Administragao Geral

) L . Art. 52 _ A Secretaria Munlclpal de Administragao Ge-
ral e o Orgao responsavel pela Coordenagao e execugao das atividades relacio-
nadas a politica de recursos humanos, Material e Patrlmonlo Servigos Gerais,
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e funcionara apoiada nas seguintes subunidades organicas:

i -Setor de ProcessamentoNde Dados;

ITI -Divisao de Identificagao;

III -Setor de Pessoal

IV  -Almoxarifado Central

Vv -Departamento de Obras e Urbanismo .

Art. 62 — A Secretaria da Administragao Geral compe-

te:

I —-Exercer as atividades relativas ao ingresso e
demais assuntos referentes a vida funcional dos Servidores da Prefei@ura;

II -Executar as atividades relacionadas a adminis-—

tragao de recursos humanos; A
11T -Desenvolver no ambito da Prefeitura, as ativi-
dades de compras, guarda e distribuigao de materiais;

IV  -Elaboragao e controle de Decreto e outros atos
do poder Executivo;

Vv -Promover o tombamento dos bens patrimoniais do
Munlclplo mantendo-o devidamente atualizado;

VI —-Assessorar o Prefeito na proposigéo de diretri

zes e normas de planejamento, programagao e orgamentagao

VII -Elaborar, em colaboragao com os demais orgaos'
da Prefeitura, a proposta orgamentarla anual e o orgamento plurianual de inves
timentos do Municipio;

VIIT =Exercer as atividades relacionadas aos servi —
GOS gerais;

IX -Exercer outras atividades correlatas quando so

licitadas pelo Prefeito. -
SUBSEGAO I

Art. 7% - Ao Departamento de Obras e Urbanismo Compe

te:

I — Coordenar, executar e fiscalizar as obras Mu-
nicipais;

i i II - Executar os servigos de infra estrutura neces
Sarios as obras do Municipio; -
5 . ITTI - Executar os servigos de conservagao e recupe-
ragao de predios municipais;
L IV = Prestar informagoes sobre as fases de execu —
Gao fisica de obras, para fins de pagamento;

Vv - Elaborar projetos arqultetonlcos e calculos
estruturais de obras da Prefeitura em articulagao com orgaos do Governo do Es-
tado;

VI - Executar as obras publicas municipais, exigin

do, para tanto, a existencia do Projeto;

S /
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VII - Conceder licengas para construcao e reformas, exercen
do sua fiscalizagao de acordo com a legislagéo em vigor;

VIII- Exercer outras atividades correlatas quando solicita-
das pelo Secretério;

IX - Promover abertura, pavimentagao, recuperagéo e a con
servagao das vias publicas;

X - Disciplinar o uso de vias e logradouros publicos vi-
sando a estabelecer uma perfeita.sinalizagéo, pontos de téxi, redutores de veloci
dade, a exemplo de quebra molas e evitar o transito de animais em lugares indevi
dos, dentre outras medidas, de acordo com a 1egislag§o vigente;

XI - Promover a construgao, pavimentagao, recuperagao e a
conservacao das rodovias e estradas vicinais do Municipio;

XII - Controlar os estudos e projetos relacionados com a ma
lha viaria do Municipio;

XIII- Acompanhar os estudos e projetos relacionados com a
malha viaria do Municipio;

XIV - Exercer outras atividades correlatas quando solicita-
das pelo Secretario;

XV - Executar os servigos de varrigao de vias publicas e
logradouros, coleta de lixo, bem como a sua destinagéo final;

XVI - Executar as atividades de conservagao, limpeza e me-
lhoramento do cemitério, matadouro, mercado, pragas, parques e jardins;

XVII- Promover o replantio e podagem de érvores, visando o
embelezamento paisagistico da cidade;

XVIII-Controlar e disciplinar o funcionamento das feiras 1i
vres, dos mercados e do abatedouro do Municipio; -

XIX - Manter em perfeito estado de conservagao a iluminagao
das vias e logradouros p&blicos;

XX - Exercer outras atividades correlatas quando solicita-
das pelo Secretario;

XXI - Planejar, coordenar e desenvolver a politica agricola
do Municipio;

XXII- Prestar assistéencia e apoio aos produtores rurais;

XXIII-Controlar o sistema de abastecimento de generos ali-

menticios;

N y
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XXIV - Controlar junto com O orgao competente da Secre-
taria de Saude do Municipio, do Estado e Federal os alimentos colocados a dispo-

sicao do p&blico nas feiras livres,
XXV - Definir e controlar todas as feiras livres desti

nadas a atender ao pﬁblico;
XXVI - Exercer outras atividades correlatas quando de-

terminada pelo Secretario.

SEGAO V

Da Secretaria de Finangas

Art. 89 — A Secretaria de Finangas compete:

I - Exercer as atividades relacionadas a administra -
cao financeira;
| II - Exercer as atividades relacionadas a administra -
950 tributéria;
III - Exercer as fungoes ligadas a arrecadagao e fisca-
lizagao;
IV - Participar e subsidiar na elaboragao de ativida -

des contabeis do Municipio;

V. - Controlar a divida publica municipal;
VI - Exercer outras atividades correlatas quando soli-

citadas pelo Secretario.
SEGAO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAQKO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

Art. 92 - A Secretaria Municipal da Educagéo, Cultura, '
Esporte e Lazer € o orgao responsavel pela coordenagéo e execugao das atividades'
de Educagéo, Cultura, Lazer e Desporto Estudantil e Comunitario e funcionaré.apoig

da nas seguintes sub-unidades organicas:

I - Departamento de Educagzo;

IT - Departamento de Cultura, Esporte e Lazer.
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Art. 10° — Compete a Secretaria de Educagao, Cultura, Es

porte e Lazer:

I — Desenvolver a politica municipal de ensino;

II - Elaborar e executar o Plano Municipal de Educagao,
em articulagao com os governos Estadual e Federal;

IIT - Coordenar e executar as atividades educacionais do |
Municipio, principalmente no que concerne ao ensino pré—escolar e fundamental, em

consonancia com as normas do Sistema Educacional de Ensino;

IV - Administrar a rede de ensino municipal;

Vv - Instalar, manter e supervisionar os estabelecimen-
tos municipais de ensino;

VI — Manter os programas de alimentagao escolar;

VII - Executar convénios com o Estado e/ou Unizo, no que

diz respeito a programas de educagao;

VIII - Prestar assisténcia ao educando carente, notadamen
te ao ensino fundamental;

IX - Elaborar e executar programas Civicos, recreativos
desportivos e artisticos;

X - Executar convenios com o Estado e/ou Uniao, no que
diz respeito a programas de cultura e esportes de interesse do Municipio;

XTI — Promover o desenvolvimento do desporto no Munici-
pio;

XIT - Implementar politicas que visem a iniciagao do es-
porte;

XIIT - Exercer outras atividades correlatas quando solici
tadas pelo Secretario. -

SEGAO VII
Da Secretaria Municipal de Saude

Art. 11¢ — A Secretaria Municipal da Sadde € o Orgao res-
ponsavel pela coordenagao e execugao das politicas de Salde no Municipio e funciona

ra apoiada nas seguintes subunidades organicas:

- J
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a) Setor de Administragao Geral;
b) Setor de Vigilancia da Saude;
c) Setor de Acompanhamento, Avaliagao e Auditoria de

Saude .
Art. 12° — A Secretaria Municipal de Saude compete:

I — Articular-se com os orgaos estaduais e federais'
de saide visando o fortalecimento do sistema municipal de saude;

II - Elaborar, coordenar o Plano Municipal de Saude,
em articulacao no que couber com OS 6rg§os estaduais e/ou federais;

IIT - Executar atividades relacionadas é.vigilénoia e=
pidemioldgica, com vistas a detecgao de qualquer mudanga dos fatores condicionan -
tes da Saude individual e coletiva, afim de prevenir e controlar a ocorrencia € a
evolugao de enfermidades, surtos e epidemias, bem como a vigiléncia sanitéria, ali

mentagao e nutrigao;

IV - Manter a rede fisica de saude do Municipio em
condigoes adequadas de funcionamento;

Vv - Colaborar na fiscalizagao das agressoes ao meio
ambiente que tenham repercussoes sobre a saude humana e atuar junto aos 6rgéos com
petentes para controlé-las;

VI - Prestar assistencia médico—odontolégico e preven
tivo a populagao do Municipio, priorizando a populagao carente;

VII - Estudar e avaliar a demanda de atendimento medi-
co-odontologico do Municipio;

VIII - Elaborar e fazer cumprir normas sobre higiene a-
limentar, trabalhista e habitacional, em cooperagao, no que couber, com érgéos Fe-
derais e/ou Estaduais;

IX - Executar convénios com o Estado e/ou Uniao, no
que diz respeito a programas de saude e assisténcia social de interesse do Munici-
pio, especialmente os relativos a manutengao do Sistema Unificado de Saude;

X - Desenvolver programas de apoio a organizagao co-
munitaria;

XTI - Exercer outras atividades correlatas quando soli

citadas pelo Secretario.

- )
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SEGAO VIII

Da Secretaria Municipal de Assistencia Social

Art. 13° - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, tem
por finalidade a coordenagao dos assuntos de Agao Social do Municipio competindo -

lhe:

I - Definir a politica e prioridades da Assisténcia  So-
cial no ambito do Municipio;

II - Prestar assisténcia social de forma individualizada e
comunitaria as pessoas carentes;

III - Articular junto as instituigoes estaduais, no sentido
de integrar as atividades de agao comunitaria do Municipio com as estabelecidas no
Plano: Inféncia, Adolescéncia e Cidadania, envolvendo, inclusive, a sociedade Ci-
vil em regime de congestao;

IV - Implantar e administrar creches e asilos de amparo a
Crianga e ao 1doso;

Vv - Desenvolver programas e elaborar politicas de habita-
Gao popular e saneamento basico em areas de populagao de baixa renda; 4

VI - Elaborar, coordenar e executar o Plano Municipal de
Agao Social, em articulagao no que couber com os 6rgéos estaduais e/ou federais;

VII - Promover e/ou prestar assisteéncia social a populagéo'
carente do Municipio;

VIII - Executar conveénios com o Estado e/ou a Uniao, no que

diz respeito a programas de Bem-Estar Social de interesse do Municipio;

IX - Desenvolver programas de apoio a organizagao comunité
ria;
X - Exercer outras atividades correlatas quando solicita-
das pelo Secretario.
CAPITULO IV

Das Disposigoes Complementares

Art. 14° — A organizagao administrativa definida nesta lLei
Sera implantada de acordo com as disponibilidades de recursos financeiros do Munici

pio.

- J
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Art. 152 - O pessoal lotado nos servigos anteriores, bem
como os respectivos materiais e bens moveis, serao remanejados para oS Orgaos da

Administragao Municipal criados por esta Lei.

Art. 16° — Ficam criadas as seguintes Secretarias Munici-

ais:
’ I — Secretaria Municipal da Administragao Geral;

ITI - Secretaria Municipal de Finangas;

III - Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte
e Lazer;

IV _ - Secretaria Municipal da Saude;

' - Secretaria Municipal de Assistencia Social.

Art. 17° - Sao Secretarios Municipais:

I - Secretario Municipal da Administragao Geral;

II - Secretario Municipal de Finangas;

III - Secretario Municipal de Educagao, Cultura, Esporte
e Lazer;

IV - Secretario Municipal da Saude ;

v - Secretario Municipal de Assisténcia Social.

Art. 182 - Para fins desta lei, ficam criados:

I — 01 (um) cargo em comissao de natureza especial de
Assessor para Assuntos Administrativos, simbolo CC 1A

II - Ol (um) cargo em comissao de Secretario da Adminis
tragao Geral, simbolo CC 01;

III - 03 (trés) cargos em comissdo de Secretarios Munici
pal, simbolo CC 03;

IV - 01 (um) cargo em comissao de Chefe de Setor de Pro
cessamento de Dados, simbolo CC 08;

s - 01 (um) cargo em comissao de Chefe de Divisao de
Identificagao, simbolo CC 10;

VI - Ol (um) cargo em comissao de Chefe de Setor de Pes
soal, simbolo CC 09;

VIT - Ol (um) cargo em comissao de Diretor de Almoxarifa
do Central, simbolo CC 07;

VIII - 01 (um) cargo em comissao de Diretor da Maternida-—
de, subordinado a Secretaria Municipal de Saude, simbolo CC 07;
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IX - Ol (um) cargo em comissao de Chefe de Enfermagem,
subordinado a Secretaria Municipal de Saude, simbolo CC 05;

X - 01 (um) cargo em comissao de Assessor Juridico, su
bordinado ao Gabinete do Prefeito, simbolo CC 02;

XI = 01 (um) cargo em comissao de assessor Tecnico, su-
bordinado ao Gabinete do Prefeito, simbolo CC 09;

XIT - Ol (um) cargo em comissao de Chefe de Gabinete,sim
bolo CC 07;

XIII - 09 (nove) cargos em comissao de Diretor de Departa

mento, simbolo CC 07;

XIv - 01 (um) cargo em comissao de Chefe de Setor de Ad-
ministragao Geral, subordinado a Secretaria Municipal de Saade, simbolo CC 06;

XV - 01 (umn) cargo em comissao de Chefe de Setor de Vi-
gilancia de Saide, subordinado a Secretaria Municipal de Saude, simbolo CC 06;

XVI - 01 (um) cargo em comissao de Chefe de Setor de
Acompanhamento, Avaliagéo e Auditoria de Saﬁde, subordinado a Secretaria Municipal
de Salde, simbolo CC 06;

XVII - 01 (um) cargo em comissao de Secretaria Municipal'
de Assistente Social, simbolo CC 03;

XVIII- Ol (um) cargo em comissao de Assistente Social, su

bordinado a Secretaria Municipal de Assistente Social, simbolo CC 05;

§ 12 - Os cargos em comissao de que trata este artigo, te
rao os valores e vencimentos fixados no anexo I e II desta Lei.

§ 22 - O preenchimento dos cargos em comissao serao fei -

tos, preferencialmente, por servidores do quadro de pessoal da Prefeitura.

Art. 19° — Aos Servidores da Prefeitura que forem investi

dos em cargos em comisséo, inclusive os de natureza especial, sera permitido optar:

I - Pelo vencimento do cargo em comissao;

II - Pelo vencimento ou remuneragao do cargo efetivo,acres

cido de 60% (sessenta por cento) do valor do cargo em comissao.

TITULO IT

Das Disposigoes Gerais e Transitorias
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Art. 202 - Para a execugéo desta Lei, fica o Poder Executivo
autorizado a:

I - Rever competéncias de orgaos, a fim de evitar parale-
lismo de atividades;

II - Criar projetos e atividades, utilizando dotagoes orga
mentarias até o limite dos valores consignados no Orgamento do Municipio para o
corrente exercicio;

ITT - Transformar e transferir projetos, atividades e dota-
coes orgamentérias, ate o limite dos valores consignados no Orgamento do Municipio
para o corrente exercicio;

IV - Abrir, no corrente exercicio, creditos suplementares'
até o limite de 20% (vinte por cento) da despesa fixada no Orgamento do Municipio!
para 1997, para exclusivamente, as despesas com pessoal e encargos sociais decor-
rentes da implantagéo e funcionamento da nova estrutura, observado o disposto no
Art. 43, da Lei Federal n? 4.320 de 17 de marco de 1964.

Art. 212 - A Secretaria Municipal da Administragao Geral [/
promovera num prazo de 90 (noventa) dias da data da vigéncia desta lei, o remane ja

mento do pessoal, material e dos bens moveis dos Servigos anteriores da Administra

gao Municipal.

Art. 22° - Os orgaos criados por esta Lei terso suas lota —

Goes preenchidas por servidores dos servigos anteriores da Administragao Municipal .

Art. 23° - Serao de livre nomeagao do Prefeito Municipal os
titulares dos cargos em comissao criados por esta lLei.

Art. 24° - A partir da vigencia desta Lei, ficam extintos'
Os cargos em comissao e as fungoes de comissdo existentes até a data anterior a //
aprovagao desta lei.

Art. 252 - Ate que sejam expandidos os novos atos de regula-
mentagao, continuarao em vigor os regulamentos existentes sobre as matérias versa -

das nesta Lei, no que for com ela compativel.

Art. 262 - Alem dos cargos em comissao criados por esta lei,
ficam mantidos os atuais que consta do anexo com novos simbolos e remuneragao  ali
fixada e mais 05 (cinco) cargos de Chefe de Servigo que atuarao nas diversas Secre—

tarias de acordo com a necessidade da Administragao.

- /
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Parégrafo Unico - As atribuigoes dos cargos de Chefe de Ser

vigo serao determinados por Decreto do poder Executivo.

Art. 27° - Ficam criados os cargos em comissao de Diretor

da Maternidade e Chefe de Enfermagem subordinados a Secretaria Municipal de Saude .

Art. 2892 — Fica o Poder Executivo autorizado a conceder, /
quando assim exigir nas necessidades, gratificacao de tempo integral até o valor /
correspondente a 50% (cinguenta por cento) do vencimento de cada beneficiario desta

medida.
Art. 292 - Os cargos de Chefes de Servigos subordinados as

diversas Secretarias, passam a ter nova denominagéo de ENCARREGADOS DE SERVIGOS.

Art. 302 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publica -
¢ao, revogadas as disposigoes em contrario, em especial a Lei Complementar n® 11/93
de 22 de junho de 1993, a Lei Complementar n® 04/93 de 29 de dezembro de 1993 e a
Lei n® 01/97 de 31 de janeiro de 1997.

Art. 31° - Ficam revogadas as disposigoes em contrario.
PARTPTIRANGA-BA, 06 DE NOVEMBRO DE 1997

JOSE MENEZES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

JOSE WILSON DOS SANTOS
Sec.Geral da Administragao
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ANEXO I

CARGOS EM COMISSAO
QUANTIDADE E SIMBOLO

DENOMINAGAO DO CARGO QUANTIDADE SIMBOLO
t Secretario da Administragao Geral 1 0l CC 01
| Assessora Juridica { 01 CC 02
i Secretarios Municipais ! 04 CC 03 I
! Diretor do hospital i 0l ! CC 04 !
i Chefe de Enfermagem | 01 i cC 05 !
| Assistente Social .o | ccos |
i Chefe do Setor de Administragao Geral de Sa&de! 0l { CC 06 i
| Chefe do Setor de Vigilancia de Salde { 01 | ccoe |
i Ch?fe do Setor de Acompanhamento, Ay?liagao e} { ;
! Auditoria de Saude I 01 | ccoe |
i Diretor da Maternidade ! 01 i CC 07 }
! Diretor de Transporte i 01 ! CC 07 i
i Diretor de Obras e Urbanismo I 0l i CC 07 I
! Diretor de Almoxarifado Central ! 01 ! CC 07 i
| Chefe de Gabinete . a | ccor |
lg?iretor de Departamento ! 09 ! CcC 07 i
iﬁChefe de Processamento de Dados ; Ol { CC 08 [
! Supervisor de: Ensino ! 02 ! CC 09 i
| Chefe de Setor | o | o9
! Assessor Técnico ! 02 ! cC 09 |
| Chefe da U.M.C. ! | 10 |
1 Chefe de Setor de Identificagao ! 01 ! CC 10 i
| Diretor de Cultura Esporte e Lazer | o | o1 |
! Administrador do Centro de Abastecimento ; 0l i CC 10 i
i Assessor da Secretaria de Administragao Geral i Ol ; CC 11 ]
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! DENOMINAGAO DO CARGO QUANTIDADE | SIMBOLO
: Diretor de Estabelecimento de Ensino | 06 | CC 11
} Chefe do SEMAE ! 0l ! CcC 12
{ Secretario da J.S.M. ! 01 i CC 13
} Secretario de Estabelecimento de Ensino i 06 i CC 13
} Encarregado de Servigos Diversos 20 i CC 13
‘_ Vice Diretor 06 1 CC 13
f

JOSE MENEZES DE CARVALHO

Prefeito Municipal
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ANEXO IT

SIMBOLOS E VENCIMENTOS MENSALS

SIMBOLO VENCIMENTOS MENSAIS
CC o1 ! 1.680,00 ~
cc 02 | 1.000,00 ‘
cc 03 840,00
CC 04 700,00
CC 05 560,00
CC 06 500,00
cc 07 400,00
CC 08 380,00 |
CC 09 300,00 J
CC 10 250,00 {
ce 11 220,00 |
¢ 12 190,00 '
CC 13 170,00 ]

JOSE MENEZES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

JOSE WILSON DOS SANTOS
Sec.Geral da Administragao
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CERTIDAO

Certifico para os devidos fins, que o PROJETO DE LEI
N2 23 de 07 de outubro de 1997, e, que deu origem a LEI N 21/97, sofreu todos os
tramites legais, tendo sido aprovado em 28 e Ultima discussao e votagao por 7 vo-
tos a favor e 4 votos contra, ficando aprovado por maioria absoluta dos Vereadores

-~ ~

i presentes a Sessao realizada em 06 de novembro de 1997.

PARTPIRANGA(BA), 07 DE NOVEMBRO DE 1997

bl Benles ;3,, %

/ Presidente
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