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EMENDA SUBSTITUTIVA N.2 Oq/ / 2025 AO PROJETO DE LEI N.2 476, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2025

Altera a Natureza e Atribuicbes de Cargos
Administrativos previstos nos Artigos 10 a 20 e no
Anexo | do Projeto de Lei n.2 476/2025, da Camara
Municipal de Itabirito.

O Vereador René Américo da Silva, no uso das atribuices que Ihe confere o Regimento
Interno desta egrégia Casa Legistati\fa'-‘é'c'()m o] objeﬁvo dé :a'p'rimorar a Iegalidade e a conformidade
constitucional da estrutura orgamzacmnal proposta pelo PrOJeto de Lel n.2 476/2025, apresenta a
seguinte EMENDA SUBSTITUTIVA ao texto orlglnal

1. DA JUSTIFICATIVAE CONTEXTUALIZA_CI\O DA NECESSIDADE DA EMENDA

O Projeto de Lei n.2 476/2025, apresentado pela Mesa Diretora, tem como npbre € necessaria
finalidade consolidar e atualizar a estrutura organizacional da Cdmara Municipal de Itabirito, visando
garantir maior eficiéncia, transparéncia e seguranga juridica a administracdo do Poder Legislativo.
Contudo, uma andlise detida das descricBes sumdrias e das atribuicdes especificas constantes do Anexo
, relativas a determinados cargos da Diretoria Administrativa (Capitulo I, Secdo 1), revela uma potencial
desconformidade com os preceitos fundamentais da Constitui¢do Federal, ndtadamente o principio do
concurso publicoe a correta definigdo da natureza dos cargos de provimento em comiss3o.

A Administracao Publica, em todos os seus niveis, esta vinculada aos principios expressos no
caput do Artigo 37 da Constituigao Federal, entre os quais.se destacam a Legalidade, a Impessoalidade,
a Moralidade, a Publicidade e a Eficiéncia. No que concerne a investidura em cargo ou emprego publico,
a regra é clara e peremptdria: a aprovagéo prévia em concurso ptblico de provas ou de provas e titulos,
conforme o disposto no inciso Il do referido artigo. A excecdo a essa regra, prevista no inciso V, refere-
Se aos cargos em comissdo, os quais se destinam apenas as atribuigbes de direg¢do, chefia e
assessoramento (DCA), e s3o de livre nomeac3do e exoneragdo, exatamente por exigirem um vinculo de
confianga especifico com a autoridade nomeante para o desempenho de func¢des estratégicas e de
representacao.

O cerne da presente Emenda Substitutiva reside na constatacdo de que diversos cargos de
provimento em comissdo, criados no Anexo | do PL n.2 476/2025 com a classificacdo de Recrutamento
Amplo (Art. 32 do PL), possuem atribuices que, pela sua natureza técnica, operacional e de carater

permanente, nao se enquadram na exce¢do constitucional da dire¢do, chefia ou assessoramento
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qualificado. Tais fungdes sdo tipicas de carreira e deveriam, portanto, ser exercidas por servidores
concursados, garantindo a continuidade, a estabilidade e a especializagdo da atividade-meio
administrativa, essenciais ao funcionamento regular e ininterrupto da Casa Legislativa.

A manutencg3o de cargos com atribuicdes essencialmente técnicas ou burocraticas sob o regime
de livre nomeagdo (Recrutamento Amplo) desvirtua a finalidade do Cargo em Comissao, esvaziando o
sentido do concurso publico e fragilizando a estrutura administrativa ao submeté-la a uma rotatividade
incompativel com a estabilidade e a eficiéncia requeridas pelas atividades de gestdo patrimonial,
compras e contabilidade. Estes sdo setores cruciais (Art. 17; Art. 19 e Art. 20 do PL) que demandam
conhecimento técnico aprofundado, tgﬁt‘inuidade no servicoe ihﬁpessoalidade na sua execugao.

Os cargos especificos idehtificad.qsnesta anélise,_co'rﬁo 0 ASsesSof de Almoxarifado e Patrimonio
(Pég. 14), o Assessor de Compras (Pag. 15) e o Assessor Técnico Contabil (Pag. 28), claramente
descrevem tarefas de gestdo, execugdo; escrituragdo, controle, supervisdo de inventdrios, pesquisa de
mercado e autuagdo de processds.‘Téis funcdes, pela sua permanéncia e pelo nivel de detalhe
operacional exigido, devem ser desempenhadas por quadros de servidores estaveis.

Diante disso, propde-se uma solugdo bifésica:

1. Prioridade: A recla’ic,sificagéb de tais cargos para Fungdes Comissionadas (FC) ou Fungdes Gratificadas
(FG), de ocupagao exclusiva por servidores de carreira (Recrutamento Restrito), conforme o espirito do
Artigo 33 do préprio Projeto de Lei, ou a sua eliminagdo do quadro de comissdo e o remanejamento das
funcdes para o quadro de prqvimé_nto efetivo, a ser compiémentado mediante concurso publico, em

estrita observancia ao principio constitucional.

2. Alternativa (Se a Reclassificagdo Total ndo for Acolhida): A restricdo rigorosa das atribuicdes desses
Cargos em Comiss3o, limitando-as estritamente ao alto-escaldo-de Assessoramento, Diregdo ou Chefia,
excluindo-se qualquer tarefa de cunho técnico, operacional ou de execugdo rotineira que possa ser

confundida com as atribui¢des de servidores de carreira.

A adoc¢do destas medidas ndo apénas alinha a legislagdo municipal as normas de hierarquia
constitucional, mas também fortalece a Camara Municipal, profissionalizando a gestdo administrativa
de suas atividades-meio essenciais, garantindo a seguranca juridica e a moralidade na aplicagao dos
recursos publicos e na execugdo dos procedimentos administrativos.
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2. DAS ALTERAGOES PROPOSTAS AO PROJETO DE LEI N.2 476/2025

EMENDA 01: ALTERACAO DA NATUREZA E ATRIBUICOES DOS CARGOS ADMINISTRATIVOS

O Projeto de Lein.2476, de 17 de novembro de 2025, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:
2.1. Alteragao do Artigo 10 e Artigos Subsequentes (Efeitos Sistémicos)

O Artigo 10, que trata da composicao da Diretoria Administrativa, e os Artigos 17, 19 e 20, que
tratam das unidades de Compras, Almoxarifado e:COhtabili:dade,' devem ter sua redacdo alterada no
caput e nos paragrafos que ren:‘l'etem abé. _cafgos do Anexo I,'ﬁéra,refletir'q.nova classificacdao de Fungoes
Comissionadas (FC) de ocupagﬁé e)iclusi:ya por servidores de carreira, ou‘“a reescrita das atribuicdes para
cargos de assessoramento puro, confcﬁr_rhe detalhado nas.‘e’mend'as‘.do Anexo |.

- » Proposta de Exﬁ:lUéﬁo dos Cargos de Recrutamento Amplo da Atividade Fim
Técnica: e mpespn

« Altera-se o Art. 10, § 22, do Projeto de Lein.2 476/2025, qhe passa a vigorar
com a seguinte redacdo: - :

Art. 10. [...]

§ 22 Integram a estrutura da Diretoria Administrativa os cargos descritos no Anexo | e as
Func¢des Comissionadas de Apoio Técnico Administrativo (FCAT) de ocupagdo exclusiva
por serv_idor efetivo, conforme detalhado no Anexo |, parte integrante desta Lei.

= Consequéncia Ldgica: Os cargos de natureza manifestamente técnica ou
operacional previstos no Anexo |, mas que 'ndo se enquadram em DCA, serdo reclassificados ou

terdo suas atribui¢des restringidas, conforme as emendas especificas a seguir.
2.2. Alteragao do Anexo | — Segdo Especifica de Cargos

Aplica-se a seguinte Emenda Substitutiva aos Cargos de Provimento em Comissdo constantes do
Anexo |, especificamente nas paginas 14, 15 e 28, que detalham as atribuigses.

2.2.1. Alteragao do Cargo "Assessor de Almoxarifado e Patrimonio" (Pag. 14)

O cargo 1- DENOMINAGAO DO CARGO: ASSESSOR DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO (Pag. 14)
é manifestamente incompativel com a natureza de Recrutamento Amplo, visto que suas atribuigdes

envolvem gestdo patrimonial e inventdrio, que sido funcbes essenciais e permanentes do Estado.
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EMENDA SUBSTITUTIVAD2.1: Reclassificacdo e Restricdo de Recrutamento (Proposta Prioritaria)

Altera-se a denominacio, o tipo, o nivel remuneratério e a descrigdo sumaria do cargo 1, do
Anexo | (Pag. 14), conforme segue:

ITEM REDACAO ATUAL (PAG. 14) REDACAO PROPOSTA
1- DENOMINAGAO | ASSESSOR DE ALMOXARIFADOE. . _ ; -'FUN(;KEJ COMISSIONADA DE APOIO
DO CARGO PATRIMONIO " - TECNICO AD ALMOXARIFADO E
T 'PATRIMONIO (FCAT)
2-TIPO DE CARGO Comissionado de Recrutamento Amplo : Funcdo Comissionada de Recrutamento

Restrito (Exclusivo para Servidor Efetivo)

5- NIVEL Nivel V Nivel V
REMUNERATORIO ' ' :

7- DESCRIGAO Requnsa’vel' pelo assessoramentoa 'R_eﬁpo_nsével pelo assessbramento
SUMARIA gestdo, controle e organizagdo dos bens .| técnico superior do Chefe do
materiais e patrimoniais da Cémaré. Atua Departamento Administrativo e do
no planejamento e supervisdo das Superintendente Administrativo nos
atividades de recebimento, assuntos estratégicos relacionados a

armazenamento, distribuicdo e inventério | gestdo patrimonial e de almoxarifado.

de materiais, garantindo o correto Atua na formulagdo de politicas e
registro, conservacgdo e utilizagdo dos diretrizes para o setor, prestando
recursos pUblicos. Presta suporte técnico- | subsidios qualificados e estratégicos a
administrativo na administragdo do alta gestao.

patriménio institucional, participa de
processos de aquisicao e baixada de bens,

acompanha auditorias internas e externas
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ITEM REDAGAO ATUAL (PAG. 14)

REDACAO PROPOSTA

e colabora na elaboracao de relatérios e
indicadores de desempenho. Também
auxilia na proposi¢ao de melhorias nos
procedimentos de controle de estoque e

patriménio, assegurando transparéncia,

economicidade e eficiéncia nas operacdes.

Altera-se, ainda, as 8- ATRIBUICOES ESPECIFICAS do cargo 1, do Anexo | (Pag. 14), para que reflitam

estritamente fungdes de assessoramento e estratégia, eliminando as atividades de execugdo rotineira,

mantendo-se a numeragdo original com as supressdes necessarias:

ITEM | REDACAO ATUAL (PAG. 14)

REDACAO PROPOSTA

I Assessorar o encarregado de almoxarifado e
patrimdnio na execugdo das atividades de
recebimento, conferéncia, armazenamento,
organizacdo e distribuicdo de materiais de consumo e '
bens perm'anentes da Cém.aifa; Auxiliar na atualiza¢do ;
de informagdes dos sistemas informatizados de

controle de estoque e patrimonio;

Assessorar o Chefe do Departamento
Administrativo na formulagdo de diretrizes

e planos de agdo para a gestdo e controle

.de bens e materiais de consumo e bens

permanentes da Camara.

Il [REVOGADO]

[REVOGADOY] (As atribuicdes de atualizagdo
de sistemas e execug¢do de tarefas
operacionais sdo inerentes aos servidores

de carreira do setor).
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ITEM | REDACAO ATUAL (PAG. 14) REDAGCAO PROPOSTA

I Supervisionar a realizagdo de inventarios periddicos e [REVOGADO] (A supervisdo operacional de
extraordinarios, identificando divergéncias, propondo | inventarios é fungdo de chefia ou servidor
ajustes e elaborando técnicos; de carreira).

A

v Apoiar processos de aquisi¢io, renovagao, reposicio . [MANTIDO, REESCRITO] Apoiar, em carater

ou desfazimento de bens m.ate'riais', oferecendo 'de_asSessoramento superior, a analise de
informagdes e subsidios adminiSt’rﬁativos; processos estratégicos de aquisigao,

' “renovagio, reposicdo ou desfazimento de
bens materiais, oferecendo subsidios de
natureza estratégica a gestao.

v Sugerir melhorias nas rotinas e procedimentos Sugerir e elaborar estudos para

internos relacionados ao controle de almoxarifado e aprimoramento das politicas e diretrizes de

patriménio; gestdo de almoxarifado e patriménio, em
consonancia com as normas de controle
interno.

VI Prestar suporte as auditorias internas e externas; Prestar suporte técnico-assessoramento as
auditorias internas e externas, por meio da
elaboragao de relatérios gerenciais
solicitados pela Chefia imediata.

VII Elaborar relatérios gerenciais, indicadores de [MANTIDO] Elaborar relatérios gerenciais,

desempenho e informagdes técnicas para subsidiar o

planejamento e a tomada de decisbes da gestao;

indicadores de desempenho e informagdes
para subsidiar o planejamento e a tomada

de decisdes da alta gestao.
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ITEM | REDACAO ATUAL (PAG. 14) REDACAO PROPOSTA

VIl Assessorar na fiscalizar e orientagdo do uso adequado | [MANTIDO, REESCRITO] Assessorar a
dos bens publicos sob responsabilidade de unidades gestdo na elaboracdo de normas e
internas, observando principios de economicidade, procedimentos para fiscalizagdo e
eficiéncia e zelo pelo patriménio; orientagdo do uso adequado dos bens

e ' publicos. 1 .

IX Executar outras atividades corrré‘l‘ajtas:d_e ﬁatureza [REV\_IOVGADO] (A natureza de "execugdo de
administrativa e técnica que .corit_r:il::'Ua'm ba raa - -'at'i-\iidades correlatas de natureza
adequada gestdo de materiais e 0 patriménio administrativa e t_échica" caracteriza fungdo
institucional; de carreira). 7

X Zelar pela publicidade, traﬁsparéntia, ética e [MANTIDO] Zelar pela publicidade,
legalidade dos atos administrativos, legais e transparéncia, éﬁca e legalidade no
regulamentares daiCémara; ' desempenho de suas funcoes de

assessoramento,

Xi Executar outras atribui¢des correlatas ou [MANTIDO] Executar outras atribui¢des de
complementares determinadas pelo Chefe de assessoramento superior determinadas
Departamento Administrativo, necessdrias a adequada | pelo Chefe de Departamento
gestdo da Camara. Administrativo ou pelo Superintendente

Administrativo.

JUSTIFICATIVA ESPECIFICA DA EMENDA 02.1: A descricdo original do cargo previa claramente
tarefas de execugdo rotineira e técnica, como "Supervisionar a realiza¢io de inventarios periddicos e
extraordinarios”" e "Executar outras atividades correlatas de natureza administrativa e técnica". Estas
sdo fungdes permanentes e ndo demandam o especial vinculo de confianga que justifica o provimento

em comissao de recrutamento amplo. A reclassificagdo para Fungdo Comissionada de Apoio Técnico ao
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Almoxarifado e Patriménio (FCAT), de recrutamento restrito, garante que a expertise técnica e a

estabilidade da execugdo sejam providas por servidores efetivos, reservando ao cargo apenas o papel

de Assessoramento Superior, em conformidade com o Art. 37, inciso V, da Constituicdo Federal.

2.2.2, Alteragdo do Cargo "Assessor de Compras" (Pag. 15)

O cargo 1- DENOMINAGCAO DO CARGO: ASSESSOR DE COMPRAS (Pag. 15) também apresenta

atribuicGes de execug¢do operacional e burocratica tipicas de carreira na drea de LicitagGes e Contratos,

que exigem estabilidade e imparcialidade técnica.. i

EMENDA SUBSTITUTIVAD3.1: Rla‘classifi@:af;ﬁo e Restritﬁo'de Recrutamento (Proposta Prioritéria)

Altera-se a denominagdo, o tipo, 0 nivel remuneratério e a descricdo sumaria do cargo 1, do

Anexo | (Pag. 15), conforme seguei' :

cotagbes de pregos de contratagdes diretas
observando a legislagdo aplicavel, os
principios da administragdo publica e as
normas internas. Organiza documentagdes,
conduz e finaliza os processos de contratacées

diretas. Contribui para a eficiéncia,

ITEM REDACAO ATUAL (PAG. 15) REDAGCAO PROPOSTA

1- ASSESSOR DE COMPRAS’ FUNCI\O COMISSIONADA DE APOIO

DENOMINAGAO ; TECNICO A GESTAO DE COMPRAS

DO CARGO (FCGC)

2- TIPO DE Comissionado de Recrutamento Amplo _'Fungz"iu Co’missiohada de

CARGO ' Recrutamento Restrito (Exclusivo para
Servidor Efetivo)

7- DESCRICAO Responsavel pelo recebimento e analise das Responsavel pelo assessoramento

SUMARIA requisicdes de compras diretas, realiza superior do Superintendente

Administrativo e do Coordenador de
Licitagdes na formulacido de estratégias
e politicas de compras, contratagdes

diretas e padronizagdo de
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ITEM

REDACAO ATUAL (PAG. 15)

REDACAO PROPOSTA

transparéncia e economicidade das

e melhoria continua dos procedimentos de

compras da Camara.

contratagdes, bem como para a padronizagdo

procedimentos, com foco no

alinhamento legal e na economicidade.

Altera-se, ainda, as 8- -ATRIBUICQES ESPECIFICAS doit_érgo 1, ‘dd Anexo | (Pag. 15), para que

reflitam estritamente fung¢des de assessoramento superior;-eliminando as atividades de execucdo de

rotina, mantendo-se a numerag3o original com as supressdes necessarias:

medidas de melhorias quanto a forma de contratagdo

de servigos e aquisigdo de bens e servicos;

ITEM | REDAGAO ATUAL (PAG. 15) REDACAO PROPOSTA
Realizar as contratagoes diretas de materiais, servicos | [REVOGADO] (A realizag3o de contratacdes
e locacdes, observando a Iegislaq_ﬁo vigente e as ‘diretas é ato de execucgdo técnica, inerente
recomendagdes do TCEMG; a servidor de carreira).

Il Procedera pesquiéa de mercado para as contratagﬁeé [REVOGADO] (A pesquisa de mercado é
diretas; ; : : atividade técnica-executéria).

i Assessorar na atualizagao do registro geral dos Assessorar na elaboragdo de estudos e
fornecedores, bem como de toda documentagdo propostas para aprimoramento da politica
cadastral, favorecendo assim a rotina de consultas de | de gestfo de fornecedores e da
prego; documentagdo cadastral.

v Orientar e sugerir ao Coordenador de Licitagao [MANTIDO, REESCRITO] Elaborar estudos e

propor medidas de aprimoramento

estratégico e legal ao Coordenador de
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ITEM REDAGAOQ ATUAL (PAG. 15) REDACAO PROPOSTA
Licitagdo, relacionadas a forma de
contratagao.
Vv Operar, realizar, alimentar e acompanhar os registros |'[REVOGADO] (Atividade de execugdo
de informagdes nos sist‘émas gbygrnémentais; ‘operacional).’
VI Revisar, organizar, documentar é;publicar 0s ~| [REVOGADO] (Atividade de execugao
procedimentos relacionados 3 sua area de atuacio; 'b'urocfética).
Vil Atender as solicitagdes e recomendacdes de orgaos Prestar assessoramento na preparagdo de
de controle em relacio a sua area de atuacéo; respostas técnicas as solicitagdes e
: recomendagdes de érgdos de controle.
VIl Concluido o processo de contrat'é&;éo direta, ! . [REVOGADO] (Atividade de execucdo
encaminhar ao Assessor de Licitagdo e Contratos para’ bur_ocrética). '
elaboragdo do respectivo ‘contrato, quando aplicavel;
IX Autuar os documentos do processo de contratacio [REVOGADOY] (Atividade de execugao
direta; burocratica).
X Realizar demandas condizentes com a abertura e [REVOGADO] (Atividade de execugdo
condugdo das contratagdes diretas; burocratica).
Xl Assessorar o Coordenador de Licitagio no [MANTIDO] Assessorar o Coordenador de

planejamento, organizagdo, conducdo e controle das

Licitagdo no planejamento e na formulagao
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ITEM | REDACAO ATUAL (PAG. 15) REDACAOQO PROPOSTA

atividades de compras de material de consumo e de diretrizes e politicas de compras e

permanente de uso comum, relativos as contratagdes | contratagdes diretas.

diretas;

Xll, Observar e cumprir as.normas dé hig:iene e seguranca; [MKNTIDdO'CONTEUDO, REESCRITO O

Xlll e do trabalho; Zelar pelarrac':ic‘)nalhi'dédé-e — “_'_-‘ {I:TEM_XIIIj,Executar outras tarefas

XIv economicidade de materiais e h_1§o de obra . correla'tas e de assessoramento superior no
empregados na execugdo de SUéS tarefas;_ReaIizar' s ém_bito de sua competéncia, conforme
outras atividades afins correlat'as'nb ambito de srua ' dete‘rfninac;éo da chefia imediata.

competéncia,

JUSTIFICATIVA ESPECIFICA DA EMENDA 03.1: A descricdo das atribuigﬁes do Assessor de
Compras no PL 476/2025 é tipica de pregoeiro ou de agente de contratagio, ou de servidor técnico
responsavel pela execucdo das fases de cbmpra e contrata¢do, incluindo a bésquisa de mercado e a
autuacao de processos. Estas atividad'_es, sendo essenciais, permanentes e altamente técnicas, deveriam
ser executadaé por servidor de’ carreira. A presente emenda visa reverter o desvio de finalidade,
transformando o cargo em uma funcdo d‘e'Recrutamento Restrito (FCGC) e restringindo suas atribuiges

unicamente ao assessoramento superior e a formulacéo de politicas.
2.2.3. Alteragdo do Cargo "Assessor Técnico Contabil" (Pag. 28)

O cargo 1- DENOMINAGAO DO CARGO: ASSESSOR TECNICO CONTABIL (P4g. 28) é o mais
emblematico em termos de desvio de fungao, pois a prépria denominagéo inclui o adjetivo "Técnico" e
exige formagdo superior em Ciéncias Contabeis, mas o provimento é de Recrutamento Amplo. Suas

atribui¢des listam diversas atividades nucleares e permanentes da contabilidade publica.

EMENDA SUBSTITUTIVAQ4.1: Reclassificacdo e Restricio de Recrutamento (Proposta Prioritdria)

Altera-se a denominagdo, o tipo, o nivel remuneratério e a descricdo sumaria do cargo 1, do
Anexo | (Pag. 28), conforme segue:
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gestio contabil da Camara Municipal,

‘assegurando a conformidade das

informagdes orcamentarias, financeiras e

patrimoniais com a legislacdo vigente e

‘com os principios da contabilidade publica.

Contribui para a transparéncia, o controle
e a eficiéncia na administragdo dos

recursos plblicos, por meio do

acompanhamento, registro e analise das '

operagdes contabeis, garantindo suporte. ..

técnico as decisdes administrativas-e ao
cumprimento das obrigagdes

institucionais.

ITEM REDACAO ATUAL (PAG. 28) REDACAO PROPOSTA
1- ASSESSOR TECNICO CONTABIL FUNGAO COMISSIONADA DE
DENOMINAGAO ASSESSORAMENTO ESTRATEGICO
DO CARGO CONTABIL (FAEC)

Wk ] o
2-TIPO DE Comissiona:dg de Ret}utaménto Amplo. | :F'uh“gﬁo Camissionada de Recrutamento
CARGO ' : , : Re@tiritd (Exclusivo para Servidor Efetivo)
7- DESCRICAO Respansavel por aﬁsessorar e apoiara Respohsével pelo assessoramento superior
SUMARIA do Chefe'do Departamento Administrativo

e do Contador, prestando subsidios
éstratégicos e consultivos na drea de
contabilidade pdblica. Atua na analise de
politicas orcamentdrias, financeiras e
patrimoniais complexas, e na elaboragao
de pareceres consultivos para a alta gestao,
excluidas quaisquer atividades de

escrituracdo, registro, fechamento de

.balangos ou execugdo orgamentdria.

Altera-se, ainda, as 8- ATRIBUICOES ESPECIFICAS do cargo 1, do Anexo | (Pdg. 28), para que

reflitam estritamente fung¢des de assessoramento e consultoria superior, eliminando as atividades de

execucdo contabil, mantendo-se a numeragdo original com as supressdes necessarias:
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planejamento orgamentario, incluindo PPA, LDO e
LOA, fornecendo subsidios técnicos ao Contador e 3

Mesa Diretora;

ITEM | REDAGAO ATUAL (PAG. 28) REDACAO PROPOSTA

| Assessorar na escrituragdo contabil, registrando [REVOGADOY] (A escrituragdo ¢ fungéo
atos e fatos contdbeis de forma organizada, correta | técnica e de execugdo privativa de Contador
e conforme as normas contdbeis vigentes; efetivo ou servidor de carreira sob sua

supervisao).
- T4

Il Assessorar na escrituragao dfg‘am'entéria, financeira,: - [REVOGADO] (As atividades descritas sdo de
patrimonial e de compensacio, abrangendo | execugo contabil).
receitas, despesas, empenhos, éénVénios e a baixa- :
ou incorporagao de bens patrimoniais;

11 Assessorar na elaborac3o e atualizagiio dos Assessorar na elaboragao de analises e
relatérios contdbeis, garantindo a confiabilidade e a | pareceres sobre a estrutura e contetido dos
transparéncia das informégf)es; ! relatorios contabeis, visando a

conformidade legal e 0 assessoramento
\| estratégico.

v Prestar apoio técnico-contdbil ao Contador,. Prestar apoio consultivo e estratégico ao
auxiliando na elaboragdo, conferéncia e organizagdo | Contador na interpretacio e aplicacio de
de registros, demonstrativos e documentos novas normas de contabilidade publica.
contabeis da Camara Municipal; :

Vv Colaborar na elaboragdo e acompanhamento do

[MANTIDO] Colaborar na elaboragdo e
acompanhamento de politicas e diretrizes do
planejamento orgamentario, fornecendo
subsidios técnicos-estratégicos a Mesa

Diretora.
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ITEM | REDAGAO ATUAL (PAG. 28) REDACAO PROPOSTA

VI Auxiliar na preparacdo dos balancetes, balangos e [REVOGADOY] (Preparacao de balancetes e
demais demonstrativos contdbeis, observando as balangos € atividade técnica de execugdo).
normas legais, orienta¢bes do Contador e os
padrdes estabelecidos pelos érgdos de controle
interno e externo; .

Vil Prestar suporte contdbil as unidédes administrativas - Prestar orientagdo consultiva as unidades
da Camara, orientando quanto ejbs’procedimentos administrativas sobre a aplicagdo de politicas
necessdrios ao.correto registro e:execu¢do da contabeis definidas pela alta gestdo.
despesa publica; i

Vi Apoiar a elaboragdo de réspostas e informagdes Apoiar a alta gestdo na elaboragdo de
solicitadas pelos 6rgdos de controle interno e respostas estratégicas e na'produgdo de
externo;. informacgdes complexas solicitadas pelos

1 érgdos de controle. -

X Acompanhar altera¢des na legislacdo contabil, [MANTIDO] Monitorar e analisar as
financeira e orgamentdria, comunicando o Contador | alteracdes na legislagdo contabil, financeira
e sugerindo atualizagdes nos procedimentos e orgamentaria, sugerindo as adequagdes de
internos quando necessario; politicas e procedimentos necessarios a alta

gestao,

X Auxiliar no fechamento mensal e anual da

contabilidade, preparar documentos, planilhas e

informacgdes de apoio;

[REVOGADO] (Atividade de execuc¢do

rotineira).
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ITEM | REDAGAO ATUAL (PAG. 28) REDACAO PROPOSTA

Xl Produzir relatérios contabeis integrados as areas de | Produzir relatdrios de anélise estratégica e
patrimodnio, almoxarifado, compras, licitacdes, gerencial, consolidados a partir dos dados
contratos e recursos humanos, demonstrando de fornecidos pela contabilidade, para subsidiar
forma clara os resultados entre recemas pre\nstas e | atomada de decisdes da Diretoria
arrecadadas e despesas fixadas e reahzadas ‘Administrativa.

Xl Aucxiliar na prestagdo de contas e conc1|nagoes ' | [REVOGADOY] (Funcdo técnica de execucdo).
conferindo saldos, |dent|f1cando mconsmtenmas e ey
realizando correcdes para assegura_r a exatiddo das
operacgdes contabeis; :

X Realizar embenhos e efetuar pagamentos; - [REVOGADO] (Funcdo de execugdo

orcamentaria e financeira). -

XV Assessorar na elabora¢do das demonstracdes { ASsessorar estrategicamente na analise da

contdbeis e no.controle d_e patrirhé’nio; : conformidade e transparéncia das
' demonstracdes contabeis.
XV Realizar pericias contabeis, quando necessario;

[REVOGADO] (Pericia contabil é atividade
técnica de elevada complexidade e de
responsabilidade de profissional habilitado,
incompativel com a natureza de cargo em

comissdo de recrutamento amplo).
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ITEM | REDACAO ATUAL (PAG. 28) REDACAO PROPOSTA

XVI Auxiliar o contador na elaboragao de quadros Auxiliar a alta gest3o na interpretagdo dos
demonstrativos, relatdrios e tabelas, consolidando dados contabeis para fins de gestdo
dados contabeis para andlises gerenciais; estratégica e controle.

XV, Observar e cumprir rigo"rosamenice_'_a‘s normas de . VJIMANTIDOIO’CONTE(JDO, REESCRITC O

XVill e | higiene e seguranca do frabalhb}j‘Zelar pela T :-"- iTEM XIX] Executar outras atividades

XIX racionalidade e economicidade ha utilizacdo de = - cofrélété_s e de assessoramento estratégico,
materiais e mao de obra na‘t_ax.éé'ug:’éo desuas “'cofﬁ@atirveis com a natureza da fungao,
tarefas; Executar outras atividédes correlatas; conforn";e determinagdo da chefia imediata.
compativeis com a fungdo.

JUSTIFICATIVA ESPECIFICA DA EMENDA 04.1: A atividade de contabilidade ptblica & a prépria
esséncia da gestdo fiscal e financeira, exigindo servidores estaveis, concursados e com responsabilidade
técnica permanente (Art. 163-A da CF).: As atribuicdes listadas originalmente para o Assessor Técnico
Contabil, como escrituragdo, preparagdo de demonstrativos e realizacﬁlo_ de empenhos, sdo
inequivocamente técnicas e opefacion'ais, tipicas de um TEcnico ou Analista Contébil efetivo. Permitir
que essas funcdes sejam exercidas por cargo de Recruta'mento Amplo compromete a continuidade
administrativa e ‘a lisura da gestdo contabil. A reclassificagdo - para. Fun¢do Comissionada de
Assessoramento Estratégico Contdbil (FAEC), de Recrutamento Restrito, é a Gnica via para manter o

cargo na estrutura de confianga sem violar o Art. 37, V, da Constituigdo Federal.

3. DA REPERCUSSAO NO ANEXO Il (QUADRO DE CARGOS)

Em consequéncia das Emendas Modificativas 02.1, 03.1 e 04.1, que promovem a reclassificacdo
dos Cargos em Comissao (CPC) para Fun¢Ges Comissionadas de Apoio Técnico (FCAT/FCGC/FAEC) de
recrutamento restrito, o Anexo |l (Pag. 48) do Projeto de Lei n.2 476/2025 deve ser devidamente
ajustado.

O quadro do Anexo ll, na parte referente aos cargos alterados, passa a ter a seguinte redagio:
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CLASSE DE CARGOS NIVEL | CODIGO | QUANT.
Fun¢ado Comissionada de Apoio Técnico ao Almoxarifado e Patrimédnio (FCAT) | V FCR 01
Fung¢do Comissionada de Apoio Técnic? ?_ﬁGeétﬁo de Cpmﬁpras (FCGC) ‘ v FCR 01
Assessor de Comunicacio Vv CPC 01
Assessor de Controle Interno v CPC 01
Assessor de Gabinete I VI | CPC 15
Assessor de Gabinete |l ';'m cPC 15
Assessor de Licitagdo e Contratos \Y -cpC 01
Assessor de Processamento de Dados e Protocolo Vv CPC 01
Assessor de RelagGes Publicas e Institucionais v CPC 01
Assessor Juridico Administrativo Il CPC 01
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CLASSE DE CARGOS NIVEL | CODIGO | QUANT.
Assessor Juridico Parlamentar Il CPC 01
Assessor Parlamentar de Base e Relagée;_‘?omgnitérias IX CPC 15
Fung3o Comissionada de Assesséfémeﬁfo' Estratééico Ccml;égl_:;'i'l (FAEC) : v FCR 01
Chefe de DepartamentoVAdministrativo . - CPC 01
Chefe de Departamento Pérlamentar I ; . CPC 01
Chefe de Gahinete Vi CPC 15
Chefe de Tl W .CPCf‘ 01
Chefe do CAC 1l CPC 01
Coordenador de Departamento de‘ Recursos Humanos IV CPC 01
Coordenador de Gabinetes v CpPC 01
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CLASSE DE CARGOS : NIVEL | CODIGO | QUANT.
Coordenador de Licitagdo 1 CPC 01
Diretor Administrativo o Sty ey I CPC 01
Diretor Parlamentar : - - . 1 CPC 01
Superintende Administra;ivo | . ; : ; ”, -CPC 01
Superintende Parlamentar ~ I , CPC 01

Nota sobre os cédigos: CPC: Cargo de Provimento em Comissdo (Recrutamento Amplo). FCR: Fungdo
Comissionada de Recrutamento Restrito (Exclusivo para Servidor Efetivo). :

b - —

4. DA RELEVANCIA E OBRIGATORIEDADE DA CONFORMIDADE CONSTITUCIONAL

A proposi¢ao destas Emendas Modificativas, Vereador, é imperiosa e inadidvel, pois visa sanar o
vicio de inconstitucionalidade material que macula a proposta original em relagdo a estes cargos
especificos. A criagdo desmedida de cargos em comissdo para o exercicio de funcdes técnicas,
operacionais e burocréticas configura uma burla a regra do concurso publico, ferindo de morte os
principios estruturantes da Republica e da Administracdo Plblica.

E pacifico o entendimento de que os Cargos em Comissio (CC) devem, em sua esséncia e
descri¢do de atribuigdes, guardar pertinéncia com o especial vinculo de confianca necessario para o
exercicio do alto escaldo de Assessoramento, Chefia ou Dire¢do. Quando as atribuicGes envolvem a
execugdo de tarefas rotineiras, permanentes, técnicas ou meramente burocraticas, a exigéncia do
concurso publico se imp8&e de maneira absoluta, para garantir a impessoalidade e a profissionalizacio
do servico publico. Fungdes de Almoxarifado, Compras e Contabilidade ndo sdo fun¢Ses de Gabinete,
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mas sim atividades-meio que garantem a infraestrutura e a regularidade fiscal e patrimonial da Casa.
Sua permanéncia no quadro de Recrutamento Amplo compromete a continuidade dos servicos, a

acumulacao de expertise institucional e o controle efetivo sobre a aplicacdo dos recursos.

Ao transformar ou, no minimo, restringir drasticamente o rol de atribuicbes desses cargos para
que reflitam apenas o assessoramento superior, esta Casa Legislativa reafirma seu compromisso com a
moralidade administrativa e com a legalidade estrita, evitando futuras impugnacdes por parte dos
orgdos de controle externo e garantindo que o Projeto de Lei n.2 476/2025, de fato, cumpra seu
proposito de conferir maior seguranga Jurrd|ca e eficiéncia a estrutura da Camara Municipal de Itabirito,
O fortalecimento das Fungdes Com|55|onadas de Recrutamento Restrlto (FCR) exercidas por servidores
de carreira, € o mecanismo Jur|d|co mais’ adequado e eﬂcnente ‘para conciliar a necessidade de
remuneragdo da confianca e da- responsabllldade com o |mperat|u0 da profissionalizagdo e da
estabilidade da maquina admlnlstratlva : '

Desta forma, solicita-se a acolﬁida e a aprovagdo das Emeﬁdas Modificativas aqui propostas,
essenciais para a adequa:géo consj._titucionalr do Projeto de Lei n.2 476/2025.

Sala das Sessdes, Camara Municipal de Itabirito, 12 de dezembro de 2025.:

Rel;e-Americo da Assinado de forma
Silva:064117446 ‘9/91a! por Rene

Americoda
295  Silva:06411744629
RENE AMERICO DA SILVA

VEREADOR



