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PROJETO DE LEI N° 12024

Institui o Incentivo de Desempenho da Vigilancia em
Salde (IDVS) para os profissionais avaliados pelo
Municipio de Belo Jardim de acordo com o
cumprimento das metas do Programa de Qualificacéo
das Acbes de Vigilancia em Saude (PQA-VS) e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BELO JARDIM, no uso das atribuicbes que
Ihe sdo conferidas pelo art. 47 e seguintes da Lei Organica do Municipio e pelo art. 131 e ss. do
Regimento Interno da Camara Municipal de Belo Jardim, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o incentivo financeiro aos servidores da Secretaria Municipal
da Saude de Belo Jardim com base na Portaria GM/MS N° 5.490, DE 12 DE NOVEMBRO DE
2024, ou outras normativas que venham a ser editadas para tratar sobre o PQA-VS.

Art. 2°. O recurso financeiro utilizado para pagamento do IDVS sera repassado para 0
Municipio pelo Programa de Qualificacdo das Ag¢des de Vigilancia em Salde do Ministério da
Saude (PQA-VS/MS), sendo integralmente destinado ao pagamento do IDVS para os profissionais
vinculados conforme estabelecido no art. 3° desta Lei, orientado pelo resultado da avaliacdo do
PQA-VS realizada pelo Ministério da Saude e pela gestdo municipal anualmente.

Art. 3°. Serdo contemplados com o incentivo financeiro do PQA-VS os profissionais
vinculados a Vigilancia em Saude e do Programa Municipal de Imunizagdo — PMI, com atividades
inerentes ao PQA-VS de Belo Jardim — PE.

Paragrafo Unico — As acBes de que trata 0 caput estdo baseadas em compromissos e
resultados, expressos em metas e indicadores pactuados, no ambito da Portaria 1.378/GM/MS de
09 de julho de 2013, da Portaria 1.708 de 16 de agosto de 2013 que regulamenta o Programa de
Qualificacdo das AcOes de Vigilancia em Saude (PQA-VS) e da Portaria GM MS n° 233, de 09 de
marco de 2023 que define o Caderno de Metas e Indicadores do PQA-VS.

Art. 4°. O IDVS constitui retribuicdo pecuniaria eventual a ser paga a partir da
avaliacdo do PQA-VS e calculada para cada servidor beneficiado conforme critérios estabelecidos
na Portaria especifica a que se refere o art. 3°, a ser pago com periodicidade anual de acordo com o
repasse financeiro correspondente pelo Ministério da Saude.
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81° - O pagamento do IDVS devera ser realizado aos profissionais contemplados apos
o0 recebimento do recurso financeiro pelo Ministério da Satde ao Fundo Municipal de Salude de
Belo Jardim;

82° - Caso 0 Municipio so atinja o pardmetro de até 50% (cinquenta por cento) dos
indicadores, o recurso proveniente do PQA-VS ndo sera repassado para os servidores;

83° - Na soma dos meses do ano, periodo que corresponde a avaliacdo do PQA-VS,
ndo fardo jus ao incentivo de que trata esta Lei os profissionais que, no periodo avaliado, estiverem
afastados por cessdo, exoneragdo, rescisdo, ou outras razdes que impliqguem auséncia ao servico,
exceto nos casos de:

a) Férias;

b) Licenca prémio de até 90 (noventa) dias;

c) Demais licencas de até 90 (noventa) dias;

d) Licenca maternidade e/ou paternidade;

Art. 5°. O IDVS ndo integra a base de calculo de nenhuma outra parcela
remuneratoria, tampouco sera incorporado ao vencimento do servidor para quaisquer fins.

Art. 6° O conjunto de indicadores e metas, cujo cumprimento sera avaliado
mensalmente para fins de concessdo do IDVS, serdo mensurados por meio dos Sistemas de
InformacGes do Ministério da Saude e instrumentos proprios da gestdo para cada area técnica.

Art. 7°. Sera constituida Comissao de Avaliacdo dos Indicadores de Desempenho, com
05 (cinco) membros indicados pela Secretaria Municipal de Saude, composta obrigatoriamente por
trabalhadores da salde, com atuacdo vinculada a Vigilancia em Saude, definidos pela area técnica,
sendo:

I — 02 (dois) servidores vinculados a gestdo da saude;

Il — 02 (dois) servidores vinculados a Vigilancia em Saude, sendo um com formacao e
atuacdo de nivel superior e outro com formacéo e atuacao de nivel médio/ técnico;
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Il — 01 (um) servidor vinculado ao Programa Municipal de Imunizacdo, com
formacéo de nivel superior.

Art. 8°. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta das dotacOes
orcamentarias do Fundo Municipal de Saude de Belo Jardim, consignadas no Orcamento da
Secretaria Municipal de Saude, tendo como fonte os repasses especificos do PQA-VS/MS pelo
Ministério da Saude, ndo sendo, por hipotese alguma, pagas pelo Tesouro Municipal.

Art. 9°. Compete a Secretaria Municipal de Salde realizar atualizagdes e revisdes nos
critérios, regras de funcionamento, definicdo de padrbes de qualidade e indicadores e metas de
avaliacdo, bem como na relacdo de categorias profissionais que fazem jus ao recebimento.

Paragrafo Unico - As alteracdes e ajustes a que se refere o caput deverdo ser
previamente submetidos & Comissdo mencionada no art. 7°, que emitird parecer técnico opinativo
para subsidiar a decisdo da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 10. Em caso de alteracGes na Legislagédo que regulamenta o IDVS por meio do
PQA-VS no bloco da Vigilancia em Salde e Programa Municipal de Imunizacdo — PMI, fica
autorizado ao municipio de Belo Jardim regulamentar, por meio de Decreto, as necessarias
adequacdes e, se necessario, ajustar as regras mencionadas no art. 3° da presente Lei.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, observando-se as regras de

vigéncia previstas na legislagdo nacional, revogando-se eventuais disposi¢des em contrario.

Belo Jardim, 18 de dezembro de 2024.
GILVANDRO ESTRELA Assinado de forma

DE digital por GILVANDRO
OLIVEIRA:1541970349 ESTRELA DE
1 OLIVEIRA:15419703491

GILVANDRO ESTRELA DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio
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Mensagem
Senhor Presidente,

Encaminho a apreciacdo de Vossa Exceléncia e dos ilustres vereadores o Projeto de
Lei que institui o Incentivo de Desempenho da Vigilancia em Saude (IDVS) para os profissionais
da Secretaria Municipal de Saude de Belo Jardim, com base nas diretrizes do Programa de
Qualificacdo das Acdes de Vigilancia em Saude (PQA-VS), conforme regulamentado pela Portaria
GM/MS n° 5.490, de 12 de novembro de 2024.

A proposta tem como objetivo implementar um mecanismo de incentivo variavel que
reconheca o desempenho dos profissionais vinculados as acOes de vigilancia e imunizacdo do
municipio, fomentando a busca pela exceléncia no cumprimento de metas e indicadores
estabelecidos pela politica nacional de satde. O Projeto de Lei, ao alinhar-se com as normativas
federais, busca aprimorar a gestdo publica e fortalecer o compromisso da administracdo municipal
com a qualidade dos servigos prestados a populacao.

O presente Projeto de Lei estd fundamentado na politica publica instituida pela Unido
Federal por meio do Programa de Qualificacdo das Ag¢des de Vigilancia em Saude (PQA-VS), que
tem como objetivo fomentar a melhoria continua das acdes de vigilancia em saide no Brasil,
conforme estabelecido na Portaria GM/MS n° 5.490/2024. Tal programa prevé a aplicacdo de
recursos financeiros federais, destinados ao pagamento de incentivos aos profissionais envolvidos,
com base no desempenho em metas e indicadores previamente pactuados entre o municipio e o
Ministério da Saude.

O incentivo de desempenho proposto constitui uma retribuicdo pecuniaria de carater
eventual e varidvel, vinculada ao alcance de metas técnicas. Esclarece-se que a proposi¢cao nao
encontra qualquer vedacéao prevista na legislacéo eleitoral, particularmente no art. 73, VIII, da Lei
n° 9.504/1997, uma vez que o incentivo ndo se configura como aumento salarial ou vantagem
pessoal vedada em periodo eleitoral. A bonificacdo proposta decorre de politica publica
preexistente, instituida pela Unido Federal, e obedece a critérios objetivos de avaliacdo
previamente definidos.

A doutrina e a jurisprudéncia tém reconhecido a legalidade de pagamentos dessa
natureza, desde que estejam atrelados ao cumprimento de politicas publicas previamente
instituidas, como ocorre no caso do PQA-VS. Cita-se, a titulo de exemplo, a aplicacdo similar de
incentivos em outros municipios brasileiros, 0s quais seguiram estritamente 0s regramentos
federais e mantiveram transparéncia e responsabilidade fiscal na execugdo dos recursos.
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Além disso, o incentivo esta em conformidade com os principios da legalidade,
moralidade e eficiéncia, previstos no art. 37 da Constituicdo Federal, e busca reconhecer o
empenho dos profissionais de saide em melhorar os indicadores de vigilancia e imunizagdo,
contribuindo para o fortalecimento do Sistema Unico de Saude (SUS) no municipio de Belo
Jardim.

Destaca-se, ainda, que as despesas decorrentes deste Projeto de Lei serdo custeadas
exclusivamente com 0s recursos repassados pelo Ministério da Salde ao Fundo Municipal de
Saude, ndo onerando o Tesouro Municipal e respeitando integralmente as normas de gestdo
orcamentaria e financeira previstas pela legislacdo em vigor.

Diante do exposto, submeto o presente Projeto de Lei a deliberacdo dos nobres edis,
solicitando sua aprovacdo para que Belo Jardim possa avancar na qualificacdo das acdes de
vigilancia em salde e no reconhecimento dos profissionais que contribuem para a melhoria
continua do SUS em nosso municipio.

A aprovacdo deste projeto é fundamental para garantir que Belo Jardim continue
recebendo os repasses federais necessarios para a sustentabilidade e melhoria continua dos
servigos oferecidos a populacao.

Diante do exposto, solicitamos a aprovagdo deste Projeto de Lei, essencial para
assegurar a continuidade e a qualidade da atencdo primaria a satde, a qualificacdo e ampliacao dos
servicos de saude oferecidos a populagédo de Belo Jardim.

Belo Jardim, 18 de dezembro de 2024.

Atenciosamente, Assinado de forma
SIELVANDRO ESTRELA digital por GILVANDRO

ESTRELA DE
OLIVEIRA:15419703491 OLIVEIRA:15419703491

GILVANDRO ESTRELA DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio

Excelentissimo Senhor

Vereador REGINALDO SILVA DOS SANTOS

D.D. Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Belo Jardim
NESTA
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