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Legislativo aberto ¢ Comunidade

PROJETO DE LE| COMPLEMENTAR N° 01/2024

"ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 042/2013, EXTINGUE E CRIA CARGO
DE PROVIMENTO EM COMISSAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O Povo do Municipio de Canoinhas, por seus representantes na Camara de

Vereadores aprovou, e eu, Juliana Maciel Hoppe, Prefeita Municipal sanciono a
seguinte: ' - ' ' ' Con it

Art. 2° Fica extinta 1 (uma) vaga do cargo de provimento em c,om,isséo'
de Assessor de Apoio Parlamentar vinculado 3 AssessoriaPa'rlamentar; do
quadro de cargos constantes na Lei Complementar n° 042 de 18/03/2013;_"1."-.:;

~ Art. 3° Fica Alterada a remuneragédo do cargo de proVim'ent"d,em'
comissdo denominado Chefe de Gabinete, vinculado ao Gabinete da

Presidéncia, passando para R$ 3.857,77(trés mil oitocentos e cinquenta e
- sete reais e setenta e sete centavos). ' - IR

Art. 4° Fica incluido no anexo Il da Lei Complementar n°42de '
18/03/2013 (Quadro de Cargos de Provimento em Comisséo — CC), a
seguinte redacdo: . I SR

ANEXO Il

Cargo RequisitOs para Carga | Vencimento Vaga_ Orgéo"de
: ’ - vaga horaria L 'Lotagéo

| Assessor Especial Nivel Médio 40 | R$ 315206 | 01 | DL |
Parlamentar LA

Art. 5° Fica alterado o Item 10 do Anexo V da Lei Complementar
042/2013 (Quadro de Atribuigdes) para a seguinte redagéo: N H
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ANEXO V'

QUADRO DE ATRIBU.I_'(;C")ES -

e s s g -a s > PEALL
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ITEM 10 ) Assessorar a Presudencna e a Mesa Dlretora no planejamento e
na coordenagdo das atividades da Camara e coordenar 0S
CLASSE: CC |interesses politico-administrativos da Presidéncia na estrutura
- funcional do Legislativo:

- Chefe de Il) Orientar, controlar e avaliar resultados para assegurar o
(Gabinete desenvolvimento da politica de governo no legislativo;

lll) Participa da elaboracdo da politica administrativa da
organizagao, fornecendo informacdes, - sugestoes, a fim de
contribuir para a definicio de objetivos; ' R
IV) Avaliar o resultado dos programas, consultando o pessoal
responsavel pelas dlversas unidades, para detectar falhas e propor
modificagbes; ~

V) Elaborar relatonos sobre o desenvolwmento dos servngos e os|
resultados atmgldos informando  ao Presndente para sua
avallacao; s

V1) Assistir o Presidente da Camara, realizando atividades de
relacbes publicas e polltlco -parlamentares com os municipes, |
Poder Executivo, 6rgdos, entidades publicas e privadas e
associacoes de classes do Munlczplo e outras autoridades Iocals

estaduals e federais;
VIl) Organizar e acompanhar a agenda de audlenCIas reuniées e

viagens do Presidente da Camara;
VIII) Articular, com a Diretoria Leglslatlva 0 expediente que devera '

ser lido nas sessodes; -.
IX) Articular, com a Dlretona Leglslatlva a classificacdo e o
encaminhamento de correspondenmas e expedientes dmgldos a

Mesa Diretora; - -
X) Receber, flltrar e despachar as correspondéncias destlnadas ao

Presidente; | .
XI) Redistribuir as correspondencnas pertinentes aos diversos

orgaos da Camara para a execugao dos procedimentos

necessarios;
Xll) Examinar previamente todos os documentos para a assmatura
do Presidente, em consulta com a Assessoria Juridica, quando |
necessario; - ‘
XIll) Confeccionar, expedir e controlar a distribuicao de convites
para solenidades oficiais, cerimbnias e demais eventos

promovidos pela Camara, em que haja envolvimento direto do

Presidente; S
XIV) Organlzar wagens marcar reunioes, controlar as chaves,
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registrar mformagoes recepcnonar/controlar wsﬂantes processar e
controlar a correspondéncia e outras fungoes e atividades afins do
Gabinete;

XV) Manter atuallzada a agenda de compromissos do Presidente
da Mesa Diretora da Camara de Vereadores;

XVI) Organizar os Arquivos do Gabinete da Presidéncia e Mesa |
Diretora da Camara de Vereadores:

XVIl) Auxiliar o Presndente na Supervnsao dos Trabalhos
Administrativos;

| XVHI) Auxiliar na coordenag:ao dos atos do cerimonial:

XIX) Operar equipamentos e sistemas de lnformatlca bem como
outros necessarios ao exercicio de suas atividades: '

XX) Representar a Presidéncia da Camara em eventos e reunides
oficiais, quando for designado; -
XXI) Fortalecer as relagdes com os demais Poderes, entidades
publicas e da sociedade civil, promovendo a integrac@o e a
colaboracao Institucional;

XXI) Desempenhar outras atmdades sob 0 comando da

Presidéncia que digam respeito ao Poder Leglslatlvo Municipal;
| XXII) Atuar com ética no exercicio da funco: iImagem profissional,
imagem da organizagdo, relacionamento com colegas e

superiores.

Art. 6° Fica incluido ao Anexo V da Lei Complementar 042/2013
(Quadro de Atribuigbes) o ltem 27 0 qual passa a contar com a seguinte

redacao:

"ANEXO V

QUADRO DE ATRIBUICOES

ITEM 27 l) Desempenhar todas as atividades legiferantes que lhe forem
confiadas pelo Presidente da Camara Municipal de Vereadores;

CLASSE: CC 1) Prestar apoio ao Diretor Legislativo, Vereadores e as
- Comissdes Técnicas permanentes e temporarias;

Assessor ;
Especial II) Assessorar a Mesa Diretora da Camara Mumcnpal
‘Parlamentar  supervisionando oS trabalhos admlmstrat;vos e compatibilizando-

0S COm a Ieglslagao de regencua

IV) Orientar, assessorar e executar atividades no ambito da agéo
parlamentar;

-------------------------------------------------------------
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V) E_Iaborar e digitar proposicdes legislativas, como
requerimenteos e indicacdes, textos de divulgacao,
correspondencias e consultas de interesse de mandato
parlamentar; -

VI) Acompanhar o agente politico nas atividades do mandatO'

VIl) Manter-se esclarecido e atuallzado sobre a aplicacao das leis,
normas e regulamentas; -

VIll) Encaminhar toda correspondéncia oficial recebida e dmglda
aos parlamentares;

IX) Participar das reunloes provndenmando a pauta e convocacéo
dos participantes, bem como elaborar atas para manter registrados
Os assuntos discutidos; '

X) Participar das reunides comunitarias nos diversos setores
designados pelo vereador:

Xl) Coordenar o atendimento aos municipes e reinvindicacbes da
sociedade em geral, prestando assessoria ao vereadores:

Xll) Assessorar o Vereador em suas relacdes politico-
administrativas com a populacgéo, orgaos e entidades publlcas e

privadas;

XIIl) Assessorar a elaboragao da agenda de compromlssos e
obrigacOes dos Vereadores ' '

XIV) Receber, preparar e expedir correspondéncias dso
Vereadores; ' '

XV) Operar equipamentos e sistemas de informatica, bem como
outros necessarios ao exercicio de suas atividades; |

XVI) Responsabilizar-se por documentos oficiais e pelo controle de
arquivos da Assessoria Parlamentar

XVIl) Solicitar e controlar os materiais e demais suprimentos
fornecidos a Assessoria Pa-rlamentar'

XVIIl) Assessorar, cumprir e fazer cumprir as normas legals
regulamentares e de controle interno;

XIX) Ficar a ._dlsp03|gao da Diretoria Legislativa, para
assessoramento na realizacao dos seus servicos,; '

XX) Atuar com probidade, ética e independéncia no exercicio da
funcao,

——— —— N * bl o e— —

Ses - .e Salab .o .00dB bdddeddmbeaRhddBd i bRl - cepcgymmpyrryre = - . rryd==d cr e A PELELEI SRRl e AELL W W, 8 se*cPr = popep =+ cprded cener e I LR L
. . M - M M M . T ATAIASINE . BEY S . PPMIY SYVIVEPTEeE vlivrvr r ivadovryve =n [TLELEEL ML .. - -t L R Y T T T R T . reve rrercdiriyr rep-- ’ . LR .
’ + » e rer v v v Tesrryrsrvrvivdrvercvacrrwrrdadeanad . dev = ru=s ==y BT T ) ive LEEEE T2 cevdacrrdiv et mnviwd » . c.-r * v . . . .. . . . . . ' ' 1
Ibv‘-vo‘Ovlvl L R AT L e T TR T R AR R L R R AL LA R EE L 2 “srsssssrs ryrises -

.

Rua 3 de Maio, 150 — Canoinhas/SC — CEP: 89460 058 — Fone/Fax: (47) 3622-3396/3622-4478

L anad Ak o ok o b bl 4

WWW. canomhas sc.leg.br

reassangumany



ESTADO DE SANTA CATARINA
CAMARA MUNICIPAL DE CANOINHAS

% - Legislativo aberto a Comunidade

Rua 3 de Maio, 150 — Canoinhas/SC — CEP: 89460-058 — Fone/Fax: (47) 3622-3396/3622-4478
' www.canoinhas.sc.leg.br -

a_—



LD - 'ESTADO DE SANTA CATARINA
6 o CAMARA MUNICIPAL DE CANOINHAS

ot Legislativo aberto a Comunidade

Justificativa

A proposta de criagdo do cargo de Assessor Especial Parlamentar, vmculado a
Assessoria Parlamentar, assim como a extingdo de uma vaga do cargo de Assessor
‘de Apoio Parlamentar e a alteracdo na remuneracao do cargo de Chefe de Gabinete,
visa ofimizar a estrutura organizacional da instituicdo, adequando-a as demandas e
necessidades atuais.

'O cargo de Assessor Especial Parlamentar surge como resposta a crescente
complexidade e diversidade das demandas enfrentadas pelos parlamentares,
requerendo uma assessoria especializada capaz de prover suporte eficiente e
qualificado. Este cargo permitira a inclusdo de profissionais capacitados, com
formagédo de nivel médio, para desempenhar fun¢des especificas de apoio aos
parlamentares, contribuindo assim para o aprimoramento do trabalho legislativo.

A extingao de uma vaga do cargo de Assessor de Apoio Parlamentar, por sua

vez, decorre da necessidade de redistribuicdo de recursos humanos, buscando uma

alocagdo mais eficiente dos quadros disponiveis. Tal medida no implicara em

prejuizo ao funcionamento da instituicdo, uma vez que a criacdo do cargo de-

Assessor Especial Parlamentar compensara a diminuicdo de uma vaga.

A alteracdo na remuneracio do cargo de Chefe de Gabinete é justificada pela
‘necessidade de alinhar a remuneracado a praticas de mercado e ao grau de
responsabilidade e complexidade inerentes ao cargo. O aumento proposto visa
valorizar e reconhecer o trabalho desempenhado por estes profissionais,

Incentivando o recrutamento e a retencéo de talentos qualificados.

. Por fim, a inclusdo do novo cargo e as demais alteracoes propostas
representam um esforco para modernizar e tornar mais eficiente a estrutura

organizacional da instituicdo, promovendo uma melhor prestacdo de servicos aos.

cidadaos e contribuindo para o fortalecimento do sis r=v¢f eglslatlvo
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