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Altera a denominagdo de cargo, criado através da
Lei n® 2.670, de 31 de agosto de 2006.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterada a denominagédo do cargo de Auxiliar de Enfermagem do
Trabalho, para Técnico de Enfermagem do Trabalho, constante do artigo 1° e atribuigdes do
Anexo da Lei n° 2.670, de 31 de agosto de 2006.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato-Branco, 18 de outubro de 2006.
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" Prefeito Municipal
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ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

TiTULO DO CARGO
Técnico de Enfermagem do Trabalho

DESCRIGAO SUMARIA
Exercer atividade envolvendo orientagdo e acompanhamento dos servigos de Enfermagem do Trabalho
em grau auxiliar e participar no planejamento da assisténcia de enfermagem do trabalho.

DESCRICAO DETALHADA

» Prestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisdo do Médico do Trabalho;

¢ Realizar registros e elaborar relatérios técnicos com relagéo a saude laboral dos servidores;

¢ Coordenar a execucgado do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional- PCMSO;

e Agendar Exames clinicos gerais;

e Agendar as consultas — Periddicas, Demissionais, Admissionais e de Retorno ao Trabalho;

e Subsidiar com informagdes necessarios para a elaboracio do PPP- Perfil Profissiografico
Previdenciario;

e Realizar atendimento de primeiros socorros;

¢ Participar de investigagéo de acidentes;

Participar com o Médico do Trabalho do planejamento, programag¢ao e orientagéo das atividades
de enfermagem do trabalho nos programas de educagdo sanitaria, estimulando habitos sadios
para prevenir doengas profissionais e melhorar as condigées de satde dos Servidores;

+ Participar da execugéo de programas seguranga do trabatho, prevengéo de acidentes e doengas
ocupacionais;

¢ Realizar a aplicagdo de vacinas de acordo com o programa de imunizagdo implantado pela
Medicina do Trabalho;

¢ Organizar arquivo da vida Laboral dos Servidores, identificando doengas relacionadas ao

trabalho;

Colaborar com o Setor de Seguranga, na elaboragéo de relatérios dos seus setores de atuagao;

Elaborar e participar de campanhas de promogao a satde do trabalhador;

Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério do Setor de Seguranga;

Realizar procedimentos técnicos para exames admissionais, periddicos, demissionais e

readaptacao funcional;

e Realizar a aplicagdo de vacinas de acordo com o programa de imunizagdo implantado pela
Medicina do Trabalho;

e Zelar pela seguranga individual e coletiva, utilizando equipamentos de protegdo apropiados,
quando da execucgéo dos servigos;

+ Desenvolver suas atividades, aplicando normas e procedimentos de biosseguranga;

o Zelar pela guarda, conservagdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e
materiais utilizados, bem como do local de trabalho.

ESPECIFICAGOES
Instrugdo: Curso completo de Técnico de Enfermagem e conclusdo de Curso Especifico completo para
formagdo de Técnico de Enfermagem do Trabalho, ministrado por instituicio especializada e
reconhecida. )

)

Responsabilidade: equipamento e/aparelhos

ASCENGAO
Carreira Isolada
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