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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA
Estado de Sdo Paulo

Gabinete do Prefeito
Lei Complementar n° 121 ‘de 28 de agosto de 2002,

Dispée sobre as entidades qualificadas como
Organizagdes Sociais — OS, a criacio do
Programa Municipal de Publicizagio e a
Comissdo Municipal de Publicizagdo e dd outras
providéncias.

APARECIDO ESPANMA, Prefeito Municipal de
Mococa,

FACO SABER, que a Camara Municipal de Mococa,
em Sessao realizada no dia 19 de agosto de 2002,
aprovou Projeto de Lei Complementar n® 017/2002, e
eu sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
qualificar como organizagbes sociais, pessoas juridicas de direito
privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas a
assisténcia social, ao ensino, & protecio e preservacido ac meio
ambiente, ao desenvolvzmento cientifico e tecnologico, a cultura, ao

esporte e & saude, atendidos os requ&smtos previstos nesta Lej
Complementar.

Art. 2° - Sdo requisitos especificos para que a
entidade se habilite a qualificagao como organizagao social:

| — Comprovar o registro do seu ato constitutivo,
dispondo sabre:

a) natureza social de seus objetivos relativos a
respectiva area de atuag;ao

b) finalidade n&o lucrativa, com a obrigatoriedade de
investimento de seus excedentes financeiros no desenvolvimento das.

proprias atividades; .

c) obrigatoriedade de, em caso de extingio, o
patnmomo leqados ou doacles aue Ihe foram destinados hem coma ne
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d) previsdo de participagdo, no 6rgado colegiado de
deliberagdo superior de representantes do Poder Publico, de membros
da comunidade de notéria capacidade profissional e idoneidade moral,
nos termos desta Lei Complementar:

e) obrigatoriedade de publicacdo, no Diario Oficial do
Estado de Sao Paulo — Atos do Municipio de Mococa, do contrato de
gestao na integra, dos relatérios financeiros anuais e do relatério anual
de execucéo do contrato de gestio;

f) em caso de associacao civil, a aceitacao de novos
associados, na forma do estatuto:

g) proibicao da distribuicdo de bens ou de parcela do
patrimdnio liquido em qualquer hipotese, inclusive em razdo de
desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da
entidade.

Il — Ter a entidade, como orgéo de deliberacdo e de
diregdo superior, um Conselho de. Administragdo e como 6rgao de
direcdo, uma Diretoria, sendo assegurado aquele, atribuigdes
normativas e de controle basico, previstas nesta Lei Complementar;

Il — Ter a entidade recebido parecer favoravel quanto
a conveniéncia e oportunidade de sua qualificacdo como organizacao
social, dada pelo titular do 6rgdo da administragdo direta ou indireta da
area correspondente ao seu objeto social e pela Comissao Municipal de
Publicizagao, a que se refere o artigo 22 desta Lei Complementar.

Art. 3° - O Conselho de Administragdo de que trata o
inciso Il, do artigo 2° sera estruturado nos termos que dispuser o
respectivo estatuto, observados os seguintes critérios:

I = Ser composto por:

a) 40% (quarenta por cento) de representantes do
Poder Publico, na qualidade de membros natos;

b) 20% (vinte por cento) de representantes da
sociedade civil, nomeados pelo Prefeito Municipal, na qualidade de




7

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA
Estado de Séo Paulo

Gabinete do Prefeito
Lei Complementar n° 121, de 28 de agosto de 2002.

votacao secreta;

d) 10% (dez por cento) de servidores da Prefeitura
Municipal de Mococa escolhidos diretamente por votacdo secreta:

e) 10% (dez por cento) de representantes da
sociedade civil, indicados pelos demais membros do Conselho.

Il — Os membros eleitos ou indicados para compor o
Consetho terdo mandato de 4 (quatro) anos, admitida uma reconducio,
sendo que 0s membros natos serdo indicados e substituidos a qualquer
tempo;

Il - O primeiro mandato de metade dos membros
eleitos e indicados serd de 2 (dois) anos, segundo critérios
estabelecidos no estatuto;

IV — O dirigente maximo da entidade participara das

~ reunides do Conselho de Administragio sem direito a voto;

V — O Conselho de Administracdo devera reunir-se,
ordinariamente, no minimo 4 (quatro) vezes a cada ano e,
extraordinariamente, a qualguer tempo;

VI - Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar
a diretoria da entidade devem renunciar 2o assumirem as
correspondentes fungdes executivas;

VI - Os conselheiros ndo devem receber
remuneracao pelos servicos que, nesta condicio, prestarem 3
organizacao social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual
participem.

Art. 4° - Para os fins estabelecidos no inciso II, do
artigo 2°, desta Llei Complementar, compete ao Conselho de
Administracio:

| — Definir os objetivos e diretrizes da atuacdo da
entidade;
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Il — Aprovar a proposta de orgcamento da entidade e o
programa de investimentos;

IV — Escolher, designar e dispensar os membros da
Diretoria;

V - Fixar a remuneracao dos membros da Diretoria;

VI — Aprovar e dispor sobre a alteragio do Estatuto e
a extincéo da entidade por maioria de, no minimo, 2/3 (dois tercos) de
seus membros;

_ VIl - Aprovar o regimento interno da entidade, que
dispora sobre a estrutura, funcionamento, gerenciamento, cargos e
competéncias;

VIll — Aprovar por maiocria de, no minimo 2/3 (dois
tercos) de seus membros, 0 regulamento proprio  contendo os
procedimentos que adotara para a contratagio de obras e servicos, bem
como para compras e alienagdes e o plano de carreiras, remuneracao e
beneficios dos empregados da entidade, inclusive dispondo sobre o
recrutamento e selegdo destas;

IX — Aprovar e encaminhar, ao orgéao publico
supervisor da execucdo do contrato de gestao, os relatdrios gerenciais e
de atividades da entidade, elaborados pela Diretoria;

X — Fiscalizar, com o auxilio de auditoria externa, o
cumprimento das diretrizes e metas definidas para a entidade e aprovar
0s demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da
entidade. -

‘ Art. 5° - A Diretoria tera sua composicao e atribuicdes
definidas no Estatuto da entidade.

Art. 6°- A qualificacéo da entidade como Organizacao
Social serd feita por ato do Prefeito Municipal.
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observados 0s seguintes preceitos:

| -~ Os servidores em exercicio em entidades, 6rgaos
ou unidades administrativas publicas, cujas atividades forem absorvidas
pelas Organizacbes Sociais, terdo garantidos todos os direitos
decorrentes do respectivo regime juridico e integracdo ao quadro
especial do Municipio, facultada & Administracdo a cessdo para a
respectiva Organiza¢&o Social, nos termos do contrato de gestdo, com
Onus para o 6rgao de origem: :

Il — A desativacdo das entidades, érgéos e unidades
administrativas pablicas municipais serd precedida de inventario dos
seus bens imoéveis e do seu acervo fisico, documental e material, bem
como dos contratos, convénios, direitos e obrigag¢des, com a adocaoc de
providéncias dirigidas & manutengdo a ao prosseguimento das
atividades a cargo do drgao, entidade ou unidade administrativa em
extingdo, referidos no caput deste artigo, que terdo sua continuidade a
cargo da Organizacéo Social, nos termos da legislagio aplicavel;

Il - No exercicio financeiro em que houver a extingéo
de que trata este artigo, 0s recursos anteriormente consignados no
Orcamento Gerai do Municipio para a entidade, orgao, unidade ou
atividade extinta, serdo reprogramados para a Organizacdo Social que
houver absorvido as atividades, assegurada a liberagio periddica do
respectivo desembolso orgamentario em favor da Organizacio Social,
nos termos do Contrato de Gestao;

IV — A Organizagdo Social que tiver absorvido as
atribuicbes da entidade, 6rgdo ou unidade extinta podera adotar os
simbolos designativos destes, seguidos da identificacio "0S’.

Paragrafo 1° - O Departamento de Administracdo
promovera a realocacdo dos servidores estaveis alocados nas
entidades, 6rgdos e unidades extintas, nos termos da legislacao em
vigor, cumpridas as opgdes e formalidades previstas no inciso | deste
artigo.

Paragrafo 2° - Nao poderd ser incorporada a
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Paragrafo 3° - Nao sera permitido o pagamento de
vantagem pecuniaria permanente por Organizacdo Social a servidor
cedido, com recursos provenientes do Contrato de Gest3o.

Paragrafo 4° - A absor¢éo pelas Organiza¢des Sociais
das atividades das entidades, 6rgaos ou unidades extintas efetivar-se-a
mediante a celebragdo de Contrato de Gest&o, na forma do disposto nos
artigos 8° 9° e 10 desta Lei Compiementar.

Art. 8° - O Contrato de Gestdo & o instrumento,
celebrado entre o Municipio de Mococa, representado pelo Prefeito
Municipal, e 6érgdo da administracdo direta e indireta afim e a
Organizagio Social, por intermédio de seus representantes legais, no
qual sao definidas as atribuicdes, responsabilidades e obrigagdes do
Governo Municipal e da Organizacdo Social, no desempento das agles
e servicos que lhe forem atribuidos. '

Paragrafo Unico — O Contrato de Gestdo devera ser
submetido, ap0s aprovagdo pelo Conselho de Administracgdo da
entidade, ao Prefeito Municipal.

Art. 9° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
firmar Contrato de Gestdo com Organizagdes Sociais, desde gue
devidamente qualificadas.

Art. 10 — Na elaboracdo do Contrato de Gestio
observar-se-80 os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e, ainda, aos seguintes preceitos:

I — O Contrato de Gestdo devera especificar o
programa de trabalho proposto pela Organizagdo Social, estipular
objetivos e metas e os respectivos prazos de execucdo, bem como
criterios objetivos de avaliagdo de desempenho, mediante indicadores
de qualidade e produtividade;

Il - O Contrato de Gestdo podera estipular limites e
critérios para a despesa com a remuneragao e vantagens de qualquer
natureza a serem percebidos pelos dirigentes e empregados das
Organizagbes Sociais, no exercicio de suas fungbes.
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gestao a serem firmados no ambito dos respectivos 6rgéos.

Art. 11 — A execugdo do Contrato de Gestdo tera
supervisao e controle interno do Conselho de Administracdo, supervisio
externa do 6rgdo da administracdo direta ou indireta signatario e sera
fiscalizado pelo Tribunal de Contas do Estado de Sac Paulo, gque
verificara os aspectos pragmatico, funcional e finalistico das atividades
desenvolvidas pela Organizagdo Social, conforme definido nesta Lei
Complementar.

Paragrafo 1° - E obrigatoria a apresentacao, ao
término de cada exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende
o interesse do servigo, de relatorio pertinente a execucdo do Contrato de
Gestéo, contendo comparativo especifico das metas propostas, com 0s
resultados alcancados, acompanhado da prestacdo de contas
correspondente ao exercicio financeiro.

Paragrafo 2° - Os resultados alcancados com a
execucado do Contrato de Gestdo serdo analisados periodicamente, por
comissao de avaliacdo, constituida por ocasido da formalizacdo do
Contrato de Gestéo, composta por especialistas de notéria qualificagdo,
que emitirao relatdrio conclusivo, o qual sera encaminhado pelo 6rgao
de deliberacéo coletiva da entidade ao 6rgéo do governo responsavel

pela respectiva supervisdo e aos 6rgios de controle interno e externo do
Municipio. :

Art. 12 — O prazo de duragdo do Contrato de Gestao
sera estabelecido pelo Prefeito Municipal, obedecidas as normas legais
pertinentes, findo o qual serdo avaliados os resultados e o correto
cumprimento de seus termos, sem prejuizo das avaliagdes previstas no
artigo 11 desta Lei Complementar. ‘

Paragrafo Unico — Caso necessario e demonstrado o
interesse publico na continuidade da vigéncia do Contrato de Gestao,
sera formalizada a sua renovacéo, se ainda presentes as condicOes que
ensejarem a lavratura do ajuste originario.

Art. 13 - As organizacbes sociais que celebrarem

—~ M - - -
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Paragrafo 1° - Ficam assegurados os créditos
orgamentarios previstos: para a Organizacao Social e a respectiva
liberagéo financeira nos limites do Contrato de Gestao.

Paragrafo 2° - Os bens de que trata este artigo serdo
destinados & Organizagdo Social, nos termos do Paragrafo 2°, do artigo
94, da Lei Orgénica do Municipio de Mococa.

Art. 14 — A Organizagédo Social fara publicar, no prazo
de 90 {noventa) dias contados da assinatura do Contrato de Gestao,
regulamento proprio contendo os procedimentos gque adotara para a
contratagéo de obras e servigos, bem como para as compras. -

Paragrafo Unico — No prazo estipulado no caput
devera ser publicado o Piano de Carreiras, Remuneracio e Beneficios
dos empregados.

Art. 15 — Sado recursos financeiros das entidades de
que trata esta Lei Complementar:

I — As dotagbes orcamentarias gue lhes destinar o
Poder Publico Municipal, na forma do respectivo Contrato de Gestao;

It — As subvengdes sociais que lhe forem transferidas
pelo Poder Publico Municipal, nos termos do respectivo Contrato de
Gestao;

Il — As receitas originarias do exercicio de suas
atividades; :

IV — As doacles e contribuicdes de entidades
nacionais e estrangeiras;

V - Os rendimentos de aplicacbes do seu ativo
financeiro e outros relacionados ao patriménio sob sua administracéao;

VI - Outros recursos que lhes venha a ser destinados.
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Paragrafo 1° - A intervencdo far-se-4 mediante
Decreto do Prefeito Municipal que contera a designac&o do interventor,
0 prazo da intervengao, seus objetivos e limites.

Paragrafo 2° - A intervencdo tera a duragcdo maxima
de 180 (cento e oitenta) dias.

Paragrafo 3° - Declarada a intervengdo, o Poder
Executivo Municipal devera por meio de seu titular, no prazo de 30
(trinta) dias contados da publicagdo” do respectivo Decreto, instaurar
procedimento administrativo para comprovar as causas determinantes
da medida e apurar responsabilidades, assegurado o direito a ampla
defesa.

Art. 17 — Os responsaveis pela supervisdo da
execucao do Contrato de Gestdo ao tomarem conhecimento de qualquer
irregularidade ou ilegalidade na utilizacdo de recursos ou bens de
origem publica por Organizagdo Social, dela dardo ciéncia ao Tribunal
de Contas do Estado de Sio Paulo, sob pena de responsabilidade
solidaria.

Art. 18 — Sem prejuizo da medida aludida no artigo
anterior, quando assim o exigir a gravidade dos fatos ou do interesse
publico, havendo indicios fundados de malversacao de bens e recursos
de origem publica, os responsaveis pela fiscalizacido e execucdo do
Contrato de Gestao representarao ao Ministério Publico para que
requeira ao juizo competente a decretacdo da indisponibilidade dos
bens da entidade e o seqlestro dos bens de seus dirigentes, bem como
de agente publico ou terceiro, que possam ter enriquecido ilicitamente
Ou causado dano ao patriménio publico.

Paragrafo 1° - O pedido de sequestro de bens sera
processado de acordo com o disposto nos artigos 822 e 825, do Codigo
de Processo Civil.

Pérégrafo 2° - Quando for o caso, o pedido incluira a
investigacdo, o exame e o blogueio de bens, contas bancarias e
apiicagbes mantidas pelo demandado no exterior, nos termos da Lei e
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sequestrados ou indisponiveis e velara pela continuidade das atividades
sociais da entidade.

Art. 19 — O Poder Executivo podera proceder &
desqualificacdo da entidade como Organizacdo Social quando
constatado o descumprimento das disposicdes contidas no Contrato de
Gestao. .

Paragrafo 1° - A desqualificacdo sera precedida de
processo administrativo, assegurado o direito de ampla defesa,
respondendo os dirigentes da Organizacdo Social, individual e
solidariamente pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua agao ou
omissao.

 Paragrafo 2° - A desqualificacdo importara reversao
dos bens permitidos e dos valores entregues a utilizacdo da
Organizacao Social, sem prejuizo de outras sangOes cabiveis.

Art. 20 - A Administragio Publica Municipal direta,
autarquica ou fundacional, nos termos da legislacéo federal aplicavel a
espécie, fica dispensada de processos licitatérios para celebracdo de
contratos de prestacdo de servicos com organizagdes sociais,
qualificadas no ambito do Municipio, para atividades contempladas no
objeto do Contrato de Gestao.

Art. 21 — Fica criado o Programa Municipal de
Publicizacao que tem por objetivo permitir que as atividades do setor de
prestacao de servicos nao exclusivos, a que se refere o artigo 1°, desta
Lei Complementar, desenvolvidos por entidades, érgéos e unidades
administrativas do Poder Exedutivo Municipal, sejam absorvidos por
organizacdes sociais qualificadas nos termos desta Lei Complementar,
para que estas atividades sejam otimizadas por meio da melhor
utilizagéo dos recursos, com énfase nos resultados, de forma mais
flexivel e orientadas para o cidad&o-cliente, mediante controle social.

Art. 22 - Fica criada a Comissdo Municipal de
Publicizag8o, como 6rgao superior do Programa Municipal de
Publicizacéo, com as seguintes competéncias:
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Il — Emitir parecer quanto a qualificacdo da entidade
privada como organizagdo social, nos termos desta Lei Complementar,
encaminhando-o ao Prefeito Municipal;

liI — Propor a extingao de entidade, 6rgao, unidade ou
atividade da Administragdo Publica .Municipal que desenvolva as
atividades definidas no artigo 1° desta Lei Complementar e a
transferéncia de suas atividades e servigos para as organizagdes
sociais; .

IV — Aprovar, no ambito da Administracdo Municipal, a
redacdo final do Contrato de Gestdo a ser firmado com cada
Organizacéo Social;

V — Aprovar a desqualificacdo da Organizacdo Social,
observando o disposto nesta Lei Complementar ¢ no respectivo
Contrato de Gesto.

Art. 23 - A Comisséo Municipal de Publicizacdo tem a
seguinte composicao:

I - Chefe da Assessoria Juridica do Municipio;

Il — Diretor do Departamento de Planejamento da
Prefeitura Municipal de Mococa;

Il - Diretor do Departamento Administrativo da
Prefeitura Municipal de Mococa:

: , IV - Diretor do Departamento de Financas da
Prefeitura Municipal de Mococa:

V — 02 (dois) representantes do Poder Legislativo
Municipal;

VI - 02 (dois) representantes de entidades da
sociedade civil;

VIl — 01 (um) representante dos servidores pdblicos
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Municipal, mediante indicacdo do Presidente da Mesa da Camara
Municipal, os referidos no inciso VI serio indicados entre membros de
entidades da sociedade :civil no Municipio e designados pelo Prefeito
Municipal e o referido no inciso VI, sera designado pelo Prefeito
Municipal, mediante a indicagdo do Sindicato dos Trabalhadores do
Servigo Publico Municipal de Mococa, para um mandato de 02 (dois)
anos, permitida uma recondugao.

Paragrafo 2° - Participara, ainda, da Comissao
Municipal de Publicizacio, o Diretor do Departamento da area cujas
atividades estejam afetas ao processo de publicizacdo em andlise, com
direito a voto.

Paragrafo 3° - A présidéncia da referida Comisséo
sera exercida pelo Diretor do Departamento cujas atividades estejam
afetas ao processo de publicizacao.

Art. 24 — O Departamento Municipal da area cujas
atividades estejam afetas ao processo de publicizacdo cabera a
supervisao e a coordenagdo das funcoes de apoio e assessoramento
técnico ao Programa Municipal de Publicizacao.

Art. 25 — As organizacées sociais gque absorverem
atividades nos ambitos das areas da saude e da educacao deverdo
considerar no Contrato de Gestao, quanto ao atendimento da
comunidade, os principios estabelecidos na Constituicdo Federal e nas
legisiagdes que regulam as atividades em suas respectivas areas.

Art. 26 — Podera o Municipio, por meio de seus 0rgacs
competentes, acompanhar e -orientar. juridicamente na criacdo de
organizagdes sociais, assessorando na elaboracdo dos respectivos
estatutos e na inscricdo dos atos constitutivos no Registro Civil de
Pessoas Juridicas. '

Art. 27 - Esta Lei Complementar entra em vigor na
acao, revogando-se as disposicoes em contrario.

data da sua publi
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