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LEI ¢ 151/93 de 11 de novembro de 1993.

AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO'
‘A CONCEDER REAJUSTE DOS SALARIOS DO
PESSOAL DO QUADRO DO PODER EXECUTIVO
CARGOS COMISSIONADOS, FUNGOES GRATI-
FICADAS, QUADRO DE PESSOAL DO PLANO
DE CARREIRA DO MAGISTERIO MUNICIPAL'
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PREFEITO MUNICIPAL DE ICAPUI, fago saber que a CAMARA MUNICIPAL DE

ICAPUI, aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte,

-Art. 1?2 - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder reajus
te dos salarios do Pessoal do Quadro do Poder Executivo, Cargos Comis-
sionados, FungSes gratificadas, Quadro de Pessoai do Plano de Carreira

do Magistério.

Art. 22 - O reajuste de gue tTrata o artigo anterior sera concedido no

percentual de 40% (quarenta por cento) para todo o pessoal do Quadro '

do Poder Executivo, Quadro de Pessoal do Plano de Carreira do Magisté—
rio Municipal, com excegao dos Cargos Comissionados, Fungoes gratifica
das, que sera concedido reajuste diferenciado em média de 150%4 (cento!

e cinguenta por cento).

8 Art. 3?2 - Os salairos de que trata o artigo anteiror estao demonstra -

dos nos anexos I, II, e III, partes integrantes desta Lei.

Art. 492 - Ficam reajustados os valores do adicional de insalubridade '
(pé—de—éiz) a gue fazem jus os professores da rede escolar municipal '

no percnetual de 40% . (quarenta por cento).

ditrara em vigor na data de sua publicagao, excetu-

inanceiros que retroagirao a 12 de outubro de
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ANEXO I DA LEI N®151/93 de 11 de noveubro de 1993

- \\ det ANEXO V DA LSl N® 041 DE. I3 ‘qﬂﬁe/ DE 1989
8 ‘““ DEMONSTRATIVO POR FUNGXO. T SA@&RIO . DB SERVIDORES
FibgiC NIVEL VENC, S, /93 PERC, REAJUSTE V=i CIRSHTO C/HOKALT &
gente Comunitdrio A Tol93,48 4.0% 10,070, 87 P !
Sente Comunitario B T s> 805 02 405 10,587,94 40h /s em
awxiliar de Contabilidade A 10,296, 00 A0d% 14,414,440 40h /s ep
wxiliae de Contabilidade B 10,843,558 4.05% 15,161, 01 40h /5.0m
wxiliar de Contabilidade ¢ 11,353, 44 1055 15,894, 81 A8 /a8
wenLe .dainisirativo A 0133,48 A% 10.070487 AR /= ans
yrente administrativo B T0526,81 40% 10.537,53 400/ 5 e
1t '-_: Administrativo G TSl 2D 40% 11,081, 35 40h /s en
"Qente. de Arreco.e Fiscal. A 10,296, 00 40% 14,414,40 40h/sem
swente de Arrec.e Fiscalo B 1O, S i 40% 15 5035553 ‘Arol;l/sem
wente de Arrec.e Fiscal, o 11,316,581 4.0% 15.843553 40k /s on
juxiliar Rural Vg Tol393,40 fie -4 10,070,887 401 /s o
iuziiiar de Satde 2 7+193,40 4.0% 10,070,87 1‘;01-1/ Sem
suxiliar de wnfermagem A 70.193,48 4.0¢% 10,070,87 40k /s em
huxiliar de Enfermagen B Toh26, 064 4055 10,537,29 40n/sen
Auxiliar de dnfermagem 6 T0915%,25 404 11,031, 35 40% /e o
tyviliar de Saneamento A 70193,48 4055 10,070,857 // . 400 /s o
@ciliar de Saneamenio B Ted32,54 4066 10,573,977 "'H .'Jr Tﬂ" ' o LO,/;EM
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FUNGAO NIV VERC S 8WL/93 PIRC o REAJUSTE, VENCLIR Lo C/uonhula
wxiliar Odontoldgico A 7.193,48 40% 10,070, 87 40n/sew
uxiliar Odontologico 3 7686, 91 40% 10,705,67 40h/sen
uxiliar de Pessoal A 10.296,00 40% 14.414,40 40h/sen
waxiliar de Pessoal B 10,811,111 405 18239495 40n/sem
Wuxiliar de ressoal C 1163164501 4.0% L5 853558 40k/s om
Wwriliar de Tesowraria A 10,236,00 4035 14,414,40 A0h /s 2p
wixiliar de Tesouwraria B 10,811,111 A0 10l 15255 4011 /s e
axeliar de Tesouraria 13.. 316,88 40% 15:.843,53 40h,/sen
.w Jar de Sero.Gerais A 64445,40 4.0y 90,023,56 40h/semn
iaviliar de Serv,.lerais 6.,745,10 404 9,443,124 40h/sen
ium. de Lab.inal.Clinica A To193, 48 4.0% 10,070,87 40h/sem ~
wente de Turismo A 7+193,46 A% 10,0790,87 40n/seon
\nimador Cultural A 7,193,448 105 LOOfc B 40k /sonm |
a8igt, Social A 43,160,951 10% 604425 ,27 * 40k /sen
gsiedy Socin B 45,238, 75 40% 630334,25 40n/sen
s8iegty Sociol C 47,547,859 40% 66,567, 04 40h /sem
irquiteto A 43,160,951 4055 600425, 27 30k/cem
dvogado A 24,603,93 4056 344453, 90 -"',e/ ) 8%h/sen
e‘f.d;][ I:‘-;.outrador A 43,160,911 4.0% 600425,27 ’IT{};TI 40nh/sen o
igenbe Doc.Biblioteca & 8.588,58 4.0% 12,024,070 Y'7  40n/sen -
Agente Doc.Biblioteca 3 9,053,855 40% 120675,5’,3 ' 40n/som! .
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N X0 NIVEL VENC 23510 ‘C/9\ N Porve. ATUSTE VERCTIENTO C/HORAHT &
gente Doco.Bibiloteca ] 9.465,04 4055 13.251,05 40h/sem
Jarpinteiro A 76193,48 405% 10,070,87 40h/sem
Jarpinteiro B Te552,064 40% 10.573,97 A0h/sem
Jirugiao Dentista A 67,519,411 40% 94.527,17 40h/sem
Jontodor A 430100,91 403 6D 4. 8% 277 40l /sem
Zletricista A 7,193, 48 405 10,070, 87 40h/sem
Bhcanador A 76153, 40 4055 10,070, 87 40h/sem
Ancanador 3 15285 40 10,:36,73 40h/sem
nnq” ador C 70915,05 4055 11,081,07 40h/sen
il | heira A 43,160,91 40% 60.425,27 40h/sen
Sconomista Domestica A 43,160,911 N0% 60,425,227 30h/sem
ingenheiro Agronomo & 43.160,91 4045 60025, 2% 30i/sem
nzenheiro Agronomno B 45.295,23 408 63.413,32 30h/sem
Engenheiro Agrc?no.mo @ 47607531 4055 660650,23 30n/sen
Engenheiro de Pesca A 43,160,911 405 60.425,27 30h/sem
S eiiie 10 A 430160,91 405 CSRLSTY i 30h/sem
sconomista A 43,160,911 A0% €Co425,27 ; 40k /s em
Fiscal Trib.ilunicipais A Tol®3, 88 4 10,070,387 .f; { -40h/sen PR 2 R
Fiscal Trib.iMunicipais 3 7564, TL 4.0% 10.550,59 ‘/,?'{ ’“ /' son/eem E ‘_ Bt
¥i I Obras Serv. PublicosA Tel9 3,48 405 10,070,87 f/;_.i:_"-f )j 40h/semv
Fiscal Obras Serv.Publicos 3 13552, 84 105 10.973’91// ' .,-,,}._40?1/Seny<jl
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HUNBRV NIVEL VENC L /93 PERC ,JESAJ UB B VSRU L ENTO C/HORATA
Gari A 7.193,06 4.0% 10,070, 87 400 /oem
Gard B 7.564,93 10 10,590, 90 401 /50
Gari C 7.936,83 4056 Bl -129,55 40h /som
llokorista A 7,193,438

Hotorista

motorista

serendeira

lierendelr
ydico
Liedico Ve
Operador
Operddor
Uperador

Parveirz

Pedreixro

&

terinario
de hiaquina
de Baguina
de Hﬁquina
Pratica

Pratica

95

Pratica

Psicologo
Pedagogo
lbcepcionista
Servente de Obras

& B3

1-

QW o0 W e o e

e

To952,04

206

3.222,70
3.403,92
67.519,41
43.160,91
14.: 38551

40%
40%
407
405
4.0%
405
204
405
407,
40%
4.0
4095
404
4050
407
403
4.0%
405

10.070,87
10.573,97
11.068, %%

$sH1L ;P8
4o765,40
Yy 2750 T
60, 425427
20.140,21
21.148,05
22.137,27
10,070,87
10.573,97
L0l on
10,070,087

60,425, 27

60.425,27 /7
10.070,8F/

10,070, 87

b

{ o
) 'L.'-"’;‘ ,yz “;f

40h/sem
0L /ssem
40h/vem
20n/geuy
20n/sem
40h/s0:m

30h/sem’

30h/sen
40h/sem
400 /o
A0n/fshp
40h/sen
40h/som
/’-‘ 406 /senm
20 /sem

[aY!

AQn/sem s

40h /sem.
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Servente de Obras B To027,03 4.0% 10,537, 84 40h/sex
s0ciologo A 43,160,91 40% 60,425,227 40h/sem
Pécnico Lab.Anel.Clin., A 7.153,48 405 10,070,87 A0h /sem
Peletonista A 7.153,48 405 10,070,87 30n/sen
Telefonista B To052,92 205 | 10.574,08 30h/sem
Telefonista € 7.906,15 o | 11,064, 61 30h/=em
Pelefonicta ~wsiliaxr A 7.193,48 4055 10,070,377 30h/ser
Pl ifonista Auxiliar B 7.628,88 404 10,680,43 30n/sem
re) ! lonista Aumiliar C 8,004,15 40% 11.205,81 30h/sem
Tratorista A 7.193,48 40% 10,070,87 30h/sem
Técnico em Edifica, A T.193,48 405 10,070,87 40h/sen
Tecnico de Hig,Dental A 7,193,408 4.0% 10.070,87 A0h/sem
Visitador Sanitario ‘ A T0193,46 A 10.070,87 4Qh/’sem
visitador Senitario B 735455 65 40% 0.565, 31 40h/sem
Visitador iaonisario C 7.839, 04 4045 12.029,49 40n/sem
Vigia & 74153,48 £0% 10,070,587 /-, 40h/cem -
Vigia B 70582, 60 410% 10,615, 64 j_- : j P 40h/sem 5
Zeledor de Chaferiz A By Gl i3 133 40% 2.255,49 /,;_’f\ _fJ/} 20n/sen!
z4 Bor de ‘Cemiteério A 3.222,70 - 40% 4.511,78&/.-* ) 20h/sem
Zelador de Cemiterio B 3.798,76 40% 50218,26%

20h/sem’;
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VENC,3Zil/93 Pl o LAJUSTE

VERCIILHLY

C/HORAKRTA

secretaria

Jecretaria

wxiliar de
axlliar de Secrevaria

fuxiliazr de Secretaria

rioendente
Jberilente

atendence

secretaria

<

7.193,48 20%
70552,84 403
3.556,47 4055
3.7%2,29 405 |
3.968,23 4055
70193,48 A0
s 8 15, 65 405
T899, 64 405

BCAPUI, 11 JJ Noyﬁﬁd 0 4& 993

'fuha Mquu'u.rnE 1CAP
f LA LA~ V-Lf. .
/ F‘gu’ José Adrton Hfé’lw C. }Ja Silva
L | /é Prefeito Municipal

10,070,87
10.573,97
5.03%,05
9 =295, 20
5.555,52
10,070,87
104565, 31
11.059,49

AOh/cen
40h/sem
20h/sem
20h/semn
20h/sem
A0h/en
40h/Sem
A0h/sem
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- 2 . ANEXO III DA Lal'ﬁ3f151/93 DE“XY DE NOVEBRO DE 1993
: ANEXO I E II DA IEI N® 137/93 ﬁ& ( g N\
"“\. =
CAHGOS COMISSIORADOS
PUKCIONAL CAHGOS COMISSIONADOS SIVEL QUANT , VERCTFENTO REPIES ENLAGRO
DGO B ASSES CHEFE DE CGASINZTE Dy <1 Ol 30,000, 00 506535, 00
SOMALSITE ASBE3H0: GDA -1 04 30,000, uC 5045 W50
SECKEPARIC Cha -1 06 30,000, 00 506539, 00
DIREIOR DE DEPTE G =TT 14 20,000, 00 324350, 00

DENCHINACTO

PURQUES SHATIFICADAS
HIVEL . QUANTIDADE

A—‘J‘ JIl\ m O

‘.);Lu_g_u A)AJ Q._;L(V.L\ (/u

Il
o - I

2 - IX

o2
16

16,000, 00
flG.OQGféu;yﬁ

i

18.100, 50
18,100, 00
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BXO II DA LEI N®151,/93 DE 11 DB NOJ&EBRO DE 1993
ANEXC I DA LEI N2 014 DEﬁéibeZEMBRO DE 1986

! =
™ JUADRO DO PESS0AL DO MAGTSRERIO
FUNGEO HABILITAGAO PLASSE SALARIO SENE/93 Pikcs|  VERC. C/BORANTA

lLU.L .._n.-dka'IL:';:)‘

NIRRT &)

Até 4% série do 12 Grau
De He a be
2% Grau Incompleto

i L pe o PO e
£2 Graw Complioeto

serie 1& Grau

{r’“/’loy 33
36740,33 4055

407 56236,46

50236, 46

PAIII A 80G, 85 A 83732339
DRIV He919, 20 508 To [, 85

LL)OH./ &
2000/
100n,/ o

100/

L)L(&/L’ \)UL/‘LLAD

sy e oy
Curso Pedagogico
42 Pedagdzico

Superior Inconpleto

PT 6.913,46 4055

T2, 81 1085

9.675, 54
10,671,563

PIIT $o656,63 405 12.161,28

10Ch/a
o
100h/a

mmm rm,zé |cav?[
f T4 7:‘” : F —
/ / ,?Engo, Jaﬂé Fém: ff' ;i{ Silva

- afaito Munlclpal.
l/-/ / .__l'
s ;,_.f

Supo.Comp,Lic.Curta Py 8.923,53 405 120492, 94 1004/
SupoCompo.Llic,Plena il | 10.330,59 4055 ILASAGE,. B2 ieg
Asgistente Pedasosico STV T 10,330,559 : 40% _p |- 14.462,02 100/ a
. ;‘“ Yo%
1CAPUL, 11 DE Nu?I?@Rd:ﬂL i993
".\'




