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Excelentissimo Senhor Presidente;

Encaminhamos a Vossa Exceléncia, para apreciagao plendria, o incluso projeto
de lei que dispde sobre alteragdo da Lei Complementar n” 075 de 26 de dezembro de
2022- Plano de Carreira ¢ Remuneragio do Magistério Publico do Municipio de
Miracatu.

Justificamos o encaminhamento da referida matéria, onde as alteragoes se fazem
necessdrias para corrigic distorgoes ¢ para melhor aplicagio da Lei anteriormente
aprovada.

Assim sendo, solicitamos apreciagio ¢ aprovagao em regime de urgéncia.

Ao ensejo, renovamos a Vossa Exceléncia e nobres Pares nossos protestos de
elevada estima ¢ distinta consideragao.

Atenciosamenle;

VINICIUS BRANDAO DE QUEIROZ
Prefeito Municipal
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A Sua Exceléncia o Senhor

PABLO LLOPES DA SITL.LVA PEREIRA
DD. Presidente da Camara Municipal
Miracatu-SP
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Autue-se para tramitaga:
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competentes
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° DQ'Z/DE 22 DE MARCO DE 2023
Autor: Prefeitura Municipal de Miracatu

“DISPOE SOBRE ALTERACAO DA
LLEI COMPLEMENTAR N° 075 DE

chne e -mw-\n% n;{: PMMCAW 26 DE DEZEMBRO DE 2022-

Projei © Comnplim s PLANO DE CARREIRA E

RECEEDS SO0 16+ ____ _05 Y04 . REMUNERACAO DO

Em L4 /O“*' JUN MAGISTERIO PUBLICO DO
MUNICIPTIO DE MIRACATU”

VINICIUS BRANDAO DE QUEIROZ, portadar da Cédula de Tdentidade R.G. n°
45.191.331-0 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n* 376.475.338-27, domiciliado e
residente no Municipio de Miracatu, Estado de Sdo Paulo, Prefeito Municipal, no uso
de suas atribuicdes legais faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono ¢
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam alterados os artigos 5°-alineas “c” e “d”, 6°-item |-alineas “b”, “c”, “d" ¢

“g"-item 2-§§1° ¢ 2°, 8"-pardgralo dnico, 9°-pardgrato dnico, [0-caput, §§ 4°¢ 5% 11-§
2° & 0 Anexo II - Escala de Vencimentos [-Classe de Docentes da Lei Complementar n®
75 de 26 de dezembro de 2022- Plano de Carreira ¢ Remuneragao do Magistério Pidblico
do Municipio de Miracatu, que passam a vigorar com a redagdo abaixo:

“Art 5° O Quadro de cargos e fungdes do Magistério Municipal de Miracatu
compreende:

1-Os cargos de Provimento Efetivo, destinados i classe de Docéncia:

B) sasaas ;
¢) Professor de Educagido Fisica
d) Professor de Arte

e) oeoen.. :
it S

1 J——

Art. 6° Os Integrantes do Quadro do Magistério Municipal de Miracatu,
atuardo nas seguinles dreas:

|-Area de Docéncia:
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Estado de Sdo Paulo
(Gabinete
Avenida Dona Evarista de Castro Ferreira n® 360 — Centro
Miracatu-SP - Fone: (13) 3847-7000
Fmail: gabinete @miracatu.sp.guv.br — sitc: Www.miracatu.sp.gov.br
b) Professor de Ensino Fundamental (do 1° ao 5° ano)- No Ensino

Fundamental Educagiio Especial e Educagio de Jovens ¢ Adultos;

¢) Professor de Educagio Fisica para Educacio Infantil (Pré I ¢ IT) e Ensino
Fundamental (do 1° ao 5° ano);

d) Professor de Arte para Educagio Infantil (Pré T e II) e Ensino
Fundamental (do 1° ao 5° ano):

g) Professor Auxiliar de Educag@o Especial para Educagdo Infantil (Pré Te
1) e Ensino Fundamental (do 1° ao 5° ano);

2- Arca de Especialista de Educagdo:

§1°- O Docente que, atuar na Educagio Especial deverd apresentar curso de
especializagio, com duragdo minima de 180 horas, na drea de educagao
especial, em conformidade com o disposto na resolugdo SE 95 de
21/11/2000;

§ 2°- O Docente de Educacio Especial atenderd, especificamente, em salas
de Recursos Multifuncionais conforme o disposto nas Constituigdes Federal
e Estadual, na Lei Federal n° 9394/96, no Estatuto da crianca e do
Adolescente (ECA), na indicagdo n° 12/99, deliberagdo CEE n® 5/2000 do
Conselho Estadual de Educagdo, Resolu¢do n° 04 de outubro de 2009 e
Resolugdo 61 de 11 de novembro de 2014.

Art. 8° A Carreira do Quadro do Magistério de Miracatu, dar-se-d mediante
provimento de cargos por ingresso, conforme Anexo I, previstos nesta Lei
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dos profissionais da Educagao e serd constituida pelos respectivos niveis ¢

referéncias institufdas no Anexo II.

Pardgrafo tnico. Os profissionais efetivos do quadro do Magistério
previstos neste caput poderio, ainda, ser afastados para o preenchimento de
fungéo por provimento em confianga ¢ comissao, desde que preencham os
requisitos exigidos;

Art. 9° A Progressio Funcional do Integrante Efetivo do Quadro do
Magistério de Miracatu, dar-se-d por crescimento horizontal.

Do crescimento Horizontal

Pardgrafo Gnico. Progressdo € a passagem do servidor publico efetivo para
ao grau imediatamente superior do mesmo cargo a que pertencer, em virtude
de evolugido educacional, condicionada a permanéncia do servidor na
referéncia inicial até que tenha adquirido sua estabilidade.

Art. 10. A progressio horizontal por via académica, sc dard mediante a
apresentagdo do Certificado de Conclusdo ¢/ou Diploma de Curso em Pés
Graduagio (Lato-Sensu)., Mestrado ou Doutorado na drea de atuagio,
devidamente registrado nos 6rgaos competentes.

§1° .

§4¢ - £ expressamente proibido o pagamento da progressdo em relagdo aos

cargos onde o nivel educacional seja requisito para o ingresso.

§ 5° - Os Cargos que exigem um ou mais requisitos para o ingresso, &
progressido por via acad@mica ocorrerd apenas mediante a apresentagio de
Certificado de Conclusao de nivel educacional acima aos jd exigidos.

§ 6° Para os Docentes reenquadrados em nivel Superior pela Lei n® 01/2010-
Quadro do Magistério, a inicial estd amparada no Anexo II-Cargos Efetivos,
Escala de Vencimentos [-Classe de Docentes, Referéncia 51, nivel TI,
conforme demonstramos a seguir;
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ANEXO I
CARGOS EFETIVOS

Escala de Vencimentos | — Classe de Docentes

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL, PROFESSOR DE ENSINO
FUNDAMENTAL, PROFESSOR DE EDUCAGAOQ FISICA, PROFESSOR DE
ARTE, PROFESSOR DE INGLES, PROFESSOR DE MUSICA E PROFESSOR
AUXILIAR DE EDUCAGAO ESPECIAL

Posigdo Ensino Pos- Mestrado Doutorado
Inicial Superior Graduagdo |
(Lei 01/2010)
REFERENCIA [ 1 (8%) (10%) (12%)
I IV Vv
51 2.884,22 3.028,43 3.114,96 3.172,64 3.230,33

Art. 11 A Valoriza¢do do Integrante Efetivo do Quadro do Magistério de
Miracatu, dar-se-4 por via ndo académica, em forma de gratificagdo.

§ 19 ssssnani

§ 29 - Para cada bloco de 120 (cento e vinte) horas acumuladas serd
concedido 5% (cinco por cento) em forma de gratificagdo o qual serd paga
uma tnica vez ao requerente em folha de pagamento, at€ 0 més de maio do
ano a que se refere o processo executado, sendo considerados apenas
certificados de no minimo 30 horas de carga hordria.

Art. 2" As despesas decorrentes da aplicagio desta Lei, correrdo por dotagio
orgamentdria propria, suplementadas se necessario,

Art. 3" Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Miracatu, 22 de marcgo de 2023.

VINICIUS BRANDAO DE QUEIROZ

Prefeito Municipal
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