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| DECRETO N° 012/2026 DE 29 DE ABRIL DE 2026

“DISCIPLINA O REGIME DE FREQUENC!A E AUSENCIAS DOS ;
BENEFICIARIOS DO PROGRAMA ‘BOLSA TRABALHO |
- PLANALTO’ E ESTABELECE DIRETRIZES QUANTO A NAO
CARACTERIZAGAO DE JUSTIFICATIVA AUTOMATICA DE
, FALTAS MEDIANTE ATESTADO MED1CO E DA OUTRAS
. PROVIDENCIAS” 25 o

Eu ROSIMEIRE BARBOSA SILVERIO Prefeita do Municipio de
_ Planalto, Estado de Sao Paulo, USANDO das atribuicoes que me
- sao conferldas por Lei; e

CONSIDERANDO que o Programa "Bolsa Trabalho Planalto” possui
natureza juridica estritamente assistencial, voltado a promogao de renda,
ocupagao e quallflcagao proflssmnal

CONSIDERANDO que, nos termos do art. 8° da Lei Mumupal tiie 2
048/2025, os vinculos estabelecidos no ambito do programa sao de natureza
administrativa, nao |mpl|cando reconhecumento de vinculo empregaticio ou

estatutario;

CONSIDERANDO que a leglslagao de regenCIa estabelece critérios
objetivos de desligamento por faltas, sem distincao quanto a sua motivagao;

CONSIDERANDO a inexisténcia de previsao legal quanto a
possibilidade de justificativa de auséncias mediante atestado médico;

CONSIDERANDO a inaplicabilidade dos institutos proprlos do
Direito.do Trabalho aos programas de natureza assistencial;

CONSIDERANDO o principio da legalldade admlmstratlva que veda
a crlagao de direitos nao previstos em lel

: CONSIDERANDO alnda ~a necessidade de umformlza(;ao de
procedimentos administrativos e de seguranca juridica,
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DECRETA

Art. 1° Este Decreto dlsupllna 0 regime de frequenma dos
beneficiarios do Programa “Bolsa Trabalho Planalto -

Art. 2° A participagao no programa possui natureza assistencial e
admmlstratlva nao conflgurando vinculo empregaticio ou estatutario.

Art. 3° A auséncia do beneficidrio ndo gera dlrelto a justlflcatlva
automatlca mediante apresentacao de atestado, médico.

Paragrafo Unico - A apresentacao de atestado medlco nao obriga
a Administracdo a abonar pecuniariamente as faltas, servindo apenas e tio
- somente para o0 n3o desligamento automatico previsto no art. 3°, paragrafos,
da Lei n° 048/2025. O _desligamento automatico do artigo supracitado
: «ocorrera quando da ocorréncia de faltas ln/usllf/caa'as .

Art. 4° 0 controle de frequéncia serd reallzado pelo setor »
competente. ;

Art. 5° O descumprlmento da frequéncia, conforme disciplinado iy
pela lei de regenua implicara desllgamento

Art. 6° Os casos omissos e as duvidas na apllcat;ao deste Decreto
serao dirimidos pela Procuradoria Municipal, a qual compete a orientagao -
juridica da Administragdo Publica Municipal. :

: Art. 7° Este Decreto entra em V|gor na data de sua publlca(;ao
aplicando-se aos termos de compromisso em wgenua :

| .Prefeltura do MumCIplo de Planalto SP, Pago. Mumupal “Gelsomino Toloy”, 29
de abril de 2026.

Publicado no Diario Oficial do Municipio e por afixacao em mural publlco de
acordo com a Lein’ 031/93 de 31 de agosto de 1993.
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