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PROJETO DE LEI N2 048, DE 26 DE ABRIL DE 2024.

Cria cargos de provimento efetivo de Agente
de Combate a Endemias, insere novo
requisito de provimento para a categoria

funcional e d& outras providéncias.

Art. 1° Ficam criados e integrados ao Quadro de Cargos de Provimento Efetivo
do Poder Executivo Municipal de que trata o art. 4° da Lei Municipal n°® 4.008, de 29 de abril de
2022, e suas alteracdes, a quantia de 02 (dois) cargos de provimento efetivo de Agente de

Combate a Endemias, Padréo 10, com carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

Art. 2° Em razdo da criacdo de cargos de que trata o art. 1° desta Lei, o art. 4°
da Lei Municipal n° 4.008, de 29 de abril de 2022, e suas alterac¢des, passa a vigorar com a

seguinte redacao:

“Art. 4° O Quadro de Cargos de Provimento Efetivo é constituido pelas
seguintes categorias funcionais, caracterizadas em nimero de cargos, padrdes

de vencimentos e de carga horaria semanal.

ENOMINACAO DAS N° DE 5 | CARGA
CATEGORIAS FUNCIONAIS CARGOS PADRAO ggﬁﬁﬁ,ﬁ\_
Operério 5 1 40 horas
Continuo 3 2 40 horas
Eiggi?cionista para Educacao 6 3 36 horas
Caseiro 3 4 40 horas
Monitor de Transporte Escolar 10 4 40 horas
Monitor de Escola 12 4 40 horas
Vigilante Il 5 4 40 horas
Auxiliar de Biblioteca 16 6 40 horas
Cozinheiro/Merendeira 15 6 40 horas
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Telefonista/Recepcionista 10 6 40 horas
Guia Turistico 1 7 40 horas
Apontador 2 7 40 horas
Auxiliar de Servigcos Gerais Il 10 7 40 horas
Atendente de Educacéo Infantil 80 7-A 40 horas
Instrutor de Esportes 1 8 20 horas
Secretario de Escola 17 8 40 horas
Atendente de Farmacia 8 8 40 horas
Eletricista 2 8 40 horas
Atendente de Consultério Dentario | 5 8 40 horas
Agente de Combate a Endemias 4 10 40 horas
Almoxarife 3 10 40 horas
Professor de Libras 2 10 20 horas
Masico 2 10 20 horas
Desenhista 1 10 36 horas
Motorista 20 10 40 horas
¥§;€;(I:€Oem Seguranca do 1 1 40 horas
Técnico em Radiologia 1 11 24 horas
Técnico em Informatica 3 11 40 horas
Técnico em Enfermagem 20 11 36 horas
Monitor de Informéatica 4 11 20 horas
Psicopedagogo 4 11 20 horas
Operador de Maguinas e 10 1 40 horas
Técnico em Agropecuéria ll 2 11 40 horas
I(()jg(e;r;tador de Atividades p/32 > 12 25 horas
égggf:?aﬁgggis"a“"o 10 12 40 horas
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PROJETO DE LEI N2 048, DE 26 DE ABRIL DE 2024.

Fiscal Ambiental 1 12-A 40 horas
Fiscal Tributério 2 12-A 40 horas
Fiscal de Obras e Postura 1 12-A 40 horas
Médico Veterinario 20h 2 12-A 20 horas
Fiscal Sanitario 3 12-B 40 horas
Bidlogo 1 13 40 horas
Nutricionista 4 13 40 horas
Médico Auditor Revisor 1 13 12 horas
Gestor Publico 1 14 36 horas
Tesoureiro Il 2 14 36 horas
Médico Veterinario - 40h 3 14 40 horas
Enfermeiro 12 14 36 horas
Engenheiro Civil 3 14 30 horas
Assistente Social 4 14 36 horas
Psicélogo 4 14 40 horas
Engenheiro Agrbnomo 1 14 40 horas
Arquiteto 1 14 36 horas
Procurador Juridico 2 15 40 horas
Dentista 40h 5 15 40 horas
Farmacéutico 1 15 40 horas
Contador 1 15 36 horas
Coordenador de Controle Interno 1 15 36 horas
Gmaceago Boqumeos s | sonoms
Médico 5 15-A 20 horas
Médico Plantonista - 20h 3 15-A 20 horas
g/loéhdico Ginecologista Obstetra > 15-A 20 horas
Médico Pediatra 20h 1 15-A 20 horas
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Médico Anestesiologista - 20h 1 15-A 20 horas
Medico Ginecologista Obstetra e 1 15-A 20 horas
Ultrassonografia 20h

Médico Psiquiatra 1 15-A 20 horas
Medico Ginecologista Obstetra e 1 16-A 40 horas
Ultrassonografia 40h

Médico Anestesiologista - 40h 1 16-A 40 horas
Médico Cirurgido Geral 1 16-A 40 horas
Médico Clinico Geral 8 16-A 40 horas
Médico Plantonista - 40h 4 16-A 40 horas
Médico Ginecologista/Obstetra 3 16-A 40 horas
40h

Médico Pediatra 40h 4 16-A 40 horas

(NR)

Art. 3 Fica inserido como requisito de provimento da categoria funcional de
Agente de Combate a Endemias o seguinte: “ ter concluido, com aproveitamento, Curso de
Formacgdo Inicial, com carga horaria minima de 40 horas com certificado emitido por
Coordenadorias Regionais de Saude - CRS ou por instituicdes de ensino reconhecidas pelo

Ministério da Saude”.

Art. 4° Em razdo da alteracdo constante no art. 3° desta Lei, o item 1.15 do
Anexo | da Lei Municipal n°® 4.008, de 29 de abril de 2022, e suas alteracbes, passa a vigorar

com a seguinte redagéo:

1.15 CATEGORIA FUNCIONAL: AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS
PADRAO DE VENCIMENTO: 10

a) Descricdo Sintética: Exercicio de atividades de vigilancia, prevencdo e
controle de doencas e promoc¢do da saude, desenvolvidas em conformidade
com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor de cada ente federado.

b) Descricdo Analitica: executar atividades de combate ao vetor, devendo:
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PROJETO DE LEI N2 048, DE 26 DE ABRIL DE 2024.

atualizar o cadastro de iméveis, por intermédio do reconhecimento geografico, e
0 cadastro de pontos estratégicos (PE); realizar a pesquisa larvaria em imoveis,
para levantamento de indices e descobrimento de focos, bem como em
armadilhas e em PE, conforme orientacdo técnica; identificar criadouros
contendo formas imaturas do mosquito; orientar moradores e responsaveis para
a eliminacdo e/ou protecao de possiveis criadouros; executar a aplicacdo focal e
residual, quando indicado, como medida complementar ao controle mecanico,
aplicando os larvicidas indicados, conforme orientacdo técnica; registrar nos
formularios especificos, de forma correta e completa, as informacdes referentes
as atividades executadas; vistoriar e tratar os imoveis cadastrados e informados
pelo ACS que necessitem do uso de larvicida, bem como vistoriar depdsitos de
dificil acesso informado pelo ACS; encaminhar os casos suspeitos de dengue a
unidade de Atencdo Primaria em Saude, de acordo com as orientagbes da
Secretaria Municipal de Saude; atuar junto aos domicilios, informando os seus
moradores sobre a doencga, seus sintomas e riscos, 0 agente transmissor e
medidas de prevencao; promover reunides com a comunidade com o objetivo
de mobiliza-la para as ac¢des de prevencdo e controle da dengue, sempre que
possivel em conjunto com a equipe de APS da sua area; reunir-se
sistematicamente com a equipe de Atencdo Primaria em Saulde, para trocar
Serafina Corréa, informacdes sobre febris suspeitos de dengue, a evolucdo dos
indices de infestac@o por Aedes aegypti da area de abrangéncia, os indices de
pendencias e as medidas que estdo sendo, ou deverdo ser, adotadas para
melhorar a situacdo; comunicar ao supervisor os obstaculos para a execucéo de
sua rotina de trabalho, durante as \Vvisitas domiciliares; Registrar,
sistematicamente, as ac¢des realizadas nos formularios apropriados, conforme ja
referido, com o objetivo de alimentar o sistema de informacgdes vetoriais.

¢) O titular do cargo poderd, em carater excepcional, quando necessario, para
cumprimento das atribuicdes que Ihe sdo préprias, e se ndo houver motorista
disponivel, desde que devidamente habilitado, ser autorizado a dirigir veiculo de

servico ou de representacdo do Municipio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA
Avenida 25 de Julho, 202, Centro - CEP: 99250-000 - Serafina Corréa - RS
Telefone: (54) 3444-8100 - CNPJ: 88.597.984/0001-80
www.serafinacorrea.rs.gov.br



o Siharing conntt g

PROJETO DE LEI N2 048, DE 26 DE ABRIL DE 2024.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Gerais: carga horaria semanal de 40 horas.

b) Especiais: Sujeito ao trabalho interno e externo e a atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade minima: 18 anos completos.

b) Instrucdo: Ensino médio completo.

c) Ter concluido, com aproveitamento, Curso de Formagé&o Inicial, com carga
horaria minima de 40 horas com certificado emitido por Coordenadorias
Regionais de Saude - CRS ou por instituicbes de ensino reconhecidas pelo
Ministério da Saude

d) Aprovacdo em concurso publico. (NR)

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Serafina Corréa, 26 de abril de 2024.

Assinado de forma

VALDIR digital por VALDIR
BIANCHET:4 EIOAZIE)ICHET.4126573
126573402 Dados: 2024.04.26

11:09:14 -03'00'
Valdir Bianchet

Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N2 048, DE 26 DE ABRIL DE 2024.

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Excelentissimo Senhor Presidente
Excelentissimos Senhores Vereadores

Segue a apreciacdo dessa Colenda Camara Municipal, Projeto de Lei que “Cria
cargos de provimento efetivo de Agente de Combate a Endemias, insere novo requisito
de provimento para a categoria funcional e d4 outras providéncias”.

Este projeto se destina a criacdo de cargos de Agente de Combate a Endemias,
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude, e também a inclusdo de um
novo requisito de provimento para a categoria funcional, para adequar a legislacdo municipal
as disposicdes federais sobre o0 assunto.

Os ACE séo cargos cujas atribuicdes, em resumo, sdo exercer atividades de
vigilancia, prevencdo e controle de doencas e promocdo da saude. A remuneracdo dos
ocupantes deste cargo é custeada parcialmente pela Unido, que repassa 2 (dois) salarios
minimos por ACE (valor correspondente ao piso da categoria), cabendo ao Municipio custear
as despesas de diferenca salarial, insalubridade, ter¢o de férias, encargos patronais e auxilio-
alimentacéo.

Neste sentido, a Portaria n° 535, de 30 de marco de 2016, expedida pelo
Ministério da Saude, prevé que o Municipio de Serafina Corréa pode contratar até 4 (quatro)
ACE com o amparo financeiro da Unido. Este quantitativo é estipulado com base no namero
de imdveis do Municipio. Atualmente, ha apenas 2 (dois) cargos criados, podendo ser criados
mais 02 (dois), sem isso representar maiores 6nus aos cofres publicos.

Cabe destacar que, além das questdes orcamentarias que tornam favoraveis a
criagdo dos cargos, existe uma grande demanda pelos servigos destes profissionais, tanto
para o enfrentamento da emergéncia em salde publica declarada através do Decreto
Municipal n° 1.382/2024, quanto para exercer as fungdes de vigilancia preventiva evitando
assim novas emergéncias.

Quanto a inclusdo de um novo requisito de provimento, a Lei Federal n° 11.350,
de 2006 com redacdo dada pela Lei Federal n® 13.595, de 05 de janeiro de 2018, prevé em

seu art. 7° o seguinte:
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PROJETO DE LEI N2 048, DE 26 DE ABRIL DE 2024.

“Art. 7° O Agente de Combate as Endemias devera preencher os seguintes
requisitos para o exercicio da atividade:

| - ter concluido, com aproveitamento, curso de formacéo inicial, com carga
horaria minima de quarenta horas;

[l - ter concluido o ensino médio”.

Nota-se que a regulamentacdo federal sobre a categoria prevé a exigéncia de
curso de formacdo inicial de, no minimo, quarenta horas, contudo, a Lei Municipal n°
4.008/2022 nao conta com tal requisito. Assim, cabe ajustar a legislagdo municipal.

Informamos ainda que emissdo do certificado de conclusdo do curso de
formacao inicial exclusivamente por Coordenadorias Regionais de Saude - CRS ou por
instituicdes de ensino reconhecidas pelo Ministério da Saude, a que pese ndo conste na lei
federal, € um requisito que o Municipio pretende adotar, ja que foi sugerido pelo Tribunal de
Contas do Estado do Rio Grande do Sul — TCE/RS, por meio da Requisicdo de Documento(s)
e/ou Informacao(des) N° GRF 01/2023, que segue anexa.

Por fim, destacamos que o Concurso Publico n°® 001/2023 ja contou com essa
exigéncia, conforme previsto no item 11.5 do Edital n°® 286/2023, portanto, ndo havera
prejuizos ao certame realizado.

Diante do exposto, encaminha-se o presente projeto e conta-se, desde ja, com

0 apoio na sua aprovacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Serafina Corréa, 26 de abril de 2024.

Este Projeto de Lei foi examinado
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