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108, de 1° de outubro de 2002.

Marcus Vinicius Godoy de Aguiar,
do Sul, no uso de suas atribuicoes
colendo Plenério o seguinte:

Prefeito do Municipio de Acegu4, Estado
legais, apresenta a consideragdo de Vossa

PROJETO DE LEI:

Art. 1° Fica criado, no anexo II, da Lei Ordinaria n° 108/2002, o seguinte
m suas respectivas denominac¢des e vencimentos:

Anexo II:
Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social
Quadro de Cargos em Comissio/FG
Cargo priado Vaga criada Remuneracio
Auxiliar dg Farmacia 01 CC/FG 03

suas atividades

os direitos e dey

constante no ang

de 2002, os cary

006) e Chefe de I

adicional, para 3
Federal n° 4.320

Art. 2° O servidor ocupante do car
1ma jornada de 40 (quarenta) horas sem
Paragrafo anico: Ao Cargo e
eres decorrentes da Lei Ordinari

go criado pela presente Lei desempenhara
anais.

vaga criada aplicar-se-4, no que couber, todos
a 108/2002 ¢ Lei Complementar 002/2002.

Art. 3°

Ficam fixadas as atribui¢cdes do Cargo de Auxiliar de Farmdcia
X0 I desta Lei.

Art. 4° Extingue do Anexo II. da Lei Municipal n° 108/02, de 1° de outubro

208 em comissdo ou Fungdes Gratificadas - CC/FG, Assessor de Medicina (CC/FG
nformatica (FG 5).

Art. 5° Fica o Poder Executivo, autorizado a proceder abertura de crédito

} cobertura das despesas decorrentes da presente Lei, nos termos do art. 43 da Lei
64.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

cius Godoy &_%
Prefeito /-’
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ANEXO 1

Auxiliar de Farmaicia

oes de trabalho:
Carga horaria de 40 horas semanais;
I: Servigo interno e externo.

itos para o Provimento:
8 anos completo;
lade: Nivel Médio.

ATRIBUICOES:

crigdo  sintética: executar trabalhos auxiliares de farmécia, sob orienta¢do do
farmacéutico.

rigdo analitica: receber, conferir, organizar e encaminhar medicamentos, fraldas e
pacientes atendidos pela farmdcia; separar e enviar medicamentos, fraldas e

s unidades de saude; fazer digitagdo da prescri¢io médica, proceder o registro da
de medicamentos, correlatos e afins em sistema de computador; esclarecer duvidas e
agdes gerais sobre normas para retirada de medicamentos aos pacientes e/ou seus
wra a equipe da saide, e, utilizagdo de documentagdo para prescrigdo, dispensagéo ¢
nedicamentos e substdncias sujeitas a controle especial; separar e distribuir
e produtos afins, atender ¢ dispensar medicamentos ao publico interno e externo;
ar, acondicionar e etiquetar medicamentos, matérias primas ou produtos correlatos;
rimidos, cdpsulas e drageas e liquidos orais em embalagens apropriadas com a
ragio; proceder revisdo, rotulagem e acondicionamento em embalagens adequadas de
s de acordo com as determinagdes da ANVISA; organizar e manter o estoque de
informar a0 Farmacéutico da unidade, irregularidades e estoque minimo; registrar
emperatura interna do (s) refrigeradores (s) da farmdcia; realizar contagem periddica
co de produtos farmacéuticos, fraldas e insumos do estoque da farmdcia, executar
descarga de materiais, ordenando-os em prateleiras e armarios definidos,

s internas de estocagem; receber, conferir e armazenar os medicamentos, correlatos e
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afins dos fornecedores; retirar materiais ou tirar cOpias e atividades afins, quando solicitado;

encaminhar as

areas de controle, as requisi¢des e documentos de entrada e saida para providéncias

necessarias (medicamentos do estado); cumprir ordens de servigos, portarias da Secretaria de Satde

do Municipio de Acegua e legislagdo vigente e desempenhar tarefas correlatas.

Gabinete do Prefeito Myhici al?‘?eg .09 argo de 2022,
Vinitius Godoy dé€ Aguiar
/ Prefeito
[
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Senhor
Farmicia para
farmacéutico.

Diante
apreciagdo e de

JUSTIFICATIVA:

Presidente, Senhores Vereadores, solicitamos a criagio de um cargo de Auxiliar de
desempenhar atividades neste setor com objetivo de auxiliar o profissional

do exposto, contamos com a especial atencdo dos nobres vereadores sobre a
liberagdo positiva da matéria apresentada neste projeto de Lei.

Gabinete do Prefeito Muyniciphl :72egu i/ 09 de/argo de 2022.
Ma i¢i odoy de/Aguiar
Prefeito
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. Obrigagdes Patronais INSS R$ 724,41

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO / FINANCEIRO PARA GASTO COM

PESSOAL n®. 011/2022

PROJETO LEI 036, de 09 de margo de 2022.

Em cumprimento ao disposto no art. 16 e 21 da Lei complementar n2 101 de 04

de maio de 2000 e no paragrafo primeiro e incisos do art.169 da Constituicao Federal,
considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias,
emitimos|o presente parecer.

FINALIDADE: Fica criado o cargo de Auxiliar de Farmdacia com 01 vaga

remuneracao de CC/FG 03 em 40 horas semanais.

ESTIMATIVA DE GASTOS: A remuneragdo ao cargo para o ano em curso foi

estimadalem 4 meses, para os anos de 2023 e 2024 foram estimados em 12 meses com
um reajuste de 5% ao ano. As despesas serdo custeadas com recurso vinculados a Saude,
0s encargos sociais estimados seguem as aliquotas e os descontos das tabelas vigentes,
conforme demonstrativo abaixo:

-

Discriminativo : 2022 2023 2024

Gratificagio Especial R$3.292,80  R$10.372,32 | R$ 10.890,04

Mensal (4 meses)

| R$2281,91 | R$2396,00

Total | R$4.01721 = RS$12.654,23 RS 13.286,94

IMPACTO GASTO DE PESSOAL/RECEITA CORRENTE LIQUIDA

Receita Corrente Liquida do PAD RS 43.870.102,56 |
Gasto Total Pessoal do PAD | S __ R$ 20199965,32
Percentual do gasto com pessoal - 46,04%

| Valor do Impacto Proposto 'R$ 12.453,37

Gasto total apos a contratagﬁo' l | RS 20.212.418,69

ercentua[ daRCL (.zom e ata 45 07%

Tirsg/Qoares Delabary
Secretarip de Administragéo

Fazenda




DECLARAGAO DE ORDENADOR DE DESPESA

Eu, Marqus Vinicius Godoy de Aguiar, Prefeito do Municipio de Acegud, no uso
de minhas atribui¢es legais e em cumprimento as determinacées do inciso Il do
art. 16 da Lei Complementar 101/2000, na qualidade de Ordenador de Despesas
e a vista|da estimativa do Impacto Orgcamentario — Financeiro DECLARO existir
recursos|para realizar o gasto, cujas despesas, no exercicio financeiro de 2022,
correrdo|por conta das dotagdes orgamentdrias contidas, estando adequadas a
Lei Orcamentaria Anual e compativel com a Lei de Diretrizes Or¢camentdrias e o

Plano Plurianual.

Acegud, 11 de agosto de 2022.
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