Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Santa Maria de Jetiba-ES, 14 de fevereiro de 2025.

ENCAMINHA PROJETO DE LEI N° 012/2025, QUE CRIA A
COMISSAO DE AVALIACAO DE ESTAGIO PROBATORIO
(CAEP) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Sua Exceléncia o Senhor
CARLOS ALBERTO WRUCK ESPINDULA

Presidente da Camara Municipal de Santa Maria de Jetiba

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores e Senhoras Vereadoras.

Tenho a honra de encaminhar a apreciacdo dessa colenda Casa Legislativa o Projeto de Lei
Ordinaria n® XXXX/2025, que dispde sobre a criagcdo da Comissdo de Avaliacdo de Estégio
Probatdrio (CAEP) no ambito do Municipio de Santa Maria de Jetiba/ES, bem como estabelece suas

competéncias, composicao e remuneracao.

A proposta visa atender aos principios da legalidade, eficiéncia e transparéncia na gestao publica,
especialmente no tocante ao processo de avaliacdo dos servidores municipais em estagio probatorio.
A CAEP tera o papel fundamental de assegurar que o periodo de avaliagédo seja conduzido de forma
imparcial, técnica e alinhada aos objetivos do servigo publico, conforme previsto na Lei Complementar

n° 2802/2024, que institui o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio.

A implementacéo desta Comisséo busca aprimorar 0s mecanismos de gestdo de pessoas e contribuir
para a consolidacdo de uma administragcao publica moderna e eficiente, garantindo que os servidores
aprovados no estagio probatério tenham aptiddo e capacidade para desempenhar suas atribuicdes,

conforme os parametros éticos e técnicos estabelecidos pela Administragdo Publica.
Justificativa

A presente proposicdo € de extrema relevancia, pois regulamenta aspectos essenciais para a
avaliacdo de desempenho durante o estagio probatério, que consiste no periodo de adaptacao e
analise dos servidores recém-empossados em cargos efetivos. Destaca-se que a CAEP ja existe
desde sua criacdo pela lei n° 2.072/2018, que sera revogada e substituida pelo projeto ora
apresentado, de forma que na pratica, a presente lei somente adapta a legislacdo as normas do atual
estatuto, instituido pela Lei 2.802/2024, portanto, a aprovacdo da presente lei ndo tera nenhum

impacto financeiro aos cofres publicos e permitird que o processo de avaliagdo ocorra de forma
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padronizada e com critérios claros e objetivos, fortalecendo a meritocracia e a profissionalizacao do

servico publico municipal.

O Projeto estabelece critérios para a composi¢cédo da CAEP, garantindo que a Comisséo seja formada
exclusivamente por servidores efetivos e estaveis, com formacao de nivel superior, assegurando
assim a competéncia técnica para a analise das avaliacdes. Além disso, a norma detalha as
competéncias da Comisséo, abrangendo o acompanhamento do processo avaliativo, a analise de

recursos, a emissdo de pareceres conclusivos e a homologac¢éo das avaliacdes parciais e finais.

O projeto ainda prevé uma gratificacdo para os membros da CAEP, como reconhecimento pela
responsabilidade e pela dedicacdo exigida para a conducéo dos trabalhos avaliativos, o que refor¢a o

compromisso com a valorizacdo dos servidores.

A regulamentagcédo deste tema € urgente, pois atende diretamente a necessidade de adequar os
procedimentos municipais a legislacdo vigente, promovendo maior seguranca juridica e eficiéncia

administrativa.

Conclusao

Assim, solicito a apreciacdo e aprovacédo desta proposicao legislativa por parte dos nobres Vereadores,
certos de que sua aprovacao contribuird para o fortalecimento da gestéo publica e para a valorizagédo

do servidor publico municipal.

Sem mais para 0 momento, renovo protestos de elevada consideracao.

Atenciosamente,

RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA
Prefeito Municipal

Processo n°® 2096/2025
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PROJETO DE LEI N° 012/2025

CRIA A COMISSAO DE AVALIACAO DE ESTAGIO
PROBATORIO  (CAEP) E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba, Estado do Espirito Santo.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°Fica criada a Comissdo de Avaliacdo de Estagio Probatério (CAEP), o6rgao
colegiado, responsével pela andlise e avaliagdo dos servidores publicos municipais em estagio

probatério, nos termos previstos no § 1° do artigo 31 da Lei Complementar Municipal n°. 2.802/2024.

Art. 2° A CAEP serd composta por 05 (cinco) servidores, designados pelo chefe do Poder
Executivo Municipal, devendo atender aos seguintes critérios:

| - servidores efetivos e estaveis;

Il - possuir formacao de nivel superior.

Paragrafo Unico. O ato que instituir a CAEP devera indicar o servidor que ira presidir a
referida comisséo.

Art. 3° Compete a CAEP:

| - acompanhar e fiscalizar, garantindo a finalizacdo do processo de avaliagcao, antes de
findo o periodo de cumprimento do estagio probatério;

Il - analisar e decidir os recursos interpostos pelos servidores acerca das avaliacdes
parciais e final do estagio probatorio;

Il - analisar e homologar apds cada periodo de avaliagdo, as Avaliacdes Parciais
realizadas no semestre;

IV - realizar as diligéncias necessérias para o esclarecimento de fatos relacionados ao
acompanhamento e fiscalizagdo do processo de avaliagdo do servidor;

V - proceder a Avaliacao Final, que consistird da consolidacdo das informacdes das
avaliacBes parciais, apurando o resultado final da avaliagdo do estagio probatdrio, a ser obtido pela
média aritmética das avaliagbes parciais realizadas no periodo, de acordo com as condi¢des
estabelecidas neste decreto;

VI - emitir relatério conclusivo fundamentado informando quanto a aprovacdo ou ndo no
estagio probatério no cargo publico avaliado;

VIl - encaminhar o relatério conclusivo, ao Prefeito Municipal ou ao dirigente maximo da
entidade para subsidiar a emissé@o do ato de aprovacéo no estagio probatério e confirmacéo no cargo
publico ocupado ou a exoneracdo do servidor que nao tiver atingido a pontuacdo necessaria a
aprovacao; e
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VIII - realizar outras atividades correlatas.

Art. 4° A conclusédo da CAEP sera encaminhada ao chefe do Poder Executivo para:
| - Homologag&o do servidor avaliado como estavel;

Il - Proposta de exoneragdo do servidor, caso ndo alcance os critérios minimos
estabelecidos.

Art. 5° O servidor designado como membro da CAEP, nos termos dessa lei fara jus a uma
gratificacdo mensal de R$ 500,00 (quinhentos reais).

§ 1° Em caso de afastamento temporario do membro da CAEP, tais como por motivo de
licenca para tratamento de saude, férias, dentre outros, serd designado em sua substituicdo um novo
servidor, que fara jus a gratificacéo prevista no caput, em valor proporcional ao periodo de substitui¢éo.

§ 2 ° Nas hip6teses impedimento ou suspeicdo dos membros da CAEP, sera designado
em substituicdo um novo servidor, que podera atuar na avaliagdo de um ou mais servidores.

§ 3° O servidor designado nos termos do § 2° deste artigo fara jus a uma gratificacéo
mensal de R$ 100,00 (cem reais), independentemente do nimero de membros que estiver substituindo
naquele més.

Art. 6° Os trabalhos da CAEP terdo inicio com a publicagéo do Decreto de nomeacéo dos
membros, e perdurardo pelo tempo necessario para a avaliacdo dos servidores em estagio probatorio.

Art. 7°As despesas decorrentes desta Lei serdo suportadas pelas dotacdes
or¢camentdrias proprias.

Art. 8° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, especialmente a Lei Municipal n°
2.072/2018.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Santa Maria de Jetiba-ES, 14 de fevereiro de 2025.

RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA
Prefeito Municipal



