PREFEITURA MUNICIPAL DE DRACENA
Estado de Sido Paulo
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PROC. N°

Encaminha o Projeto de Lei que “Dispde sobre o Estatuto do Magistério
Publico Municipal de Dracena e d4 providéncias correlatas”.

13

Estamos encaminhando a essa Egrégia Cimara, o incluso Projeto de L&i que
“Dispde sobre o Estatuto do Magistério Pablico Municipal de Dracena € da outras
providéncias correlatas”. ‘

Considerando as numerosas alteragSes ocorridas.na Lei Complementar n”

108, de 13/10/1999 — Estatuto do Maglsteno Piblico Municipal de Dracena, € a
.’ - necessidade de realizar outras, submetemos & apreciagdo’ de Vossa Exceléncia o
presente Projeto de Lei Complementar.

O Projeto mcorpora as alterages que se tornaram necessarias e introduz
outras alteragdes e acréscimos, tudo dentro do estabelecido’ pela Constttuxg:ﬁo Federal,
pela Lei Federal n® 9.394/96, pela Lei Federal 11.494, de 26/06/2007 ¢ pela Lei Federal
11.738, de 16/07/2008 ;

Assim, propomos a revogacio da Lei Complementar n® 108, de 13/10/1999

e suas alterdgdes e apresentamos o nova Estatuto do Magistério Piblico Municipal de
Dracena, seguindo em anexo a tabela devidamente atualizada.

Ao ensejo, aproveitamos para manifestar a Yossa Exceléncia protestos de

estima e aprego.

EXMO. SR.

JULIANO BRITO BERTOLINI 3
DD. PRESIDENTE A CAMARA MUNICIPAL DE DRACENA
NESTA

Eln. i
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DISPOE SOBRE O ESTATUTO DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL DE
DRACENA E DA PROVIDENCIAS CORRELATAS.

CELIO REJANI, PREFEITO MUNICIPAL ‘DE DRACENA, ESTADO DE SAO
PAULO, USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SA0 CONFERIDAS POR LE,
FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVQU E ELE SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR.

CAPITULO]

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES '

i 5
-

Artigo 1° - Esta lei complementar estrutura e organiza:o Magistério Pablico
Municipal em todos os niveis de Ensino da Secretaria Municipal "de Educdgo e
denominar-se-4 ESTATUTO DO MAGISTERIO PUBLICO, MOUNICIPAL. ‘DE :
DRACENA. , ” A o

Artigo 2° - Para os efeitos deste Estatuto ‘integra}n, a Rede Municipal de
Educagio: B, '

y bl

I — A Secretaria Municipal de Educagdo, com todos 0s seus elementos materiais e

s

humanos que desenvolvem as atividades educacionais; , \
4
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~

¥
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II - A Classe dos Docentes, constituida de professores e também de‘técnicos.de nivel
médiq ou profissional de nivel superior que atuem em cursos profissionalizantes, com a *
devida autorizagéo; ‘ - v
» oo o
III - A Classe de suporte pedagégico, constituida de profissionais especializados na arte
-de orientar, coordenar e dirigir o ensino. ‘ oo ’

ey

! + ¥ .
IV — A classe dos Assistentes de Apoio ‘a0 Educando, constituida de profissionais
especializados nas -4reas de psicologia, psicopedagogia,” fonbaudiologia, assisténcia
social e nutrigdo. ' o At

’, . EN .;' 2" *
Artigo 3° - Sdo atividades de .magistério o ministrar - aulas, , planejar, - -
replanejar e avaliar a aprendizagem, orientar, coordenar, dirigir € supervisionar:
. . 4 5 4
Artigo 4° - Para os efeitos deste Estatuto forisidera-se, cargo publico a soma
de atribuigGes, deveres e responsabilidades arcados pelo servidor por ele regido.
! ct Sty t
- . % N r . ,\-‘i .
Artigo.5° - Os Docentes, o Péssoal do_Suporte Pedagdgico €, os'Assistentes
de Apoio ao Educando deverio procurar um continuo desefivolvimento através da
s . R Py et :
realizag@o de estudos, cursos de aperfeicoamento e reciclagém, bem como agir com
responsabilidade pessoal e coletiva em relagdo ao processo de educagiio e bem estar do
. R L

educando. 3 g ’i)’
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CAPITULQ I

DOS PRINCIPIOS BASICOS *.

N

Artigo 6° - S@o principios de Rede Municipal de_ Educagiﬁo:

5
3

I — Educar, proporcionando ao aluno a formag:ao necessaria-ao: desenvolv1mento de suas

potencnalldades como instrumento de auto-realizagdo, iniciagdo ao trabalho e preparo
para o exercicio da cidadania; .o,
Il — Integrar os estabelecimentos 'de ensino na comumdade procurando manter um
clima de cooperagio permanente através da A.P.M. — Assocxag:ao "dé Pais e Mestres ¢
Conselho de Escola; -

, <
111 - Desenvolver um trabalho em que a qualidade $e sobreponha a quantidade em todos

os aspectos do ensino; \ - )

IV — Garantir ensino atualizado que, partindo do ambiente'da cnanc,‘a, torne possivel a
superagdo € a compreensdo de suas realidades. -

4

@
s

CAPITULOII © - '

o

DO QUADRO DO MAGISTERIO *
Artigo 7° - O Quadro do Magistério Publico Mumoxpal de Dracena ¢é
constituido das seguintes classes e cargos:

» "

we P
[ - Classe dos Docentes:~ ’
1. Professor de EMEI I e II; . - R
2. PEB 1 (Professor de Educagdo Bésica I): L

a) Professor de Educagéo Infantil;
b) Professor dos dois primeiros ciclos do Ensino Fundamental
¢) Professor de Classe Especial. - ‘ _
3. PEB II (Professor de Educagéo Basica II): \ ’ e

a) Professor dos dois tiltimos ciclos do Ensmo Fundamental . $

b). Professor do Ensino Médio; v Colee e T ,
¢) Professor do Ensino Técnico Proﬁssxonal@nte S 16,'

IT - Classe do Suborte Pedagégico: . s
Coordenador de EMEI 1 e II; L .
Orientador Educacional; i e

Vice-Diretor de Escola; ' LT
Diretor de Escola; o no
Diretor de Desenvolvimento e Acompanhamento de Eventos

PR
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Il - Classe dos Assistentes de Apoio ao Educando:
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6. Assessor Pedagégico de Educagdio Fundamental e Infantil
7. Assessor Administrativo de Educagdo Fundamental e Infantil
8. Diretor Geral do Departamento de Ensino. ’

Assistente Social;

Fonoaudidlogo; .
Psicologo; '
Psicopedagogo;

Nutricionista.

bl e

Ed

13

§ 1°. — em cada unidade escolar haverd um posto de trabalho de.Professor
Coordenador Pedagégico na forma estabelecida ém regulamento, nos termos do artigo
7° do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal. . . . .

§ 2°. — Haverd ainda na Secretaria de Municipal de ‘Educagdo dois.postos de
trabalho de Coordenador Pedagégico e de Formagiio Continiiada.de Educadores, na
forma estabelecida em Regulamento, nos termos do artigo 8°'do Plano de Carteira do
Magistériox

Artigo 8° - Cada Diretor de Escola dirige apenas uma Unidade Escolar.

Artigo 9° - Os ocupantes de cargos docentes atuam nas seguintes classes:
I - Classes de Educagdo infantil (Creches, Pré- escola I e.Pré- escola I);
I — Classes do Primeiro Ciclo do Ensind Fundamental;
IIT - Classes do Segundo Ciclo d6 Ensino Fundamental; . 3
IV — Classes do Terceiro Ciclo do Ensino Fundamental;
V — Classe do Quarto Ciclo do Ensino Fundamental;
VI - Classes Especiais; ) 1
VII - Classes de Ensino Técnico Profissionalizante;
VIl - Classes dos Projetos Educacionais Diversos;

IX - Classes do Ensino Médio. . N :

%

Artigo 10 - Os ocupantes dos cargos: do Suporte, Pedagéglco atuam nas
respectivas especialidades na Educagdo Infantil, no Ensino Fundamental na Educagéo
Especial, no Ensino Técnico e Proﬁssnonahzau'lte e ainda nos Projetos em
desenvolvimento,

2

Artigo. 11 — Os ocupantes dos cargos de Assistentes.de Apoio-ao Educando

atuam nas respectivas especialidades, amipliando a possibilidade de melhor atendimento

aos alunos.
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Artigo 12 — Os docentes efetivos num, det_ennifiado, cargo ndb poderdo '

afastar-se para exercer a docéncia em outro sefor, 0 mesmo ocorrendo’'com o pessoal de
Suporte Pedagoglco ou de Apoio ao Educando, respeitadé o que dizem nos Artigos 50 e

51. \ b
CAPITULO 1V .
.‘ ¥
DO PREENCHIMENTO DOS CARGOS
SECAO] .- . ,
Da forma de ingresso, o )

~ ¢ ~

Artigo 13 — O'ingresso no Magistério Piblico Mumc1pa1 far-se-é através de

Concurso Publico de Provas e Titulos, cujos valores serdo deﬁmdos nos respectlvos'

Editais. S
Artigo 14 —'Sdo Formas de Provimento:
[ -Nomeagdo oy

a) Em carater permanente para os cargos CUJO provnmento se fac;a medxante Concurso
Publico de provas e titulos. -

b) Comissdo, quando se tratar de cargos/func;oes de conﬁanc;a da .administragdo -

Py
municipal; o ‘

II — Admissd@o em carater temporario para: N
a) Ministrar aulas no termos do Artigo 16; c e
b) Substituir docentes em seus impedimentos legais. - s .

Hy

2
L
-~ » - ‘{ l’g
&
\
g¥

- H
Paréagrafo Unico - Os professores admitidos em cardter tempofério terdo seus contratos
cancelados na reassungdo do substituido ou no ultimo dia do ano,corrente.
Artigo 15 — Os Concursos Publicos para preenchiménto de "cérgos de.PEB e
PEB 1I serdo realizados para cargas horérias variadas Jespeltando-se o minimo exxgldo

para cada disciplina do curriculo escolar, conforme esiabelecxdo fio édital de.concurso.

)'}r‘, £ L
g ¥

Artigo 16 — As aulas dlSpOl’llVClS correspcmdentes a’cargos ndo criados, ou’
vagos ou que sejam oferecidas em substituigdo no;‘uucxo do:ano letlvo, poderdo ser
ministradas por professores admitidos em caréter temporano no ﬁnal de cada ano letivo

€m Curso. :
s oa oy N
« g

§1°. — Para a admissdo de professores prevista~ no# ‘caput’ deste.artigd, serd
realizado Processo Seletivo Publico de Provas & Titulos,. com valldaﬂdé de um ano,
prorrogéavel por mais um ano, conforme especificagdes em regujémento P

kY
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§ 2°. — Para a complementagio da carga horéria.e para eventuais

substitui¢des de professores durante o ano letivo, seguir-se-4 a ordem de preferéncia e a
contagem de pontos, constantes nos artigos 40 a'44.

Artigo 17 — As classes do EJA Ensino de Jovens e Aduitos— func1onarao
de acordo com a demanda e setdo regulamentadas através, de Resolugdo da- Secretaria
Municipal de Educacio.

SEGAOII
Dos requisitos’ '

o o

Artigo 18 — Para o preenchimento dos' Cargos dé Docentes, de Suporte
Pedagodgico € Assistentes de Apoio ao Educando serdo exigidos os requisitos minimos
indicados no Anexo I deste estatuto.

Artigo 19 — Para os docentes das Classes Especiais e de Educagdo Infantil
serdo exigidas as habilitagdes previstas na lei, conforme determina a Lei 9394 de
20/12/1996, Lei de Diretrizes e Bases da Educag@o Nacional.

’

CAPITULO V »
DOS DIREITOS E DEVERES - *
SECAO I C
DOS DEVERES o

Artigo 20 — SHo deveres dos Membros do Magi§tério‘:'

4 H
, t

I — conhecer e fazer resf)éitar as leis: Constituigdo Federal: Eétadual, Lei Orgénicei do

%

Municipio, principalmente nos aspectos ligados & Educagdo; '* N

¢

II - preservar os principios e os ideais da Educagdo; '
il *
Il — manter-se atualizado quanto & politica nacional, "estadual e mumcxpal
desenvolvendo o préprio senso critico e auxiliando no de seus educando,

VM

IV — zelar pela freqiiéncia dos alunos a escola;\‘, trabalhando junto aos pais ou '

- responséveis € 4 comunidade; w4 R

ﬁ

\ responsabnllzar-se pela eficiéncia no a4mbito escolar e part|c1par .da melhoria do
Ensino em geral;

L
£y
4

_ VI - assegurar um ensino de qualidade a todos os educando sob sua respOnsablhdade

em especial aos portadores de qualquer deficiéncia; « ¢ ' P

A
v P

LAY
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VII — empenhar-se pela Educagdo Integral do aluno, desenvolvehdo o,espirito de
solidariedade, de justica e cooperagio com respeito a todos € 0;amor a Pétria;
VIII — respeitar a mtegndade do aluno em todos 08 aspectos’ e guardar sxgllo
profissional; : s \ i .

¥ ’
IX - incutir o zelo pelo prédio e mobilidrio escolar assim como, pelos préprlos bens €

pelos alheios; g L
- X — pensar e analisar os acontecimentos, Julgé -los e agxr optando sempre pela crltlca
construtiva; » c_--: K v

3 ‘%‘* o
XI - freqiientar cursos planejados ou promovidos: pela Rede Mumcxpai de Ensmo,
destinados a- formagdo, atualizagdo ou aperfelc;oamento para .08 quals ;enham sido
indicados; " . } TS !

ERA AN

f
'
| &

* k4
N e

XII — participar das atividades educacionais que lhes forem: cometldas por forc;a da
fungdo exercida; ' L e . , '

b
* H

XII — cumprir ordens supenores representado contra elas, ,se ilegais, p

FE T £
\ w
' LS.

‘ SECAOII e

b4

DOS DIREITOS &

-~

Artigo 21 — Além dos previstos na Le1 Complementar n° '02 € no regxmento
escolar, sdo direitos dos mtegrantes do Quadro do Maglsterlo MumcxpaLde Dragena:

I- Opmar sobre as dehberac;oes qué afetem-a vida eas fungc")es da umdade escolar edo *
ensino mumc1pa1 . ey .

! ) " o r,,: . B CT e t
P oh T
II — Dispor de condlg:oes de “trabalho que perm1tam dedlca(;ao plena as farefas .

A ] 5

educacionais e propiciem a eficiéncia e a eficdcia do "Ensino; + ;ﬁ‘ E - e

N & 2 F,v {
III - Gozar de férias de 30 (trinta) dias por ario, mals o periodg.de recessd escolar, nos
termos do Artigo 21 do Plano de Carrexra do Maglstérxo Mumclpal -
v - Até seis faltas abonadas por ano (nﬁo ultrap@ando nuncé uma por més), apenas
comunicadas com antecedéncia ao superlor 1med1ato' e -

o~ ‘.r . ¥ ,.\f’ R Vi

"x. K '}x 1 roe l“ .

V — 06 (seis) faltas justificadas (nfo ultrapaSsando nunca umé“'porimés), em virtude de .

consulta médica, exame ou tratamento da.propria pessod-ou, por, acompanhamento de- |
filhos menores,” conjuge ou pais, desde que comprovada a necessidade de: -
acompanhamento. ' S o e
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1

" §1° - Os pedidos de justificagdo deverdo ser feitos por escrito.¢ dirigidos ao
setor de pessoal no primeiro dia til ém que o interessado comparecer ao trabalho.

§2° - Para a justificagdo da falta deverd ser exigida 4 prova do motivo
alegado. ) -

§3° - Os dias correspondentes -as faltas abonadas ndo importardo em
desconto salarial e serdo computados como de efetivo’ exercxclo para todos 0s fins,

menos para obtengao de Licenga Premio. : . ' .7

§4° - Os dias correspondentes as faltas em ‘virtude de conSulta médica néo
sofrerfio desconto salarial mas ndo serfo computados como de. efetivo exermcxo a ndo
ser para fins de aposentadoria. . J .

§5° - Os dias correspondentes 3s faltas injustificadas, terio desconto salarial,
ndo serdo computados como de efetivo exercicio e contardo no‘ processo admlmstratlvo
de abandono de cargo, nos termos da legislagdo em vigor. ‘

§6° - Se o ndo comparecimento do servidor exceder a'01 (um) dia,.sem
amparo legal, deverd ser requerida licenga para tratamento” dé sgude nos -termos da
legislagdo vigente. N

I %
! - . #A

§7° - O docente que se encontrar em Jicenga médica ficard impedido de

participar de cursos € eventos promovidos pela:Secretaria Municipal de Educagdo ou
por qualquer outra instituigdo enquanto perdurar o afastamgnto.

N
£l

. 7 CAPITULOVI® =

DAREMOCAO

Artigo 22 — A forma de remogio do pessoal do Magistério sera:
1 — Voluntdria;
II - Permuta; )
111 - “Ex officio”. SR

.
e o

- Artigo 23 — A remog#o voluntérla dependers da ex1stenc1a de -vagas,e.dar-se- .
4 a pedido do interessado obedecendo a classifi cagacﬂ‘!: i -
ot g
. A
Paragrafo Unico — A remogéo voluntaria serd sempre cond:cxonada aos
interesses da educagdo, deverd contar com a anuéricia da Secretarla de Educac;ao e sd

poderé ocorrer antes do término do ano letivo.
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Artigo 24 — A remog:ao por permuta ocorrera quando doxs integrantes do
quadro do maglsterlo no exercicio de atividades xdentlcas e com capacxdade legal para

- exercé-las, a requeiram. . . - oo

N 3 ,.‘ . ‘ )

Parégrafo Gnico — a remogfo por permuta serd sempre condicidnada aos
interesses da educagfio, déverd contar com a anuéncia :da. Secretana ,da Educac;ﬁo,
ouvidos os diretores das escolas envolvidas e deverd ocorrer.antes do m:cno do ano
letivo. i o, a P

l, t ¥

R

“)i Ay Bl ¥

Artigo 25 — A remogdo “ex officio™ dar-se- é no'mteresse do servigo, a
critério da Secretaria Municipal de Educagdo. .} o " f

% i
v At

- CAPITULO VII i
DA READAPTACAO, . # b#»

Artigo 26 — Os integrantes-do Quadro do Maglstérlo, por motwo de saude
comprovado por laudo médico, fornecido por’ médicos’ especnahstas da’ Prefeltura
Municipal de Dracena, serdo readaptados em fung¢fo que, por determmac;ao medlca, nﬁo

estejam impedidos de exercer. . T ?,. . .
s, - ‘T }.h . & ,

Paragrafo Gnico — A Secretaria Municipal de Educac;ao de acordo com’ 0.
laudo médico, definird o conjunto de.atribui¢des do proﬁssnonal readaptado,eseu local,
horério e rol de atividades. ' S .

H ,1 H
N 4 $‘ LR

&

Artigo 27 ~ O profissional provisoriamente readaptado ‘ndo perderé, em
hipétese alguma, o carater de efetivo, frcando unicamente- 1mposslb111tado de exercer os

3 ES

direitos e deveres que the forcm vedados pelo laudo médico. " -, .
s i"v.." :. ‘: < -
W o ¥ n‘ “a

Artigo 28 — Exclusxvamente a seu pedido,-0 proﬁssxonal readéptado poderé
ter sua jornada.de ‘trabalho reduzida na fungao em que- estWer readaytado, com a
correspondente alteragéo em seus vencimentos. : LR wboon

LN - * - T
’ - e - 4 4 v
%

e :g W N i -
Artigo 29 — Se julgado incapaz para o servxc;o phbhco o proﬁssnonal setd
aposentado. v _ !

- P

-
S o b ' :
et o Y o L
;

CAPITULO VIIR, -
DO ADIDO A

Artlgo 30 — Considera-se adido o docente que; devido “a ‘mudangas
curriculares ou estruturais das escolas municipais ou dos proletos para os quals ptestou

¥

¥,

1

Concurso Publico, ndo tem como mmlstrar as aulas de que € tliular eﬁ;tlvo; N t
N 3u . o
Ja ) :: 4 %3;:»‘;5 l:‘ ff . ‘“.' ;
& ‘*{rgw( » & ’
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o 3 & b " f 4
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Artigo 31 — O adido devera ser aproveitado pela Secrctarla Municipal de
Educacio em atividades compativeis com seu cargo e terd garantldos todos os direitos e )
vantagens a ele correspondentes. ¥ o

CAPITULOIX

DO PROCESSO DICIPLINAR i

WA

. . - iif L
. 4 o g 1
Artigo 32 — S#o Penalidades.disciplinares: 8
[ — Adverténcia . . % ; . »
I1 - Repreensdo - R '
111 — Suspensdo N S i .
IV — Demissao o ARy .- ,
V — Cassagéo de Aposentadoria : . 3 ; S, oy

Artigo 33 — S#o causas para a aplicagio das penalldades(gmdlcadas no Amgo
anterior as citadas na lei Complementar n°02 de 06/05/92, * ,:? boes vy )

¥ y,",« H )

Artigo™ 34 — Sdo causas. para a demtssao além das previstas na ‘Lei.
Complementar n°02 de 06/05/92, as consxderadas prépnas da fungao do Maglsténo o

¥, e ®
((‘v

- ¥
s

. w4 M‘p r"‘t 1, x *

I — Incompeténcia Didatico-Pedagogica gomprovada;‘ AR
. . » { T ,0N -
11 — Irregularidade profissional comprovada. | N ?
foy g,- . - N '

I 1 ] i
Artigo 35— A demlssao poderé ocorrer apos processo dldatlco-pedagoglco €.
ou administrativo instaurado por solicitagdo do Secretarlo Mumcnpal de Educagao
tendo seu desenvolvimento de acordo com as normas do Estatuto do Servxdor Publlco
Municipal de Dracena no que ¢ couber. v w‘w LR

t

A\ .-‘ :
Yo b-g * £
. .. N N
\ Xy ( EA

Artigo 36 — O processo de qué trata o Artigo anterior. ﬁca;é a cargo de uma

. comissdo nomeada peld Prefeito Municipal, integrada’por um’® profeSSOr efetwo darede -

municipal, o Diretor Geral do Departamento de Ensino,-um representante ‘da Assessoria
Geral .do -Departamento Juridico, um representante. dd Admmstrac}ﬁd ¢o: Dlretor da

v

Unidade Escolar a que penencer o Profissional. . e ‘*v:;;., N AN ’ ‘
LRSS
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Art:go 37 — O Presidente da Comissio seré indicado: pelo Secretarlo

¥

Municipal de Educag:ao RN '
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Artigo 38 — A Comissdo Processante, no comprimenﬁtov de seus trabalhos

deverd: o
A ﬁ; %
a) - Garantir amplo direito de defesa do profissional em questao *‘ ' ;
_ b) Convocar reunides, por escrito e com antecedéncia mfmma de .24 (vmte e quatro) ’
horas; . t

¢) Garantir sigilo durante o processo de investigagdo; . 1
d) Realizar reuniGes de votagdes somente com a prcsenc;a de 2/3 (dois’ te:r<;os)A no
minimo, de seus componentes. . ;

Artigo 39 — Os resultados serdo encarmnhados ao Prefe1t0 Mumcxpal para a
homologagdo~da decisdo final tomada pela Comissdo. T

| FL. Ne: M
, i’P;’lOC_.No C

DA ORDEM DE PREFERENCIA E DA CONTAGEM DE PONTOS PARA A
CLASSIFICACAO "
Artigo 40 — Os docentes do mesmo campo de atuac;ao em classes oy aulas a

H ?

serem atribuidas serdo classificados na seguinte ordem de preferenma . v

A

CAPITULOX - «

I — Titulares de Cargo Estadual afastados junto' ao»rmumciplo quando da
municipalizagio do Ensino pelo Convénio de. Cooperag,ao Estado-Mumclplo em sua
Unidade Escolar; Pow

d . * i
. R
I - Titulares de Cargo Munigipal em seu campo de atuagdo; ...
- \ , [N \;;';"
I1I — Titulares de Cargo Municipal em campo de atuagdo diVer'st)‘ .
* ‘ e - Py

1V — Titulares de Cargo Estadual, afastados junto ao, mumcfgno,L néo mclufdos no inciso
I deste artigo, em sua unidade escolar; ) F o e

3
. - 5 o
V — Candidatos 4 admissdo em caréter temporario. i
7 i

« g

~

/
Amgo 41 — A atribuigdo de pontos para a classnﬁcac;ao serd fexta atraves de:

~A e

I - Quanto a formag&o académica: “‘ ‘ § 5, R
a) Conclusdo de Curso de Magistério do Ensino Médio;. ‘j ’
b) Conclusdo de Curso de Graduagéo; Ao lab v
¢) Conclusdo de Curso de Especializagdo € Aperfelg;oamento ou Extenséo UmVersnana,
d) Conclusdo de Pds-Graduag@o “lato sensu”; : " ;\ !
e) Conclusio de Mestrado; i -“i
f) Conclusdo de Doutorado. ' " %
- ,/‘ *

. - N

f ) ‘
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1T - Quanto ao tempo de servigo prestado no Magistério Oﬁcxal

a) No campo de atuagdo da inscrigdo, 0,005(cinco mllésmos) por d1a até o méxxmo de
50 (cinqiienta) pontos; | o

b) Em fungdo docente distinta do objeto de mscrlqﬁo desde gue nfio ' concomitante,

0,001 (um milésimo) por dia, até o maximo de 10 (dez) pontos, "

c¢) Tratando-se de docente efetivo, acrescenta-se 0,001 (um milésimo) por dia, na
Unidade Escolar em que atua, até no maximo 05 (cinco) pontos s ' -

111 — Quanto aos titulos: ' “ :
a) Comprovante de Aprovagio em Concurso Piblico do Magxstérxo Oficial de Dracena,

do qual é titular, 10 (dez) pontos; A .

b) Comprovante de: Aprovagdo em outro Concurso Pubhco Oﬁmal do Maglsteno de’

Dracena, 01 (um) ponto por certificado, até o max1mo ' de trés pontos, g

¢) Curso de Formago para o Magistério (Ensmo ,Medxo), 1 i) gum mten‘o) ponto sendo

considerado apenas um curse; : i s PN
d) Licenciatura Plena diferente da Pedagogia, 3,0 (tres) pontos, apenas no campo de
atuagéo; s

PR *.': 5

e) Licenciatura Plena em Pedagogla 5,0 (cinco) pontos,

T f
e ° 2L t

f) Cursos de Extensdio Cultural e de Atualizagdo, como’ iniftimo’ de 30 (trmta) horas

promovidos por Instituigdes de Nivel Superior, pelo Estado, pelo ‘Municipio d¢ Dracena~
ou por Entidades Particulares, credenciadas pela CENP: da Secretaria’ Estadual da
Educagio, nos ltimos 05 (cinco) anos, 0,01 (um centesimo) pontos por hota;

g) Cursos ministrados pela Secretaria Municipal de. Educac;io de Dracena,.com-no

minimo 30 (trmta) horas, nos tltimos 05 (cinco):.anos, 0,2 (dois "décimos), por’

certificado, no méximo 01 (um) ponto. '~; St "
h) Cursos de Aperfeigoamento, expedidos “por Entldades de* Ensino Supérior,
devidamente credenciadas, com o minimo de 180 (cento e,voxtenta) horas 1,0 (um
inteiro) de ponto por certificado até 0 méximo de 02 (dois) pontos; . RN
i) Po6s-Graduagdo “Lato Sensu” de acordo com, as Resblhg:oes n% 001/01 de
03/04/2001 e 001/07 de 08/06/2007, da Camara do Ensmo Superior do Conselho
Nacional de Educago, com duragéo minima de 360 (trezentos e sessenta) horas 3,0
(trés) pontos por certificado, até o méximo de 02 (dois) certificados; ~ * "y .
j) Mestrado relativo a disciplina objeto de i mscng:ao 10 (dezj pontos, sendo apenas um
certificado; “ ‘
k) Doutorado relativo a disciplina objeto da inscrigdo 15 (qunge) pohtosé sendo apenas
um certificado. e & ’ »m:w S
§1° — O niimero de pontos correspondentcs ao m&fso 111, alineas d e e seré
de, no méximo, 8,0 (oito) pontos. . e :
- . :
§2° Entenda -se como campo de atuagdo, as atmdades exercxdas nos termos
do artigo 9°. . o
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I — na Unidade Escolar, onde farfo a escolha de classes ou aulas é,

ey -

§ 3°. — Somente serdio computados pontos correspondentes & dias de efetivo
exercicio nos termos do artigo 21, § 4°¢ 5°.

Artigo 42 — Os docentes titulares de cargo mumclpal fardo sua inscrigdo na
unidade-sede e serfio classificados em duas listas: L

{ ¥ . ‘s )

II — no Municipio, onde poderdo complementar a carga horéna. ! T,
« Bt A ..
& 'f Gl

§1° - A Atribuicdo de Classes/Auilas aos tmilares de cargos deverdo .se”
processar até o fim do ano letivo em curso. ~

I %
:x" P
Y ¢

§2° - No periodo de férias regulamentares, deﬁmdo no calende'mo escolar,

1

ndo havera atividades pedagoégicas ou técnicas. Toayy oo
¢ ).{
R
Artigo 43 — Os candidatos & admissdo, em caréter temporano serdo
classificados em lista {inica, em nfvel mumclpal SRE A i Lot \
*9:. % ,

Paragrafo tnico — Poderdo ainda inscrever-se” nhma umdade escolar _para
l

eventuals substitui¢des por até 15 (quinze) dlas nos termos doamgo 45: L
.g."(‘,, . ,

Artigo 44 — A contagem de tempo de servigo sera,,ﬁelta até 31 de outubro do

ano corrente e a contagem dos pontos por formag:ao academlca e por titulos até adata do

altimo dia de inscrig@o. s

W Ly
&t 3
)

Paragrafo Unico — Fica consolidada’ a contagem dé pontos ObtldOS pelos

S

efetivos até o final do ano letivo de 2009. . g
L L ’ ;E'i ; * ‘
- [ i e ¥
CAPITULOXI .. " , . Pl
§ A
7 afy " !

DAS SUBSTITUICOES PO
z*‘r v &

Artigo 45 — As substituigdes por até 15 (qumze) dias.serdo atribuidas pelo
Diretor da Emefi ou Coordenador da Emei, obedecendo-a class1ﬁcag:ﬁo existente na,

propria unidade escolar. oW b
i “t,}‘; r,!.‘;, ia'|&

A
Pl ooy

Paragrafo Unico — Para a substltunqﬁoéyentual o" candxdato deveré estar !

inscrito na classificagdo geral do municipio. Yo i, . .

] 5 ’
. “
T ‘,ﬁ 5;) x ® X

. Artigo 46 — As substituigGes superiores a 15 (qumze)tdlas serdo efetuadas na.
Secretaria Municipal de Educagéo, obedecida a classificagdo geral reahzada no final-do
ano letivo. .

L : /3
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. terd nova oportunidade de escolha ap6s ‘correr todo a lista de classxﬁcac;éo

§ 1° Se a substltulgao for por até 30 (trinta) dlaS .0 professor substltuto,

permanecerd na mesma posigdo na lista de classificagdo. ;

§ 2°. Terminada a substituigdo de mais de 30 (trmta) dxas o docente somente

Y

5 1

Artigo 47 — Uma vez assumida determinada substitpiqéo, o docente deverd
completa-la sem qualquer possibilidade de interrupgéo para assumir outra.

i

Paragrafo tnico — Ocorrendo desisténcia, o docente perderé sua classificag@o
e ficard lmpedldo de assumir nova substitui¢do ou atrlbulc;ao até o final do ano letivo.

e

Artigo 48-— Havendo professores ‘efetivos mscntos, terdo. eles sempre -a
preferéncia na substitui¢do. . A ;\ .

1 ¥ ¢

Artigo 49 — O docente de nivel inferior.poderd atuar em outro nivel desde
que devidamente habilitado. v

R
N

b4
zg ¥
S
,(..‘Nr‘
A

CAPITULO XII

DOS AFASTAMENTOS . &' . " S,

oo, o

Artigo 50 — Os profissionais pertencentes é élasse dos Docentes de Suporte

-Pedagogico ¢ de Apoio ao Educando poderdo ser afastados de seu§ -cargos pela

Secretaria Municipal de Educagdo, respeltados os interesses da Educagao sem. prejuizo ‘
das vantagens, para 0s segumtes fins: , T .

g *

N . 3
i " o . '

I — Exercer Cargos em Comisséo;
II — Exercer atividades inerentes ou correlatas as do. Magistérlo ou funt;oes da. Secretarla
Municipal de Educagdo; N : Y "
III — Exercer, por tempo determmado atividade em orgaos ou: entndades da umao, '
estados ou municipios ou em outras Secretarias Municipais de Dracena

§1° - Consideram-se atribuigdes correlatas - ao Maglsténo aquelas 3
relacionadas com a docéncia em outras modalidades de enSmo “bem como- as de .
natureza técnica relativas ao desenvolvimento dé %studos, p}ane_;amentos,3pesqu|sas,
supervisdo e orientagdio de curriculos, administragdo escolal‘ orlentaqaé educacional,
formagdo continuada de educadores, etc. C

.
~ i iee

-~ . o

§2° - Consideram-se atribuigGes inerentes ao Maglstérlo aquelas que sdo -
proprias do cargo e da atividade exercida no Quadro do Maglstérlo .
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¥
Artigo 51 — Aplicar-se-do ao Quadro do Magxsteno, no que couber as
disposi¢des relativas a outros afastamentos prevnstos na Lei’ Complementar n°02 de
06/05/92.

A

FL.N°_

16

E CAPITULOXII «

*

DA APOSENTADORIA ~ * ,

Artigo 52 — O tempo usado para o célculo de aposentadona 1o mais poderé
ser utilizado para fins de contagem de tempo para classxﬁcagao nem para ‘qualquer-outra
vantagem. *~ ) . .o !

)Y
i

CAPITULOXIV *“

{ Frge
k) ",/ T %
1y )

DAS DISPOSICOES FINAIS - =" i

sArtigo 53 - Fica o Prefeito Municipal ,autorlzado a balxar atos,

regulamentares, decretos ou portarias necessérias a execuc;ad desta Lei Comp]ementar
' 5'35 R

Artigo 54 - Esta Lei Complementar - entrard em -vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario, espec1almente alei Complementar
n°108 de 13/10/99 e suas alteragdes. C s w4
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PROC. N°

ACOMPANHAMENTO DE EVENTOS

Em Comiss8o. Nomeagio.

@,

e

\ "ANEXO ~ . - S
) P ~ ~ - .
4 > . - w i g o - .,a - \.\ - ¥ A .
B - - . P - j ~ — - d,x - : . : - —=
- ) . FORMA DE INGRESSO E “ Ewocum:Om PARA - - - .
DENOMINACAO , wmougmw IR . 3 - 2
. o udEU—OO - [l AT wﬁo,c.mgaz.ﬂcn . © s wgmzomngmz,_,o 5
L SR I ) Oo:ocao Piblico de Provas e Titulos -ou- ..:% R ,ﬁ,, S .n..
ENOmmmmOW DE- mZm: i ¢ x .MMH>HGH>EO -, Ooa_,mﬂmomo em om_,&oRmSvoamm_ou. o ,O:nmo aPmo:dmowo para o Bmm_mﬁon T
7 5 Y s T3z ces ] Nomeéagho ow Admissio. T DT e srmmw,n,..f B e T Y e
. . . soh " | Concurso -Piblico de. Provas e *Titulos ou Eoo:o_mEB long“em Pedago _m oosw
-PROFESSOR DEEMEI II - - ,mm;acﬁﬁdo Contratagio em cardter aa_usa_o - P gogi :
- - - rm_u_:ﬁnmo em:Pré Escola.. . -
: s Zoaamomo ou Adniiss3o. - -
. ~ , i o ) ’ Concursoé Publico de Provas_e Titulos ou: Coo:o&&& Eo:m em Pedagogia com |
PEB I - PROFESSOR DE ENSINO BASICO1 — | ESTATUTARIO Contratagdo em carater tempordrio. Iwc_:Somo .para 1° a 5° anos do Ensino
. Zoanmowo ou Admissgo. Fundamental.
) L Concurso Publico de Provas e Titulos ou- Licencitura Plena .em Pedagogia com
PEB I - PROFESSOR PRE-ESCOLA I E II ESTATUTARIO Contratagiio em cardter temporario. oAt , BOBle
Habilitagfo para Pré-Escola. -
Nomeac8o ou Admissgo. : -
. Concurso Piblico de Provas e Titulos ou Licenciatura Plena em Pedacogia com
PEB I - PROFESSOR DE CLLASSE ESPECIAL ESTATUTARIO Contratagdo em carater temporario. RO .  ©dagog
. HabilitagHo especifica na area.
Nomeagdo ou Admissdo. .
) . T Habilita¢fio especifica de Grau Superior,
. ESTATUTARIO Concurso Piblico de Provas e Titulos ou | Licenciatura Plena. Habilitagdo
PEB Il - PROFESSOR DE ENSINO BASICO 1] Contratagdo em carater temporario. especifica de Grau Superior ou de
Nomeacdo ou Admisszo. disciplina especifica em nivel de Ensino
. Médio para cursos técnicos.
- , Licenciatura Plena'em Pedagogia com
4 ; Concurso Piblico de Provas e Titulos ou e -
ORIENTADOR EDUCACIONAL ESTATUTARIO | ¢ tratagio em carater tempordrio. Habilitagio em Supervisdo Escolar ou
- . Orientagdo  Educacional. Experiéncia
Nomeacéo ou Admiss3o. . N
Minima de trés anos como Docente.
) Concurso Phblico de Provas e Titulos ou
COORDENADOR DE EMEI 1 ESTATUTARIO Contratac8io em carater temporério. Curso de formagio para o magistério.
Nomeag&o ou Admisséo. -
i . Licenciatura Plena em Pedagogia com
‘ Concurso Puablico de Provas e Titulos ou R -
COORDENADOR DE EMEI I mm,_,>,_,cu,>EO Contratagfio em carater temporario. Iw.c ___So.m o em m:v.o rvisao mwoo_mw ou
. n . Orientacio Educacional. Experiéncia
Nomeagdo ou Admiss&o. e A
Minima de trés angs como Docente.
DIRETOR = DE DESENVOLVIMENTO  E | ESTATUTARIO Curso superior e conhecimentos na m_,mm.m



FL.N°
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PROC

N Y
- - *

DENOMINACAO

4

REGIME
JURIDICO.

‘ FORMA DE INGRESSOE *
) PROVIMENTO -

- » "REQUISITOS PARA *-
PREENCHIMENTO

e

T

v

SESSOR

_ADMINISTRATIVO ~

\

DE’

EDUCAGAO FUNDAMENTAL E INFANTIL

¥

ESTATUTARIO

o - ~
Em Comissdo. Nomeagio.

Licenciatura Em:m em Pedagogia com
:m,c::momo em Supervisio Escolar. ou
Orientagdo - = Educacional, > ou
>a§.:_m~8&o Escolar. .Experiéncid
‘minima de trés anos como Dodente:

A

.ASSESSOR PEDAGOGICO' DE mUGO>0>O

g *

-Licenciatura Plena-em Pedagogia com,

| :mg__Somo em wcnan<_mmo¢ Escolar ou

Nomeag&o ou Admissfo.

Loen o - 7. . - |EmComissdo: Z,anwomo .o Ozoamowo -« Educacional - * Y oc, -
F CZU>ZmZH>rﬂ INFANTIL® "~ 2 . R S V- o >a8_=aa.mom? . Escolar:” * Experiéncia’ [t
i Y s - - "7 | .minima detrés-anos comé Docente;
’ _ . Licenciatura Plena em -Pedagogia com
” *ESTATUTARIO . - -~ rm&::mnmmﬂma Supervisdo, Escolar. ou
VICE-DIRETOR DE ESCOLA . . LT Em comissdo. Nomeagéo. O:Q:mowo / Educacional ou
. v Administragio  Escolar.  Experiéncia
o minima de trés anos como Docente.
) ’ ~| Licenciatura Plena em Pedagogia com
ESTATUTARIO . R . habilitagio em Supervisio Escolar ou
DIRETOR DE ESCOLA Em Comiss#io. Nomeag#o. Orientagdo Educacional ou
. ) Administragio  Escolar.  Experiéncia
minima de trés anos como Docente,
: ’ : Concurso Publico de Provas e Titulos ou e . . .
ASSISTENTE SOCIAL ESTATUTARIO contratagao em carater SBnonm:o Nomeagdo Habilitagdo em Servigo Social e registro
no CRESS.
ou Admisso. .
r Concurso Publico de Provas e Titulos ou e T . . .
PSICOLOGO ESTATUTARIO . contratagdo em carater temporaric. Nomeagéo .MMWEmomo em- vm_o.o_om_m & registro no
’ ou Admisséo. ’
; Concurso Publico de Provas e Titulos ou I . p . .
PSICOPEDAGOGO ESTATUTARIO contratagdo erh . cardter temporario. Im_u._:mmmmo em wm_oov&mmom_m ¢ registro
. 4 - no Grgéo apropriado.
Nomeagdo ou Admissio.
) N ‘ Concurso Publico de Provas e Titulos ou Habilitacio em Fonoaudiologia e registro
FONOAUDIOLOGO ESTATUTARIO | contratagdo em cardter temporario. ¢ ogla ereg

no CRF. A

e

o

/, >



PROC.N?

. C S . — -
:  REGIME: FORMA DE INGRESSOE.  *~ wmoc_m:dm PARA - .
UHZOE—2>O>O JURIDICO o HWO<ESH2HO o —umeZOEE—HZﬂO .. -
. ‘ . Oo:oE.mo _U:S_oo ao Provas e H ftulos ou NCHE
NUTRICIONISTA ) H,mawH}._.CASEO oo:n,&mmmo *Vem € cardter” BBmano. Imd::»omo em %:5&8 e nom_m:o :o;
. “ N . Zo:.omomo ou >a§~mmmo. e N o R )
A - - Ty e T . Licenciatura - Em:m ‘em Pedagogia- com

mS OoB_mmmo Zanmowo.

I»g:.&NMo - em - wc_uﬂﬁmmo ou
bgammg&o 5 mmo&.&n em: ~Orientagdo,

« e v A v, ndomady Ry - gt e
« T e YR macown_onm_..f mxnazouo.m, B_ESwﬁ de,.
v - cinCo anos como’Docente: * - . " \
“ - . - . ) Hf ”.. - - . kY
- - TR A ” - -~ i
- L T :
iy
. .
3
- \
’
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pal de Dracena e d& outras providéncias cofrrelatas.

FL.N°

4

DR. JOSE CLAUDIO GRANDO, Prefeito. Municipal de
de Dracena, Estado de $&o Paulo, usando das atri-
bui¢des que lhe s&o conferidas por lei,

PROC. N°

® " TFAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
B : E ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI
L COMPLEMENTAR : C : :
}

|

)

1

P CAPITULO .I )
‘ DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

| : ' .
A Artigo 10 - Lsta Lei Complemehtar estrutura e organi-
N za o Magistério PGblico Municipal em todos -0s niveils de Ensino da
. Secretaria Municipal da Educagdo e denominar-se<4 'ESTATUTO DO MA--
GISTERIO PUBLICO MUNICIPAL DE DRACEHNA. PN : v

Artigo 20 - Para os efeitos deéste Estatuto integram a
Rede Municipal de Educacdo: '

o, i

I - A Secretaria Municipal da,Educag¢do, com todos os
seus elementos materiais e humanos que deseénvol-
‘ vem atividades educaciona}-g; N ‘ o
L~ II - A" Classe dos Docentes, constituida de professores
3 e também ‘de técriicds em nfvel de ensino médio ou
profissionais de njivel supelrior que atuem em cur-
sos profissionalizdntes cdom'a devida autorizagdo

da Delegacia Estadual de Ensino;

t 1

ITI - A Classe de Suport? Pedagbgico, constituida de
. profissionais espegializados na' arte de orientar,

4

coordenar e dirigif 0 ensino. N

. ~ Lol NS . , .
o Artigo 30 - S#o ativid¥des do!Magistério o planejar e
‘ministrar aulas{ replanejar, ava;iay'a aprendizagem, buscando sem- -
pre o desenvolvimento integral do e ucando. .
L . ¥

Artigo 40 - Para os efpitos deste Estatuto considera-
se cargo publico a soma de atribuig¢des, deveres e responsabilida-
des arcadas pelo servidor por ele regido. :

AT e ————
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Artigo 50 - Exige-se dds dd@éntestestypessoal do
suporte pedagdgico, um continuo desenvolvimentd, dtravés ‘da reali-
zagdo de estudos, cursos de aperfei@bamengbneﬂn?ciqlagem‘
' ’ ‘ ;x:%" . «- o - "
SGormEh LR w '
CAPITULOY 'TT o757,
DOS PRINCIPIOS'BASIQD% s
o Tk o -
. Artigo 62 - S&o principios. dayRede Municipal da Edu-
cagao: " Jape A )
‘ I - Educar, pfoporcionando-aolaLUH,*a formagdo neces-
' sdria para o desenvolvimehtovde ‘Suas potencidli-
dades, como instrumento.dé’auto-rfealiza¢dio, ini-
ciagdo ao trabalho'e preplro para,o. -exercfcio da
cidadania; S T T B
] Sy 5 ‘$2 Mg,; ,:*1\” *. B
IT - Integrar os .estabelecimentos, d8 ensino na comuni-
’ dade, procurandovmanber"ﬁm*blima‘de‘hdoperaqao
N r 3 o
permanente, atraves da' AsP.M. = .Associagdo de
Pais e Mestres; _— \ ' '

III - Desenvolver. um trabalho ‘dhde”a qualidade se- so-
breponha a quantidade em, todos os aspectos. do

o

I

. ensino. . ST S .
. + - CAPITULQ. IIIv* o
. DO QUADRO D MAGISTERIO, ™ -

. 3 e .
Artigo 70 - 0 Quadro do=Magi§fénio Piblico Municipal .

3

de Dracena é constituido de cargos de 'docentes. e’ de  Suporte Péda-

gbégico, conforme o que segue: . o .
. ' e L ~
vooR A R
I - Cargos de Docentes: ' .. ' . d
s, 2~ E ¢ © . .
4, W 4
a) Professor’I P
b) Professor II NE) N 4
c¢) Professor IIF.. b S, s, )
. . I ¥ K .L:W“ R . M I’ d L N
IT - Cargos de Suporte Pedagdgicoy . . " e,
. . My w . C
N 5 - ot o .
a) Orientador Educaciondl ™ / 2
b) Assistente Técnicosde Eisino y
3 1, j ¥ “;?g\,,{ 1® .
N @, 3 .
J c ',.: ,:‘, v‘ ¢ ’
K Fl x sy . .
: R )
¢ "
o ‘ " \
By - {
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e i e e n et ot et e s e i e St Gt b e e s St o s B e o B Sy b T P My e % e et e s i e e ————tmInIZ

FL.N° 18 -~ Fls. 03 -

proc. NofL( 11

c) Coordenador de Projetos
d) Diretor de Escola x
e) Diretor Geral de Ensiﬁp

- . + . “ ‘g
Artigo 80 - Cada Diretor,de Escqla. diride apenas. uma
unidade escolar. .

<

Artigo 92 - Qs ocupantes de’ cargos de docentes atuam
nas seguintes classes: ' L
. I - Classes.de Educagdo Infantil
ITI - Classes do 10 Ciclo Foo
~ IIT - Classes do 2Q Ciclo i f
IV ~ Classes do 39 Ciclo P
V - Classes do 4Q Ciclo '
VI - Classes especiais . "
VII-—- Classes do Ensino Médio .
VIIT - Classes de Projetos Educacionais diversos.

i

b4

Artigo 10 - Os ocupantes defcargos‘de»Suporte Peda-
gbgico atuam nas respectivas especiélid@dgs na Educag¢do Infantil,
no Ensino Fundamental, no Ensino.Médio ou ainda nos Projetos em
desenvolvimento. : Kt . N

\

£y

-

CAPITULO TV * | ‘ ‘
DO PREENCHIMENTO DOS CARGOS - -+
L SECKO T ff' - . -
DA FORMA DE INGRESSO

-

o
LY

Artigo 11 = O ingresso para professor .I' ¢ IIT far-se-
& atraveés de concurso publico de provas*Pu;da provas e titulos,
cujos valores serdo definidos hos respectivos editais, -
_ ChgYoR ecita

. Artigo 12.- Ficam reservadoéélb% (dez por cehto) dos

cargos de Professor III para preenchimentg por acessp.,

" -
W le h

Artigo 13 - Os coﬂéursps para preenchimento de cargos—
de Professor I e III serdc realiz®lfosyapénas para cargas minimas
de 20 (vinte) aulas semanais. - . :

S

‘Pardgrafo uUnico - As aulas disponiveis em numero in-
ferior a 20 (vinte) semanais, ou mesmo-"'ef-himerd. superior’, poréi
que ndo correspondam a cargo jé -criadgy,--poderdo ‘ser ministradas
por servidores contratados para'fungaojﬁtixidade: o '

ot €

o’
?

3
* ﬂ
[
A v
w .
<, - ~




PREFEITURA MUNICIPAL DE DRACENA

CEP 17800-000
ESTADO DE SAC PAULO -

‘gt
i

C

- e ey e e S e By P A oY e o e g s Wy M g S e Snt e Bk Pl Gl S Sk it Bt S S Mt Gt g Sk e i St

4,«

Artigo 14 - Novas classés de*‘Engino Supletlvo sé‘po—
derdo ser criadas com namero minlmo de 20 Lv1nte§ alunos:

5

Paragrafo Unico .~ Ocorrendo d631Sten01a de alunos e
calndo seu numero para menos de 10 (dez),«seraﬁ as classes desatl—
vadas e os professores contratadog para. fUano&atlvldade dlspensa—
dos. . o V¢r‘ . -

’

. Artigo 15 - O acesso serd ielto abés prOCesso seleti-
vo interno em que se apurard a aptldao para“o desampenho das .novas
atribuigdes. »wfm.g v .

5w € F L
: Artigo 16 - SOmente podera cconcorrer a‘sele¢do inter-
na quem: : - gﬁh,“ffm*' . .
¥ ."»1

I - Satisfazer os requlsltosanecessérlos ao preench1~

A mento do cargo; D . 5 . oo
»s’ Ve I~
r : 1% & wba
4
IT - Contar com mais de d01sianos desefetlvo exerci01o
em seu cargo. & i SRR
Artigo 17 - Havendo empate no £QCess 0,.in-
terno telé preferéncia quen: { SR A fs .. 3 LA
, P }}k v 5, ‘}‘3‘ T JJ f waty d 4 &~
I - Contar com mais. tempo, de. Bervigo *publlco munici-
pal; P & ;Vk, ” R
: T ngian m‘ .3 o =,
IT - Contar com mais ,tempo de“serv1co no cargo;
III - Tiver mats' 1dade,“’f“ T
"' * «"x E
‘}:? a8 g: § -
IV - Tiver maior némero' de fal%gs% L, R
LS i Y w v ﬁ“' 5 § vl "

Artigo 18 - Os cargos:em comisgda Yor'io de;livre 1 NO—
meagdo do Prefeito. Munlclpal obedec;dOS”ps,requlsltos prev1stos
em lei. - - .

' SECAO -
‘ DOS REQUISI es

-Artigo 19 - Para preenchlmentdhdos*qargos de,Docente
e para os de Suporte Pedagdgico serdo ex1g1d05mos reqiuisitos mini-
mos estabelecidos no Anexo II do. Plano,dewCarrelra e Rémuneragao
do Maglsterlo ORI

Heeo
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.Artigo 20 - Para as classges 9&peCiéis e dé Educagdo
Infantil serdo exigidas -as habilitagdes previstas na Lei. r
CAPLTULO V- *i - :
DOS VENCIMENTOS) . - _ ) o
] i : :’ * ‘%’,f:. K] . .. R ,
. Artigo 21 - Os ventimentos dos docentes dependein %?
sua formagdo escolar e serd proporciongl &' jornada de trabalho
" ~ “yooM 't

. “;ﬁ" 1: & } .
realizado.. S R A

. ™ . A, L
§ om0 g u v .« . . R
§ 10 - 0 docente, com habllltagao~dolEn§Lno Médlo para
0 Magistério receberd vencimentos corxrespondentes aireferdncia 01;

SRS 4
A X “‘g ‘: 4‘ 5 1,"‘.‘_

. I T ! , ,
: 8 20 - 0 docente com habilitd¢do em-Cursos, superiores
de curta -durag¢do receberé'pela;reféxénc1gg92}3v, %

. st ;n;f-\ ' i 4% . :: ”
- . . A J.. 20 S ‘ L - L
’ 8 39 - O docénte cdm habilitagdd. em cursos ‘supefivres

de Licenciatura Plena receberé pela‘refqhéhﬁiﬁfQif?,a &
. 4 L r,g*‘“ ',‘ *{ ¥ 5o 0 + .
d\w{f -4 :

: : A I
§ 40 - Os valores correspondentes-a’

. ? q," * o
AU s,
39! A ‘essas’ referéncias
sdo os constantes ho Anexo I do‘Plangédqmg§;£a;rglegRemuneragao de.
' e L NI

Magistério Municipal. . (5 ,
B ¥ N A i
: toa P‘* ) iy "{’ - Ty YT * e
Artigo 22 - A .nomeagdo do. Professor I, serd feita na
referéncia 01 inicial da carreira. R A . '
) . A S T ™

e R PP AL S
§ 19°- A passagem para a,referéncia imediatamente

superior dependeri de :equerimento'dofiﬁ$eressadd”e‘comprovagéc
* * v i - b £ "'_44’ * o ! ’

dos requisitos exigidos.’ voo e, A S
' BT D

\ . " YL, .0 1 \ L 4 .

§ 20 - O Técnico de Ensino ‘Médie; nomeado para minis-
trar aulas de disciplinas da parte- diversificada receberd comc
Professor III. 4 O AR R

3 - P % i
st S 3

M L . .
8 39 - 0 professot III,rbcgpgré'%roporeioqalmente as
aulas ministradas mensalmerite. L e E s T e e e
- R T g xSt PR ] !
Artigo 23 - 0Os vencimentos défglaégq de, Suporte Peda-
gégico terdo por Dbase as-~referértias.'04-206,.:por .40 {quarenta),.ho-
tas semanais de trabalho, sendd’ os -valoresicéfrespondentes & essas
referé&ncias os constantes. no Anexo IﬁdQ‘E;énoﬂda,Qarréira e’ Remu-
neragdo do Magistério PﬂblicoaMunicipaL%fg?‘ oo L

& § .
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e e e =R b fion i ol tredin s o deefineniund

GABINETE DO PREFEITO

- [S' AN : . .
FL;N&_4a=_____ S |
proc. wePL Ot N

. . CAPITULO VI <% ;
DOS DIREITOS E DEVERES , |, ‘

N

SECAO T° h !
DOS DEVERES.
... Artigo 24 - Sdo deveresﬂdoggmémbrgs.dpﬁMagistério,
além dos previstos em Leis Complementaresjantériores:

ey i ¥

» . \ ) . . "'_L-"fr L L : L ) '~
KT‘) : - I - Conhecer e faZerfrespelﬁquﬂs‘ielsL Congtituigédo
— - ‘Federal, Estadual,. Lei.*Ofgénica do-+Municipio,
- principalmente nos aspectds“;igados'ajEducagéo;

s 5 '*%‘?* ¢ [N N \ .

s )\.'~ “\

P

. ,h @ f PR Y B : o~
-II - Preservar 0s -pringipios %jos Ldgaisﬁda Educaggo;

R CR 3 . N ". . i .
- IIT - Manter-se atualizado quanto. a 'politica nacional,
Jieo T estadual e municipal,ﬁd@senvplvéndo'ougréprlw
: ’ senso critico e auxi;iaqdqinovde‘aeus’educandos;
3 . et ¢ ,
. 1 . . ’ '
ST IV - Zelar pela frequéncia dosi.alunos & escola, ,traba-.
lhando junto aos pais, ou *responsdveis e. a gomuni-
dade; R o g T e e

oy

%:, (,‘q;r%_” ‘ AE oo
V - Responsabilizar-ge pela“eficiéneia’ no ambito es-
colar e participar da melbgﬁiaado,ensinq.geralr
B T e T

b 5 + ‘

" VI - Assegurar um ensino devquﬁlidadg“a tpdogzos'edué'

. ~ candos sob §ua'respoﬁsabiTigade?3émﬁespecial aos
(«ﬁ;, portaderes de qualguer deficiéncia; .*

. , ?;'-,?-f‘:'ﬁ‘:‘ ¥ - { < .

VII - Empenhar-se béla‘edu@agédﬁgﬁteéral~QO aluno, " de-
senvolvendo o espirito dégsolidaniedqdé,'de'jus—
tica e cooperagdo, o respeitd a todos e, ao amor 2
Patria; ‘ S R

3 v N

L -

. - . i :‘5\3’ Yool ' i s -
VIII - Respeitar a integridade;:do, aluro ems todds. os ras-
) pectos e. guardar &%g}lélgyofiésiénalp. '
. - N Bt LWt e

N . ¥ N - “;':-'.' /(:, - , ‘ *, ; )
IX- - Incutir o zelo peld’prédlﬁ:e,moblllério,escolar;'

assim como.pelés’prépriqsahqng,e 08 alheios; -

. . . ol . I - ,
' X - Pensar, analisar 05 ‘acontecimentos’, "julgd-los e
aglr, optando semprevpeiaﬁcgitiCa‘construtiva)
: e 34N Ty oo Te
. PR ¥
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PROC. N° if ' e
‘ "XI - Frequentar cursos,planejadds.ouvgrémovidés pela

administragdo da Rede Municipal de-Ensino, desti-
nados a formagéo,'étualfga¢éo ou, aperfeigoamento

a s R

para os quais tenham sidojrinditades; *-

e :v\-"t "a o \ !
’ XII - Participar das atividadés. de educa¢do que lhes
. forem cometidas por ‘forga™da: fungdo exercida;
A S Y

»

* .
. . + 3 { T
- LIITI - Cumprir ordens. superiores,® representando. contra
P . elas, se ilegais. P . !
. A N ; {

. , . ) L ¥ '
* SEGRO, 1T 4 :
DOS ‘DIREITOS - «

A » R
> iy 5

e 3 . : .
Artigo 25 - Além dos .previstds ha Lei Complémentar nQ

4
v

w

4y

. s . . 2 7.
; 02 e no Regimento Escolar, sio dlreltos_dgs“lntegrqntesadouQuadro
B do Magistério Municipal de Dracena: |, N i -
’ o ‘ “'".s‘“ Lyl P "

(S !

. Y IR ; - .
I - Opinar sobre as delibera¢Ges gue afetam 4 vida e

T as_fun¢bes da ‘unidade- esgolar -e~d6 -ensino: munici-
) pal; , &R

; R R S ’
i II - Dispor de condi¢Bes de trabalho que permitam ‘de-
dicag¢do plena Aas tarefas iéducacionais e"propiciem
‘. : a eficiéncia e a eficdciazdo éngino; . IR
. - ‘ . L T : v
(L III - Gozar férias de 30 (trinta)-dias. por ano, mais 15
f (quinze) dias em perfodo‘de Tecesgo .¢scolar, Gon-

(.7 forme o interesse}da~escg}q; A )

e N o SLLM PR K

. LR e e do ' . .
IV - Até 06 (seis) faltas tjustificadas. por: anb (ndo
ultrapassando nunca. uma:- por-més), decidindo o

Secretdrio da Admiﬁist:aéib{sobre,a'justifipacéo
no prazo de 03 (tr@s).digs; = v ;% "

.o S }»
V - Mais de 06 (seis) faltas'jis

4 I
s

F 2 A P & 5
. CLL o -

18) tas ;1f1ca@asi(nap ultra-
passando nunca uma¥por mgs), decidindo :0 Prefeito

. Muqicipal.sqbge:uméxjuﬁbﬁﬁicécép%ho‘prazo de 05
(cinco) dias, Séndo‘g te uerimento do; interessado
devidamente informado pelot Secretério  da Adminis-:

tracdo. . '%”ﬁvtwrﬁﬁ S
- ! R r»'f f\v‘f"“\i" i T

B

oo e L S .
o 8 J:Q‘-‘.OS pedidos de justificagao: dgverdo ser, feitos
por. escrito e dirigidos ao Setor de*Péssbﬁiwn@‘priméi:@ dia em' que:

0 1nteressado comparecer a repartigéio. Cagidit e Ve foat s
- : i ¥ My Y

! ' L TP (R

}t .'.4,5:;“,2’_,\ ¥ M )
v #
53" 5

! X ! [l .pk;xx&r' 4 J-r
. . GO N
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: § 20 - Para a justificagéo da %alta‘podgré ser exigi--
* da prova do motivo alegado. - o Co ©o

CAPITULO VII ,
. DA REMOGKO * =, ..

v LRy v

Artigo 26 - As formas ‘de, remogao dos docentes sdo:

I 3

~

I - "ex-offcio" - : ‘{ S
II - voluntéria. . '@i*ig s
Artigo 27 - A remocgio "ex ofch.o'i dar~se-4-anualmen-
te, conforme regulamento publicado pelavSecretarla Mun1c1pal da
Educagdo, obedecidos os artigos 55¢ 57;, da Lel Complementar ne
02/92 “ t‘rl

i h
’ *

.
-

§ 10 - A:remogdo ‘ex- ofic1o" anualidos 1ntegrantes do
Quadro do Magistério Municipal v1sa desenvolVer '0' educador, ndo
permitinde sua acomodag¢io no tempo.. e}no lugar escolhldo devendo
atualizar-se constantemente, part1c1pando de _curspg) ,at flm de ob-
ter a classificag¢do a que asplra. . : h.’ é~ oo

N ooy 5
P ’ dom
§ 20 - 0Os docentes serio’ cla351f1cados ein ordem de-
crescente por pontos acumulados, calculados -sobre tfitulos dlversos
e tempo de servicgo, quos valores serao estlpuladbs ante01padamen—
te. ’ ) o ,1;“

5 ; fﬁh"“} i y e
o, o x, ra Y . N

8 30 -,Todas as classes ® aulasuex1stentes paraaesco—

lha serdo antec1padamente relac1onada""¢¢> ar e

Artlgo 28 - A remogdo vqlunbarla seré”precedlda de.

pedido de permuta por parte dos 1nberessados, conformé o artigo 56°

da Lei ComplemenLar ng 02/92. s e S
£or "‘« #

‘ § 10 - A permuta sé poderé,odorrer emeperiodos néo

letivos, a fim de néo preJudlcar o, andamento das classes a aulas.
. A < ‘Kx’h § i 4

' § 20 - A Secretaria Muglc1pal da Educacao podera in-

deferir os pedidos considerados prej dlclals ao en51no.h )

. .
. -

. . 2 S ! i a

¥ 3 % [

CAPITULO. VITT .
DA READAPTAGKQ '~

s .
» A 5, ~. o
e, ¥ £ . i
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Artigo 29 - Os 1ntegrantes do Quadrd do Magistério,
ivo de satde comprovado -por - 1audofméd1co fornecidd. -por mé-
dicos especialistas da Prefeitura Munlclpai de” Dracena, serdo rea-
daptados em fungdo que, por determlnacaoxmédlca, néo estejam
impedidos de exercer. ' . Fog

[ , :féi

Pardgrafo Unico - A Secretarla MUn1c1palﬂda ‘Bducacdo,
de acordo com o laudo médico, deflnlré 0aconJunto .de, atrlbulgoev
do profissional readaptado e seu local’ e horérlo de trabalh

Artigo 30 - 0O prof1551onal~rqadaptado nao perderé em
nenhuma hipdétese, o cardter de efetlvo,,flcando unlcémente ‘impos-
. sibilitado de exercer os direitos, e deverbs que 1he forem vedados
pelo laudo médico. . grq:arj,éﬂ - L)
) D ,5 T
Artigo 31 - O prof1551onal readapiadOepodera concor~
rer a concurso de acesso, desde -que.- 0S8 motlvosﬂde sua readaptagao
ndo impegam o exercicio do cargo quo~pretende.,’f,“ﬂ

(a« Par = . ( . v
i N £

Artigo 32 - Fxc1u51vamehte é seu pedldo, o] prof1531o—
nal readaptado pode ter sua jornada.de trabalho teduzida. na fungao

. . em que estiver readaptado, com a correspohdente alheragao em seus

vencimentos. . ) L3 A

o Y
el

’ 1
e e I

Artigo 33 - Se Julgado 1ncapaz para. o serv1go puibli-.
co, O prof1531onal serd aposentado. . \

*

Artigo 34 - Sédo penalldades d1501pllna%es.

CAPITULO IX~ . - « J oip o

. DO PROCESSO DISCIELINAR

7 ,,,~

SR

. I - Adverténcia A . -
IT - Repreenséo ' e PR .
ITI - Suspenséao PR ' R
IV - Demisgsdo oot (f*j ,
V - Cassagdo da Aposentadorlai A

Arﬁlgo 35 - 8&o caus

des 1ndlcadas no artigo anterior’ assgltadas na L91¢Comp1ementar n¢
02, de 06.05.92.

N'Artigo 36 - 830 causas para 3" demissdo, além das bre-
vistas na Lei Complementar .n® 02,

préprias da fung¢do do Maglsterlo«

A

3 Wil

i
L

para a apllcacao das, pendlida-

-r-—\
"« 1

s Y, a ),
% R SR “;

de"05/05/92,,

E]

O

2 ek

as consideradas
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FL-N"—%j’ | Tmmmmmemmesssse et smmasaaas
proc. NELC /10 | - ‘ .
i N

I - Incompetdndia didético:pgdagégica comprovada:
II - Irregularide profissional comprovada;

S,

7 {

Artigo 37 - A demissdo poderd ocorrer apés o processo
didatico-pedagégico-administrativo, ingtaurado por solicitagdo do
secretdrio Municipal da Educacio, tendo,deu desenvolvimento de

. acordo com as normas do Estatuor do- Servidor Publico Muni,cipall de
Qw Dracena, no que couber. . o :’cs ‘
i€ ,

{ . > Artigo 38 - O processo de qué.trata o artigo.anterior
ficard a cargo de uma comissdo nomeada. pelo' Prefeito Municipal,
integrada por um Profeéssor, um Orientadots;Educacdional , o Diretor

- ’ Geral de Ensino, um representante da SecretariajdeﬁASSuntos Juri-

. oo { : . vt S e . -
dicos, um representante da Secretaria da Administrdgdo’'e o Diretor

da unidade escolar a que pertencer o profissional. ¢

fg" Artigof39 - 0O Presidente\déermisséo serd indicado

pelo Secretdrio Municipal da Educagdo. . -° :

- '
3 0 oy §

.o Artigo 40 - A Comissdo Procges$sante, no cumprimento de
[ seus trabalhos deverd: . v

4
v *

i .
. v %4 f}’;‘- . . .
a) Garantir amplo dlreltOWdérdefesg,ao-prof;ssronal
em questdo; : S s S \
b) Convocar reunides, por esetitd,; colm .antecedéncia
.‘ . minima -de 24 (vinte e- quatro) horas; '
{

¥

N . + . i R . . . ‘q".
c) Garantir sigilo durante o“processo ‘de Anvestiga-_,
¢ao; N

d) realizar reunibes e votag?gsesomenﬁe com a presen-
¢a de 2/3 (dois tercos); -no minimq, de rseus compo-
nentes. w e ) T 4

w
~ ot
L

. X . P . '.; ) 1 W .

. ' Artigo 41 - Os resultados serdo enc¢aminhados ao, Pre-
feito Municipal para a oficiallzagaokdawdépiSQQ’finalJftoﬂada pela
Comiss&o. : B N N TR

T oA
CAPITULO X&, =~ 3% - | o
DA CONTAGEM DE PONTOS "PARA A‘CDASSIEICACKO

Gt

.
. e ~ ! R ""\! ‘) ¢ L3 "
_ . - Artigo 42 - A atribdigdo -de pontos. paraa ¢lassifica-
¢do dos intégrantes do Quadro do Magistério 'serd féita através de:
e . : o

~ . 7PN > “~ .
I - Conclusdo de Cursos Espepiflcggmpara-docenc1a;
3 A T . '

¥
A

IT - Conclusdo .de Cursosd de”Ggﬁdda@ﬁgﬁa nfvel de Mes-
trado ou Doutorado;. & ' . S ‘

# H



PREFEITURA MUNICIPAL DE DRACENA

CEP 17900-000
ESTADO DE SAQO PAULO
—————ers.

St i A e o e Bt et e St e e i e e Sanl A S e ot ot Sk K et ot G St et Pt Yt T e M S PS W P AP S~ A o St o’ e e B o et G it

IIT - Conclusdo de Cursos de Espec1allzagao Aperfelgoa—
‘ . mento e. Extensdo UnJversltérla,\
% L v

IV - Assiduidade. ’ ‘ b Y

29

Artigo 43 - Os pontos atrlbuidos aos 1ntegranLes do
Quadro do Magistério serdo os segulutes‘ o ; . .
§ ?

. . I - 2,0 (dois) pontos por conclusdo do Curso do Ma-
kmz, . »glstérlo de 20 Grau semxhabllltagao pré-escolar .
{ - ou 3,0 (trés) pontos por conclusao do Curso de 20
- Grau para o Maglstérlol\com habllltagao em Pré-

~ Escola; - , ) %,

;%13

i

17 - 2,0 (dois) pontos. por Llcenc1atura:Curta ou 3,0
(trés) pontos por Licenc¢iatura Plena, excetuando—
se o Curso de Pedag0g1a, ﬁ _ " ;

o » IIT - 5,0 (cinco) pontos pela Llcenc1atura Plena em‘

) Peddgogla*

e % i - -

>
;"\,.

IV - 10,0 (dez) pontos pelo.tigulo_de Mestre,

¥

V - 20,0 (vinte) pontos pelo\tituIOIde Doutor,

VI - 0,02 (dois pentes1mos) deupontos por hora de par*
tlclpagao em Cursos‘Especiflcos promov1dos pela
Secretaria Municipal da- Educagdo, “pela ‘decreta~
ria de Estado da Educagao‘ou ainda por -entidades
de reconhecida idoneidade ;e capa01dade, desde que

- autorlzadas e,publacadaS&no DV0.E.rde S50. Paulo;

VII - 0,1 (um décimo) de ,ponto por dla de trabalho rea-u
llzado como membro”do Quadro do Magistério, des-
conLadas as faltas justificadas e 1njust1f1cadas

N » ¢ }i.b, W

e

it

§ 10 - Os tltulos citados nd“1n01so~VIgsomente serao
computados quando 1elaL1vos a area Q@ atuagao :l " ; «

§ 20 -~ Para a determlnagao da ass1du1dade serao con-
siderados os dias remunerados entre 01 (um3 de.Janelro e 31_(tf1n—
ta e um) de dezembro de cada ano, a partlr,da nomeacéo i '

8§ 30 - 0 célculo de pqntoswsefé“efetuado pela Secre- .

Mg

taria Mun1c1pal da Educagao, anualmrnte %1y et e

>
'J S
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LEI COMPLEMENTAR NQ 108 - DE-13 DE OUTUBRO DE 1.999
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- PFlg', 12 L=
PROCJN31£;1ﬂﬁ ' .

‘ CAPITULO XI * ’
’ DAS SUBSTITUICOES

i e

Artigo 44 - As substituigdes serdo efetuadas prefe-
rencialmente pelos professores do mesmo nivel ou &rea de atuagdo,
obedecida a classificag¢do por pontos, realizada no final do ano
letivo. . ' e

\ G

Pardgrafo Unico - Um docente de..nivel inferidr poderéd
atuar em outro nivel, desde que devidamente habilitado e qualifi-
cado para 3 &rea. . : R

Artigo 45 - Na inexisténcia dé‘profeSSores concursa-
dos as substituic¢des poderdo ser feitas .por docentes contratados
para fung¢do-atividade. E ‘

, - Artigo 46 - O professor substituto receberd pelo Grau
A da respectiva refer8ncia, respeitado o artigo 21. °

¥

Yo

CAPITULO XIT «-'s
DOS AFASTAMENTOS.”

Lol

, Artigo 47 - 0s profissionais pertencentes & ‘classe
dos Docentes e de Suporte Pedagdgico poderdo ;ser afastados de seus
cargos, respeitado o interesse da Educag¢do, .para os seguintes
fins;: — ‘ . s ' )

I - Prover cargos em comissdo;

I1 - Exercer atividades inerentes. ou correlatas 3s do
magistério em cargos ou fungdes da- Secretaria Mu-
nicipal da Educagdo; . . ~

IIT - Exercer por tempo determinado atividades em. 6r-
gdos ol entidades da Unifo, Estados ou  Munici-
pios ou em outras'Secretarias Municipais de Dra-
cena. v RS

N 2 . .

: 8 19 ~ Considéram-se atribui¢bes correlatas ao Magis-
tério aquelas relacionadas com.a_docéncia em outras modalidades de
ensino, bem como as de natureza fécnica relativas ao désenvolvime-
to de estudos, planejamentos, pesquisas, supervigdo e orientacic
de curriculos, administracio escolar; orientag¢do educacional, ca-
pacitagdo de docentes e especialistas em educagdo pessoal de su-
porte pedagdgico, etc, - . .

f Eo
2
P
¥
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8§ 20 - Considéram-se atribuigdes inerentes ao Magis-
tério aquelas que sdo préprias do cargo e da fun¢do-atividade do
Quadro- do Magistério. . . o

Artigo 48 - Aplicar-se-3o ao ‘Quadro do Magistério, no-
que couber, as disposig¢des relativas a outros afastamentos previs-
tos na Lei Complementar ne 02, de 06 de maio de 1992.

Artigo 49 - Qs integrantes do Quadro-. do' Magistério,

" .afastados para tratar de assuntos particulares, sem ‘remuneragdo,
L“ ou qualquer outro afastamento previsto em lei, terdo que reassumir
0 cargo no minimo 03 (trés) meses antes da data dos concurgos de.

i Remogdo ou~Acesso para deles participar. :

CAPITULO XIII
DA APOSENTADOQRIA

Y
Artigo 50 - A aposentadorié'especial éoncedida ‘aos

professofes deveri se estender a todos og integrantes do Suporte
Pedagdgico. !

I Paragrafo Unico - Os proventps dos inativos deverio

' acompanhar os vencimentos recebidos pelos servidores ativos de
idéntico padrdo proporcionalmente & jornada de trabalho dos trés
Gltimos anos em exercicio.

) CAPITULO XIV .. . .

DAS DISPOSICGES FINAIS . "

‘ Artigo 51 - Fica o 'Prefeito Municipal autorizado a
baixar os atos regulamentares, decretos ‘ou portarias necessédrias a
execug¢do desta Lei Complementar. -

" re

Artigo 52 - Esta Lei Complementar entrara em vigor na
datg de sua publ;cagéo revogadas as disposi¢dés em contrdrio, es-
beclalmente as Leis Complementares nes. 031, de 27.12.93 e 067, de
19/02/97. . . ' N

A w0
~ey .
Gabfgete‘do Prefeito Municipal

Dracena, 13, de outubro de 1999

L

.DR. JOSEQCCLAUDIO GRANDO
Prefeito Municipal

¥ . 1
-
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Registrada e publlcada por aflxagao no
lugar piblico do coétume desta Prefeitira e
e' na imprensa local.

\

. Dracena‘, data supri.
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LEI COMPLEMENTAR N° 154 - DE'19 DE SETEMBRO DE 2.001.

Da nova redagdo aos artigos 11 e 13 “‘caput;’,m da Lei Complementar n°
108, de 13.10.99, que dispde sobre o Estatuto do Magistério Piblico
Municipal de Dracena e d4 outras providéncias;correlatas.

e

ELZIO STELATO JUNIOR, Prefeito Municipal, de Dracena, Estado
de S&o Paulo, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei, .

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE
SANCIONA E- PROMULGA A SEGUINTE  LEI

(@

COMPLEMENTAR :

- Artigo 1° - O artigo 11, da Lei Complementar n°,108, de 13.10.99, passa

a vigorar com a seguinte redagfo: :

- “Artigo 11 — O ingresso para os cargos de docentes far-se-a através de
concurso publico de provas ou de provas e titilos cujos valoreg serdo
Aefinidos nos respectivos editais”. oo

Artigo 2° - O “caput”, do artigo 13, da Lei Complementar n°.108, de
© 13.10.99, passaa vigorar com a seguinte redagdo: _ ! ’

“Artigo 13—~ Os concursos para preenchimento de targos de docentes
serdao realizados apenas .para cargas minimas, de 20 . (vinte) aulas,
semanais”. toe b
' P N -
g Artigo 3° - Esta Lei Complementar entrars em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrério. .o ‘ ;

; . © :
Gabinege do Prefeito Municipal '
Dracepa, 19 {e setembro de2.001 - N

- Registrada e publicada por afi
desta Prefeitura e na imprensa |

Dracena, data supra.

, . MAGDA TONELLO PEDR# LEMOS - 23

Secretaria da Educagio e Cultura

#an
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0 PREFEITURA MUNICIPAL DE DRACENA
‘ . - ' CEP 170800-000
. ESTADO DE s:Ao PA‘ULO .
GABINETE DO PREFEITO LEI COMPLE}YIENT AR No 1 47 . :(f"’DgoéfD%mN%o‘rE%’ﬂ Qgh” N
. 4k D4 nova redagiio a08:incisos- 1 e -{I- do arhgo?", ‘e ao,é‘f;.}-ﬁgq;{zﬁ:?,«;fc .y
PN incluindo pardgrafo trico, ambos da Lei’Complementst 1 108; d¢ 137~
PROC-N"TL de outubro de 1.999, que dispde .sobre-o- Estatuto-do--Magistério
s 4 0¢ . 8 ‘

Pablico Municipal d¢ Dracena e d4 providéntias corrclatas,

T
Rt
LaRS
)e -

ELZIO STELATO JUNIOR, “Peéfeito  Municipal "He. Dracona,
Estado de Sdo Paulo, -usando das atribuigbes: que - -he'sdor conferidas = .,

por lei, .
L .
® . FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU.E ELE . )
- SANCIONA ~E  PROMULGA ™ A SEGUINTE _ LEI'" |
N : COMPLEMENTAR: . o
Artigo 1° - Os incisos I e I; do artigo 7°;da Lex Cfomzpleme}ltér,'n‘ﬂgs, i
de 13.10.99, passam a vigorar com as seguintes redagbes: ", TR
“Artigo 7°- ... : y ’
I-- Cargos de Docentes:, 3 )
a) EducadordeCreche - - .. .
b) Professor de Pré-Escola™ ™ . . |
¢) Professor de Classe Especial - et
d) Professor I . o ":"’ )
‘ e) Professorll - , : e
" . f)” Professor I ( e
p , “
II - Cargos de Suporte Pedagogico: N
‘a) Coordenador de Creche; ., '
b) Orientador Educacional; - L .
¢) Assessor Administrativo. da Educagio Fundamental e Iifantily, .
d) Diretor de Desenvolvimento ¢ Acomparihamento de-Projetos;..., ‘we-
o) Diretor de Escola; ot “ S

1) Diretor Geral do Departgni@qto doEusino”. ... -

Artigo 2° - O artigo 23; da Lo Complémentar n°,108;,d€13,10,99, passa a, =
ter a seguinte redagdo, com inclusio do paragrafo Gnico; - e J
“Artigo 23 - Os venciment,og'dag classe do ;S'uporte:Pedago?gicq térﬁou*;{ﬁbr$' ,
base as referéncias 05 — 06, por quarenta hotas seranais, sendd o4 Valores .
correspondentes a essas referéncias,~ os constantes no anexo I do Plano.de ..
.. - ~ . - T ORJ LA . :,' - * ” ’
Carreira e Remuneragio do-Magistério Pubhgo,l\qflgmcxpal s 24

“Pargrafo Gnico — O Coordenador de Creché terd como base refeféncia 2+
¢ 0 Educador.de Creche teré como base referéneia 1; constantés no, angXol ™
do Plano de Carreira e Remuneragiio-do Magistério Municipal™; - - -

&
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‘GABINETE DO PREFEITO
¥

st ST e & e Hi: et

T LEI COMPLEMENTAR N° ‘1‘47' " DE 05 DEJUNHO DE2.001 -
FL. ° . gL .
rroc. L C 71/l -Fls. 02-. .~

3 } s
’ .:“r

Artigo 3° - Esta Le1 Complementar entrara e wgor"em 1° de Junho dear S
2001, revogadas as disposigdesem contraro. = . e

N N <,

P
L s
P .
- ' . -Gabitéte do Prefexto Mummpal .
. Draccna, 05, de _)unho de 2001 S
’
LRk '
I
¥ { n + % ) “

-

- Registrada ¢ pubhcada por aﬁxagao 1o lugar pliy -

blico do costume desta Prefeitura ena” unprensa‘*"“' o
IOCal 4 s - ‘. ~h
"k ‘ ., % ~F 4t ¥
Dracena, data supra: .
1 ) E‘ B v
-, CE
‘ ]
~ 3

MAGDA chNELL PEDRO LEMOS
Secretaua,de Educaqao e Cdltma

L x o, s
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