(& PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PINHEIRO

ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N° 1401/2008.

Dispée sobre as diretrizes para a elaboracio da lei
orcamentdria de 2009 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JOAO PINHEIRO (MG)

Fago saber que a Camara Municipal Decretou e eu Sancionei a seguinte Lei:

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2° da
Constitui¢do Federal as diretrizes gerais para a elaborag@o dos orgamentos do Municipio para
o exercicio financeiro 2009, compreendendo:

I - as prioridades da Administragdo Municipal;
II - as metas fiscais;
III - a estrutura e organizagdo dos orgamentos;

IV- as diretrizes gerais para a elaboragfio e execugdo do orgamento municipal e suas
alteracdes;

V - as disposi¢des relativas s despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;
V1 - as disposi¢oes relativas & divida publica municipal;
VII - as disposi¢Ges sobre alteragdes na legisla¢do tributaria do Municipio;
VIII - as disposicdes finais.
CAPITULO1T _ .
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Se¢do I
Das Prioridades da Administracio Municipal

Art. 2° Em consonincia com o art. 165, § 2%, da Constituicdo Federal, as metas e as
prioridades para o exercicio financeiro de 2009 devem observar as seguintes estratégicas:

I - preceder, na alocagdo de recursos dos programas de governo constantes no
Plano Plurianual, especialmente aos relativos a garantia de direitos fundamentais de saude,
educagdo, saneamento bdsico, assisténcia social, nfo constituindo, todavia, limite &
programacdo das despesas.

II - implantar e desenvolver politicas publicas sociais, visando a melhoria da
qualidade de vida da populacéo do Municipio, especialmente da populacio de baixa renda;
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11T - incrementar politicas publicas educacionais, objetivando o cumprimento dos
dispositivos contidos na legislagdo pertinente, com vistas & erradicagdo do analfabetismo ¢
melhoria da qualidade do ensino bésico;

IV - reestruturar a maquina administrativa municipal, buscando a sistematiza¢do da
burocracia administrativa, a melhoria da prestagio dos servigos pablicos, a capacitagdo e
valorizagdio do servidor publico;

V - implantar obras piblicas, com objetivo de dotar o Municipio de infra-estrutura
suficiente ao desenvolvimento econdmico e social, com vistas a geragdo de empregos e renda.

VI — buscar equilibrio das contas do setor publico, para que a municipalidade possa
recuperar sua capacidade de investimento.

VII — buscar eficiéncia dos servigos prestados pela municipalidade a sociedade,
mediante o atendimento as suas necessidades basicas;

VIII — Concluir obras iniciadas ¢ em fase de execugdo ou paralisadas, visando dotar
o Municipio de infra-estrutura suficiente ao atendimento das necessidades bésicas da
administraco.

X — Firmar convénio com o Estado para agdes conjuntas de fiscalizacdo, combate a
sonegacdo de impostos e prestagdo de servigos fazendérios no municipio.

Art. 3° As prioridades de metas fisicas da Administracio Municipal para o
exercicio financeiro de 2009, sdo estabelecidas no anexo I desta Lei ¢ serdo compatibilizadas
no Planc Plurianual para o quadriénio de 2006 a 2009.

Paragrafo Unico. Na elaboragfio da proposta orgamentéaria para 2009, o Poder
Executivo podera aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas nesta Lei, a fim de
compatibilizar a despesa orgada a receita estimada, de forma a preservar o equilibrio das
contas publicas.

Secdo 1T
Das Metas Fiscais

Art. 4° Em cumprimento ao estabelecido no artigo 4° da Lei Complementar n° 101,
de 4 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, as metas fiscais estdo identificadas

no anexo II desta lei que ¢ composto pelos demonstrativos I a IX, em conformidade com a
Portaria n° 471, de 31 de agosto de 2004-STN.

Art. 5° O Anexo de Metas Fiscais referidos no art.4° desta Lei, constituem-se dos
seguintes demonstrativos:

Demonstrativo [ - Metas Anuais;

Demonstrativo II - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior;

Demonstrativo 1II - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas nos Trés
Exercicios Anteriores;

Demonstrativo IV - Evolugfo do Patrim6nio Liquido;

Demonstrativo V - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienagio de Ativos;
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Demonstrativo VI — Receitas e Despesas Previdencidrias do R.P.P.S. - Previjop

Demonstrativo VII -Estimativa ¢ Compensagdo da Rentincia de Receita;

Demonstrativo VIII- Margem de Expanséo das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado;
e

Demonsirativo IX — Metodologia ¢ Memoria de Célculos.

Art. 6° A Lei Orcamentaria Anual abrangera as Entidades da Administracdo Direta,
Indireta constituidas pelas Autarquias ¢ Fundos que recebem recursos do Orgamento Fiscal e
da Seguridade Social, que forem constituidos até 31 de julho de 2008.

Paragrafo Unico. Os Anexos referidos neste artigo serdo apurados em cada
Unidade Gestora e a sua consolidaggio constituira nas Metas Fiscais do Municipio.

Art. 7° Conforme estabelecido no § 2°, inciso V, do Art. 4° da Lei 101/2000, o
Anexo de Metas Fiscais indica a natureza da rentncia fiscal € sua compensacéo, de maneira a
ndo propiciar desequilibrio das contas publicas.

§1° A rentincia compreende incentivos fiscais, anistia, remissdo, subsidio, crédito
presumido, concessdo de isengdo, alteragdo de aliquota ou modificagio da base de calculo e
outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

§ 2° A compensegdo serd acompanhada de medidas provenientes do aumento da
receita, proveniente da elevagdo de aliquotas, ampliagdo da base de calculo, majoragdo ou
criacfio de tributo ou contrituigdo.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 8° A despesa orgamentdria, com relagdo a classificagdo funcional e estrutura
programatica, serd detalthada conforme previsto na Lei Federal n° 4.320/64, segundo o
esquema atualizado pela Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999, do Ministro de Estado do
Orcamento e Gestdo, observados os seguintes titulos e conceitos:

I - fungdo: o maior nivel de agregagdo das diversas reas de despesas que competem
ao setor publico;

II - subfuncdo: uma particio da fun¢lo que agrega determinado subconjunto de
despesa do setor publico;

I - programa: o instrumento de organiza¢o da agdo governamental visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no
plano plurianual;

IV — atividade: um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagSes que se realizam de modo continuo ¢
permanente, das quais resulta um produto necessario a manutengao da acfio de governo;
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V — projeto: um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto que concorre para a expanséo ou aperfeicoamento da agdo de governo.

VI — operagao especial: as despesas que ndo contribuem para a manutencio das agbes
de Governo, das quais no resulta um produto, e ndo geram contraprestacdo direta sob a forma
de bens ou servigos.

§ 1° Para fins de planejamento e or¢amento, considera-se categoria de programagao
a denominagdo genérica que engloba programa, atividade, projeto e operagdo especial, e 0
termo agdo, a que engloba as trés Gltimas categorias.

§ 2° Cada programa identificara as agoes necessdrias para atingir os seus objetivos,
sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os respectivos valores
¢ metas, bem como as unidades orgamentdrias responsiveis pela realizacdo da agdo.

§ 3° As atividades, projetos e operagdes especiais identificardo a fungdo e a
subfungo as quais se vinculam, na forma do anexo que integra a portaria SOF/STN 42/ 1999
e 163/2001, do Ministério do Orcamento e Gestéo ¢ suas modificagdes posteriores.

§ 4° Os programas da Administragdo Pablica Municipal, com sua identificagdo e
composi¢do, em objetivo, aglBes, metas € recursos financeiros, sdo instituidos no plano
plurianual ou mediante lei que autorize a incluséo de novos programas.

Art. 9° O orcamento fiscal compreendera a programacdo dos Poderes Executivo ¢
Legislativo, seus fundos, 6rgéos ¢ autarquias instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

§1° As unidades descentralizadas com autonomia orgamentéria e financeira
inclusive o Poder Legislativo, deverfic consolidar sua execugfo no Sistema Central da
Contabilidade da Prefeitura Municipal.

§2° Para a consolidagdo de que trata o paragrafo anterior, as unidades
descentralizadas, inclusive o Poder Legislativo, encaminhardo ao Sistema Central de
Contabilidade da Prefeitura Municipal até o dia 10 subseqiiente ao més de referéncia, os
dados da execucdo Orgamentaria, Financeira e Patrimonial através de relatérios ¢ meio
magnético.

Art. 10. A classificaciio da despesa, segundo sua natureza, observara o esquema
constante da Portaria Interministerial n°® 163, de 4 de maio de 2001, dos Ministérios da
Fazenda e do Planejamento, Orcamento e Gestdo, com suas alteragoes posteriores.

§1° A despesa serd discriminada por categoria econdmica, grupo de despesa,
modalidade de aplicagio sendo este o menor nivel de agregagdo da Lei or¢amentdria,
conforme disposto no artigo 4° da portaria 42/1999 do Ministério de Orgamento e Gestéo.

§2° Para os fins de registro, avaliagio e controle da execucdo orcamentaria e
financeira da despesa publica, é facultado o desdobramento suplementar dos elementos de
despesa, pelos 6rgdos centrais de planejamento e de contabilidade do Municipio.
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§3° Os quadros de detalhamento de despesa serdo baixados por ato do executivo €
adequados durante a execugfio do orgamento, em caso da necessidade de inclusdo e exclusdo
de novos elementos de despesa dentro do mesmo projeto ou atividade, no limite dos saldos
remanescentes.

Art. 11. As metas fisicas serdo indicadas em nivel de subtitulo ¢ agregadas segundo
0s respectivos projetos e atividades.

Art. 12. A lei orcamentéria discriminara em categorias de programacéo especificas
as dotagdes destinadas:

I - 4 concessdo de subvengOes econémicas € sociais;

Il - ao pagamento de precatorios judiciais, que constardo das unidades
orcamentarias responsaveis pelos débitos.

Art. 13. O projeto de lei orcamentdria anual serd encaminhado ao Poder
Legislativo, conforme estabelecido na Lei Organica do Municipio e no artigo 17, seus incisos
e paragrafo unico da Lei 4.320 e serd composto de:

I - texto da lei;
11 - quadros or¢amentérios consolidados;

[II - anexo do or¢camento, discriminando a receita ¢ a despesa na forma definida
nesta Lei;

Art. 14. Os quadros orgamentdrios a que se refere o inciso II do artigo anterior,
incluindo os complementos referenciados no art. 17, inciso III, da Lei n? 4.320, de 17 de
margo de 1964, sfio os seguintes:

I - evolugdio da receita municipal, segundo as categorias econdmicas e seu
desdobramento em fontes, discriminando cada imposto e contribui¢do de que trata o art. 195
da Constitui¢do;

11 - evolucdio da despesa municipal, segundo as categorias econdmicas e grupos de
despesa;

IIT - resumo das receitas do orgamento, isolada ¢ conjuntamente, por categoria
econdmica ¢ origem dos recursos;

IV - resumo das despesas do orgamento, isolada e conjuntamente, por categoria
econdmica e origem dos recursos;

V - receita ¢ despesa, do orgamento fiscal, isolada e conjuntamente, segundo
categorias econémicas, conforme o Anexo 1, da Lei n® 4.320, de 1964, ¢ suas alteragdes;

VI - receitas do orcamento, isolada e conjuntamente, de acordo com a classificagdo
constante do Anexo II1, da Lei n® 4.320, de 1964, e suas alteragdes;

-~y
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VII - despesas do orgamento fiscal, isolada e conjuntamente, segundo Poder ¢
6rgdo, por grupo de despesa e fonte de recursos;

VIII- despesas do orgamento fiscal, isolada e conjuntamente, segundo a fungfo,
subfungo, programa, ¢ grupo de despesa;

IX - recursos municipais, diretamente arrecadados, no orgamento fiscal, por orgdo;

X - programacdo referente 43 manutencdo € ao desenvolvimento do ensino, nos
termos do art. 212 da Constitui¢io, em nivel de 6rgdo, detalhando fontes e valores por
categoria de programagao.

X1 — aplicagfio dos recursos referentes ao Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento
da Educacdo Bisica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educag&o — FUNDEB, na forma da
legislagdo que dispde sobre o assunto;

XII — aplicago dos recursos de que trata a Emenda Constitucional n° 25;

XIII — aplicagdo dos recursos reservados & saude conforme trata a Emenda
Constitucional 29;

XIV — receita corrente liquida com base no art. 1°, § 1° inciso IV da Lei
Complementar n° 101/2000.

Art. 15. A mensagem que encaminhar4 o projeto de lei orgamentaria contera:

I - andlise da conjuntura econdmica do Pais, atualizando as informagBes de que
trata o § 4% do art. 4% da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, com indicagdo do
cendrio macroecondmico para 2009, e suas implicagdes sobre a proposta orgamentaria;

I - justificativa da estimativa e da fixagdo, respectivamente, dos principais
agregados da receita e da despesa.

Art. 16. As propostas de modificagdo do projeto de lei orgamentaria anual e os
relativos a créditos adicionais, inclusive suas solicitagdes, serdio apresentadas:

I - na forma prevista no art. 154, §1° da Lei Orgénica Municipal ¢ com o
detalhamento estabelecido na lei orgamentéria;

1T - acompanhadas de exposi¢do de motivos que as justifique;

II - as emendas aprovadas pelo Poder Legislativo Municipal constarfo de anexo
especifico da Lei Orgamentéria anual. |

CAPITULO ITI
DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO
DO ORCAMENTO MUNICIPAL E SUAS ALTERACOES

Art. 17. O orgamento fiscal e da seguridade social compreenderdo as receitas e as
despesas dos Poderes Municipais, seus 6rgdos, fundos e autarquias instituidas e mantidas pelo
Poder Publico.
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Art. 18. O orgamento da seguridade social abrangerd os recursos e¢ dotagles
destinadas aos 6rgdos ¢ entidades da Administragio direta e indireta do Municipio, inclusive
seus fundos, para atender s agdes de saude, previdéncia e assisténcia social, compreendendo
inclusive aquelas relativas a concessdo de beneficios previdenciarios aos segurados dos
Poderes do Municipio, seus orglos e entidades da Administragio direta ¢ indireta, que serdo
consignadas ao Instituto Municipal de Previdéncia Social dos servidores publicos Municipais
—PREVIOP.

Art. 19. A elaboragio, aprovagido e execucdo do orgamento fiscal do Municipio
ser4, também, orientada para:

I - atingir as metas fiscais relativas a receitas, despesas, resultados primario e
nominal e montante da divida publica estabelecidas nos demonstrativos integrantes desta Lei,
conforme previsto nos §§ 1° e 2°, do art. 4°, da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de
2000;

II - evidenciar a responsabilidade da gestdo fiscal, compreendendo uma agdo
planejada e transparente, mediante o acesso publico as informagdes relativas ao orgamento
anual, inclusive por meios eletronicos e através da realizagdio de audi€ncias ou consultas
publicas;

III - aumentar a eficiéncia na utilizagdo dos recursos publicos disponiveis e elevar a
eficacia dos programas por eles financiados;

IV - garantir o atendimento de passivos contingentes e outros riscos fiscais capazes
de afetar as contas publicas, constantes do Anexo III desta Lei.

Paragrafo dnico. As metas fiscais, estabelecidas nos demonstrativos que integram
o Anexo II desta Lei, poderdo ser ajustadas no Projeto da Lei Orgamentéria, se verificado,
quando da sua elaboragio, que o comportamento das varidveis macroecondmicas ¢ da
execugio das receitas e despesas indica a necessidade de reviséo.

Art. 20. Os estudos para defini¢do dos Orgamentos da Receita para 2009 deverdo
observar os efeitos da alteragdo da legislagfio tributaria, incentivos fiscais autorizados, a
inflagdo do periodo, o crescimento econdmico, a ampliagio da base de calculo dos tributos e a
sua evolugio nos ultimos trés exercicios e a projecdo para os dois seguintes, conforme dispde
oart. 12 da Lei 101/2000.

Art. 21. Até 30 dias antes do prazo para encaminhamento da Proposta
Or¢amentaria ao Poder Legislativo, o Poder Executivo Municipal colocara a disposi¢do da
Camara Municipal ¢ do Ministério Publico, os estudos e as estimativas de receitas para
exercicios subseqiientes ¢ as respectivas memérias de célculo,

Art. 22. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocagio
dos recursos na lei orcameritaria e em seus créditos adicionais sera feita de forma a propiciar o
controle dos custos das a¢des e a avaliag@o dos resultados dos programas de governo.

Art. 23. Na hipdtese de ocorréncia das circunstincias estabelecidas no caput do
artigo 9°, e no inciso II do § 1° do artigo 31, todos da Lei complementar 101/2000, o Poder

o
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Executivo ¢ o Poder Legislativo procederdio a respectiva limitagio de empenho e de
movimentagdo financeira, podendo definir percentuais especificos, para o conjunto de
projetos, atividades e operagdes especiais.

§ 1° Excluem do caput deste artigo as despesas que constituem obrigagdes
constitucionais e legais do municipio e as despesas destinadas ao pagamento dos servigos da
divida.

§ 2° No caso de limitago de empenhos e de movimentagdo financeira de que trata
o caput deste artigo, buscar-se 4 preservar as despesas abaixo hierarquizadas:

I — com pessoal e encargos sociais;
II — com o pagamento de encargos da divida publica;

III — com a conservagdo do patrimdnio piblico, conforme prevé disposto no artigo
45 da Lei Complementar n° 101/2001;

§ 3° Na hipotese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo o Poder Executivo
comunicara ao Poder Legislativo o Montante que lhe cabera tornar indisponivel para empenho
e movimentagdo financeira.

Art. 24. Os montantes a serem reduzidos e contingenciados na hipétese do art. 23
serfio fixados pela coordenagdo do sistema de controle interno se houver, ou na sua auséncia
pelo Secretario Municipal de Fazenda, adotando-se inicialmente os seguintes critérios pela
ordem:

] — Nio adquirir bens iméveis, por compra ou desapropriaggo;
1I — Nao se iniciar obras e instalagdes com recursos proprios;

I1I-N4o adquirir equipamentos ¢ material permanente exceto 0s destinados ao setor
de saide e educagdio desde que condicionado a existéncia de saldo financeiro disponivel,
vinculados a estes setores.

IV- suspender temporariamente o pagamento em pecinia de horas extras
ressalvadas as destinadas ao setor de limpeza e satde, desde que inadidveis.

V — suspender temporariamente o pagamento em pecunia de abono de 1/3 de férias.

VI — adiar a posse de candidato aprovado em concurso publico excetuando os casos
comprovadamente inadiaveis, vinculados ao setor de saiide ou educacdo.

VII — nfio efetuar a contratacio de pessoal por prazo determinado ressalvados os
casos inadiaveis, vinculados ao setor de saide € educagdc ou a programas especiais que
tenham prazo pré-determinado de duragéo.

VIII — Reduzir no prazo de 60 dias em 30% (trinta por cento), os gastos com
material de consumo e outros servigos e encargos, excetuando-se os vinculados a contratos

VI



PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PINHEIRO

ESTADO DE MINAS GERAIS

firmados com a municipalidade e os dos setores de saade e educacdo, nos limites das
disponibilidades de gastos.

Art. 25. Na avaliagdo do cumprimento das metas bimestrais de arrecadagdo para
implementagéo ou ndo do mecanismo da limitagio de empenho e movimentag&o financeira,
serd considerado ainda o resultado financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio
anterior, em cada fonte de recursos.

Art. 26. O prazo méximo para a publicagdo do ato de limita¢dio de empenhamento
¢ movimentag#o financeira seré de trinta dias ap6s o encerramento de cada bimestre.

Art. 27. Observadas as prioridades a que se refere o artigo 2° desta Lei, a lei
orcamentaria ou as de créditos adicionais, somente incluirio novos projetos ¢ despesas
obrigatorias de duragdo continuada, a cargo da Administragdo se:

I - houverem sido adequadamente contemplados todos os que estiverem em
andamento;

II — estiverem preservados 0Os recursos necessarios a conservagio do patrimonio
publico;

11l — estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio;

IV — os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de recursos federais,
estaduais ou de operages de crédito, com objetivo de concluir etapas de uma agio municipal.

Art. 28. As Despesas Obrigatérias de Carater Continuado em relagdo a Receita
Corrente Liquida, programadas para 2009, poderdo ser expandidas em até 1%, tomando-se
por base as Despesas Obrigatorias de Caréter Continuado fixadas na Lei Or¢amentaria Anual
para 2008.

Art. 29. A transferéncia de recursos a titulos de subvengdes sociais, destinar-se-do
as entidades sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada de atendimento direto
ao publico nas 4reas de assisténcia social, satide, educacfio, cultura, esporte, cooperacio
técnica, ou que estejam registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS.

§1° Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade privada sem
fins lucrativos devera apresentar declaragdo de funcionamento regular nos ultimos dois anos,
emitida no exercicio de 2008 e comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria.

§2° As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos municipais, a
qualquer titulo, submeter-se-8o & fiscalizag@o do Poder Publico com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam recursos.

§3° Sem prejuizo da observancia das condigGes estabelecidas neste artigo, a
inclusdo de dotagdes na Lei orgamentéria dependerdo ainda de:

I — publicagdo, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas na concessao
de contribui¢des, prevendo-se cldusula de reversdo no caso de desvio de finalidade;

1 — identificagfio do beneficidrio € do valor transferido no respectivo convénio.

2
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§4° Os repasses de recursos as institui¢des comunitarias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, que oferecem a educacdio especial gratuita, serdo
considerados como despesas com a manutengdo e desenvolvimento do ensino nos termos da
legislagdo federal, estadual ou normativa do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais

TCE-MG.

Art. 30. E vedada a inclusio de dotagdes, na lei or¢amentaria, a titulo de
contribui¢des para entidades privadas, ressalvadas, as sem fins lucrativos, de atividade de
natureza continua e desde que sejam:

I - de atendimento direto e gratuito ao piblico e voltadas para o ensino especial, ou
representativas da comunidade escolar das escolas publicas estaduais ¢ municipais do ensino

fundamental;

II - voltadas para as agdes de saude e assisténcia social de atendimento direto ¢
gratuito ao publico, prestadas por entidades sem fins lucrativos, € que estejam legalmente
habilitadas;

I1I — voltadas para a¢des, eventos e festividades culturais, recreativas, esportivas €
civicas de interesse da comunidade local e regional;

IV — destinadas 2 a¢es de desenvolvimento e infra-estrutura da zona rural e
urbana, bem como institucional através de Associagdo dos Municipios de ambito regional,
estadual ou federal.

V - consércios intermunicipais de satde, constituidos exclusivamente por entes
publicos, legalmente instituidos e que participem da execugho de programas municipais €
regionais de saide; ou

VI - qualificadas como Organizagio da Sociedade Civil de Interesse Publico, de
acordo com a Lei n29.790, de 23 de marco de 1999.

§ 1° Para habilitar-se ao recebimento de contribui¢des, as entidades devem atender
as seguintes condigdes:

I — cumprir as exigéncias e formalidades da L.O.A.S. e do Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

I1 — ter sido declarada em lei como de utilidade publica.
III — Ni3o ter débito de prestagdes de contas de recutsos anteriores.

§ 2° - Para se concretizar a transferéncia dos recursos € necessario ainda a
celebragiio prévia de convenio entre as partes.

Art. 31. Sem prejuizo da observancia das condi¢des estabelecidas no art. 30 a
incluso de dotagbes na lei orcamentéria e sua execugéo, dependerdo, ainda, de:
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I - publicagdo, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas na concessdo
de contribuigdes, prevendo-se cliusula de reversdo no caso de desvio de finalidade;

11 - identificagiio do beneficiério e do valor transferido no respectivo convénio.

Art. 32. A inclusdo na lei orcamentéria anual, de transferéncia de recursos para
custeio de despesas de outros entes da Federagfo somente podera ocorrer em situagdes que
envolvam claramente o atendimento de interesses locais, atendidos os dispositivos constantes
no art. 62 da Lei complementar 101/2000.

Art. 33. O repasse de recursos a titulo de subvengdo econdmica/contribui¢des
financeiras a entidade privadas de fins lucrativos, associagOes, clubes, somente poderdo ser
realizadas se destinarem a promogdo de eventos de carater cultural, artistico, desportivo,
recreativo, feiras, exposi¢des dentre outros, mediante autorizagdio em lei especifica.

Paragrafo Unico. Aplica-se o disposto no caput a prestagdo de servigos, cessdo de
bem piiblico ou entrega de materiais de consumos por parte dos Poderes Municipais.

Art. 34. Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas
publicas do Municipio, os definidos no Anexo III desta lei.

§ 1° Os riscos fiscais, caso se concretizem, serdo atendidos com recursos da
Reserva de Contingéncia e também, se houver, do Excesso de Arrecadagdo ¢ do Superavit
Financeiro do exercicio de 2008.

§ 2° Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo Municipal encaminharé Projeto
de Lei 2 Camara Municipal, propondo anulagdo de recursos ordinérios alocados para outras
dotagdes nio comprometidas.

Art. 35. A proposta orgamentaria conterd reserva de contingéncia, constituida
exclusivamente com recursos do orgamento fiscal, no valor maximo de at¢ 2% (dois por
cento) da receita corrente liquida, prevista para 2.008, excluidas deste montante as receitas
vinculadas a finalidades especificas.

Parigrafo Unico. Os recursos da Reserva de Contingéncia serdo destinados ao
atendimento de passivos contingentes € outros riscos € eventos fiscais imprevistos, obtengdo
de resultado primério positivo se for o caso ¢ também para abertura de créditos adicionais
suplementares de dotagbes que se tornam insuficientes.

Art. 36. A lei orcamentsria somente contemplard dotagdo para investimentos com
duragdo superior a um exercicio financeiro se 0 mesmo estiver contido no plano Plurianual ou
em lei que autorize sua inclus&o.

Art. 37. Os Projetos € Atividades priorizados na Lei Orcamentaria para 2009 com
dotagdes vinculadas e fontes de recursos oriundos de transferéncias voluntérias, operagoes de
crédito, alienagdo de bens e outras extraordinérias, s6 seréio executados e utilizados a qualquer
titulo, se ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado ainda o
montante ingressado ou garantido, conforme disposto no art. 8°, § unico ¢ 50, I da Lei

101/2000.
fa ’,i//7
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Art. 38. Fica o Poder Executivo autorizado a promover as alteragdes € adequagdes
de sua estrutura administrativa, com o objetivo de modernizar e conferir maior eficiéncia €
eficacia ao poder piblico municipal.

Art. 39. A cobertura de necessidades de pessoas fisicas de baixa renda, consignada
na lei orgamentdria ¢ em seus créditos adicionais, dependera de atendimento e comprovagao,
por parte do beneficiado, das exigéncias e condigdes dispostas em regulamento proprio.

Art. 40. A Lei orcamentiria conterd autorizagdo para a abertura de créditos
adicionais em percentual da despesa fixada.

Art. 41. A abertura de créditos adicionais ao orgamento sera feita por decreto, apds
autorizagio legislativa e mediante a indica¢éo dos recursos correspondentes.

§ 1° Os créditos adicionais serdo elaborados conforme detalhamento constante no
art. 10 desta lei.

§ 2° A abertura dos créditos adicionais fica condicionada a existéncia de recursos
disponiveis para ocorrer 4 despesa, sendo utilizada como fontes as previstas no art. 43 da Lei
4.320/64, podendo-se efetuar a transposi¢8o, 0 remanejamento ou transferéncia de recursos de
uma categoria de programagdo para outra, ou de um orgdo para outro.

Art. 42. Durante a execugio orgamentria, a inclusgo de grupos de despesas € seus
elementos, em projetos ou sub-projetos, atividades ou sub atividades e nos desdobramentos
das operagdes especiais, sera feita por meio de decreto, observados os saldos orgamentérios
dos respectivos projetos ou atividades e mantidas a mesma categoria econdmica.

Art. 43. As emendas ao projeto de Lei orgamentéria com indicago de recursos
provenientes de anulagdo de dotagdo, sem prejuizo do disposto no inciso II do §2° do artigo
154 da Lei Organica do Municipio néo incidirdo sobre:

I — dotagdes com recursos vinculados;
11 — dotagBes referentes a contrapartida obrigatéria do Tesouro Municipal;
111 — dotagdes que se referirem a obras em andamento;

IV — dotagdes proprias dos Fundos Municipais, quando a emenda alterar-lhe a
finalidade.

Art. 44. Na programaggo de investimentos em obras da administragfo ptblica
municipal, considerando o imperativo ajuste fiscal, serd observado o seguinte:

I — as obras iniciadas, especialmente as destinadas ao setor satde ¢ educagdo, terdo
prioridade sobre as novas;

1] — as obras novas somente serdio programadas se:

a) for comprovada sua viabilidade técnica, econdmica e financeira;
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b) nfo implicarem anulagiio de dotagdo destinadas as obras ja iniciadas.

Art. 45. Os programas priorizados por esta Lei e comtemplados no plano Plurianual,
que integrarem a Lei orgamentdria de 2009 serdo objeto de avaliagdes permanente pelos
responsaveis, de modo a acompanhar o cumprimento dos seus objetivos, corrigir desvios ¢
avaliar seus custos e cumprimento das metas fiscais estabelecidas.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 46. No exercicio de 2.008, as despesas com pessoal dos poderes Executivo e
Legislativo observardo as disposi¢des contidas nos artigos 18,19 e 20 da Lei Complementar
101/2000.

Parigrafo tnico. Ndo se considera como substitui¢do de servidores e empregados
publicos, para efeito do caput, os contratos de terceirizacio relativos & execugdo indireta de
atividades que, simultaneamente:

I- sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que
constituem 4rea de competéncia legal do 6rgdo ou entidade;

II - ndio sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do
quadro de pessoal do 6rgio ou entidade, salvo expressa disposic@o legal em contrario, ou
quando se tratar de cargo ou categoria extinta, total ou parcialmente.

Art. 47. Os Poderes Executivo e Legislativo tomardo por base na elaboragdo de
suas propostas orgamentarias, para gastos com pessoal € encargos sociais, o efetivamente
aplicado nos tdltimos 12 meses e a sua  proje¢do para 0 exercicio de 2008, considerando os
eventuais acréscimos legais, admissGes para preenchimento de cargos, a reviséo geral anual, e
os direitos de progressio e giiingiiénios a serem concedidos a servidores no periodo,
respeitado-se os limites impostos pela Lei 101/2000.

Art. 48. Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o paragrafo unico do
artigo 22 da Lei Complementar n° 101/2000, a contratagdo de hora extra ficara restrita a
necessidades emergéncias das areas de saude.

Art. 49. Se a despesa de pessoal ultrapassar os limites estabelecidos no artigo 19
da Lei Complementar 101/2000, a adogdo das medidas de que tratam os paragrafos 3° e 4° do
artigo 169 da Constitui¢do Federal procurara preservar os servidores das areas de Satde e
educacdo.

Art. 50. Os Poderes deverfio adotar as seguintes medidas para reduzir as despesas
com pessoal aos limites permitidos:

1 - eliminagdo de vantagens concedidas a servidores;

I - eliminagdo das despesas com horas-extras;

Il - exoneragio de servidores ocupantes de cargo em comissdo;
IV - demissio de servidores admitidos em carater temporario

-
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Art. 51. Durante o Exercicio de 2009 o Poder Executivo ¢ o Poder Legislativo
Municipal, mediante lei autorizativa, poderdio criar cargos e fungdes, construir ou alterar a
estrutura de carreira, corrigir ou aumentar a remuneracdo de servidores, conceder vantagens,
admitir pessoal aprovado em CONCUIso pliblico ou carater temporario na forma de lei,
observados os limites ¢ as regras da Lei 101/2000.

Pardgrafo Unico. Os recursos para as despesas decorrentes destes atos deverdo
estar previstos na lei de orgamento para 2009 ou em seus créditos adicionais.

CAPITULOV )
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 52. A lei orgamentéria de 2009, podera conter autorizagiio para contratagio de
Operagdo de credito para atendimento as despesa de capital, observado o limite de
endividamento estabelecido pelo Senado Federal.

Paragrafo Unico. Serfio consignadas na lei orgamentaria para o exercicio de 2009
dotagdes estimadas das despesas com amortizagéio do principal € dos juros, € Outros encargos
exigiveis, tanto da divida fundada contratada, quanto, separadamente, dos parcelamentos
requeridos e vincendos, decorrentes de termos de reconhecimento e confissdo de divida.

Art. 53. A Lei Orcamentéria podera autorizar a realizacdo de operages de crédito
por antecipagdo de receita, desde que observado o disposto no artigo 38, da Lei complementar

101/2000.

Art. 54. Ultrapassado o limite de endividamento definido na legislagio pertinente ¢
enquanto perdurar o excesso, 0 Poder Executivo obtera resultado primério necessario através
da limitacio de empenho e movimentagéo financeira.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA
Art. 55. Em caso de necessidade, o Poder Executivo encaminhard a Camara
Municipal projeto de lei dispondo sobre alteracBes na legislagfio tributdria Municipal e
incremento da receita ou emitira orientagdes e procedimentos especificos sobre:

I - adaptagiio e ajustamentos da legislagdo tribut4ria as alteragdes da correspondente
legislagdo federal e demais recomendagcdes oriundas da Unido;

11 - revisdes e simplificagdes da legislagdo tributaria e das contribui¢des sociais da
sua competéncia;
III - aperfeigoamento dos instrumentos de prote¢ao dos créditos tributérios;

Art. 56. A estimativa da receita que constara do projeto de Lei Orgamentaria para
o exercicio de 2009 contemplara medidas de aperfeigoamento da administragio dos tributos
municipais, com vistas a expanso de base de tributagdo e conseqiiente aumento das receitas

proprias.
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Art. 57. A estimativa da receita citada no artigo anterior levard em consideragdo,
adicionalmente, o impacto de alteragdo na legislagio tributéria, observadas a capacidade
econdmica do contribuinte € a justa distribuicdo de renda, com destaque para:

I — atualizagfio da planta genérica de valores do municipio;

I — Modificagfio dos tributos j4 instituidos em decorréncia de revisio da
Constituicdo Federal.

Il — As taxas cobradas pelo Municipio com vista & revisdo de suas hipoteses de
incidéncias, bem como de seus valores, de forma a compatibilizar a arrecadagdo com os
custos dos respectivos servigos;

IV — As penalidades fiscais, como instrumento inibitério da pratica de infragdo a
Legislagdo Tributaria Municipal;

V - Instituigio de novas taxas pela utilizagdo efetiva ou potencial de servigos
publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposi¢éo;

VI - revisdo das isengdes dos tributos municipais, para manter o interesse piblico e
a justica fiscal.

Art. 58. O Poder Executivo, quando autorizado em lei, podera conceder ou ampliar
beneficio fiscal de natureza tributdria com vistas a estimular o crescimento econémico, a
geragio de empregos e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos
favorecidas. :

Art. 59. A lei que conceder ou ampliar incentivo ou beneficio de natureza tributéria
s6 sera aprovada ou editada se atendidas as exigéncias do art. 14, da Lei Complementar n®
101, de 2000.

Parigrafo dnico. Aplicam-se 2 lei que conceder ou ampliar incentivo ou beneficio
de natureza financeira as mesmas exigéncias referidas no caput, podendo a compensagéo,
alternativamente, dar-se mediante o cancelamento, pelo mesmo periodo, de despesas em valor
equivalente.

Art. 60. Os tributos langados e nio arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos
custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributério, poderdo ser cancelados, mediante
autoriza¢dio em lei, nfio se constituindo como renuncia de receita, conforme dispde o art. 14
§3° da Lei 101/2000.

Art. 61. Na estimativa das receitas do projeto de lei orcamentaria poderdo ser
considerados os efeitos de propostas de alteragdes na legislagdo tributdria e das contribui¢des
que sejam objeto de projeto de lei que esteja em tramitagdio na Camara Municipal.

§ 12 Se estimada a receita, na forma deste artigo, no projeto de lei orgamentéria:

I - serdio identificadas as proposi¢des de alteragdes na legislagdo e especificada a
receita adicional esperada, em decorréncia de cada uma das propostas e seus dispositivos;
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I - sera apresentada programacdo especial de despesas condicionadas a aprovagdo
das respectivas altera¢des na legislacgo.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 62. Os valores constantes da Proposta Orgamentéria terdo por base pregos
de junho de 2008, ¢ poderdo ser reajustados previamente a execugdo orgamentiria, mediante
aplicagdio da variagio do Indice do IPC-A - IBGE, correspondente ao periodo de julho a
dezembro do corrente ano.

Art. 63. E vedado consignar na Lei Orcamentdria, créditos com finalidade
imprecisa ou com dotag#o ilimitada.

Art. 64. O Poder Executivo realizara estudos visando a defini¢do de sistema de
controle de custos e avaliagdo de resultados das a¢8es de governo.

Paragrafo tmico. A alocag@io de recursos na Lei orcamentaria anual sera feita
diretamente a unidade orcamentéria responsavel pela sua execugdo, de modo a evidenciar o
custo das a¢des e propiciar a correta avaliagio dos resultados.

Art. 65. Todas as receitas realizadas pelos 6rgéos, fundos e entidades integrantes
do orgamento fiscal, inclusive as diretamente arrecadadas, serdo devidamente classificadas e
contabilizadas no més em que ocorrer o respectivo ingresso.

Art. 66. Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto orgamentario-
financeiro e declaragfio do ordenador da despesa de que trata o art. 16 itens I e II da Lei
101/2000 deverdo estar inseridos nos processo que abriga os autos da licitagio ou sua
dispensa/inexigibilidade.

Parigrafo Unico. Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar n® 101, de 2000,

entende-se como despesas irrelevantes, aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e
servigos, os limites dos incisos I € II do art. 24 da Lei n® 8.666, de 1993.

Art. 67. O Poder Executivo esta autorizado a assinar convénios com o Governo
Federal e Estadual através de seus 6rgdos da administragfio direta ou indireta, para realizac¢io
de obras ou servigos de competéncia do municipio.

Art. 68. Despesas de competéncia de outros entes da federagfo sé serdo assumidas
pela Administragdo Municipal quando previamente firmado convénio, acordos ou ajustes e
previsdo orgamentaria.

Art. 69. Para efeito do disposto no art. 42 da Lei Complementar n® 101, de 2000:

I - considera-se contraida a obrigagdo no momento da formalizagio do contrato
administrativo ou instrumento congénere;

IT - no caso de despesas relativas a prestagdo de servigos j4 existentes e destinados a
manutengdo da administragdo piiblica, considera-se como compromissadas apenas as
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prestacdes cujo pagamento deva se verificar no exercicio financeiro, observado o cronograma
pactuado.

Art. 70. Os Poderes Executivo ¢ Legislativo deverdo elaborar ¢ publicar até trinta
dias apdés a publicagio da Lei Orcamentiria de 2009, a programagdo financeira € o
cronograma de execugdio mensal de desembolso, nos termos do art. 82 da Lei Complementar
n® 101, de 2000.

Art. 71. Os Poderes Executivo e Legislativo publicarfo o relatorio de gestéo fiscal
e seus respectivos anexos, nos termos da Lei 101/2000 e instrugdo especifica do Tribunal de
Contas do Estado, semestralmente.

Art. 72. Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa que
viabilizem a execugdo de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotag@o
orgamentaria.

Paragrafo tnico. A contabilidade registrard os atos e fatos relativos & gestéo
orcamentaria-financeira efetivamente ocorrida, sem prejuizo das responsabilidades e
providéncias derivadas da inobservéncia do caput deste artigo.

Art. 73. Serdo consideradas legais as despesas com multas e juros pelo eventual
atraso no pagamento de compromissos assumidos, motivados por real insuficiéncia de caixa.

Art. 74. Caso o projeto de lei orgamentéria ndo seja sancionado até 31 de dezembro
de 2008, a programacio nele constante poderd ser executada para atendimento das seguintes
despesas:

I — pessoal e encargos sociais;
IT — pagamento do servigo da divida.

III — execugdo de objetos de convénios em andamento nos limites dos recursos
transferidos e sua contra-partida.

IV — aquisi¢éo de insumos para merenda escolar;

V — manuteng¢do do transporte escolar;

VI - aquisi¢8o de medicamentos em carater emergencial

VII - manuten¢éo dos veiculos, maquinas e equipamentos do setor satide.

Pardgrafo Unico. Até a sangio do projeto de Lei orcamentdria, fica autorizada a
execugdo dos créditos orcamentarios propostos, ndo ressalvados nos incisos anteriores, a
razfo de 1/12 (Um doze avos) ao més.

Art. 75. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme disposto no
art. 167, § 2% da Constituigio, sera efetivada mediante decreto do Prefeito Municipal.

# .
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Pardgrafo Gnico. Na reabertura a que se refere o caput, deste artigo a fonte de
recurso deverd ser identificada como saldos de exercicios anteriores, independentemente da
receita a conta da qual os créditos foram abertos.

Art. 76. Para fins de acompanhamento, controle e centralizagfo, os 6rgdos da
Administragdo publica municipal direta e indireta submeterfio os processos referentes ao
pagamento de precat6rios & apreciagio da Assessoria Juridica do Municipio, antes do
atendimento da requisi¢do judicial, observadas as normas ¢ orientagdes inerentes.

Art. 77. Em cumprimento ao que dispde o § 2°, inciso III, do art. 4° da Lei
101/2000, que trata da evolugdo do patriménio liquido, os recursos obtidos com a alienagdo
de Ativos que integram o patriménio do Municipio, devem ser reaplicados em despesas de
capital, salvo se destinado por lei ao regime de previdéncia dos servidores publicos do
municipio - Previjop.

Art. 78. As propostas orgamentdrias do Poder Legislativo, serdo elaborados a
pregos correntes e encaminhados ao Poder Executivo para fins de consolidacdo até o dia 31 de
Julho de 2008.

Art. 79. O Poder Executivo deverd encaminhar mensagem ao Poder Legislativo
propondo alteragdo nas Leis que instituiram o plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e o
Or¢amento Anual, a fim de se promover a convergéncia entre eles.

Art. 80. O Poder Executivo, para fins de adequagio a legislagdo vigente ou
modifica¢des de ordem técnica, ou ainda as necessirias a adequagdo do projeto de lei do
Org¢amento 2009, podera propor modificagSes nesta Lei de Diretrizes orcamentarias mediante
o encaminhamento de projeto de Lei especifico, enquanto a proposta or¢amentaria estiver em
tramitacdo.

Art. 81. A modalidade “99” - A definir — é de utilizagdo exclusiva do Poder
Legislativo, sendo utilizada na identificagio de emendas aprovadas ao projeto de Lei
orgamentdria, cabendo ao executivo na sangfo do projeto defini-las corretamente.

Art. 82. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Prefeitura Municipal de Jo36 Pinheiro, 23 de junho de 2008.

Jamir Movyeira de Andrade
Pref¢ito Mumivipal

Maria de DM&M cos Brasil

Superintendente de Controle Interno
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ANEXO I-DA LEI N° 1401/2008.
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2009.
METAS FiSICAS PRIORITARIAS

l Estratégia/ Programal Meta
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

1 - Manuteng3o da Secretaria Municipal de Educagdo:

* Garantir recursos para o funcionamento da Secretaria Municipal de Educagdo: Material de consumo,
aluguel, tarifas, equipamentos, cursos, contratos, servi¢os e materiais permanentes, combustiveis etc.

2 — Reforma/ampliag#o de escolas do ensino fundamental:

* Pequenas reformas ou ampliagdo de escolas municipais e creches, com reforma de banheiros, salas de
aula, 4rea de lazer/esportes, refeitérios, reformar a rede elétrica e hidraulica ¢ pequenos reparos ou
ampliagdio dos j4 existentes para proporcionar melhor estrutura fisica as unidades de ensino.

3 — Construgdo de Escolas Municipais:

* Construir ¢ dotar com equipamentos e materiais os Centros de Educagfio Infantil e para o ensino
fundamental em locais que comprovem a concentragio da demanda, através de convénio com a Unido,
Estado ou iniciativa privada.

4 — Reparos, manutenc3o e conservagio das Escolas de Educacéio Infantil inclusive as Creches:

* Garantir recursos para a aquisicdo de material didético, pedagégico, merenda € pequenos reparos para
manter a qualidade do ensino prestado.

5 — Implantagio e Manuteng3o do Programa Caixa Escolar Municipal:
* Garantir recursos para despesas miadas das escolas de Educagfio Infantil e Ensino Fundamental.

6 - Manutencgio de Convénio FNDE / PDDE:
* Contribuir supletivamente para a melhoria fisica e pedago6gica das escolas.

7 - Aquisi¢do de mobilidrio, materiais, equipamentos permanentes e materiais pedagdgicos para atividades
de Ensino Fundamental nas escolas da rede municipal de ensino:

* Adquirir de forma suficiente na medida das necessidades das escolas.

8 - Aquisi¢do de veiculos para o atendimento das Escolas:

* Viabilizar condigdes estruturais para a distribuigio de merenda, inspecio ¢ administragio das unidades de
ensino.

9 — Capacitagfo continuada e aperfeicoamento do quadro de pessoal da educacgfo:

* Capacitar os especialistas, professores e equipes administrativas das escolas municipais através de cursos,
encontros e seminarios. Promover cursos de capacitagio no préprio municipio.

10 — Programa de informatiza¢3o de escolas:
* Informatizar a Secretaria Municipal de Educagio e as Escolas Municipais Urbanas e Rurais.

11 —Melhoria e atualizagfo do acervo das bibliotecas escolares da rede municipal de ensino:

* Adquirir livros de literatura infanto—juvenil.
12 - Manutengdio dos convénios ¢ complementago do programa de Merenda Escolar da escolas da rede
municipal de ensino:

* Manter os convénios com o MEC / FNDE/ SAS garantindo a suplementag¢fio dos recursos dos Programas.
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anuten¢io do Programa de Transporte Escolar:
* Aquisigdo de combustiveis, pegas, lubrificantes para os veiculos, terceirizagdo de parte do transporte
escolar, para assegurar o acesso dos alunos/professores 4 escola com redugdo dos indices de evasdo e
aquisiciio de 04 veiculos destinados ao transporte de alunos e servigos administrativos.
14 - Distribuigio gratuita de materiais escolares para os alunos:
* Adquirir e distribuir materiais didaticos, de limpeza e higiene, conforme planos de atendimento da rede
municipal.
15 - Programas Especiais de Alfabetizagdo e Educaciio de Jovens e Adultos com garantia de materiais
escolares e contratos de docentes:
* garantir a conclus3o do Ensino Fundamental e a erradicagio do analfabetismo com recursos proprios ou
mediante convénios.
16 — Programa de ensino superior:
* Apoio/parceria no transporte de alunos de ensino superior para cursos em Paracatu, Patos de Minas e
Brasilandia de Minas. Gestiio nos 6rgio Estatuais e Federais para ampliagio da oferta de cursos superiores
no municipio. Apoio na Estruturaciio/Ampliagiio da Associagfio Educacional de Jodo Pinheiro.
17 — Programa Empreendedorismo nas Escolas:
* implantar programa especial de ensino visando desenvolver nos alunos o seu potencial empreendedor,
com vistas ao seu futuro profissional.
18 — Programa Meio Ambiente nas Escolas:
* implantar programa especial de ensino visando desenvolver a¢des para conscientizagdo da preservacdo do
meio ambiente, bem como inclus3o desta disciplina na grade curricular.
19 — Subvencio Social/Auxilio ao APAE:
* repasse financeiro a0 APAE mediante convénio, para auxilio no desenvolvimento das atividades de ensino
especial realizadas pela entidade.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PINHEIRO
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ESTADO DE MINAS GERAIS
ANEXO I - DA LEI N° 1401/2008.
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCi’CIO FINANCEIRO DE 2009.
METAS FiSICAS PRIORITARIAS

Estratégia/ Programa/ Meta

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1 - Manuten¢go da Secretaria Municipal de Satde:

* Garantir recursos para o funcionamento da Secretaria Municipal: Material de consumo, aluguel, tarifas,
equipamentos, cursos, contratos, servicos, materiais permanentes ¢ combustiveis.

2 — Aquisig8io de Medicamentos/Produtos Cirargicos/Hospitalares:

Gerir os recursos financeiros de modo a assegurar a aquisi¢io de medicamentos da farmacia basica,
materiais cirargico-hospitalares, para o atendimento e distribui¢@o aos usudrios do sistema municipal de
saude.

3 — Contratagdio de servigos e equipamentos para realizagfio de exames complementares de média e alta
complexidade:

* Melhorar o diagnéstico das doengas, evitar o deslocamento de pacientes para outros centros de
referéncia;

4 - Aquisi¢do de equipamentos, materiais e mobilidrios permanentes para os diversos servigos de saide:
* Garantir melhor estrutura fisica e qualidade dos servicos de satide prestados aos usudrios do SUS;

5 - Ampliagdo e reforma de postos de saide e unidade de programa saiide da familia:

* Pequenas reformas ou ampliagfio de unidades de atendimento em saide, com reforma de consultérios,
banheiros, salas de espera, reforma da rede elétrica e hidraulica, pequenos reparos ou ampliagdo dos ja
existentes para proporcionar melhor estrutura fisica as unidades de atendimento.

6 — Manuten¢do/Ampliacdo do Programa de Satide da Familia e Agentes Comunitérios de Saude:
*Ampliacdo e manutengdo do programa satide da familia. Treinamento de agentes comunitérios,
enfermeiros e médicos em procedimentos de atengio basica a familia, inclusive a¢des de safide bucal.
Distribuicdo gratuita de medicamentos. Contratagdo de profissionais da drea de sadde:

* Ampliar o acesso ¢ melhorar a qualidade dos servigos de atengfo bésica prestados aos usudrios do SUS,
através da assisténcia médica as familias ¢ em Postos de Sahde, prestados pela equipe de satide e
garantindo o acesso a medicamentos;

* Inserir no PSF ac6es de Satide bucal;

7 - Ampliagdo e Reforma do Hospital Municipal:

* Adequar e ampliar a estrutura fisica do hospital municipal para melhorar o atendimento aos pacientes do
SUS ¢ melhorar as condig¢Ses de trabalho aos servidores pablicos.

8 — Aquisigdo de veiculo/ambuléncias para o transporte de pacientes usuérios do SUS:

* Adquirir veiculos para atendimento aos pacientes que necessitam de transporte, garantindo-thes
methor qualidade de atendimento dos servigos prestados pelo SUS;
9 — Programa de Satde Bucal
* Aquisi¢do de material odontologico. Distribuigdo de escovas dentarias a criancas da rede de ensino.
Assisténcia odontolégica de prevengdo e de profilaxia, manutengdo dos equipamentos e consultérios
odontolégicos.

10 - Manuten¢fo do programa de auxilio a pacientes em viagens para tratamento fora do domicilio —
TFD:

* Garantir a continuidade do programa de viagens de pacientes para tratamento de saide fora do
municipio em convénio com SUS.

11 - Melhorar o monitoramento da Vigilancia Sanitaria e Epidemiolégica para controle de doengas como
Leishmaniose e Dengue e outros agravos de importancia epidemiolégica, com a implantagdo do programa

de zoonozes.
)
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implantar politica de recursos humanos e aprimorar o atendimento com cursos de capacitagdo e
valores humanos:
13 — Construgo/implantagdo da Clinica da Mulher:
* construir, equipar e implantar a clinica da Mulher, desenvolvendo agdes e programas especificos para
satide da mulher.

14 — Programas de satide do idoso, Caps infantil e planejamento familiar:
* Desenvolver acdes de saiide voltadas 3 implementagdo de programas especificos ao planejamento
familiar, a safide da crianca € do idoso.
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ESTADO DE MINAS GERAIS
ANEXO I - DA LEI N° 1401/2008.
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2009.
METAS FISICAS PRIORITARIAS

|Estratégi3/ Programa/ Meta
TRABALHO, EMPREGO, DESENVOLVIMENTO E ACAO SOCIAL.

1 - Manutenggio da Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Desenvolvimento ¢ A¢do Social:

* Garantir recursos para o funcionamento da Secretaria Municipal: Material de consumo, aluguel, tarifas,
equipamentos, cursos, contratos, servigos, materiais permanentes e combustiveis.

2 — Programa de Habitagdo Popular:

* Construgdo e melhoria de unidades habitacionais para a populagio de baixa renda com recursos de
convénio;

* Viabilizar investimentos necessarios para construcio e methoria de habitagio popular, proporcionando
condi¢des dignas de moradia;

3 - Programa de Assisténcia Social e Concessdo de Beneficios a pessoas carentes:

* Promover a assisténcia social geral no municipio através das atividades de doag8o / distribuigdo de
cestas basicas, medicamentos, materiais de construgdo e passagens e viabilizagdo de recursos de forma a
assegurar o atendimento das pessoas carentes; manutengéo do conselho municipal de assisténcia social.

4 - Programa de apoio a pessoa Idosa:

* Assegurar condi¢Bes dignas de vida aos idosos carentes, através de atividades recreativas, de lazer, e
reinclusdo social;

* Manutencdo do Consetho Municipal do Idoso.

5 - Programa de apoio a crianga ¢ ao adolescente:

* Manutengdo das atividades do Consetho Tutelar e Conselho Municipal da Crianga ¢ do Adolescente,
implantagfio de cursos profissionalizantes;

* Atender menores em situagdo de riscos nas ruas, promogdo de atividades com vista a sua integragdo
social e inclusdo no mercado de trabalho.

6 — Construgdo, Reforma e Manutenggo de creches:
* Construir, ampliar e reformar, efetuar pequenos reparos ¢ garantir recursos financeiros e recursos
humanos destinados ao custeio ¢ manutengfio de creches para assegurar o atendimento das pessoas

carentes.
7 — Manutengdo de convénios com entidades de assisténcia social:

* Subvengdes e auxilio financeiro a entidades de amparo assistencial, com o objetivo de fortalecer agdes
sociais de entidades nfio governamentais, melhorando a estrutura ¢ a prestagdo de servico de Asilos,
APAE, Creches e a qualidade de vida dos idosos, criangas ¢ deficientes;

8 - Programa de Erradicagio do Trabalho Infantil ¢ da exploragio sexual de criancas, jovens e
adolescentes:

* Dar aos jovens e adolescentes condi¢des de desenvolver o seu potencial intelecto, inserindo os mesmos
na escola formal evitando que fiquem expostos a exploragio da m3o-de-obra e da exploragdo sexual,
proporcionar sua incluso social € amenizar as desigualdades.

9 - Central de Apoio aos Conselhos e Associagdes municipais:

* Dar condigdes mediante parcerias ou iniciativa da propria administragio municipal para o
funcionamento eficaz de todos os conselhos voltados para a 4rea social bem como as associagdes sem fins
lucrativos existentes no municipio. '

10 — Gerago de emprego e renda:

* Propiciar a inclusio social através de programas federais como "Primeiro Emprego’, Bolsa Familia;
Manutengio de convénios com entidades federais, estaduais e privadas para geragdo de emprego.
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ANEXO I - DA LEI N° 1401/2008.
DIRETRIZES ORCAMENTARIA'S PARA O EXERCf’CIO FINANCEIRO DE 2009.
METAS FISICAS PRIORITARIAS

[Estratégia/ Programa/ Meta J
PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

1 — Implantagio e Implementagdo da Secretaria Municipal de Planejamento ¢
Desenvolvimento Econémico.

* Garantir recursos para implantagio da secretaria municipal de planejamento, para dar condigdes de
melhor gerir os recursos piblicos, coordenar o sistema de orgamento publico, a execugdo do Plano
Pluri-anual de investimentos, as diretrizes orgamentirias, a informatizag3o e integragdo dos setores,
coordenar a elaboragdo de projetos de planos de trabalho para realizagio de convénios e operagSes de
crédito.

2 - Manutencdio da Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Econdmico do Municipio:

* Garantir recursos para o funcionamento da secretaria de Planejamento e Desenvolvimento
Econdémico: Material de consumo, tarifas, equipamentos, cursos, contratos, servicos, materiais
permanentes e combustiveis.

3 — Divulgagdo das Potencialidades do Municipio:

* Garantir Recursos e viabilizar o diagnéstico e divulgagio das potencialidades do municipio com o
objetivo de atrair novas empresas ¢ investimentos.

4 - Implantaggo do Distrito Industrial:

* Dar continuidade as agOes necessarias & viabilizagdo da instalagdo do distrito industrial de Jodo
Pinheiro, de forma a atrair a instalagio de industrias no municipio, para fomento de novos postos de
trabalho e aumento da arrecadagfio municipal.

* Criar legistago para implantagfio de subsidios para atrair empresas para o distrito industrial (doagdo
de terrenos, infra-estrutura, isenc¢#io de impostos e taxas etc.).

5 - Atividades de Promogdo Industrial e Fomento ao Comércio e servigos, a fim de desenvolver e
difundir solugdes e inovagdes tecnolégicas voltadas 4 melhoria da competitividade dos produtos e
processos de micro, pequenas e médias empresas, criando condigdes de inser¢dio de seus
produtos/objetos no préprio municipio, regifio, Estado, Pais e para Exporiagdes.

* Estimular programas de est4gio e primeiro emprego, divulgar produtos, organizar grupos de
produtores, agregar valor aos produtos locais, incentivar aquisi¢do de equipamentos modernos, realizar
feiras de escoamento da producio;

* Apoio ao artesanato e 3s confecgdes locais; oficina de Vassouras e outras oficinas.

6 — Apoio/parcerias com SEBRAE, SENAC, SENAR, SENAIS, ADESJOP E ACIAJOP: para
viabilizagdo de cursos de qualificagdo e outras agdes voltadas para o desenvolvimento do comércio,
industria e servigos;

7 — Incentivo A producdo de artesanatos e expansdo do setor de confecgdo no municipio.

8 — Agdes governamentais voltadas A geragfio de emprego e renda:

* Implantago e implementagdo de Projetos de Capacitagdo Profissional e atividades sécio-educativas,
para proporcionar a entrada no mercado de trabalho;

* Incentivar a micro, pequena e média empresa através de parceria com a Prefeitura, ACIAJOP,
ADESJOP, BANCREP, SEBRAE, SENAC, FIEMG, FEDERAMINAS, agentes financeiros para dar
sustentag#o aos projetos de incrementos ao desenvolvimento econémico;

* Incentivo a incubadoras industriais, para auxiliar novas empresas em seus primeiros momentos,
através de viabilizacdo de consuliorias.
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ANEXO I - DA LEI N° 1401/2008.
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCipIO FINANCEIRO DE 2009.
METAS FiSICAS PRIORITARIAS

[iistratégig/ Programa/ Meta

AGRICULTURA
1 - Manutenggo da Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria e Abastecimento:

* Garantir recursos para o funcionamento da Secretaria Municipal: Material de consumo, tarifas,
equipamentos, cursos, contratos, Servigos, materiais permanentes e combustiveis.

2 - Manutengiio do programa de apoio a produtores rurais: Preparo de solo, distribuigdo de corretivo,
aragdo, gradagem, plantio, aquisi¢do de mudas, sementes, adubos e defensivos agricolas:

* Desenvolver atividades de apoio a produtores, fortalecendo a agricultura familiar, estimulando e
fortalecendo o associativismo € a cooperagdo, promovendo a integragdo sécio-econdmica do meio rural
de forma sustentavel, e o aumento do abastecimento de produtos agropecuarios no municipio.

3 — Banco de Calcério:

* Garantir Recursos para manutengfo de programa banco de calcario, que objetiva a aquisicdo e
— distribuigio de calcario aos produtores rurais, para preparago de terras destinadas ao plantio de forma a
reduzir os custos de produgio bem como methorar a produtividade. ’

4 - Conservacio de solo, construgiio de pequenas barragens € pogos Artesianos:

* promover o manejo adequando o solo, recuperando e evitando o assoreamento de cursos d'agua,
revitalizagiio de nascentes, controle de erosdo € aumento da fertilidade do solo. Construgdo de curva de
nivel e pequenas barragens, perfuraggo de pogos artesianos para as comunidades rurais.

5 — Aquisi¢iio de Patrulha Mecanizada:

* Aquisi¢do de tratores e implementos agricolas para prestagdo de servigos aos produtores rurais, no
preparo do solo destinado ao plantio.
6 — Manutencdo de Convénio com entidades de fomento ¢ promog&o as atividades agricola, pecudria €
industrial:

* Realizagio do convénio com a EMATER e outras entidades, para apoio e assisténcia técnica aos
produtores rurais.

7 — Apoio a Realizagio da Exposi¢io Agropecudria, Festa do Pefio e outras festas ligadas ao
fomento/desenvolvimento e promocao das atividades Rurais e do Municipio.

8 — Manutengdo do Mercado muricipal e realizagfio de feiras livres comunitarias.
9 — Recuperagdo de estradas vicinais, construgdo de pontes e mata-burros em estradas vicinais.

10 — Extensdo de Rede de Tluminagio da Zona Rural, em parceria/convénios com Estado ou Unido.

11 — Programa de Fomento & Agropecudria: :

* Atividades de incentivo e fomento 2 implantagio de novas culturas ¢ atividades tais como sivicultura,
apicultura, psicultura e biodiesel.
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ANEXOI-DALEIN® 1401/2008.
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2009.
METAS FiSICAS PRIORITARIAS

Estratégial Programa/ Meta
OBRAS PUBLICAS E SERVICOS URBANOS

1 - Manuteng#o da Secretaria Municipal de obras e servigos:

* Garantir recursos para o funcionamento da Secretaria Municipal: Material de consumo, tarifas,
equipamentos, cursos, contratos, servigos, materiais permanentes e combustiveis.

2 - Pavimentago asfiltica, construgéo de pontes ¢ passarelas.

3 — Construgdio, recuperacio, urbanizagio ¢ conservagéo de pragas, avenidas e jardins.

4 - Recapeamento asfiltico e sinalizagio das vias urbanas.
5 - Aquisi¢iio de Uniformes ¢ EPI's para pessoal da secretaria de obras.

6 - Reforma, pintura e manutencdo de prédios publicos.

7 — Manutengio do sistema de dgua/esgoto dos distritos.

8 — Manutenc3o de Infra-estrutura urbana de ruas, pragas, coleta de lixo e outros servigos essenciais nos
distritos.

9 — Aquisi¢io de Méaquinas, Caminhdes e equipamentos para 0s setores:

* Para apoiar as atividades da Prefeitura e diversos setores do municipio (carregadeira, caminhdo pipa,
trator de pneu (pequeno), cagamba, Patrol e demais veiculos e utilitirios).

10 — Aprimoramento do sistema de coleta de lixo domiciliar ¢ limpeza urbana.

11 — Implantagiio/Manuteng@io do Aterro Sanitério.
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plantar ¢ implementar projeto de incremento de receita propria, relacionado com a instituigio, a
previsdo e a efetiva arrecadagdo de tributos municipais, voltado para combater a sonegagdo fiscal, inibir a
inadimpléncia tributdria e atacar a evas#o fiscal, direcionado a adotar técnica, metodolégica e sistemdtica
de cobranga fazendéria, amigavel e judicial, de créditos tributérios ¢ no-tributarios.

11 - Amortizagdo de Empréstimos e da Divida contratada (INSS, PREVIJOP, FGTS, financiamentos
CEF, Novo Somma (BDMG) e outras operagdes de créditos):

* Amortizar e controlar o parcelamento das dividas contraidas, observando a capacidade e os limites de
endividamento do municipio;

12 - Programag#o orgamentiria e implantacdo do Controle Interno:

* Modernizar a execugio orcamentéria, incorporando ferramentas de anélise gerencial no processamento
das receitas e das despesas pablicas, com vistas a implantago do controle e da avaliagio dos resultados,
aprimorando o sistema de controle interno, atuando preventivamente na detecgdo de regularidades como
instrumento de gestdio, ampliando e reformando o projeto democrético do orgamento com a integracdo das
politicas setoriais no contexto das discussdes e das decisdes.

13 — Manutengdo de Convénios com as policias militar, civil e florestal para auxilio na seguranca publica
¢ combate 4 criminalidade no municipio.

14 - Manutengdo de Convénios com o Estado para agBes de fiscalizagdo, combate & sonegacio ¢ prestagdo
de servicos fazendarios/SIATE.

— 15 — Contribui¢do Financeira a Entidades de Representaco dos Municipios:

* contribuir financeiramente, mediante convénio com entidades de defesa dos interesses municipais tais
como CNM (Confederagio Nacional dos Municipios), AMM (Associacdo Mineira de Municipios) e
AMNOR (Associagio dos Municipios da Micro Regido do Noroeste de Minas).

16 - Elaboragdo e implantagio do Manual de Procedimentos Internos; dispondo sobre as rotinas
operacionais dos setores administrativos do Poder Executivo.

17 - Implantag3io, geréncia e implementag3o do Plano Diretor e do Estatuto da Cidade:

* Desenvolver e coordenar as politicas municipais de urbanismo, ordenar o desenvolvimento das fungdes
sociais da cidade e garantir o bem estar dos seus habitantes, conforme art. 182 e 183 da Constituicio da
Repiblica Federativa do Brasil e diretrizes gerais fixadas pelo Estatuto das Cidades.

18 - Municipalizagdo do Trénsito:

Dispor sobre a legislagdo no &mbito de competéncia municipal.

19 - Publicagdo de Atos:

* Manter a publicidade e a divulgacdio dos atos da administragdo geral.

20 - Cerimoniais, Eventos e Promog0es:

* Proporcionar a0 municipio condigdes de realizar langamentos de programas de governo, recepcionar
autoridades e homenagear personalidades ilustres.

21 - Modernizagdo da Legislagiic Municipal:

* Atualizar, adequar e reformular a legislacdo municipal. _

22 — Criag#o/implementagdo do Servigo de Assisténcia Juridica Gratuita:

Assegurar assisténcia judiciaria & populagio de baixa renda quando esta recorrer a prestagdo jurisdicional
civil e/ou penal.

23 - Sentengas judiciais:

* Manutencio do processo de acompanhamento das sentencas judiciais existentes em diversas varas.

24 — Programa de Incentivo Fiscal:

* Criagdo/implantagdo de Programa de incentivo fiscal, de forma a incrementar a arrecadagéo dos tributos
e taxas municipais, para contribuintes (Pessoas-Fisicas ou Juridicas) através de aumento das condi¢3es de
pagamento, descontos, parcelamento da divida ativa, campanhas, premia¢des/sorteios.

25 — Manutengio de Convénio com outras entidades e Orgdos para cessdo de servidores para
desempenhos de fungBes administrativas, viabilizar a instalagdo para funcionamento destes no municipio,
tais como: Tribunal de Justica, SIATE, Cadeia Pablica, INSS, FUNASA, APAE, etc.
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ANEXOI-DALEIN’ 1401/2008.
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2009.
METAS FISICAS PRIORITARIAS

lEstrate’gia/ Programa/ Meta
PREVIJOP

1 - Manutengio do PREVIJOP:

* Garantir recursos para o funcionamento do Instituto: Material de consumo, tarifas,
equipamentos, cursos, contratos, servicos, materiais permanentes e combustiveis.

2 - Aquisigio de Mobilidrio, de equipamentos e de materiais permanentes para o Instituto:

* Manter e atender as atividades dos setores do instituto, visando o aperfeicoamento dos seus
SErvigos.

3 - Ampliagdo dos Servigos de Informatica; aquisido de computadores, periféricos ¢ softwares:

* Informatizar os trabalhos do Instituto de Previdéncia Municipal, necessirios ao
desenvolvimento das atividades.

4 - Diagnostico e atualizagio da legislagdo previdencidria municipal e célculo atuarial:

* Revisar a base de calculo da contribuigio previdencidria, garantir que os proventos de
aposentados ¢ pensionistas sejam planejados baseando-se nas constituigdes de reservas
devidamente estimadas.

5 — Pagamento de precatérios e sentengas judiciais:

* Manutengio do pagamento das sentengas judicial e precatério, em virtude de processos
trabalhistas de aposentados, pensionistas e sindicato dos servidores contra o Instituto.
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ANEXO I - DA LEI N° 1401/2008.
DIRETRIZES ORCAMENTARIA,S PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2009.
METAS FISICAS PRIORITARIAS

Iiistratégii/ Programa/ Meta
PODER LEGISLATIVO

1 - Manutengdo das Atividades Parlamentares

* Garantir recursos para o funcionamento dos servigos da Camara Municipal: Material de
consumo, tarifas, equipamentos, cursos, contratos, servigos, materiais permanentes e
combustiveis.

2 - Aquisicdo de Mobilidrio, equipamentos e de materiais permanentes:

* Aquisi¢io de equipamentos e mobilidrio, visando a melhoria da estrutura fisica da Camara
Municipal.

3 — Implementagdo de atividades de apoio & representagdo politico-parlamentar para dar melhor
suporte a atua¢io do vereador nas atribui¢des de seu mandato. '

4 — Implementagio de agdes sociais complementares as do Executivo, destinadas a populagéo
carente nas areas de saiide e assisténcia social.
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ESTADO DE MINAS GERAIS

Municipio de Jodo Pinheiro - Consolidado

ESTADO DE MINAS GERAIS

LE) DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - EXERCICIO DE 2009
ANEXOS DE METAS FISCAIS - ANEXO H

Demonstrativo | - Metas Anuais
ART. 4°, § 1°da LRF

2009 2010 2011
Valor Constante | % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor % PIE
ESPECIFICAGAO Valor mw:.m:nm (a/PIB) x| Corrente (b) Constante (a/P1B) x |Corrente (b) Constante (a/PIB)
100 100 100
Receita Total R$ 44.910.797,80 | R$ 46.931.783,70 0,022 | R$ 46.931.783,70 | R$  51.250.681,10 0,022 | R$ 49.043.713,97 | R$  55.967.025,02 0,(
Receita Primérias (l) R$ 43.035.902,90 | R$ 44.972.518 53 0,021 | R$ 44,968.631,98 | R$  49.106.870,34 0,021 | R§ 46.993.063,15 | R$  53.626.891,78 0,(
Desp Total R$ 41.883.937,54 | R$ 43.768.714,72 0,021 | R$ 43,768.714,72 | R$ _ 47.796.530,70 0,021 | R¢ 45.738.306,89 | R$  52.195.006,43 0,(
Despesa Primérias (li) R 41,918,715,14 | R$ 43.805.057,32 0,021 | R$ 43.805.057,32 | R$ 47.836.217,72 0,021 | R$ 45.776.284,90 | R$  52.238.345,65 0,(
Resultado Primario R$ 1.117.187,76 | R$ 1.167.461,21 0,001 | R 1.163.574,66 | R$ 1.270.652,62 0,001 | R$ 1.216.778,25 | R$ 1.388.546,13 0,(
Resultado Nominal R$ (1.098.883,11){ R$ (1.148.332,85)| (0,001)| R$ (920.754,07)] R$ _ (1.005.486,46) (0,000)| R$ (853.715,61)| R$ (974.231,33) (0,(
Divida Publica Consolidada R$ 1.966.006,29 | R$ 2.054.476,57 0,001 | R$ 1.671.105,35 | R$ 1.824.888,82 0,001 [ R$ 1.420.439,00 | R$ 1.620.956,87 0,(
Divida Consolidada Liquida R$ (1.007.833,22){ R$ (1.053.185,71)]  (0,000){ R$ (1.928.5687,29)} R$  (2.106.065,54) (0,001)] R$ (2.782.302,90){ R$  (3.175.069,82) (0.(

Nota: O calculo das metas acima descritas foi realizado considerando-se o seguinte cendrio macroecondmico:

VARIAVEIS 2009 2010 2011
PIB rea! (crescimento % anual) 5,00 5,00 5,00
Taxa real de juro implicito sobre a divida
liquida do Governo (média % anual). 10,50 9,80 9,00
Cambio (R$/US$ - Final do Ano) 1,85 1,91 1,94
Inflagdo Média (% anual) projetada com
base em indices oficiais de inflagao. 4,50 4,50 4,50
Projeto do PIB do Estado - R$ milhares 201.645.000.000,00 209.872.000.000,00 218.498.000.000,00

VALORES CONSTANTES |

2009

2010

2011

indice Acumulado - Valor de Referéncial

1,045

1,0920

71,1412




Municipio - Jodao Pinheiro - Consolidado
ESTADO DE MINAS GERAIS

LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - EXERCICIO DE 2009
ANEXOS DE METAS FISCAIS - ANEXO i

Demonstrativo Il - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior
ART. 4°, § 2° Inciso | da LRF

INHEIRO

VARIAGAO ‘
. ESPECIFICAGAO Metas Previstas 2007 | % PIB | Metas Realizadas % PIB Valor % (cla) x
(a) 2007 (b) (c)= (b-a) 100
0 Receita Total R$ 38.086.802,00 | 0,020%| R$ 39.332.046.71 | 0.021% R$ 1.245.244 71 3,3%
M Receita Primarias (1) R$ 37.757.802,00 | 0,020%| R$ 39.231.590,99 | 0,021% R$ 1.473.788,99 3,9%
Despesa Total R$ 33.843.282,00 | 0,018%| R$ 33.972.556,61 0,018%| R$ 129274561 | - 0,4%

= Despesa Primarias (ll) R$ 33.611.202,00 | 0,018%| R$ 33.416.273.96 | 0,018% R$ (194.928,04) -0,6%

& Resultado Primario (I - 11) R$ 4.146.600,00 | 0,002%| R$ 5.815.317,03 | 0,003% R$ 1.668.717,03 40,2%

M Resuitado Nomina! RS (415.713,81)] 0,000%| R$ (1.302.336,91){ -0,001%| R$ (886.623,10) 213,3%

Z Divida Publica Consolidada R$ 2.498.54563 | 0,001%| R$ 2.765.181,92 | 0,001% R$ 266.636,29 10,7%

m Divida Consolidada Liquida R$ 2.407.155,82 | 0,001%| R$ 1.520.532,82 | 0,001% R$ (886.623,00) -36,8%

M Nota:

O ESPECIFICACAO VALOR

m Previsdo do PIB Estadual para 2007 186.378.000.000,00

ﬂ Valor efetivo(realizado) do PIB Estadual para 2007 186.378.000.000,00
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ESTADO DE MINAS GERAIS

Municipio de Jodo Pinheiro - Consolidado
ESTADO DE MINAS GERAIS
LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE 2009
ANEXOS DE METAS FISCAIS - ANEXO i

Demonstrativo Il - Das Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores

ART. 4°, § 2° inciso il da LRF

er

- VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAO 2006 2007 % 2008 % 2009 % 2010 % 2011 %
Receita Total R$ 33.440.361,46 | R$ 39.332.046,71 1 17,6% | R$ 42.976.840,00 9,3% R$ 44.910.797,80 | -100,0% | R$ 46.931.783,70 | 4,5% | R$ 49.043.713,97 | 4,5%
Receita Primarias (1) R$ 33.113.037,13 | R$ 39.231.590,99 | 18,5% | R$ 41.185.061,27 5,0% R$ 43.035.902,90 | -100,0% | R$ 44.968.631,98 | 4,5% | R$ 46.993.063,15 | 4,5%
Despesa Total R$ 31.108.062,90 | R$ 33.972.556,61 | 9,2% | R$ 40.080.323,00| 18,0% | R$ 41.883.937,54 | -100,0% | R$ 43.768.714,72 | 4,5% |R$ 45738.306,89 | 4.5%
Despesa Primarias (Il) R$ 30.653.697,74 | R$ 33.416.273,96 | 9.0% | R$ 40.113.603,00 | 20,0% [ R$ 41.918.715,14 | -100,0% | R$ 43.805.057,32 | 4,5% |R$ 45.776.284,90 | 4.5%
Resultado Primério (1-11) RS 245933939 |R$ 5.815317,03 | 136,5% | R$ 1.071.45827 | -81,6% | R$ 1.117.187,76 | -100,0% | R$ 1.163.574,66 | 42% |R$ 121677825 4,6%
Resultado Nominal 688.860,84 | R$  (1.302.336,91)[-289,1%| R$ (1.429.482,93)] 9,8% | R$ (1.098.883,11)| -100,0% | R$  (920.754,07)| -16.2% | R}  (853.715,61)| -7.3%
Divida Publica Consolidada 252064124 |R$ 2.765.18192| 97% |R$ 233160140 -157% |R$ 1.966.006,29 | -157% | RS 167110535} -15,0% | R$ 1.420.439,00 |-15,0%
Divida Consolidada Liguida 2.822.869,73 | R$  1.520.532,82 | -46,1% | R$ 91.048,89 | -94,0% | R$ (1.007.833,22)|-1206,9%] R$ (1.928.587,29)| 91,4% | R$ (2.782.302,90)] 44.3%
Py VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO 2006 2007 % 2008 % 2009 % 2010 % 2011 %
Receita Total R$ 36.252.246,09 { R$ 40.822.7371,28 | 12,6% | R$ 42.976.840,00 5,3% R$ 46.931.783,70 Y,2% R$ 51.250.681,10] 9,2% | R$ 55.967.025,02 | 8,2%
Receita Primaérias (I) R$ 35.897.398,18 [ R§ 40.718.468,29 [ 13,4% | R$ 41.185.061,27 1,1% R$ 44.972.518,53 9,2% R$ 49.106.870,34 | 9,2% | R$ 53.626.891,78 | 9.2%
Despesa Total R$ 33.723.832,59 | R$ 35.260.116,51 46% | R$ 40.080.323,00 13,7% | R$ 43.768.714,72 9,2% R$ 47.796.530,70 | 9,2% | R$ 52.195.006,43 | 9,2%
Despesa Primarias (ll) R$ 33.231.261,43 | R$ 34.682.750,74 | 4,4% | R$ 40.113.603,00 157% | R$ 43.805.057,32 9,2% R$ 47.836.217,72 | 92% | R$ 52.238.345,65 | 9.2%
Resultado Primario (1 -11) R$ 2.666.136,75 | R$ 6.035.717,55 | 126,4% [ RS 1.071.458,27 | -82,2% | R$ 1.167.461,21 90% |R$ 1.27065262| 88% | R$ 1.388.546,13 | 9,3%
Resuitado Nominal R$ 746.784,77 | R$  (1.351.695,48){-281,0%| R$ (1.429.482,93)] 5.8% R$ (1.148.332,85)[ -19,7% | R$ (1.005.486,46)] -124% | R$ (974.231,33)] -3,1%
Divida Pablica Consolidada R$ 2.732.593,27 | R$  2.869.982,31 50% | R$ 2.331.60140] -188% | RS 2.054.476,57 | -119% |R$ 1824888821 -11,2% | R$ 1.620.956,87 [-11,2%
Divida Consolidada Liquida R$ 3.080.23511 { R$ 1.578.161,01 | -48,4% | R$ 91.04989 | -942% | R$ (1.053.18571)|-1256,7%| R$ (2.106.065,54)| 100,0% | R$ (3.175.068,82)| 50,8%
Metodologia de Caiculo dos Valores Constantes
{NDICES DE INFLAGAQ IPCA indice Acumuiado

ANO % Indice Valor Referéncia

2006 4,45 1,0445 1,0841

2007 3,79 1,0379 1,0379

2008* 45 1,045 1

2009* 45 1,045 1,0450

2010 45 1,045 1,0920

2011* 4.5 1,045 1,1412




PINHEIRO

Municipio de Joao Pinheiro - Consolidado

ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE 2009

ANEXOS DE METAS FISCAIS - ANEXO I
Demonstrativo 1V - Evolugdo do Patriménio Liquido

ART. 4° § 2°, inciso |l da LRF

- PATRIMONIO LIQUIDO 2007 % 2006 % 2005 %
~A Ativo 34.467.441,72 425,16 29.630.565,12f 1.490,13 25.992.184,11 1.307,15
O ” Ativo Financeiro 4.636.796,65 57,20 2.281.500,50 114,74 1.386.829,99 69,74
) Ativo Permanente 29.830.645,07 367,96 27.349.064,621 1.375,39 24.605.354,12 1.237,41
E M Passivo 26.360.508,91 325,16 27.642.103,58] 1.390,13 27.575.701,45 H.uwﬂ.\wﬂ
D @ Passivo Financeiro 2.345.272,03 28,93 3.417.467,68 171,86 2.269.635,85 114,14
@ Passivo Permanente 24.015.236,88 296,23 24.224.635,90] 1.218,26 25.306.065,60 1.272,65
. Ativo Real Liquido/ Passivo Real
& Z Descoberto 8.106.932,81 100% 1.988.461,54 100% -1.583.517,34 100%
P m EVOLUCAO DO PATRIMONIO 307,70% -225,57%
a DDu Fonte: SIACE/PCA 20035, 2006 ¢ 2007
Q
M w i Variacio Variacio Variaciio
U ﬂ PATRIMONIO LIQUIDO 2007 Exercicio 2006 Exercicio 2005 Exercicio
M = Ativo Real Liquido R$ 8.106.932,81 308%]| R$ 1.988.461,54 -226%| RS (1.583.517,34) -108%
M Variagio com Exercicio Anterior RS R$ 6.118.471,27 R$ 3.571.978,88 R$ (21.291.964,88)
-]
=
m
(=W




Municipio de Jodo Pinheiro - Consolidado

ESTADO DE MINAS GERAIS

LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - EXERCICIO DE 2009

ANEXOS DE METAS FISCAIS - ANEXO Il

Demonstrativo V - Origem e Aplicagio dos Recursos Obtidos com a Aliengao de Ativos.

ART. 4° § 2° inciso Ill da LRF

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PINHEIRO

ESTADO DE MINAS GERAIS

2007 2006
RECEITAS REALIZADAS (@) (d) 2005
RECEITA DE CAPITAL
Receita de Alienac¢éo do Ativo ndo houve
Alienagdo de Bens Moveis R$ 19.268,03 | R$ 26.070,37
Alienacdo de Bens Imoveis
TOTAL R$ 19.268,03 | R$ 26.070,37 | R$
2007 2006

DESPESAS LIQUIDADAS

(b)

(e)

2005

APLICACAO DOS REC. DA ALIENACAOQ DE ATIVOS
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
Inversdes Financeiras
Amortizacdo da Divida
DESP. CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Proprio dos Servidores Publicos

TOTAL

SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO (ili) = (I - II)

(c)=(a-b)+(f)
45.338,40

(f)=(d-e)*(g)
26.070,37

(9)
0,00




ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE 2009

ANEXOS DE METAS FISCAIS - ANEXO Il

Demonstrativo VI - Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

ART. 4°, § 2°, inciso IV, alinea a da LRF

Municipio de Joao Pinheiro - Consolidado

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PINHEIRO

ESTADO DE MINAS GERAIS

RECEITAS PREVIDENCIARIAS 2005 2006 2007
RECEITAS CORRENTES R$ 725.937,54 | R$ 877.288,12 | R$ 1.063.106,46
Receita de Contribuicdes R$ 683.578,38 | R$ 768.661,24 | R$ 903.651,18
Contribuicdo do Servidor Ativo R$ 664.610,27 | R$ 766.604,14 | RS 900.732,67
Contribuicdo do Servidor Inativo e Pensionista R$ 18.968,11 | R$ 2.057,10 ] R$ 2.918,51
Outras Contribuictes Previdenciérias R$ - R$ - R$ -
Compensacao Previdenciaria entre RGPS e RPPS R$ - R$ - R$ -
Receita Patrimonial R$ 39.993,01 | R$ 105.415,43 | R$ 157.456,61
Outras Receitas Correntes R$ 2.366,15 | RS 3.211,45 | R$ 1.998,67
RECEITA DE CAPITAL R$ - R$ - R$ -
Alienacao de Bens R$ - R$ - R$ -
Outras Receitas de Capital R$ - R$ - R$ -
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA ORCAMENTARIAS R$ 1.026.581,31 | R$ 1.327.675,61 | R$ 1.407.236,52
INTRA-ORCAMENTARIA - RPPS R$ 1.026.581,31 | R$ 1.327.675,61 | R$ 1.407.236,52
Contribuicdo Patronal do Exercicio (Corrente) R$ 1.026.581,31 | R$ 1.287.502,18 | R$ 1.359.717,23
Outras Receitas RPPS Correntes RS 41,69
Contribuicoes Patronal de Exercicios Anteriores (Capital) R$ 40.173,43 | R$ 47.477,60
REPASSE PREVID. P/ COBERTURA DE DEFICIT $ - $ - R$ -
— TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS () R$ 1.752.518,85 | R$ 2.204.963,73 | R$ 2.470.342,98
DESPESAS PREVIDENCIARIAS
ADMINISTRACAO GERAL R$ 117.645,21 | R$ 203.873,89 | RS 154.037,26
Despesas Correntes R$ 117.645,21 | RS 203.113,89 | RS 151.402,36
Despesas de Capital RS 760.00 | R$ 2.634,90
PREVIDENCIA SOCIAL R$ 1.147.967,72 | R$ . 1.290.987,64 ] RS 1.526.896,56
Despesas Inativos e Pensionistas R$ 1.147.967,72 | RY 1.290.987,64 | R$ 1.234.538,42
Outras Despesas Correntes R - R$ 292.358,14
Compensacio Previdenciaria Aposentados RPPS e RGPS
Compensacao Previdenciaria Aposentados RPPS e RGPS
RESERVA DO RPPS
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (If) R$ 1.265.612,93 | R$ 1.494.861,53 | R$ 1.680.933,82
RESULTADO PREVIDENCIARIO Il = (I-11) R$ 486.905,92 | RS 710.102,20 | R$ 789.409,16
[ DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DO R.P.P.§ §53.441,02 | 1.298.768,02 | 1.787.257,79 |
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ESTADO DE MINAS GERAIS

Municipio de Joao Pinheiro - MG

ESTADO DE MINAS GERAIS

LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO 2009
ANEXOS DE METAS FiSCAIS - ANEXO Il
Demonstrativo VI - Estimativa e Compensacéo da Renuancia de Receita

ART. 4° § 2°, inciso Il da LRF

SETOR / PROGRAMA / BENEFICIARIO

RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA

Tributo/Contribuigao 2009 2010 2011 COMPENSAGAO
PESSOAS CARENTES RS 40.00000 |RS _ 30.00000| RS _ 30.000,00
rﬂﬂﬂﬂ%@hﬁmmﬁzw e AJUIZAMENTO DA DIVIDA
ATIVA DE TRIBUTOS
ISSQN
DEVEDORES INSCRITOS EM DIVIDA _|CONCESSAO DE DESCONTOS |R$ 7000000 |R$ _ 70.000,00 | RS 70.000,00 [COBRANGA DA D. ATIVA
ATIVA NOS JUROS E MULTAS DOS ‘ X ATUALIZACAO DO
DEBITOS INSCRITOS EM CADASTRO TRIBUTARIO
TOTAL R$ 110.000,00 | R$  100.000,00 | R$ 100.000,00

Notas: O desconto concedido a carentes e em cumprimento a legislaggo ja vigente no municipio e disposicéo do préprio cadigo Tributario. Pretende-se implementar
o programa de incentivo ao pagamento dos débitos inscritos em divida ativa objetivando o aumento da base de contribuintes para compensar a rentncia da receita e
ainda aumentar o montante de recolhimento anual. Implanta¢éo de Programa de Incentivo ao Pagamento do IPTU do Exercicio, Alvaras de Funcionamento e Taxas

cobradas pela Administragdo como a Concessao de Descontos e sorteio de prémios.




ESTADO DE MINAS GERAIS

Municipio de Joao Pinheiro - Consolidado
ESTADO DE MINAS GERAIS

LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - EXERCICIO DE 2009
ANEXOS DE METAS FISCAIS - ANEXO i

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PINHEIRO

Demonstrativo VIIl - Margem de Expansdo das Despesas obrigatérias de Carater Continuado

ART. 4°,§2° inciso Vda LRF

EVENTO 2009

Aumento Permanente da Receita 1.770.517,80
(-) Transferéncias Constitucionais 814.230,00
( - ) Transferéncias ao FUNDEB 177.581,61
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita () 778.706,19
Reduc&o Permanente de Despesas (1) -
Margem Bruta (1ll) = (1 + I ) 778.706,19
Saldo utilizado ( IV) 778.706,19

Impacto de Novas DOCC 778.706,19

Margem Liquida de Expanséo de DOCC (Il - IV)

N3o ha margem liquida de expansao para Despesas Obrigatérias de Carater continuado
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ESTADO DE MINAS GERAIS

Municipio de Jodo Pinheiro - Consolidado

ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE 2009
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

| - RECEITAS
ART. 4°, § 2°, inciso [l da LRF
ARRECADADA - ORCADA PREVISAO
ESPECIFICACAQ 2005 2006 7607 2008 7009 2010 201

IRECEITAS CORRENTES R$ 28.220.805,90 | R$ 31.462.376,27 | R$ 37.463.397,81 | R$ 39.344.840,00 | R$ 41.115.357,80 | RS 42.965.548,90 | R$ 44.898.998,60
Receita Tributdria R$ 2.457.06517 | R$ 2.680.291,44 | R$ 3.687.927,.52 | R$ 3.736.500,00 [ R$ 3.904.642,50 { R 4.080.35141 | R$ 4.263.967,23
Receita de ContribuicGes R$ 1.504.095,28 | R$ 1.650.993,67 | R$ 1.887.053,98 | R$ 2.081.000,00 | R$ 2.174.645,00 | R 2.272.504,03 [ R$ 2.374.766,71
Receita Contribuicdes RPPS(7} R 904.926,28 | R 961.000,00 | R$ 1.004.245,00 | R$ 1.049.436,03 | R 1.096.660,65
Outras Contribuicdes R$ 1.504.095,28 | R$ 1.650.993,57 | R 982.127,70 | R 1.120.000,00 | R$ 1.170.400,00 { R$ 1.223.068,00 | R 1.278.106,06
Receita Patrimonial R$ 141.33242 [ R$ 244.099,16 | R 379.786,40 | R 498.700,00 | RS 522.186,50 { R$ 545.684,89 | R$ 570.240,71

Receita Agropecudria R$ - R$ - R$ - R$ -

Receita Industrial R - R$ - R$ - R$ -
Receita de Servigos R 2.273.410,37 | R$ 2.324.935,%4 | R$ 2.164.139,51 | R 2.259.500,00 | R$ 2.361.177,50 | R$ 2.467.43049 | R$ 2.578.464, 86
Transferéncias Correntes R$ 21.284.86295 | R 23.995.088,88 | R$ 28.222.327,92 | R 283.645.240,00 ] R$ 30.979.275,80 | R$ 32.373.343,21 | R! 33.830.143,66
Outras Receitas Correntes R$ 560.039,71 | R 566.967,28 | R$ 1.122.162,58 | R$ 1.122.900,00 | R$ 1.173.430,50 { R$ 1.226.234 87 | R! 1.281.415,44
RECEITAS DE CAPITAL R$ 4.783.363,13 | RS 1.977.985,19 | RS 1.868.648,80 | R$ 3.632.000,00 | R 3.795.440,00 { RS 3.966.234,80 | R 4.144.715,37

Operagdes de Crédito R$ 273.129,28 [ R$ 220:606,02 R - RS - R$ -
Alienacdo de Bens R$ - R$ 26.049.30 { R$ 17.471,00 | RS 205.000,00 | R 214.22500 | R$ 223.865,13 | R$ 233.939,06

Amortizagdo de Empréstimos R! - R$ - R$ -
Transferéncias de Capital R$ 459.822,16 | R$ 1.017.885,74 | R 1.781.561,64 | R 722.000,00 | R 754.490,00 | R$ 788.442 05 | R$ 823.921,94
Qutras Receitas de Capital R$ 4.050.411,69 | R$ 71343413 I R 69.616,16 | R 2.705.000,00 I R 2.826.725,00 | R 2.953.927,63 | R$ 3.086.854,37
RECEITA INTRA ORCAMENTARIA R 1.407.236,19 | R! 1.775.380,00 | R! 1.899.097,66 | R! 1.982.584,90 | RS 2.069.829,08
Receita Corrente Intra Orcamentaria R$ 1.359.758,50 | R$ 1.775.380,00 | R! 1.855.272,10 | R$ 1.938.759,34 | R$ 2.026.003,52
Receita Contribuicdes Intra Orc. R$ 1.359.758,50 | R 1.774.380,00 | R$ 1.854.227 10 | R$ 1.937.667,32 | R$ 2.024.862,35
Outras Receitas Correntes Intra Orc. R 1.000,00 | R$ 1.04500 | R$ 1.092,03 [ R$ 1.141,17
Receita Capital intra Orcamentdria R$ 47.477,69 | R - R$ 43.825,56 | R$ 43.825,% | R$ 43.825,56
Outras Receitas Capital Intra Orc. R$ 47.477,69 R 43.825,56 { R$ 43.825,56 | R$ 43.825,56
DEDUCAO DO FUNDEB R$ 2.290.583.41 | R$ 2.599.242,99 | R$ 3.341.17093 | R$ 3.846.302,60 | R 4.123.886,22 | R$ 4.309.461,10 | R$ 4.503.386,85
TOTAL R$ 30.713.579,62 | R$ 30.841.118,47 | RS 37.398.111,97 | RS 40.805.917,40 § RS 42.686.009,24 | R$ 44.604.907,51 | R$ 46.610.156,20

[TAXAINFLAGAO (IPCA) PARA 2009 2,50%] 2010 2,50%] PARA 2011 4,50%)

§
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Municipio de Jodo Pinheiro - Consolidado
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE 2009
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
L.a - RECEITAS

ART. 4°,§ 2°, inciso Il da LRF

Receita Tributaria .
Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variagio %
2005 R$ 2.457.08517
2006 RS 2.680.291,44 9,1%
2007 R$ 3.687.927,52 37,6%,
2008 R 3.736.500,00 1,3%
2009 R 3.904.642 50 45%
2010 R$ 4.080.351,41 4,5%
2011 R$ 4.263.967,23 4,5%
Nota: foi mantida a expectativa inflacionaria. De 4,5 para todos os anos.
Receita Patrimonial -
Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variagdo %
2005 R$ 141.332,42 R
2006 R$ 244.099,16 72,7%
2007 R$ 379.786,40 55 6%
2008 R 499.700,00 31,6%
2009 R 522.186,50 4,5%
2010 R 545.684,89 4,5%
2011 R 570.240,71 4,5%

Nota: No ano de 2008 a expectativa da arrecadagao refere-se a aplicago financeira dos recursos vinculados atinentes a convénios FUNDEB e SUS, bem como os rendimentos do Fundo de Previdéncia Previjop. Para 2009 a 2011 mantem-se
a expectativa de crescimento atinente a inflagio de acordo com a projego da variagao do IPCA

Receita de Servico
Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variag3o %

2005 R$ 2.273.410,37

2006 R$ 2.324.935,94 2,3%|
2007 R$ 2.164.139,51 -6,9%
2008 R$ 2.259.500,00 4,4%
2009 R$ 2.361.177,50 45%
2010 R$ 2.467.430,49 4,5%
2011 R$ 2.578.464,86 4,5%

Nota: Foi mantida a expectativa inflaciondria para os exercicios de 2008 a 2011.
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Municipio de Joao Pinheiro - Consolidado
ESTADO DE MINAS GERAIS

LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE 2009
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
L.a - RECEITAS

ART. 4°, § 2°, inciso Il da LRF

Transferéncias Correntes

Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variagdo %

2008 R$ 21.284.862 95

2008 R$ 23.995.088,88 12,7%
2007 R$ 28.222.327 92 17 6%
2008 R$ 29.645.240,00 5,0%
2009 R$ 30.979.275,80 45%
2010 R$ 32.373.343 21 4,5%
2011 R$ 33.830.143,66 4,5%

Nota: Estimou-se aumento real na receita de 0,5% e a variagéo inflaciondria do periodo até 2011de acordo com projegdo do governo federal {IPCA)

Outras Receitas Correntes

Metas Anuais Valor Nominal - mm Variagdo %

2005 R$ 560.038,71

2006 R$ 566.967,28 1,2%,
2007 R$ 1.122.162,58 97,9%
2008 RS 1.122.900,00 0,1%
2009 R$ 1.173.430,50 4,5%
2010 R$ 1.226.234 .87 4,5%]
2011 R$ 1.281.415,44 4,5%

Nota: foi mantida a mesma expectativa de arrecadagdo de 2007 para 2008, para os exercicios de 2009 a 2011 o crescimento é da variagéo inflacionaria do periodo.

Alienacdo de Bens

Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variagéio %

2005 R$ -

2006 R$ 26.049,30 100,0%
2007 R$ 17.471,00 -32,9%
2008 R$ 205.000,00 1073 4%

2009 R 214.225,00 4.5%

2010 R 223.86513 4,5%)|
2011 R$ 233.839,06 4,59

Nota: Programa-se alienagdo geral dos bens, veiculos, 6nibus e maquinas da frota municipal inservivel, para renovagéo dos maguinérios. Sendo executada gradativamente de 2008 a 2011.
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ESTADO DE MINAS GERAIS

Municipio de Joéio Pinheiro - Consolidado
ESTADO DE MINAS GERAIS

LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE 2009
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
l.a - RECEITAS

ART. 4°, § 2°, inciso ll da LRF

Transferéncias de Capital
Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variag3o %

2005 R$ 459.822 16

2006 R$ 1.017.895,74 121,4%,
2007 R$ 1.781.561,64 750%
2008 R$ 722.000,00 -59,5%
2009 R$ 754.490,00 4,5%
2010 R$ 788.442,05 4,5%
2011 R$ 823.921,84 4,5%

mantido a mesas tendéncia nos anos subseguentes.

Receita Corrente Intra Orcamentaria

Metas Anuais Valor Nominal - RS Variag3io %

2005 R$ -

2006 R$ - 0,0%
2007 R$ .359.758,50 100,0%
2008 R$ 1.775.380,00 30,6%
2009 R$ .855.272,10 4,5%
2010 R$ 1.938.759,34 4,5%
2011 R$ 2.026.003,52 AW.NA

Nota: Espectativa da transferéncia de recursos transferidos de convénios com a Uniéo e o Estado para execucio de projetos de obras de infra-estrutura, sadde, educagao, cultura, dentre outros no ano de 2008,

periodo em fung3o do célculo atuarial.

Receita de Capital Intra Orcamentaria

Nota: Refere-se a espectativa da arecadacéo previdenciéria parte patronal, projetada para 2008

Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variagdo %

2005 R$ -

2008 R$ - 0,0%
2007 R$ 47.477 .69 100,0%
2008 RS - -100,0%)
2009 R$ 43.825 56 100,0%
2010 R$ 43.825 56 0,0%)
2011 R$ 43.825,56 0,0%

em fungdo do céleulo atuarial de 2007. Para 2009 a 2011 manteve-se a projegdo da variagdo inflaciondria do

Nota: Refere-se a parcela da divida previdenciéria parcelada junto ao Previjop. valor fixo em fungsio das clausulas do contrato de parcelamento previdenciario em vigor.

—



Municipio de Joao Pinheiro - Consolidado
ESTADO DE MINAS GERAIS

LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE 2009
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
Il.a - DESPESAS

INHEIRO

Investimentos

Nota: Estima-se a revisdo geral anual para os servidores em 2008 pela variagdo do salario minimo e de 2009 a
2011 pela variagdo inflacionaria no periodo.

P Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variacdo %
2005 R$ 7.177.044,29
O 2006 R$ __ 3.697.027,13 -48,5%
2007 R$ 2.895.350,32 -21,7%
~A 2008 RS ___ 6.856.200,00 136,8%
O 2009 R$ 7.164.729,00 4,5%
v 2010 R$ 7.487.141,81 4,5%
] M 2011 RS 7.824.063,19 45%
E Nota:Espectativa dos gastos referentes aos recursos de transferéncias de capital com contra-partida de 20% do Municipio.
D Wuu Amortizacdo da Divida -
w Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variagdo %
M < 2005 R$ 307.906,11
Z 2006 R$ 402.293,00 30,7%
o 2007 R 501.113,65 24,6%
Ay = 2008 RS 580.000,00 15,7%
pot LD 2009 R$ 606.100,00 4,5%
C (=] 2010 R$ 633.374,50 4,5%
Py 0 2011 R$ 661.876,35 4,5%
N m Nota: valor estimado em fungdo dos parcelamentos efetivos até margo de 2008. para os exercicios de 2009 a 2011 reajuste pela variagéo inflacionaria
= &
= =
Pessoal e Encargos Sociais
Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variacdo %
M 2005 R$ 12.034.622,81
U 2006 R$  14.061.294,64 16,8%
2007 R$  16.686.960,86 18,7%
o 2008 R$__ 18.030.880,00 8,1%
oy 2009 R$  18.842.269,60 4,5%
E 2010 R$  19.690.171,73 4,5%
F 2011 R$ 20.576.229,46 4.5%
=~
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ESTADO DE MINAS GERAIS

Municipio de Jodo Pinheiro - Consolidado
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE 2009
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

Il - DESPESAS

ART. 4°, § 2°, inciso ll da LRF

CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE EXECUTADA ORGADA PREVISTA
NATUREZA DE DESPESAS 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
DESPESAS CORRENTES (1) RS 2329178028 [R$ 26.871.909,77 | R$ _ 30.567.832,64 | RS 32.504.123,00 | RS _ 33.966.808,54 | RS _ 35.495.314.92 | RS 37.092.60:
Pessoal e Encargos Sociais RS 12.034.622,81 | R$ 14.061.294,64 | RS 16.686.960,86 | R$ _ 18.030.880,00 | RS __ 18.842.269,60 19.690.171,73 | R§ __20.576.22!
Juros e Encargos da Divida R$ 103.091,74 | RS 52.072,16 | R$ 55.169,00 | R 76.100,00 | R$ 79.524,50 83.103,10 | R$ 86.84;
OQutras Despesas Correntes RS _11.154.074,73 | RS 12.758.542,07 | RS 13.825.702,78 | R$ _ 14.397.143,00 | RS 15.045.014.44 15.722.040,08 | R§ _ 16.429.53
DESPESAS DE CAPITAL (1) R$  7.554.481,00 |R$ 4.236.153,13 | R$  3.404.72397 | R§ ___ 7.676.200,00 | R$ __ 7.917.129,00 | RS _ 8.273.399,81 | RS __ 8.645.70:
Investimentos R§ _ 7.177.04429 |[R$  3.697.027,13 | R$ __ 2.895.350,32 | R$ __ 6.856.200,00 | R§ __ 7.164.729,00 7.487.141,81 [ R$ __ 7.824.06.
inversbes Financeiras RS 69.530,60 | R$ 136.833,00 | R$ 8.260,00 | R$ 140.000,00 | R$ 146.300,00 152.883,50 | R$ 159.76:
Transferéncia de Capital R$ - R$ - - R$
Amortizacdo da Divida 3 307.906,11 | R$ 402.293,00 | R$ 501.113,65 | R$ 580.000,00 | RS 606.100,00 633.374,50 | R$ 661.871
RESERVA DE CONTINGENCIA RS - RS 36.214,40 | R$ 81.669,61 83.372,59 | R§ 85.15,
RESERVA DO RPPS RS 680.380,00 | R$ 720.402,10 752.820,19 | R$ 786.69
TOTAL R$__ 30.846.270,28 | RS 31.108.062,90 | R$ _ 33.972.556,61 | R$  40.805.917,40 | RS 42.666.009,24 | RS 44.604.907.51 | RS 46.610.15
[TAXA INFLACAO (IPCA) PARA 2009 4,50%) PARA 2010 4,50%] PARA 2011 4,50%)




Municipio de Jodo Pinheiro - Consolidado
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE 2009
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
Il.a - DESPESAS

ART. 4°, § 2°, inciso Il da LRF

HEIRO

Juros e Encargos da Divida

Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variagio %
2005 R$ 103.091,74
2006 R$ 52.072,16 -49,5%
2007 R$ 55.169,00 5,9%
t 2008 R$ 76.100,00 37,9%
2009 R$ 79.524,50 4,5%
02| 2010 R$ 83.103,10 4,5%
M 2011 RS 86.842,74 4.5%
=
w Nota: em 2008 valor calculado em fungéo dos valores de parcelamento pagos mensalmente. Para 2009 a 2011 estimou-se a variagéo inflacionaria
«
Z Outras Despesas Correntes _
m Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variagdo %
= 2005 R$  11.154.074,73
o 2006 R$  12.758.542,97 14,4%
o 2007 R$  13.825.702,78 8,4%
2008 R$  14.397.143,00 4,1%
m 2009 R$ 15.045.014,44 4,5%
o 2010 R$  15.722.040,08 4,5%
m 2011 R$  16.429.531,89 4,5%
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Nota: Estimou-se aumento das despesas dentro da margem de expansdo e manutengéo a variagao inflacionaria para o periodo.
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Municipio de Jodo Pinheiro - Consolidado

ESTADO DE MINAS GERAIS

LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - EXERCICIO DE 2009
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

IV - RESULTADO NOMINAL
ART. 4°, § 2° inciso I} da LRF

ESPECIFICACAO 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
(b) (c) (d) (e) (f) (9) (h)
DIVIDA CONSOLIDADA (1) R$ 2.542.932,25 | RS 2.520.641,24 | R$ 2.765.181,02 | RS 2.331601,40 | RS 1.966.006.20 | R§ 1.671.105.35 | RS 1420 43¢
DEDUCOES (1) R$ 408.92336 | R$ (302.228,49)| R 1.244.649,10 | RS 2240.551,51 | R§ 2.973.839,51 | RS 3.599.692.64 | RS 4 202 741
Ativo Disponivel R$_1.386.829,99 | R$ 2.281.500,50 | R$ 2.589.944,60 | RS 2.940.105,21 | R§ 3.337.607.44 | RS 3.788.85196 | RS 4 301 10
R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$
(-) Restos a Pagar Processados R$ _977.906,63 | R§ 2583.728,99 | R$ 1.345.29559 | RS __ 699.553.71 | RS 363.767.93 | R§ _ 189.15932 | RS 93.36%
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (1Il) = (I-11) [R$ 2.134.008,89 | R$ 2.822.869,73 | RS 1.520.532,82 | RS 91.049,89 | R$ (1.007.833,22)] R$ (1.928.587 29)| RS (2.782.30;
RECEITA DE PRIVATIZACOES (IV) RS - _|R$ - |R$ - |Rs - |R$ - _|[R$ : $
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) R$ - |RS : RS - RS ~_[R$
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (1ll + IV - V) R$ 2.134.008,89 [ RS 2.822.860,73 | R$ 1520.532,82 | RS ___91.049,89 | R$ (1.007.833.22)] R$ (1.928.587,29)] RS (2.782.30%
. b-a* c-b d-c e-d) f-e g-f -h
Resultado Nominal RS Mwnu.wﬁ_‘_e RS %mm.wmo,ma R$ :.mon.w@m_m: RS :.mmm.an.ws RS :.Mmm.vmmu;: R$ Amno.w.ﬂ_od RS Am_mw.vjm

Notas: * O calculo da Metas Anuais relativas ao resultado Nomina! foi efetuado em conformidade com a metodologia estabelecida pelo Governo Federal normatizada pela

STN - Secretaria do Tesouro Nacional. * (a)Refere-se ao valor da divida Consolidada Liquida do exercicio de 2004 (R$ 3.057.751,04)




Municipio de Jodo Pinheiro - Consolidado
ESTADO DE MINAS GERAIS

LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE 2009
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
V - MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA

ART. 4°, § 2°, inciso Il da LRF

INHEIRO

ESPECIFICAGAO 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

(b) () (d) (e) (U] () (h)
DIVIDA CONSOLIDADA (1) R$ 254293225 | R$ 2.520.641,24 | R$ 2.765.181,92 | R$  2.331.601,40 | R$ 1.966.006,29 | R$ 1.671.105,35 | R§ 1.420.439,C

Divida Mobiliéria

Qutras Dividas RS 2.542.932,25 | RS 2.520.641.24 | R$ 2.765.181,92 | RS 2.331.601,40 | R$ 1.966.006,29 | R$ 1.671.105,35 | R$ 1.420.439,(
t DEDUCOES (1) R 408.923,36 | R$ (302.228 49)| R$ 1.244.649,10 | R$  2.240.551,51 | R$ 2.973.838,51 | RS 3.599.692,64 | R$ 4.202.741.¢
Ativo Disponivel R$ 1.386.829,99 | RS 2.281.500,50 | R$ 2.589.944,69 | R$ _ 2.840.105.21 | R$ 3.337.607,44 | R$ 3.788.851,96 | R$ 4.301.104,
(- ) Restos a Pagar Processados R$ 977.906,63 | R$ 2.583.728,99 | R$ 1.345.295,59 | R$ 699.553,71 | R$ 363.767,93 | R$ 189.159,32 | R$ 98.362,¢
Divida Consolida Liquida RS 2.134.008,89 | R$ 2,822.869,73 | RS 1.520.532,82 | R$ 91.049,89 | R$ (1.007.833,22)| R$ (1.928.587,29)| R$ (2.782.302,¢
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PINHEIRO

ESTADO DE MINAS GERAIS

Municipio de Joao Pinheiro - Consolidado

ESTADO DE MINAS GERAIS

LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE 2009
ANEXO lil - ANEXOS DE RISCOS FISCAIS

ART. 4°, § 3°, da LRF

IDENTIFICACAO DOS RISCOS 2009

1 _Passivo Contingentes 40.000,00
1.1 reserva de contingéncia para processos trabalhistas e indenizagbes 40.000,00
2 Riscos Fiscais 75.000,00
2.1. Nao recebimento da divida ativa em virtude de tramites judicias 10% valor or¢cado 68.000,00
2.2 Frustracéo da receita de convénio - 10% da previsao para transferéncias 75.000,00
3 Eventos Fiscais Imprevistos 10.000,00
3.1 Qutros eventos imprevisiveis 10.000,00

Soma 125.000,00

Nota:
Passivo Contingentes: Obrigagbes em processos, agdes trabalhistas, indenizagdes, desapropriagdes, etc.
Riscos Fiscais: Emergéncia, calamidade publica, frustragdes de arrecadacgao prevista, despesas planejadas a menor.
Eventos Fiscais Imprevistos: Extingéo de tributos, ocorréncia imprevista em execugao de Obra, campanhas néo previstas.

PROVIDENCIAS:

= 1 - Os passivos contigentes devem ser arcados com recursos da reserva de contigéncia incluida na lei orcamentaria
2 -Os riscos fiscais serdo assumidos com a diminuigido da despesa corrente e suspensdo da execugdo de obras na mesma
proprorgéo do risco fiscal ocorrido
3 - Qutros eventos imprevistos serdo arcados com a redugdo de despesas variaveis de pessoal ou diminuigédo de contratados



