PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO FELIZ
ESTADO DE SAO PAULO
Rua Ademar de Barros,340 — Centro Porto Feliz SP
Tel/Fax (15) 3261-9000

LEI COMPLEMENTAR N° 178 DE 25 DE FEVEREIRO DE 2016.

DISPOE SOBRE A CRIAGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA
PUBLICA, CONFORME ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

PLC 007/2016 Processo N° 395/01/2016 — PMPF

LEVI RODRIGUES VIEIRA, PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO FELIZ, Estado de S&o
Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

TiTULO |
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E COMPETENCIAS

Art. 1°. Esta lei dispde sobre a criagdo da Secretaria Municipal de Seguranga Publica,
cria e extingue o6rgaos, cargos e fungdes, estabelece competéncias e atribuigdes, e
altera a Lei Complementar n° 169, de 06 de maio de 2015, que dispde sobre estrutura
administrativa da Prefeitura de Porto Feliz.

Art. 2°. Fica criada passando a integrar a estrutura organizacional da Prefeitura de Porto Feliz,
a Secretaria Municipal de Segurancga Publica, que serd composta por centros institucionais de
atividades e planejamento em nivel estratégico, tatico e operacional, conforme Anexo | da
presente Lei Complementar.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Seguranc¢a Publica, a que se refere o
caput deste artigo é formada da seguinte estrutura administrativa:

| - Gabinete do Secretario, com:

a) Assessoria Administrativa;

b) Coordenadoria de Projetos;

c) Coordenadoria de Protecao e Defesa Civil;

d) Coordenadoria de Sistema Viario.

e) Assessoria Administrativa.

f) Setor de Fiscalizagdo e Operacéao de Trafego

Il — Guarda Civil Municipal, com:

a) Gabinete do Comandante;

b) Gabinete do Subcomandante;

c) Inspetoria da Guarda Civil;

d) Assessoria Administrativa;

e) Escola de formacgéo e capacitacao da Guarda Civil;
f) Corregedoria da Guarda Civil.

Art. 3°. A Secretaria Municipal de Seguranga Publica incumbe:

| - estabelecer as politicas, diretrizes e programas de seguranga publica no Municipio
de Porto Feliz;

Il - executar, através de seus 6rgaos, as politicas publicas de interesse da pasta,
coordenando e gerenciando a integragdo com as politicas sociais do Municipio que,
direta ou indiretamente, interfiram nos assuntos de seguranga urbana da cidade;

Il - estabelecer relagdo com os 6rgdos de segurancga estaduais e federais, visando
acdo integrada no Municipio de Porto Feliz, inclusive com planejamento e integragao
das comunicagdes;
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IV - coordenar as atividades da Assisténcia de Seguranga Publica do Gabinete do
Prefeito;

V - estabelecer, em conjunto com as demais secretarias, mediante convénio firmado
com os 6rgaos de seguranca estadual, as diretrizes, o gerenciamento e as prioridades
de policiamento, controle e fiscalizagao do transito;

VI - propor prioridades nas a¢gdes de policiamento investigativo, preventivo e ostensivo
realizadas pelos 6rgédos de seguranga publica que atuam no Municipio de Porto Feliz,
por meio de intercambio permanente de informagdes e gerenciamento;

VIl - estabelecer agbes, convénios e parcerias, quando necessario, com as entidades
nacionais ou estrangeiras que exergcam atividades destinadas a estudos e pesquisa de
interesse da seguranga urbana;

VIII - contribuir para a prevengao e a diminuigdo da violéncia e da criminalidade,
promovendo a mediacao de conflitos e o respeito aos direitos fundamentais dos
cidadaos;

IX - valer-se de dados estatisticos das policias estaduais para o estabelecimento de
prioridades das agbées de seguranga urbana municipal;

X - implantar postos fixos da Guarda Civil Municipal em pontos estratégicos de acordo
com o interesse da seguranga urbana;

XI - planejar, fixar diretrizes, coordenar e executar a fiscalizagcdo e o policiamento de
transito de competéncia do Municipio, nos termos da legislagcdo em vigor;

XII - promover parcerias com instituicées voltadas as areas de servigo social e
psicologia visando trabalho com a Guarda Civil Municipal em seus postos fixos,
buscando solugbdes de pequenos conflitos sociais que, por sua natureza, possam dar
origem a violéncia e criminalidade;

Xl - receber através de servigo disque-denuncia denuncias de vandalismo praticado
contra os equipamentos publicos municipais.

Art. 4°. Compete ao Secretario Municipal de Seguranga Publica:
| - coordenar a politica de segurancga publica do Municipio de Porto Feliz;

Il - estabelecer agdes, celebrar parcerias e convénios, nos termos do inciso VIl do
artigo 3° desta lei;

lIl - delegar competéncias, quando considerar necessario;

V - indicar o Comandante e o Subcomandante da Guarda Civil Municipal dentre os integrantes
efetivos da carreira;

VI - indicar o Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal;

VII - indicar o Coordenador Geral do Centro de Formagao e Capacitagao da Guarda Civil
Municipal.

Art. 5°. No que se refere exclusivamente a infragdes envolvendo servidores do Quadro dos
Profissionais da Guarda Civil Municipal, fica atribuida ao Secretario Municipal de Seguranca
Publica competéncia para decidir, em grau de recurso, acerca das penalidades aplicadas, salvo
no caso da penalidade de demissao e demissdo a bem do servigo publico, as quais competirdo
ao Prefeito.
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Art. 6°. A Corregedoria Geral da Guarda Civil Municipal compete:

| - apurar as infragdes disciplinares atribuidas aos servidores integrantes do Quadro dos
Profissionais da Guarda Civil Municipal;

Il - realizar visitas de inspecao e correigdes extraordinarias em qualquer unidade da Guarda
Civil Municipal;

Il - apreciar as representacdes que Ihe forem dirigidas relativamente a atuagao irregular de
servidores integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Municipal;

IV - promover investigagao sobre o comportamento ético, social e funcional dos candidatos a
cargos na Guarda Civil Municipal, bem como dos ocupantes desses cargos em estagio
probatdrio e dos indicados para o exercicio de chefias, observadas as normas legais e
regulamentares aplicaveis.

Art. 7°. Ao Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal compete, basicamente:
| - assistir o Secretario Municipal de Seguranga Urbana nos assuntos disciplinares;

Il - manifestar-se sobre assuntos de natureza disciplinar que devam ser submetidos a
apreciacdo do Comandante da Guarda Civil Municipal ou do Secretario Municipal de Seguranga
Publica, bem como indicar a composi¢gao das Comissfes Processantes;

1l - dirigir, planejar, coordenar e supervisionar as atividades, assim como distribuir os servigos
da Corregedoria Geral da Guarda;

IV - apreciar e encaminhar as representagdes que lhe forem dirigidas relativamente a atuacao
irregular de servidores integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Municipal, bem
como propor ao Comandante da Guarda Civil Municipal a instauragéo de sindicancias
administrativas e de procedimentos disciplinares, para a apuragao de infragdes administrativas
atribuidas aos referidos servidores;

V - avocar, excepcional e fundamentadamente, processos administrativos disciplinares e
sindicancias administrativas instauradas para a apuragao de infragées administrativas
atribuidas a servidores integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Municipal;

VI - responder as consultas formuladas pelos érgaos da Administragao Publica sobre assuntos
de sua competéncia;

VIl - determinar a realizacao de correi¢gdes extraordinarias nas unidades da Guarda Civil
Municipal, remetendo, sempre, relatério reservado ao Comandante da Guarda;

VIII - remeter ao Comandante da Guarda relatério circunstanciado sobre a atuagdo pessoal e
funcional dos servidores integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Municipal em
estagio probatério, propondo, se for o caso, a instauragao de procedimento especial, observada
a legislagao pertinente;

IX - submeter ao Comandante da Guarda Civil Municipal relatério circunstanciado e conclusivo
sobre a atuagio pessoal e funcional de servidor integrante do Quadro dos Profissionais da
Guarda Civil Municipal indicado para o exercicio de chefias e encarregaturas, observada a
legislagao aplicavel,

X - praticar todo e qualquer ato ou exercer quaisquer das atribuicbes e competéncias das
unidades ou dos servidores subordinados;

XI - exercer as competéncias previstas para os dirigentes, inerentes aos sistemas de

administragado, no ambito da Unidade de Despesa - Corregedoria Geral da Guarda Civil
Municipal;
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XII - proceder, pessoalmente, as correigdes nas Divisdes que lhe s&o subordinadas; XIII -
aplicar penalidades, na forma prevista em lei;

XIV - julgar os recursos de classificagao ou reclassificagdo de comportamento dos servidores
integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Municipal;

Art. 8°. A Escola de Formacéo e Capacitacao da Guarda Civil constitui-se na ampliagao do
Departamento de Ensino e Pesquisa da Guarda Civil Municipal e tem a finalidade de formar,
capacitar e promover o aprimoramento dos integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda
Civil Municipal, bem como dos servidores municipais que atuam em instituicées e programas
relacionados a segurancga publica, tendo como principio que a fungéo da Guarda Civil Municipal
é preventiva, comunitaria e de promocéao dos direitos humanos fundamentais.

Paragrafo unico. A Escola de Formacgao e Capacitagdo da Guarda Civil contara em seu quadro
diretivo com pelo menos um Inspetor da Guarda Civil Municipal, portador de diploma de nivel
superior.

Art. 9°. A Assessoria Administrativa, composta por assistentes administrativos conforme Anexo
| desta Lei Complementar, cabe assessorar o Secretario e os demais 6rgaos que compdem a
Secretaria, nos assuntos de natureza administrativa.

TiTULO Il
DAS CARREIRAS E CARGOS

Art. 10. O Quadro de Pessoal da Secretaria Municipal de Segurancga Publica sera
composto pelas carreiras, constituidas pelos respectivos cargos e fungdes constantes
do ANEXO I, integrante da presente Lei Complementar.

Paragrafo unico. As atribuicdes dos cargos efetivos, cargos em comisséo e das
fungdes de confianca pertencentes ao Quadro de Pessoal da Secretaria Municipal de
Segurnga Publica sdo as constantes do Anexo Il.

Art. 11. Os cargos das carreiras serao estruturados em forma de Provimento, Jornada
de Trabalho, Requisitos e Referencias, na forma do Anexo | desta lei complementar,
de acordo com as suas especialidades, nas diversas areas de atuacgéo.

Art. 12°. Integram o Quadro de Pessoal da Secretaria Municipal de Seguranga Publica os
cargos e fungbes de confianga designados, e os cargos em comissao, todos
destinados ao desempenho das atividades de chefia, assessoramento e diregao.

§ 1° Os cargos e fungdes de confianga previstos neste artigo serdo exercidos,
exclusivamente, por servidores ativos, ocupantes de cargo efetivo das carreiras da
Secretaria Municipal de Segurnga Publica.

TITULO Il
DOS DISPOSITIVOS COMPLEMENTARES E
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art.13. Ficam reestruturados, na forma do Anexo | desta lei complementar, os atuais

cargos efetivos, fungdes de confianga e cargos em comissao do Quadro de Pessoal da
Prefeitura do Municipio de Porto Feliz.

Art. 14. Ficam criados, no ambito do Quadro de Pessoal da Secretaria Municipal de
Seguranga Publica da Prefeitura do Municipio de Porto Feliz:

I - (01) um cargo, em comissao, de Secretario Municipal de Seguranca Publica
vinculado ao Gabinete do Prefeito;
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Il — (01) um cargo, de provimento efetivo de Assistente Administrativo junto a
Secretaria Municipal de Seguranca Publica.

Il = (01) um cargo, em Comissédo, de Coordenador de Projetos junto a Secretaria
Municipal de Seguranga Publica;

§1° Os cargos a que se refere o caput deste artigo ficam enquadrados de acordo com
o Anexo | da presente lei complementar.

Art. 15. - Ficam extintos os seguintes cargos de provimento em comissdo, no ambito
do Quadro de Pessoal da Secretaria Municipal de Seguranca Publica da Prefeitura do
Municipio de Porto Feliz:

I - (01) um cargo, em comissao, de Diretor de Operagdes Comunitarias vinculado ao
Gabinete do Prefeito;

Art. 16. O Executivo enviara, no prazo de até 180 (cento e oitenta) dias, contados da data de
publicagédo desta lei, projeto de lei para reestruturagdo da Guarda Civil Municipal prevendo o
Estatuto da Guarda Civil Municipal de Porto Feliz.

Art. 17. A Lei Complementar n® 169, de 06 de maio de 2015, passa a vigorar acrescida das
alteragdes previstas nesta Lei Complementar.

Art. 18. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigdes em
contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO FELIZ, 25 DE FEVEREIRO DE 2016

LEVI RODRIGUES VIEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PUBLICADA E REGISTRADA EM LIVRO PROPRIO DA DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO
EM 25 DE FEVEREIRO DE 2016.

RENATA PIAZZA }
DIRETOR DE ADMINISTRACAO
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