CAMARA MUNICIPAL DE UBA
ESTADO DE MINAS GERAIS
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‘ Declara de Utilidade Priblica Municipal a Associagdo
dos Servidores Pitblicos do Municipio de Uba.
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Axt, 1°, Fica declarada de Utilidade Publica Municipal a Associagio dos Servidores
Piblicos do Municipio de Ubd, inscrita no CNPJ sob o ntimero 04.508.692/0001-34, com
sede nesta cidade,

Art, 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagfio,

Plensrio “Vereador Lincoln Rodrigues Costa”, da CAmara Municipal de Ub4, aos 24
de abril de 2017.

VEREADORA ROSAN ALFENAS DE ANDRADE



CAMARA MUNICIPAL DE UBA
ESTADO DE MINAS GERAIS

JUSTIFICATIVA

A Associagfio dos Servidores Publicos do Municipio de Uba foi fundada em nossa
cidade no dia 04 de junho de 2001, conforme fazem prova os seus [istatutos, ¢copia anexa,
devidamente registraclos no Livro “A”, fls. 357/358, sob o n°® 467, junto ao Cartdrio do
Registro Civil das Pessoas Juridicas.

Encontra-s¢ devidamente inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ,
sob o nimero 04,508.692/0001-34, desde 07/06/2001.

Desde a sua fundagfo, a Associagfio dos Servidores Publicos vem funcionamento
regularmente em Ub4, alternando diretoras democraticamente elcitas, com o objeto principal
de detender os interesses dos servidores publicos municipais,

A entidade retine os requisitos estabelecidos na lei municipal n°® 957, de 11 de abril
de 1973, que dispde sobre as normas pelas quais s8o as sociedades declaradas de utilidade

pablica.

Isto exposto, subimeto o presente projeto de lei a deliberagfio plenéria, contande com
o voto de apoio dos colegas vereadores,

Plenario “Vereador Lincoln Rodrigues Costa™, da Cémara Municipal de Ub4, aos 24
de abril de 2017,

VEREADORA ROSANGE[|A MARIA ALFENAS DE ANDRADE



PREFEITURA MUNICIPAL DE UBA
ESTADO DE MINAS GERAIS

ATESTADO DE FUNCIONAMENTO

Atesto, para os fins necessérios, que a ASSOCIACAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE UBA, CNPJ 04.508.692/0001-34, se encontra em
regular funcionamento hd mais de um ano, sendo sua diretoria atual integrada pelas
seguintes pessoas, todas idoneas e ndo remuneradas pela fingdo:

Presidente: Maria José Fitmiano de Paula
Vice-Presidente: Gislaine Caetano de Jesus Silva
1° Secretaria: Rosimar Oliveira Silva

2° Secretdrio: Ervane José de Almeida

1" Tesoureira: Magda de Paiva Soares

2° Tesoureiro: Paulo Abrdo Fagundes

Ub4,MG, 18 de abril de 2017
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{gikson Teixeira Filho
Prefeito-de Uba

PRACA SAC JANUARIQ, 238 TEL (32) 3539-6101 e FAX (32) 3539-8135
CEP 36500-000 www.Uba.ma.gov.br
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. Ala de posse da Diretoria da Associaghio dos Servidores Publicos Municipais de Uba - vL
Minas Gerais. As vinte horas e cinco minutos (20i1$05min) do dia primeiro de fevereiro de
dois mil @ dezessete (01:‘02!201?), no auditorio da sede do Sindicato dos Marceneiros,
situado a Rua Major Tito César, n°® 91, centro, Uba — MG, inicigu-se a sdlenidade de posse
da Diretoria Executiva da Associac8o dos Servidores Plblicos Municipals de Ub4, O senhor
Helder José Martins Silveira, mestre de cerimfnia e servidor municipal conduziu a mesma
dando boas vindas a todos os presentes e citou ¢ poema de Bertolt Brecht "Cangéo da
galda” para aberiura desta solenidade. Logo apés foram apresentados todos os membros
da diretoria Executiva: Presidente - Maria José Firrglano de Paula, CPF n°® 033.433.996-04,
RG: MG 10.113.988; Vice- Presidente - Gislaine Caetano de Jesus Sitva, CP[—'_ n
048,053,376-80, RG: MG 11.018.464; 17 Secretéria - Rosimar Oliveira Silva, CPF n®
656.668.566-49, RG: MG 3.877.048; 2° Secretério Ervane José de Almeida, CPF 1
042.724.388-62, RG: MG 10.652.571; 1° Tesoureira - Magda de Paiva Soares, CPF n° .
331.574.566-87, RG: MG 2.801,086; 2° Tesoureiro - Paulo Abrio Fagundes, CPF '-n‘5
699.515.866-00, RG: 5.157.393, eleitos pelos associados, no dia vinte e sete de janeire de
dois mil e dezessete (27/01/2017) por meio de aleicdo direta. O mandato desta diretoria
tem Inicio em 01/02/2017 (primeiro de fevereiro de dois mil e dezesseta) e término em
31/01/2019 (trinta © um de janelo de dois mile dezenove). A palavra foi dada & Proesidents
Maria José Firmiano de Paula que cumprimentou a todos e afirmou qUe 0 trabalho da nova:
gestdo sera pautado na eficiéncia, transparéncia, oomprometlmento 2] presteza Qa0s
associados, buscando resgatar os valores dos servidores Municipais. Agradeceu o apoio
de todos associados, bem como o dos ndo associados, que de uma forma ou de outra
contribufram para que os trabalhos desta Nova Gest&o possam ser iniciados. A solenidade
de posse fol anoerrada as vmte horas @ quarenta minutos (20hs40min), Nada mals
haverdo a relatar. eu Rommar Ollve}ra Sllva 1% Secretaria, lavrei a presente Ata que sera
lida o se aprovada sefd assinada pnr mitn e demais mambros eleitos. Confere com

ongmai e RPN
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i José Firmiano de Paula
m;o o) - Presidente

Rosimar Olweira Sﬂva
) 12 Secretarja

Magda de Paiva Soares Paulo Abréo Fagundes
12 Tesouraira 2% Tesoursiro




EOLALUTY UA ASSUCIACAU DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE UBA - ASPMU
PREFEITURA MUNICIPAL DE UBA

Agsoe dos Serv Pblicos
do Municfpio de Ub4

CAPITULO | CNPJ 04,508.692/0001-34 o

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

CRIACAQ, SEDE, NATUREZA K FINALIDADES

Artigo t - Observados vs dispositives legais, fica criada a partir de 01 () de Sunho de
008 (dois mil ¢ um). a Associagdo  dos  Servidores  Phblicos do
Municipio de Ubd, Ativos ¢ Inptivos. com sede a Rea Coronel lsae Cabido, _
n" 397404 - Centro, nesta cidade, : ;

~§ Unico - lntende-se por Servidotes Publicos Municipais de Ubg, aqueles regidos pela Lk
Lei Complementar 014/92 (Estatuio dos Servidores Pablicos do Municipio de .
Uba). - e .

WArtigo 2" - A Associagdo dos Servidores Piblicos do Munici pic de Uba terd por linalidude:

a} Representar, individus) ¢ coletivanienie 08 seus associndos, peranie os 3

poderes pablicos, entidades privicdas ¢ pessoas juridicas: TR

D) Reivindicar em nome de seus associados: os seus direilos: '

¢} Defender os seus direifos ¢ interesses: St

d) Promover sua integragdo, see bem estar, atraves de alividicles de earater )i
recrealivo, esportivo, cullural, assistenciad ¢ sociul, ' '

§ Unico - Para “cumprir suas fnalidades a Associaglo poderd realizar todos os alos de
natureza civil ¢ comercial que Ihe proporcionarem os recursos linanceiros. bem f

coino criar,os Departamentos necessarios a conservaglo dessas {inalidades. 1

Artigo 3 A Associagio dos Servidores do Municipio de Ui serd designada nesle

™ ~ .
estatuto por ASPM U, ;
®
Artigo 4°- A ASPMU, serd sociedade civil, sem fins fucrativos, politicos ou religiosos,
de duragdo indeterminada ¢ com persomlidade juridica distinta de seus A
associados. : Ny




Artigo 5°- A ASPMU ndo permitirA  em  suas atividades, discriminagio  social,
religiosa, politica, filosofica, racial ou de qualquer natureza, ressalvando a

obrigagiio do associado, que for nomeado para qualquer cargo comissionado,
afastar-se do cargo administrativo que estiver ocupando na Associagio.

§ Unico - Quando o servidor for nomeado para substituic#o de um cargo comissionado, por
tempo determinado, nfio & necessério o afastamento da administragfo da ASPMU.

CAPITULO 11

DA ADMINISTRACAO E SEUS ORGAOS

Artigo 6°~ Sfo 6rgios da Administragio da ASPMU-
I- Ass;mbiéia Geral;
I- Diretoria;
M- Conselho Deliberativo (CD);
IV~ Conselho Fiscal (CF);
V- Departamentos

§ Unico- A delegagfio de poderes dos membros da administracko far-se-4 por
cleicdes previstas neste estatuto.

CAPITULO 11l

Artigo 7°- O 6érgio soberano da ASPMU é a Assembléia Geral, que serd formada
pelos associados contribuintes e fundadores no gozo de seus direitos.

I
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Artigo 8° - Compete a Assembléia Geral:

I- Determinar as diretrizes de atuagfio dos drgdos administrativos; f
i~ Delegar-lhes poderes para o exercicio de suas atividades;

Ii- Discutir ¢ votar o relatorio anual, o balango ¢ a prestagiio de contas da
Diretoria;

IV- Eleger os membros da Diretoria do Conselfio Deliberativo ¢ do Conselho
Fiscal;

V- Autorizar a alienagio dos bens moveis ¢ imdveis da sociedade e 4
aquisico de bens imoveis, apos prévio parecer do Conselho Deliberativo;

VI-  Reformular os estatutos da ASPMU, mediante proposta recebida da
Diretoria; '

VII- Julgar os recursos impetrados por sécios contra os atos da Administracfo
da ASFPMU,

-T-_-_—_u—l.\-')m—.'— = o

§ Unico- As diretrizes referidas no Ttem I deste artigo s#o dados pela aprovagio de
plano administrativo anual, proposto pelo Presidente.

quinzena do més de Fevereiro, para as finalidades dos Itens LIl e IO do
artigo anterior, ¢ de dois em dois anos na primeira quinzena do més de Junho para
fins do Item IV,

|
Artigo 9°- A Assembléia Geral reunir-se-4, ordinariamente, a cada ano, na segunda [ E
|
Artigo 10°- A iniciativa da Convocagfo de Assembléia Geral Extraordinaria é:
i- Do Presidente da ASPMU;

II- Da Diretoria da ASPMU;

HI- Do Conselho Deliberativo da ASPMU, - 5

IV- Do Conselho Fiscal; B :

V- De 20% ( vinte por cento) dos associados,

Artigo 11°- A Assombléia Geral se reunird e deliberars com a presenga minima de 50%
(cinquienta por cento) dos associados, em primeira convocaglio, em segunda
convocagiio, uma hora depois, com 30% ( trinta por cento) dos associados ¢ com
qualquer ntimero apds uma hora, em terceira convocagio. '




Artigo 12°- O Edital de convocaglio da Assembléia Geral, serd publicada no quadro de
avisos da Prefeilura Municipal de Ubé ( sede), com antecedéncia minima de 05
( cinco) dias tteis e distribuido nas diversas Secretatias da Prefeitura Municipal de
Uba,

Artigo 13% A Assembléia Geral escolhers seu Presidente e Secretorio, em cada reunifio
destinada para este fim, de dois em dois anos, sempre, através do voto secreto,
sendo o primeiro mandato de 07 (sete) meses. Ny

CAPITULO IV ¥

Artigo 14°- A Diretoria da ASPMU serd composta dos seguinies membros:

11- Vice- Presidente;
I~ Primeiro Secretério;
IV~ Segundo Secretdrio
V- Primeiro Tesoursiro;
VI-  Segundo Tesoureiro.

I- Presidente; ‘ '
i
|
l

-Artige 15°- Compete a Diretoria; _
I- Administrar a ASPMU nos termos deste Estatuto; 1
Ii- Organizar os servigos necessérios ao fancionamento da Associacio, o ' 2\#
Quadro de Pessoal, bem como, designar os responséveis pelas diversas
tarefas; _ 2
- Autorizar despesas superiores a 05 (cinco) salérios de referdneia; ,
IV~ Cumprir e fazer cumprir os Estatutos ¢ as decisdes do Conselho
Deliberativo e da Assembléia Geral: -

V- Convocar o Conselho Deliberativo (CD);
VI- Propor reforma Estatutéria 4 Assembléia Geral; ]
VII- Fixar em 1% (um por cento), “ad-referendum” do Conselho i
Deliberativo, a mensalidade do associado proporcional ao vencimento J
base mais vantagens permanentes de cada servidor, descontado na folha |
de pagamento; ’
==VII-  Apresentar, anualmente, a prestagio de contas para aprovagiio da :
Assembléia Geral, ap6s o parecer do Conselho Fiscal; :
IX~  Criar novos departamentos ¢ propor suas atribuicdes,




§ Unico- Os departamentos reger-se-do por normas internas prdpostas pela Diretoria da
ASPMU e aprovados pelo Consetho Deliberativo.

Artigo 16° Aldm de outras atribuicBes previstas neste Estatuto & de competéncia do
Presidente; \

I- Convocar e presidir as reuniges de Diretotia;

- Convocar a Assembléia Geral, Ordindria ou Extraordinéri &;

HI-  Convocar reunides do Conselho Deliberativo;

IV- Organizar, com o Primeiro Secretério, o relatdrio anual de atividades da
Associagiio;

V- Assinar, com o Primeiro Tesoureiro, os titulos de propriedade da
Associagio e outros documentos juridicos;

V1I-  Assinar com o Primeiro Tesoureiro, os titulos de créditos; as
autorizagdes de pagamento e demais documentos (ue importem em
responsabilidades financeiras da Associagfio :

VI- Representar a Associagio em jufzo, ou fora dele, podendo constituir
mandatario com poderes especiais;

VII- Cumprir e fazer cumprir as resolugdes da Diretoria ¢ do Conselho
Deliberativo;

IX-  Despachar o expediente, assinar correspondéncias, as atas e rubricar os
livros que devem revertir-se desta formalidade;

X~ Admitir, licenciar, promover, punit e demitir empregados da
Associaglio, retribuindo-lhes os vencimentos do Quadro fixado pela
Diretoria;

XI-  Resolver os casos urgentes e inadidvels, submetendo suas decisdes 4
Diretoria, na primeira reunisio;

Xll-  Autorizar despesas inferiores a 05 ( cinco) salarios de referencias;

XII- Organizar o plano de trabaliic e o Orgamento da Associagiio para o

exercicio seguinte, com o auxilio da Diretoria, e para a aprovagio da

Assembléia.
§ 1°- A admissio ea demissio a que se refere o Xtem X deste artigo, depende
da prévia aprovagio do Conselho Deliberativo.
. §2n Junto ao Presidente, ¢ de sua livre escolha, podendo ser ou nio associados,
funcionarfo um Acessor Juridico e um  Acessor de Relagdes Publicas o
Divulgagio.

Artigo 17° - O Vice- Presidente & auxiliar e substituto do Presidente, em casos de auséncia
ou impedimentos,

Artigo 18°- Compete ao Primeiro Secretario:
I- Dirigir ¢ manter atualizados os servigos de secretaria;

II- Assinar as correspondéncias, os avisos ¢ demais documentos da
Secretaria;




ViI-

VIII-

Manter sob sua guarda e responsabilidade o fichdrio e os arquivos da
Entidade, bem como, o registro e controle da vida funcional dos
empregados;

Apresentar ao Presidente o relat6rio mensal das atividades da Secretaria
Assinar com o Presidente, os titulos de propriedade da Associagio e
outros documentos juridicos;

Redigir, ler ¢ assinar as atas das reunites da Diretoria;

Organizar e ler pauta das reunides da Diretoria,

Auxiliar o Presidente na elaboragdo do relatério anual da administragiio;
Cumprir as resoluges de Diretora ¢ do Conselho Deliberativo,

Prestar aos associados as informagBes atinentes a interesses e fins
sociais,

Artigo 19°- O Segundo Secretario é o auxiliar do Primeiro Secretrio e seu substituto no
casos de auséncia e de impedimento,

Artige 20° - Compete ao Primeiro Tesoureiro;
8 :

I-
Ii-

m-

1v-

Dirigir os servigos de Tesouraria;

Arrecadar e contabilizar a receita da Associagiio, registrando-a em livros
praprios;

Pagar as despesas autorizadas, com cheque nominal, eseriturando-as em
livro préprio;

Depositar  em  estabelecimento de crédito iddneo, qualquer receita
arrecadada; .

Assinar, com o Presidente, os titulos de crédito e demais documentos

‘que importem em responsabilidade financeira da Associagio;

Manter em dia a contabilidade da Associagdo;

Apresentar ac Presidente da ASPMU o relatorio anual das atividades da
Tesouraria;

Apresentar anualmente a0 Conselho Fiscal o Balancete da receita ¢ da
despesa até o dia 15 do més subsequente;

O exercicio financeiro da ASPMU coincidir com o ano fiscal,

§ Unico- Todas as despesas da ASPMU, deverfio ser compravadas através de documento

fiscal,

Artigo 21°- O Segundo Tesoureiro é o auxiliar do Primeiro Tesoureiro e seu substiluto nos
casos de auséncia e de impedimento,




CAPITULO Y

I-

II-
It-
V.

DO CONSELHO PELIBERATIVO E DI SUA COMPETENCIA

Artigo 22" O Conselho Deliberativo, serk composto de 05 (cinco) membros efetivos e de
03 (cince) suplentes eleitos pela Assembléia Geral.

§ Unico- Na primeira reunio do Conselho Deliberativo serdo eleitos seu Presidente e
Secretério entre seus pares,

Artigo 23°- Compete ao Conselho Deliberativo:

Solicitar 4 Diretoria, 0s esclarecimentos que julgar indispensiveis ao
desempenho de suas funges:

Propor medidas que julgar necessario ao desempenho da Associagdo;
Decidir sobre admissfo ou exclusio de associado,

Aplicar as sangdes Estatutarids;

Apreciar os pedidos de reconsideragdio que se he forem encaminhados
de sanges impostas a membros do quadro oficial social ou da
Administragio;

Eleger 0s membros da adwinistragio na hipétese de vaga no curso do
mandato;

Convocar a Assembléia Geral;

Resolver os casos previstos 110s estatutos;

Aprovar normas internas de Departamento da Associaglo,

Opinar quanto as propostas da Diretoria para aquisigio e venda de bens
moveis e imdveis, para aprovagio da Assembléia Geral;

Autorizar a Diretoria a admitir ¢ demitir empregados quando necessario;
Decidir quanto ds propostas de Convénios com outras entidades;
Aprovar o plano de trabalho e 0 Orcamento anual da Associaghio, dentro
de 15 ( Quinze) dias de seu recebimento. Vencido este prazo considera-
se aprovado,

CAPITULO VI

CONSELHO FISCAL E SUA COMPETENCIA

Artigo 24°- O Conselho Fiscal ser4 composto por 03 (trés) membros efetivos e (03) trés
suplentes com a seguinte representagio:
« Unm titular e um suplente representantes da Administragio Municipal;
+ Dois titulares e dois suplentes eleitos pela Assembléia Geral.




§ Unice- Na primeira reunidio do Conselho Fiscal serfio elcitos seu Presidente ¢ Secretario
efltre seus pares.

Artigo 25°- Compete ao Conselho Fiscal:

I- Fiscalizar periodicamente o andamento das finangas da Associagio;

1T Discutit e dar parecer sobre balancetes, balangos, prestagio de contas,
demonstrag#io de lucros ¢ perdas, relatorios da Diretoria, recomendado ou
nfio sua aprovagdo & Assembléia geral.

§ Unico- Consideram-se aprovados os documentos da Diretoria, os que nfio forem

examinados e votados dentro de 15 ( quinze) dias contados do seu recebimento
pelo Conselho Fiscal, '

CAPITULO VII

DOS DEPARTAMENTOS

Artigo 26°- A fim de cumprir seus objetivos, a ASPMU poders criar tantos departamentos
de apoio, quantos forem necessérios, tais como: Departamento Social e Cultural,
Departamento Esportivo, etc., que deverfio ser dirigidos cada um por um diretor
e um vice- diretor, escolhidos liviemente pela Diretoria, dentre os assdciados.

CAPITULO VIII

DAS REUNIOES

Artigo 27°- As reunides da Diretoria serfo:

1I- Ordindrias
- Extraordinfrias

-« §1° - AsreuniGes ordindrias serfio, a principio, mensais podendo a Diretoria dispensa-
las ou aumenti-las, de acordo com as necessidades.
-§2° As reunifes extraordinérias serfio convocadas, com antecedéncia minima de 48

(quarenta ¢ oito) horas, pelo Presidente ou pela maioria simples dos membros
da Diretoria e apenas para tratar de assuntos urgentes, que nio possam aguardar
as reunides ordinarias,

= Artigo 28° A Diretoria reunir-se-a por convocagio de seu Presidente ou da metade de seus
membros , e deliberard com a presenga da maioria deles.

e SAEYIE,




Artigo 29°- As reunides do Conselho Deliberativo serdo a principio, bimestrais podendo
ser dispensadas ou aumentadas, de acordo com as necessidades, ¢ serdio
convocadas por seu Presidente, pela maioria de seus membros, pela Diretoria,
ou ainda, pelo Presidente da ASPMU ¢ deliberar4 com minimo de 03 (trés) de
seus membros.

§ Unico-  Serjo presididas pelo Presidente ou na faita deste, pelo membro mais idoso,
com lavratitra da ata,

Artigo 30°- As reunides ordindrias do Conselho Fiscal serfio convocadas por seu Presidente
g  or . P
ou pela maioria de seus membros ¢ o Consellio Fiscal defiberard com pelo
fenos 02 ( dois) de seus membros laveando-se ata dos trabalhos,

§ Unico-  As reunides serio mensais ou extraordindrias.

Artigo 31°- O presidente da ASPMU ou seuy substituto, poderd participar das reunides do
Conselho Deliberativo, mas nfo interferité nas suas deliberages,

Artigo 32°- Nos casos de empate nas votagBes, o Presidente da sessdo terd o voto de
qualidade,

CAPITULO IX

DAS CATEGORIAS DE ASSOCIADOS

Artigo 33°- Observadas as limitagdes deste Estatuto, o Quadro Social serf constituido de
ndmero ilimitado do associados nas seguintes categorias:

I- Fundador;
- Contribuinte.

§1°-  Esocio fundador o servidor da Prefeitura Municipal de Ub4 , que tenha assinado
0 termo de compromisso da filiagho € a Ata da Assembléia Geral para a
aprovagdo deste estatuto e consequentemente fundagfio da ASPMU.

§ 2°- E sécio contribuinte o servidor que assinar o termo de filiag&o 4 ASPMU apés
a aprovagio deste Estatuto.

§ 3% As categorias acima sio obrigadas a contribuir mensalmente com um patcela
fixada em 1% (um por cento) do vencimento base mais vantagens permanentes
<o servidor.




i-
I1-
11I-

V-

Artigo 34°- Somente usuftuirfio das prerrogativas estatutérias os servidores da PMU |,
ativos ou inativos, filiados 8 ASPMU, e em dia com suas contribuigdes sociais,

Artigo 35"~ Os Associados da ASPMU respondem sofiddria ¢ subsidiariamente pelas
~obrigagGes sociais da Associagfo.”

Artigo 36°- Perde-se a qualidade de Associado:

A pedido do Associado;

Pela falta de cumprimento de qualquer obrigag&o do associado,

Por fhlta grave comprovada pela Diretoria “ad-referendum” do
Conselho Deliberativo.

Por desligamento do servidor da Prefeitura Municipal de Uba .

CAPITULO X

DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Artigo 37°- Sdo direitos dos associados:

Participar das Assembléias da Associagio, votar e ser votado para os

I
cargos Administrativos;

II-  Fazer convocagio extraordindria da Assembléia Geral em conformidade
com este Estatuto, com assinatura de pelo menos 20% (vinte por cento)
dos associados quites;

III-  Requerer ao Presidente da ASPMU cumprimento de deliberagfes da
Assembléia Geral,

IV-  Requerer ac Presidente da ASPMU esclarecimentos sobre as atividades
da administragfo; '

V- Requerer a reconsideragiio de sangdes administrativas ao Conselho
Deliberativo;

VI-  Beneficiar-se das atividades da Associagio ¢ gozar de todos os
beneficios e regalias concedidas pelo Estatuto;

VII-  Propor & Diretoria medidas que visem o aperfei¢oamento ou ampliagiio
das atividades sociais ou a defesa dos interesses dos Associados.

§ 1°- Bin caso de falecimento do associado, o seu cdnjuge, nfio contraindo novo

matrimdnio, continuard com todos os direitos, desde que continue cumprindo
suas obrigagdes com a Associagho.

§ 2% O direito do Item V é do Associado punido, e se exerce dentro de 30 (trinta)
dias da data em que tomar conhecimento da sangho,




§ 3> Os Associados ¢ seus dependentes (inscritos na PMU), munidos das Carleiras
proprias, poderfic freqilentar as dependéncias da ASPMU e participar de suas atividades
sociais. |

DAS OBRIGACOES DOS ASSOCIADOS

Arligo 38°- Sdo obrigacles dos Associados:

I Comparecer & Assembléia Geral e participar da administragio da ¥
Associagdo, quando eleito ou convocado; g
I1- Cumprir  este Bstatuto e as deliberagles da Assembléia e da

Administragfo; _

III-  Acatar os atos dos membros da Aministragio, quando no exercicio de
suas fungdes estatutirias;

1V-  Participar ao Presidente da ASPMU qualquer irregularidade que possa
afetar os interesses da Associagfo, t#io logo dela tenha conhecimento,

V- Participar da vida associativa e cooperar para o integral cumprimento
dos objetivos da Associagio;

VI-  Zelar pelo pattimonio social, indenizando qualquer prejufzo material
que causar 8 Associagho, pessoalmente ou por seus dependentes;

VII-  Ser poniuwal no cumprimento de secus compromissos para com a

Associagio.
CAPITULQO XI11

DAS SANCOES §
Artigo 39°- O Associado ¢ passivel das seguintes sangGes: 'g!

I- Repreensio, _ E

II-  Suspensiio; :

OI- Exclusiio - ol
§1°- As sangBes dos Itens I e JX deste artigo  serfio aplicados de  acordo com a

gravidade da falta cometida a critério da Diretoria. A suspensio priva o
Associado de seus direitos, sem insentd-los dos prejulzos pecuniarios para com
a Associagio.

§2°- A sanglio do Item XII serd aplicada por decisfio de 2/3 (dois tergos), dos
membros do Conselho Deliberativo, por indicagio da Diretoria e sd poderd _:
ocorrer para punir falta grave, considerada assim, pelo mesmo Conselho. _ L




Artigo 40°- A critério da Diretoria, com a aprovagio do Conselho Deliberativo, poderd ser
excluida do Quadro Social o Associado contra o qual for comprovada
incontinéneia de conduta ou falta de idoneidade moral.

CAPITULO XIII

Artigo 41°- Os membros da administragio, ou qualquer de seus Orglos sHo eleitos ou
escolhidos, na forma prescrita neste Estatuto, para mandato de 02 (dois) anos,
facultando a reelei¢fio ou reconducio.

§1°  Os mandatos terminam com a posse da nova administragio mesmo para aqueles
que, por qualquer razdo, se empossem posteriormente,

§ 2~ Em caso de vacincia de substituto dos titulares da Diretoria, o Conselho
Detiberativo eleger4 o novo elemento no prazo de 10 (dez) dias.

Artigo 42°- O critério seletivo sers majoritério e o voto ser4 direto e secteto
8 Unico- Em caso de empate, haverd nova eleiglio para os cargos em que tal fato ocorrer,

Artigo 43° As chapas de candidatos serfio completas e registradas perante Comissgo
. Bscrutinadora, até 48 (quarenta e oito) horas antes do pleito, sendo permitido
somente aos Associados em gozo de direitos,

Artigo 44°- Para o Conselho Deliberativo, serfio eleitos, simultaneamente, 05 (cinco)
suplentes, mas em caso de vacincia de substituto de um membro, 0 Conselho
Deliberativo, elegera novo titular no prazo de 10 ( dez) dias. '

Artigo 45° Para o Conselho Fiscal serfio eleitos, simu itaneamente, 03 (trés) suplentes, mas
em caso de vacncia de substituto de um membro, o Conselho Deliberativo,
elegerd novo tituar no prazo de 10 (Dez) dias.

~ Artigo 46 Os direitos de votar e ser votado s exclusivos dos Associados contribuintes e
dos Associados fundadores, desde que estejam quites com suas as obrigagdes
junto 3 ASPMU.

Artigo 47°- As eleigBes serfio reatizadas nas dependéncias da ASPMU a cada dois anos, na
primeira quinzena do més de Janeiro, mediante convocagiio do Presidente da
ASPMU, divulgadas por Edital distribuidas a todas as Secretarias da PMU.
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Artigo 48°- Os trabalhos eleitorais serfo executados por Comissdes Escrutinadoras, de 03
(trés) membros da Associaglio, designados pelo Presidente da ASPM e serfio
realizadas o horrio de 08 00 h, s 17:00 h, em dia de expediente normal da
PMU.

§ Unico- Nio poderdo fazer parte da Comissio Escrutinadora:
I- Os membros da Diretoria;
11~ Os candidatos a qualquer cargo;
IM-  Os parentes de candidatos, ainda que por afinidades de até 2° (segundo)
Grau, inclusive,

Artigo 49°- As cédulas serfio impressas, mimiografadas ou datilografadas.

Artigo 50°~ O eleitor, antes de depositar o voto na urna, assinard o livro de presenga

perante a Comissiio Escrutinadora e receberd as cédulas rubricadas pela

Comissio,

Artigo 51°- Os trabalhos de apuragfio serio publicos e realizados imediatamente apés o
pleito, pela Comissio Escrutinadora com a presenga de ne minimo de 03 (trés)
fiscais, associados a ASPMU.

Artigo 52°- Proclamados os resultados da eleigfio, lavrar-se-a Ata dos trabalhos ¢leitorais,
nela registrando os recursos impetrados, ou quaisquer ouiras ocorréncias que
porventura tenham havido.

Artigo 53°- A Comissio Escrutinadora tem poderes para impugnar o voto que apresentar
rasura ou qualquer outra irregularidade.

Artigo 54°- Os recursos interpostos dos trabalhos eleitorais serfio decididos pelo Conselho
Deliberativo. '

Artigo 55°- Nfio serk permitido o voto por procuragic ou qualquer cutro meio de
representagio ou fora do local de votagho.

Artigo 56°- A posse da administragdo serd 03 (1rés) dias apoés a divuigaghio do resultado da
eleigfo.

CAPITULO X1V

DO PATRIMONIO

Artigo 57°- O Patrimdnio da ASPMU ser4 constituido:

I- Pelas contribuigdes mensais dos associados;




IT- Pelos bens que possuir ou vier a possuir;

III-  Pelos juros ¢ rendimentos de seus bens;

IV-  Por subvengSes e contribuigdes outras que lhe sejam destinadas por
oualquer fonie;

V- Pelos rendimentos dos atos de natureza civil ou comercial que realizar,

§ Unico - O exercicio financeiro da ASPMU coincidira com o ano civil, mas serd realizado
um Balango Geral, quando da passagem de uma administragdo para outra.

CAPITULO XV

Artigo 58% O Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal elaborarfio e aprovarfio seus
regimentos internos.

Artigo 59°- O exercicio das fungBes adminisirativas é gratuito, vedado a acumulagiio de
cargos entre 6rglos competentes da ASPMU.

Artigo 60°- Ficam aprovados os atos administrativos efetuados até a data de aprovagiio
deste Estatuto.

Artigo 61°- A ASPMU s6 podera ser dissolvida em Assembléia Geral Extraordinéria, por
resolugfio de 2/3 ( dois tergos) de seus associados.

§1° - Em caso de dissolugdo, o patrimdnio da ASPMU seré destinado ao patriménio da
PMU .

§2"- A proposigio da reforma estatutaria sera publicada juntamente con%l o Edital de
convocaglo da Assembidia Geral em que deve ser apreciada, e, s6 poderé ser
aprovada por um tergo {1/3) pelo menos, dos associados fundadores ¢
contribuintes,

Artigo 62°- Ignorar os dispositivos deste Estatuio, nio redime e nem atenua, para qualquer
efeito, as faltas do Associado pela sua inobserviincia,

Axtigo 63°- Este Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovagiio, em Assembiéia Geral,
especialmente convocada para este fim, devendo ser o mesmo transcrito e
registrado em Cartbrio para os efeitos juridicos pertinentes.

§ Unico- Na Assembléia Geral a que se refere este artigo terfio direito a voto todos os
associados fundadores ¢ contribuintes que assinarem o livro de presenga.

UbA (MG), 01 de Junho de 2001,

Cf'/ ¥ mmoqa

Mearfe José do Nascimente
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RES DO LSTATUTO DA ASSOCIACAQ DOS SERVIDORES
_____ LICOS DO CIPIO DE UBA- ASPMU

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBA

RUA ISAC CABIDO- N’ 39 /404 CENTRO  CEP-36500-000- UBA (MG)

A ASPMU é uma sociedade civil, sem fing lucrativos, com sede em

Ubd- MG, tem por finalidade representar, reivindicar, defender, individual ou
> coletivamente scus Associados, sun reccita & através da contribuigiio de 1% do

vencimento base mais vantagens permanento de cada servidor descontado na folha
de pagamento, Nenhum membro da diretoria poderd ser remunerade ou for
compensagiio financeira, A associagfio serd administrada pelos  seguinics
brgios DIRETORIA: composta de presidente, vice- presidente, primeiro
G secretrio  segundo  secretdrio, primeire tesoureiro, segundo  tesourcirp;
: CONSELHO FISCAL: composto de 03 (tres) membros cfetivos e 03 ( fres)
suplentes; CONSELHO DELIBERATIVO: composto de 05 ( cinco) membros efetivos
¢ 03 ( cinco) suplentes, que terdo um mandato de dois anos. Em caso de dissolugio
seus bens seriio doados a0 patrimonio publice municipal,

Ubf (MG), 04 de Junho de 2001,

\MARCA DE UBA - MG
29 YABELIGRATO
louh Soanes, 1 - 3531-5608 . M
. At dos Seates Ribolro Maria José do Nascimento
FiLing Presidente ASPMU
CPT- 332.999.866/00

FoORW I RTES
Sredivone ooy Forelia
<), Eaacto Gopisa Bibelro

[, esinyd Semas Ribelro

FUXILIARES : S

o
£,
i %
Quilhesmia Gomes Ribeiro (&% %q},
Juliana Gomes Ribsire A
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