PODER EXECUTIVO

LEI MUNICIPAL N° 494
De, 04 de Novembro de 1.999

“ Dispde sobre a L.D.O - Lei de Diretrizes Or¢amentdrias para o Exercicio de 2.000, e

d4 outras providéncias.”

LUIZ ELIAS ABDALLA, Prefeito do Municipio de Agua Boa;

Fago saber que a Camara Municipal, pelos seus representantes, aprovou, e eu, em nome do povo, sanciono

a seguinte Lei:

Art. 1° - Sdo Diretrizes Orcamentdrias Gerais as instrugSes que norteiam a elaboragio do Or¢amento do

Municipio de Agua Boa para o exercicio financeiro de 2.000, nos termos da presente Lei:
Art. 2° - O montante das despesas ndo podera ser superior a receita.

Art. 3° - As receitas e despesas serdo estimadas segundo os pregos vigentes em julho/99, considerando-se as

alteragées na Receita Tributdria, a expansdo ou diminuigéo dos servigos pl’lblicos.

Art. 4° - Os projetos em fase de execugdo terdo prioridades sobre os novos projetos, nao podendo ser

paralisados sem autorizagdo legislativa.
Art. 5° - A manutencdo das atividades terd prioridade sobre as a¢des de expansdo.
Art. 6° - Nao Poderio ser fixados novos projetos sem que sejam definidas as fontes de recursos.

Pa.ré.grafo Unico - Poderio ser incluidos Programas nio relacionados, desde que financiados por recursos de

outras fontes e de outras esferas de Governo.

Art. 7° - As despesas com Pessoal niao poderéo exceder a 60% (sessenta por cento) da receita corrente, de

acordo com o disposto na Lei Complementar n® 082/95, Emenda Constitucional n°® 19/98.

Art. 8° - O pagamento do servico da divida com pessoal e encargos terd prioridade sobre as agdes de

expansao.

Art. 9° - O Poder Executivo, tendo em vista a capacidade financeira do Municipio, poderd fazer a selecio de

Prioridades dentre as relacionadas no Anexo I, integrante desta Lei.

Art. 10 - O Poder Executivo Poderé firmar convénios, contratos e ajustes para o desenvolvimento de

programas nas 4reas de Educagdo e Cultura, Satde, Assisténcia Social, Saneamento e outros Projetos considerados de utilidade publica.

Art. 11 - Os recursos ordinarios do Tesouro Municipal somente Poderio ser programados para atender

despesas de capital, apés atendidas as despesas com pessoal, encargos sociais e servigos da divida e/ou amortizagdo de operagio de crédito.

Art. 12 - O Orgamento Municipal compreenderé as Receitas e Despesas da Administracdo Direta e de

Autarquia.



§ 1° - O Orcamento da Autarquia serd aprovado por Decreto do Poder Executivo.
§ 2° - A Lei Orcamentéria compreendera:

I - Orgamento Fiscal;
II - Orgamento de Investimento das Empresas;

IIT - Orcamento da Seguridade Social.

§ 3° - Constardo da Proposta Orcamentdria o Demonstrativo das Receitas e Despesas da Autarquia, na

forma dos anexos II - da Receita e da Despesa, érgaos do Governo.
Art. 13 - Constituem as receitas do Municipio aquelas provenientes:

1 - Dos tributos de sua competéncia;

II - De atividades econémicas, que por sua conveniéncia possam ser executadas;

III - De transferéncia por for¢a de mandamento constitucional, ou com convénios firmados com Entidades Privadas e Governamentais em
tOdaS as esferas de GOVernO;

IV - De empréstimos tomados por antecipagio da receita em alguns servicos mantidos pela Administragdo Municipal.

Art. 14 - O Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal até 45(quarenta cinco) dias antes do
encerramento do exercicio, Projeto de Lei relativo s modificagdes na Legislagdo Tributaria pertinente a revisdo da planta genérica de valores,
de forma a atualizar o valor venal dos iméveis, para a cobranga do IPTU, nos termos do Art. 7°, da Lei Complementar n° 07, de 27 de

dezembro de 1998.

Parégrafo Unico - A atualizagio de que trata o presente artigo compreendera também a modernizagéo da

méquina fazendaria no sentido de aumentar a Produtividade.

Art. 15 - Constituem-se gastos municipais aqueles destinados a aquisicio de bens e servicos para o

cumprimento dos objetivos do Municipio, bem como os compromissos de natureza social e financeira.

Art. 16 - O Municipio executard as prioridades estabelecidas no Anexo I, e, de acordo com o Artigo 9° da

presente Lei.

Art.17-0O Projeto Orgamentdrio relativo ao exercicio de 2.000 serd elaborado de acordo com artigo 165 da

Constituigdo Federal.

Art. 18 - Na Lei Orcamentdria para o exercicio de 2.000, a discriminagdo das despesas far-se-d4 de

conformidade 4 Lei n® 4.320/64.
Art. 19 - No Orgamento do exercicio de 2.000 constardo obrigatoriamente:

I - Recursos destinados 4 manutengdo do Poder Legislativo;
1I - Recursos destinados ao pagamento da Divida Municipal e seus servigos;
IIT - Recursos destinados & cobertura de Precatérios do Poder Judicidrio, conforme dispse o Artigo 100 da Constitui¢do Federal;

IV - RECUI'SOS Para Pagamento de PESSOHI € seus encargos.

Art. 20 - O Poder Executivo poderé realizar servigos pl’lblicos municipais remunerados, inclusive as
atividades de execugao de obras PL’lincas, das quais possam beneficiar iméveis, cujos custos serdo cobertos pela contribuigéo de melhoria,

buscando o equilibrio na gestdo financeira, através da utilizagdo de recursos que lhe for considerado.



Art. 21 - O Prefeito enviara até o dia 30/08/99 o Projeto de Lei do orgamento Anual & Camara Municipal,

que o apreciard até o final da Sessdo Legislativa, devolvendo-o a seguir para a sangdo.
Art. 22 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua Publicagéo, revogadas as disposigées em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Agua Boa, a 04 de Novembro de 1.999.

LUIZ ELIAS ABDALLA

Prefeito



ANEXO DA LEI MUNICIPAL N° 494
De, 04 novembro de 1.999

PROGRAMA

OBJETIVO

ORGAQO EXECUTOR

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

1.8

1.9

CAMARA MUNICIPAL

Expansdo da capacidade de Processamentos e

Implantagdo de Bancos de Dados.

Ampliagcao e/ou reforma da sede do Poder Legislativo.

Aquisicao de Veiculo.

Reequipar e aparelhar o Legislativo com equipamentos e
instalag6es adequadas, méveis, reprografia, maquinas de
escrever e calcular, filmadora, cdamera fotogrdfica,
aparelhos de som e gravagao.

Aquisicdo de aparelhos de TV e Video.

Aquisicdo e manutencéo de equipamentos (Hardwrijfdenatica, periféricos
programas utilitarios(software) manutencéo de miateinformatizados.

Substituicdo de esquadrias e portas de salas da Camara
Municipal.

Colocacgdo de grades de ferro nas esquadrias do prédio da
Camara Municipal.

Aquisicdo de equipamentos e material permanente e
encargos c/as atividades legislativas principalmente:
- aparelhos de ar condicionado, méveis e maquinas de

Modernizacao dos Sistemas de Processos, agilizzdo
informacdes legislativas, através da informatizap&omitindo
consultas do plenario as legislagdes pertinentes.

Melhoria das condigoes de espago fisico do
Legislativo, criando espagos em dimensoes
administrativas parlamentares e de atendimento
ao publico.
Melhorar o frabalhos
legislativos.

desempenho  nos

Dotar a Camara Municipal de equipamentos
necessdrios ao seu funcionamento, equipando as
novas instalagoes.

Assistir programas informativos que possibilitem o
melhor entendimento legislativo.

Modernizar e agilizar os servigos de informdtica,
para melhoria dos trabalhos legislativos.

Trocar as esquadrias e portas antigas por outras
mais modernas e com melhor ventilagao e
seguranc¢a de salas da Camara Municipal.

Instalar grades de ferro em todas as esquadrias
da Camara, para oferecer maior seguranga.

Melhorar o atendimento dos servicos de
assessoramento da Camara Municipal.

CAMARA MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL




escrever.

1.12

1.13

1.14

Realizagdo de Concurso PUblico para vagas na Camara
Municipal.

Contratagdo de prestacdo de servicos p/publicagcoes de
atos oficiais de interesse do Legislativo Municipal.

Aquisicao de 03 linhas telefénicas.

Aquisicao de livros para o acervo legislativo.

Assinatura de revistas e jornais e correlatos.

Revisdo da estrutura administrativa com aumentos salariais
periédicos, cumprindo a Emenda Constitucional n° 19.

Em atendimento a Legislagao vigente.
Publicagcdo de atos oficiais de competéncia do
Poder Legislativo.

Melhorar o atendimento e estruturar os servigos
parlamentares.

Atualizar a coletdnea de Leis da Camara
Municipal.

Para possibilitar consultas de dados oficiais para o
desenvolvimento do servigo.

Adequacao da atual Lei a nova realidade.

CAMARA MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL




2.0

2.1

2.2

23

3.0

3.1

4.0

4.1

4.2

5.0

5.1

6.0

6.1

PROGRAMA

GABINETE DO PREFEITO

Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes, e
encargos das atividades do Gabinete.

Aquisicdo de veiculo.

Reforma Administrativa, com aumentos salariais periodicos,
cumprindo as determinagoes da Emenda Constitucional n°®
19.

ASSESSORIA ESPECIAL DO PREFEITO

Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes e
encargos das atividades da Assessoria Especial.

ASSESSORIA JURIDICA

Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes e
encargos das atividades do érgao.

Aquisicao de livros, software e hardware.

JUNTA DO SERVICO MILITAR - JSM

Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes e
encargos das atividades da JSM.

UNIDADE MUN. DE CADASTRO INCRA - UMCI

OBJETIVO

ORGAO EXECUTOR

Equipar o Gabinete do Prefeito

equipamentos de informdtica.

com

Dotar o Gabinete de melhores condigoes de
transporte.

Adequar as novas normas emanadas da Reforma
Administrativa.

Equipar a Assessoria com equipamentos de
informdtica e outros moveis para melhor
desempenho de suas fungoes.

Dotar a Assessoria Juridica de equipamentos de
informdtica e demais moéveis para melhor
desempenho do 6rgdo.

Modernizar a Assessoria de melhores condigoes
de trabalho.

Equipar a JSM com moéveis e equipamentos
novos, e custeio de outras despesas.

Equipar a UMCI com modveis e equipamentos

GP

GP

GP

Asses. Especial

Asses. Juridica

Asses. Juridica

JSM

UMCI




Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes e
encargos das atividades da UMCI.

para melhor desempenho de suas fungoes.

6.2 Melhorar a Receita do ITR. UMCI
Recadastramento de Contribuintes do ITR.
PROGRAMA OBJETIVO ORGAOQO EXECUTOR

7.0 ASSESSORIA DE COMUNICACAO E IMPRENSA

7.1 Aquisicdo de equipamento e materiais permanentes e | Oferecer melhores condigoes de trabalho para o | ACI

encargos das atividades da Assessoria. Setor.

7.2 Assinatura de jornais e revistas. Manter atudlizado acervo de jornais e revistas | ACI
com matérias de interesse da administragcao e da
coletividade.

7.3 Aquisicao de equipamentos de filmagens, fotografias e som. |Dotar a  Assessoria  com  equipamentos | ACI
necessdrios ao bom funcionamento do érgdo.

7.4 Manvutencdo de Contratos de Servicos de publicidade de | Dar maior publicidade nos atos e de matérias de | ACI

interesse do Municipio em Televisdo, Radio e Jornal. interesse da coletividade e da administragao.

7.5 Manutengao das edicoes mensais do Informativo Municipal. | Melhorar o Sistema de Informagao a coletividade | ACI

de matérias de interesse geral.




PROGRAMA

OBJETIVO

ORGAO EXECUTOR

8.0

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO GERAL

Reforma Administrativa/ Emendas Constitucionais n° 19 e 20.

Realizagdo de Concurso Publico.

Aumento real dos saldrios dos Servidores dentro dos limites legais,
obedecidas as disponibilidades financeiras do Tesouro Municipal.

Contratagdo de empresas de publicidade para edicdo de atos
oficiais em jornais, revistas e Didrios Oficiais da Unido e do Estado.

Manuteng¢ao de Contratos de prestagcdo de servigos de:

1- Central telefonica -PABX

2- Fotocopiadoras

3- Mdquinas de Escrever e de Calcular

4 - Equipamentos de Informatica (computadores e periféricos)

5- Sistemas de retransmissdo de TV

é- Assessorias Técnicas, consultoria orgamentdria, juridica e outros

Aquisicdo e manutengdo de equipamentos (hardware) de
informdtica, periféricos, programas utilitdrios (software) e
assisténcia técnica nos sistemas, contdbil, orcamentdrio,
tributagdo, patrimonial e outros em operagado.

Aquisicdo de um veiculo e uma moto.

Adequacdo das Leis de criagdo de Cargos e Saldrios
bem como o Estatuto dos Servidores PUblicos
Municipais as novas normas emanadas da reforma
constitucional.

Cumprimento do Art. 37, ll, da Constituigdo Federal.

Adequar os vencimentos dos Servidores PuUblicos
Municipais & realidade de mercado.

Publicagcdo de atos oficiais em observancia a
legislagdo pertinente.

Possibilitar perfeitas condicoes de uso dos servigos
publicos com manutengdes periddicas e preventivas
ou corretivas dos sistemas administrativos.

Modernizar e agilizar os servicos de informagoes
executadas pela municipalidade, e adequar os
programas existentes & legislagdo vigente.

Melhorar e ampliar os servicos de Tributagdo, o
Sistema Fiscal e de prestagdo dos servigos publicos.

SMAG

SMAG

SMAG

SMAG

SMAG

SMAG

SMAG




PROGRAMA

OBJETIVO

ORGAO EXECUTOR

8.8

8.9

8.10

8.11

8.12

9.0

2.1

9.2

9.3

9.4

Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes e
encargos das atividades da Secretaria.

Aquisicdo de Linhas Telefénicas.

Construgcdo do Centro Administrativo.

Implantagdo de Sistema de Informdtica em rede nos

orgdos.

Ampliagdo, recuperagdo dos servigos de adgua - DEMAE.
SETOR DE RECURSOS HUMANOS

Realizagdo de cursos, semindrios e outros.

Implantagdo de sistema de controle de pessoal e de
freqiéncia, composto de relégio de ponto e/ou cartdo
magnético.

Manutengdo de sistema de processamento de dados
p/emissdo de folha de pagamento.

Contribuicdo para formagado do Servidor PUblico - PASEP.

Equipar as Unidades Administrativas com moéveis
e equipamentos de trabalho, promovendo
melhores condi¢coes de trabalho, especialmente
com computadores.

Atender as unidades administrativas com meios

de comunicagao.

Dotar a Administragao Municipal de melhores
condi¢coes de trabalho, ampliando as atividades
funcionais.

Melhorar o Servigo Publico.

Dotar o DEMAE de equipamentos e de redes de
distribuicdo de agua.

Atudlizacao e aperfeicoamento profissional dos

servidores.

Modernizar o sistema de controle de pessoal com
consequente redugdo de custos.

Dar continuvidade em sistema existente, bem
como modernizar e adaptar o ja existente.

Em atendimento a legislagao vigente.

SMAG

SMAG

SMAG

SMAG

SMAG

SRH

SRH

SHR

SHR




PROGRAMA

OBJETIVO

ORGAO EXECUTOR

10.0

10.1

10.2

10.3

10.4

11.2

11.3

11.4

SETOR DE PLANEJAMENTO E RECEITA TRIBUTARIA - SPRT E
DIVISAO DA RECEITA TRIBUTARIA — DRT

Reforma fiscal e tributdria.

Aquisicdo de madquinas e equipamentos permanentes e
encargos com as atividades do Setor e da Divisao.
Elaboragcdo de campanhas de concientizagdo tributaria,
fiscal e programa de incentivo de incremento de receitas.
Ajuizamento de agoes de créditos fiscais e tributdrios.

SETOR DE VIACAO - SV E DIV. DE OFICINA E MANUTENCAO -
DOM

Construgcdo da sede administrativa e de manutengdo e/ou
compra de imoével.

Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes e
encargos com as atividades do Setor e Divisao.

Promover licitagdo puUblica para concessdo de linhas de
transporte coletivo urbano e municipal.

Ampliagao do Aeroporto Municipal.

Adequar o sistema de arrecadagcdo as novas
regras constitucionais.

Melhorar o servigo puUblico especifico.
Promover meios de informag¢ao ao contribuinte
das normas e leis fiscais e tributdrias de interesse

local.

Impreender esfor¢cos no sentido de melhorar a
arrecadagado.

Melhorar as condicoes de trabalho, e do
atendimento ao publico.

Equipar as unidades do Setor tornando-as mais
eficientes.

Melhorar o atendimento a comunidade,
oferecendo melhores meios de locomocgao.

SPRT

SPRT/DRT

SPRT/DRT

SPRT/DRT

SV

SV/DOM

SV

SV




Melhorar o sistema de transporte de passageiros

em linhas dreas civil e comercial. DOM
11.5 Aquisicdo de equipamentos p/oficina mecanicaq,
especialmente de: Dotar a Divisao de Oficina e Manutengcdo de
equipamentos necessdrios a execugdo de seus
- chaves mecanicas servigos.
- tornos
- solda
- seguranga
- e outros
11.6 Manutengao dos servigos da Usina de Asfalto. Atendimento as despesas de pavimentagdo por|SV
administragcao direta e recuperagcdao da malha
asfaltica.
11.7 Reforma e Manutengdo de mdaquinas, implementos, veiculos DOMT
e caminhoes. Manter a frota municipal em condigoes de
trabalho.
11.8 Implantagao, recuperagcao e reforma de rodovias sV
municipais.
11.9 Melhorar as condigoes de trafego de veiculos sV
Recuperacao de rodovias estadual e federal, mediante
convénio e/ou com recursos proprios. Promover gestoes junto aos orgdos estaduais e
federais responsdveis pelo transporte p/melhoria
11.10 da malha rodovidria localizadas no Municipio. sV
Construgcao e reforma de pontes e bueiros nas rodovias do
plano municipal e vicinais. Melhorar as condicoes de trafego em rodovias
11.11 vicinais. SV/DOM
Aquisicdo de mdaquinas, veiculos e equipamentos.
11.12 Estruturar o parque de maquinas p/melhor|SV
Continuvidade do Projeto Pro-Saneamento. prestacao de seus servigos.
11.13 Complementar a 2° Etapa do Canal da Av.|SV
Obras de infra-estrutura na BR-158 - Trevo do Terminal de |Planalto e em outras logradouros.
Passageiros, entrada do CTG, Jockey Club, Distrito Industrial
e Trevo da MT 240. Melhorar o acesso ao novo Terminal de
11.14 Passageiros com a implantagdo de um viaduto | SV




Implantagdo de Servicos de

veiculos/comboio do Setor.

Comunicagdo em

ou trevo, e melhorar outras vias de acesso.

11.15 Melhorar os servicos do Setor, especialmente|SV

Organizag¢ao de patrulhas mecanizadas. quando em trabalho no interior do Municipio.
Estrutura e implementar os servigos do Setor.
PROGRAMA OBJETIVO ORGAQO EXECUTOR

13.0 SETOR DE OBRAS

13.1 Aquisicdo de maquinas, equipamentos permanentes e |Dotar o Setor com equipamentos e méveis para|SO
encargos com as atividades do Setor. melhorar os servicos do mesmo.

13.2 Atualizagdo do Codigo de Obras. Adequar a Legislagdo a nova realidade. SO

13.3 Construgcdo de Calcadas e muros nos prédios publicos|Melhorar o aspecto fisico dos imoveis e prédios|SO
municipais. puUblicos.

13.4 Objetivar a constru¢gao de obras com menor|SO
Implementar a fabricagao de artefatos de cimentos. custo, especialmente p/bueiros e estradas.

13.5 Melhorar o acesso e oferecer melhores condigoes | SO
Pavimentagdo e implantagdo de obras complementares no | de uso do espaco fisico ao Parque.
Parque de Exposi¢oes Antonio Tura.

13.6 Construcdo o Sistema de Abastecimento d’agua. |SO

Construgcdo de Pocgos Artesianos na sede do Municipio,
Distritos, areas de assentamento e implantacdo de caixas




d’agua.

13.7 Atender toda a comunidade com fornecimento|SO
de 4agua tratada.

Implantagdo, reformas e melhorias da rede de dgua

13.8 tratada. Suprimir a demanda habitacional e melhorar a|SO

expansdo da urbana da sede e distritos.

13.9 Promover a implantagao de loteamentos na sede municipal | Oferecer melhores condicoes de lazer a|SO
e interior. comunidade.
Construgdo do Parque aquatico e do Clube do Povo.

PROGRAMA OBJETIVO ORGAQ EXECUTOR

14.0 SETOR DE DESENVOLVIMENTO URBANO

14.1 Pavimentagdo de ruas e avenidas da sede municipal e|Melhoria do sistema vidrio da cidade, oferecendo | SDU
execuc¢ao de obras de infra-estrutura urbana. melhores condigoes de trafego.

14.2 Implantagdo de redes de distribuicdo de energia elétrica, e | Melhorar o sistema de fornecimento de energia|SDU
manvuteng¢ao da rede atual. elétrica.

14.3 Construgcao de pracas e jardins e reforma nos existentes. Melhorar o aspecto fisico dos logradouros. SDU

14.4 Regularizagdo de loteamentos especialmente do Setor de | Oferecer aquelas comunidades a titulo definitivas | SDU
Motores, Vila Nova e outros. dos iméveis.

14.5 Construcdo do matadouro municipal ou concessdo para|Melhorar as condigoes de higiene sanitaria e de |SDU
exploragdo do mesmo. saude da populagdo.

14.6 Implantagcdo do plano de orientagcGo e sinalizagcdo de|Modernizar o sistema de sinalizagcdo de transito|SDU




transito na sede e interior.

urbano e de estradas municipais.

14.7 Implantagdo de usina de reciclagem e compostagem de | Melhorar os servigos publicos de uso comum e as |SDU
lixo domiciliar, hospitalar e industrial e respectivo aterro|condigoes de higiene e saude.
sanitdrio.

14.8 Propiciar melhorias no perimetro urbano, na|SDU
Coleta de lixo domiciliar, limpeza de logradouros e lotes | qualidade devida da populagdo e do aspecto
urbanos, na sede e interior. fisico da cidade e distritos.

14.9 Melhorar o aspecto urbano, com plantio e|SDU
Implantagdo de arborizagdo e paisagismo nos logradouros | conservagao regular de flores, gramas e outros
publicos. nos canteiros, pragas e jardins.

14.10 Melhorar as condigoes de trafego no Distrito |SDU
Conclusao da 2° Etapa do Asfalto no Distrito Industrial e | Industrial.

Obras de Infra-estrutura no mesmo.

14.11 Aquisicao de: Objetivar e modernizar o parque de mdaquinas. SDU
- veiculo
- caminhoes de coleta de lixo domiciliar
- fratores

14.12 |Abertura e implantagdo de novas vias de acesso na sede | Melhoria do Sistema vidrio objetivando aumento | SDU
do Municipio e Distritos. de vias de acesso de veiculos.

14.13 | Aquisicao de equipamentos, materiais permanentes e outros | Equipar o Setor com melhores equipamentos. SDU
de uso constante e encargos com as atividades do Setor.

14.14 |Dotar as ruas e avenidas com placas informativas com | Oferecer melhores condicoes de uso dos|SDU

nomes das mesmas e numeragado das residéncias.

logradouros, especialmente os servigos postais.




14.15 | Construgdo de sanitdrio publico. Oferecer a comunidade um espac¢o no centro da|SDU
cidade para uso comum.
1416 |Reforma e ampliagdo do cemitério local. Melhorar o espaco fisico do cemitério. SDU
14.17 |Implementagdo das novas regras do Novo Codigo Nacional | Em atendimento a Legislagdo Federal. sSDU
de Transito.
14.18 | Atuadlizagdo das Leis Urbanitdrias. Melhorar o sistema urbano da cidade. SDU
14.19 | Reformulagdo do Codigo de Posturas. Adequar a Lei anterior a nova Legislagdo. SDU
PROGRAMA | OBJETIVO | ORGAO EXECUTOR
15.0 SETOR DE ASSISTENCIA E BEM ESTAR SOCIAL - DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL AO MENOR
- DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL AO IDOSO
15.1 Criagcdo de Programa de cestas bdsicas de materiais de|Assistir a populagdo carente com materiais de | SABES
construgdo a pessoas carentes. constru¢gdo com o objetivo de construir sua
propria moradia.
15.2 Continvidade do Programa de Distribvicdo de cestas SABES
alimentares bdsicas a comunidade carente, especialmente | Melhor as condigoes de vida da populagdo
ao Grupo 3° Idade, nos termos de Convénio SAS. carente, com alvo também aos idosos.
15.3 Continvidade do Projeto PACA - Programa de Atendimento SABES/DASI
a Crianca e ao Adolescente, nos termos do Convénio|Oferecer as criangas e aos adolescentes




SAS/PROSOL, c/construcado de quadra de esportes e de
areas de lazer.

melhores condicoes de vida, educagdo e
aprendizagem em, regime semi-integral.

15.4 SABES/DASM
Distribuicdo de aparelhos corretivos a pessoas carentes, | Propiciar melhores condigoes de vida aos menos
bem como medicamentos necessdrios ao tratamento de |assistidos.
15.5 saude. SABES
Fornecimento de passes e passagens a pessoas carentes, | Melhorar as condigoes de tratamento médico da
15.6 bem como servigos de transporte em ambulancias. comunidade. SABES
Assisténcia médica-odontolégica em programas especiais. |Promover em conjunto c/o Setor de Saldde a
assisténcia médica-odontolégica em programas
15.7 especiais através do SUS e outros. SABES
Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes e|Dotar as unidades do Setor com melhores
encargos com as atividades do Setor e Divisoes. equipamentos para maior atendimento as
15.8 finalidades e objetivos do Setor. SABES
Implantagdo do Programa Comunidade Soliddaria em
15.9 Convénio com o Estado e a Unido. Oferecer melhores condigoes de atendimento|SABES
aos carentes em programas especiais.
Aquisicao de 01 linha telefonica para o Setor.
15.10 Dotar o Conselho Tutelar de melhores condi¢goes | SABES
de trabalho e atendimento as suas finalidades.
Implementacdo do Programa Pré-Habite - Lei 450/98,
através do Pro-Moradia ou Habitar Brasil. Desenvolvimento de agoes de politicas setoriais
de habitacdo a familias de baixa renda, com
financiamento pela CEF e Municipio.
15.11 Construgcao, ampliagao e/ou reforma de creches. Melhorar a qualidade dos servicos e suprimir a|SABES/DASM
demanda, oferecendo as criangas através do
ensino e assisténcia, oportunizando o trabalho
das Maes.
15.12 | Ministragdo de Palestras e cursos para pais. SABES/DASM
Propiciar a integracdo de pais e filhos a
sociedade.
15.13 |Ampliagcao da Casa do Idoso e/ou reforma e implantagcdao SABES




de dareas de lazer.

Estender a datividade aos Idosos na sede no
interior, bem como melhorar o atendimento da

15.14 |Manutencdo de servicos de atendimento aos idosos, com | atual, proporcionando um atendimento maior aos | SABES/DASM
assisténcia médica-odontolégica. usudrios.

Melhorar a assisténcia social do Idoso, com

15.15 |Construgcdo de creches em Bairros e Vilas, especialmente na |fornecimento de medicamentos, assisténcia|SABES/DASI
Vila Operdria, Bairro Nova Era, Tropical, Conquista e Cidade | médico-odontolégica.

Alta).

15.16 Aumentar o n° de vagas oferecidas|SABES
Implementagdo do Centro de Reabilitagdo para criangas e | p/atendimento de criangas na faixa etdria de 6
adolescentes em Convénio com o Estado e/ou Unido. meses a 06 anos.

15.17 SABES
Implantagao e Criagdo do Conselho Municipal de Defesa|Oferecer infra estrutura para menores infratores e
dos Direitos da Mulher. abandonados.

Oferecer o exercicio da cidadania colaborando
com o bem-estar social da mulher.
PROGRAMA OBJETIVO \ ORGAO EXECUTOR

16.0 SETOR DE EDUCACAQ, CULTURA, DESPORTO E LAZER - SECDL - DIVISAO DE ESPORTE E LAZER — DEL-CME




16.1

16.2

16.3

16.4

16.5

16.6

16.7

16.8

16.9

16.10

16.11

Constru¢ao de Unidades Escolares Plano Municipal nas
localidades do Interior do Municipio.

Ampliagcao e/ou reforma de unidades escolares nas
localidades do Interior do Municipio

Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes e
encargos c/as atividades do Setor, Divisdo e Conselho.

Criagdo e/ou
Educacado.

reformulagdo do Plano de Metas da

Continuagdo da implantagdo de hortas nas escolas e
creches municipais.

Reformulacdo da Lei Orgdnica do Magistério.

Aquisicdo de material e equipamentos p/a Biblioteca, tais
como:

- Livros

- materiais didaticos

- moveis

- e demais equipamentos

da

Capacitagao profissional rede

municipal de ensino.

para professores

Construgao de muros e cercas nas escolas municipais.

Construgdo e Implantagdo do Campus Universitdrio.

Assisténcia Pedagdégica, Educacional e Alimentar as

Suprimir a demanda escolar.

Suprimir a demanda escolar.

Melhorar a ministragdo de avulas da rede

municipal de ensino.

Elaborar estudo de aperfeicoamento de plano
para a educagao.

Melhorar o atendimento dos alunos com
fornecimento e reforco a merenda escolar, com
apoio da Div. De Agropecudria.

Adequar aos profissionais da Educa¢do a nova
Legislagdo e proporcionar melhores saldrios aos
mesmos.

Melhorar o acervo da Biblioteca Municipal Erico
Verissimo.

Promover simpodsios, cursos, palestras e
freinamento, visando a reciclagem dos
profissionais da rede municipal.

Promover a seguran¢ca nas escolas, evitando a
depredacdo dos imoveis.

Melhorar a qualidade do ensino universitdrio.

Promover o desenvolvimento social, educacional

SECDL

SEDCL

SEDCL

SEDCL

SEDCL

SEDCL

SEDCL

SECDL

SEDCL

SEDCL

SEDCL




16.12

16.13

16.14

16.15

16.16

16.17

16.18

16.19

16.20

16.21

16.22

creches na sede do Municipio e interior.

Aquisicdo de brinquedos, materiais pedagdgicos, para as
creches e escolas municipais.

Aquisicado de equipamentos e materiais permanentes, para

creches, escolas municipais e sede do Setor.

Construgao do centro Cultural e/ou Memorial dos Pioneiros.

Aquisicdo e/ou locagdo de veiculos para transporte

escolar.

Manutengao do Convénio com a Sociedade Pestalozzi de
Agua Boa.

DistribuicGo e manutengcdo da Merenda Escolar, bem como
promover o enriquecimento nutricional da Merenda.

Aquisicao de Uniformes Escolares e Esportivos para alunos
da Rede Municipal de Ensino.

Manutengao de cursos profissionalizantes em Convénio com
o SENAI/SESI/QUALIFICAR e outros.

Readlizagdo de Feiras de Ciéncias, Mosiras de Artes, Letras e
Estudos Sociais, bem como patrocinar a participagdo em
feiras, estaduais, nacionais e internacional.

Implementagdo do Programa de Salde do Escolar.

Incentivar atividades culturais.

e da promog¢ado da crianga.

Melhorar a qualidade do ensino.

Equipar as unidades de ensino com moveis e
equipamentos p/melhor desempenho das
fungoes.

Implementar e incentivar a tradicao e a cultura
do Municipio.

Melhorar e propiciar meios de transporte de
alunos do interior e zona rural.

Auxiliar a Sociedade Pestalozzi no atendimento as
pessoas portadoras de deficiéncia fisica, mental e
sensorial.

Garantir a dlimentagdo aos alunos da rede
municipal e estadual de ensino, através de
Convénio com a FAE/MEC.

Garantir uniformes aos alunos da rede municipal,
bem como das escolas esportivas.

Oferecer cursos profissionalizantes a comunidade
para melhor adequac¢ao ao trabalho.

Propiciar e motivar a iniciagao a ciéncia.

Efetuar em conjunto com o Setor de Saude a
assisténcia odontolégica preventiva de alunos na
faixa etaria de 0 a 6 anos.

Incrementar e incentivar a cultura e a tradigdo da
populagado.

SEDCL

SEDCL

SEDCL

SEDCL

SEDCL

SEDCL

SEDCL

SECDL

SECDL

SECDL

SEDCL




16.23

16.24

16.25

16.26

16.27

16.28

16.29

16.30

16.31

16.32

16.33

16.34

Auxilio financeiro e
estudantes.

fornecimento de passagens a

Viabilizar a implantagdo de novos cursos universitdrios.

Informatizagao das escolas municipais.
Ministragdo de cursos e de praticas esportivas.

Reforma e/ou ampliagcdo do Gindsio de Esportes Domingos
Zandond, e obras de urbanizagdo no mesmo.

Construgdo de muros, vestidrios e arquibancadas no Estadio
Municipal Irineu Spenthof.

Implementagdo, constru¢ao e manutengcao de pragas de
esportes e lazer.

Construgdo de Gindsio de Esportes na Sede do Municipio.

Criagao da Casa do Artesao.

Criagdo e implantagdo do Conselho Municipal de
Educacado.
Criagdo, implantagdo e manutengao do Conselho

Municipal da Cultura.

Criagdo do Programa Municipal de Financiamento da
Cultura.

Auxiliar os jovens estudantes carentes com
fornecimento de passagens e ajuda financeira
como complemento a execugGo de seus
estudos.

Qualificar profissionais para melhorar a mao de
obra especializada no Municipio.

Melhorar o funcionamento dos servicos de
secretaria das escolas da rede municipal.
Promover as diversas modalidades esportivas.
Melhorar o aspecto fisico do Gindsio.

Dotar e modernizar a drea fisica do Estddio com

obras e demais melhoramentos.

Oferecer a Comunidade melhores condigcoes
para as praticas esportivas.

Ampliar as atividades esportivas.

Divulgar as habilidades artisticas e artesanais dos
artesoes.

Planejar, orientar e fiscalizar politicas
educacionais do Municipio.

as

Estabelecer as politicas municipais da cultura.

Promover e democratizar agoes publicas de
incentivo a preservagado, producao e difusao de
bens culturais do municipio e dos diferentes
segmentos sociais que compoem a sua cultura,
usos, costumes e folclore.

SEDCL

SEDCL

SECDL

SEDCL

SEDCL

SEDCL

SEDCL

SEDCL

SEDCL

SEDCL

SEDCL

SEDCL




PROGRAMA

OBJETIVO

| ORGAO EXECUTOR

17.0 SETOR DE SAUDE

17.1 Construgcao do Hospital de Referéncia Regional Vialibilizar Convénio com o Ministério da Sadde |SS
para constru¢ao do Hospital de Ref. Regional
para uso do Consércio Interm. De Saude.

17.2 Reforma e/ou ampliagdo dos Centros de Sadde Central, Vila | Oferecer melhores condicoes de atendimento|SS

Nova e Odontdlogico. médico/odontolégico a populagdo.

17.3 Construcdo de Postos de Saude em Areas de Assentamento. | Descentralizar o atentimento médico- | SS
odontolégico, melhorando o atendimento a
saude da populagao rural.

17.4 Reforma e/ou ampliagdo de Postos de Saude da sede e | Ampliar o Sistema de Saude puUblica. SS

interior.

17.5 Dotar as Unidades Saude de equipamentos, |SS

Aquisicdo de equipamentos e material permanente para o | materiais, moéveis e utensilios, para melhor
Centro de Salde, Postos do Interior do Municipio e Centro | prestagcdo de servicos a comunidade.
Odontolégico.

17.6 Melhorar o servigo de transporte de usudrios para | SS

outros Centros.
Reforma, manutengdo e/ou aquisicdo de veiculos, unidades

17.7 moéveis e ambuldancias para o Setor. lLevar aos alunos fratamentos médico- |SS

odontolégicos, melhorando a qualidade devida.
Programa de atendimento médico-odontolégico de

17.8 estudantes. Dotar as Unidades de Saude com materiais|SS

necessarios ao seu efetivo funcionamento.




17.9

17.10

17.11

17.12

17.13

17.14

17.15

17.16

Aquisicdo de materiais de uso continuo.

Manutengado de Sistemas de Informdatica.

Manutengao do Curso Auxiliar de Enfermagem em
Convénio com a Escola Técnica da Saude/MT.

Implantagdo da Farmdcia de Manipulagado.

Programas de saneamento bdasico a populagcdo de baixa
renda.

Implantagao e manuteng¢ao dos seguintes programas:

- Doencgas contagiosas e transmissiveis.

- Programa de Higiene Bucal.

- Programa de Salde Materno.

- Programa de Sadde Infantil.

- Programa Intensivo de Vacinagao.

- Programa de combate a raiva animal e zoonoses.

- Programa de controle as doengas tropicais.

- Programas de combate a hanseniase e a tuberculose.
- Programas de Agentes Comunitdrios de Saude - PACS.
- PSF - Programa de Saude da Familia.

- Programa de Leite Materno.

- Programa de Assisténcia a nutrises.

- Programa SISVAN

Promogdo de campanhas e semindrios em saude pUblica.
Implantagdo de galerias de dguas pluviais na sede do

Municipio.

Construgdo de Estacdo de Tratamento de Agua-ETA

Modernizar e agilizar os servicos de informdtica
executados na Secretaria.

Formagao profissionais para suprir vagas nas
Unidades de Saude, de conformidade com a
legislagao vigente.

Fornecer medicamentos
precos acessiveis.

em quantidade, a

Melhorar as condigcoes de higiene e limpeza em
bairros mais carentes.

Melhorar as condicoes de vida da populagao,
propiciando meios de combater as doengas de
um modo geral, através de programas intensivas
e especificos.

Propiciar meios de divulgar a prevengao de
doencas.

Melhorar o escoamento de dguas
evitando a erosao.

pluviais

Adequar o sistema nova realidade, aumentando
a distribuicdo de agua tratada.

SS

SS

SS

SS

SS

SS

SS

SS




PROGRAMA OBJETIVO |ORGAO EXECUTOR
18.0 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - DIVISAO DE AGROPECUARIA, IND. COM. E MEIO AMBIENTE
18.1 Adequar a legislagao do Distrito Industrial, bem como|Promover minucioso estudo da legislagao |SDE
promover minucioso levantamento das atuais alienagoes. adequando-a a nova realidade, bem como
promover estudo, e levantamentos das atuais
alienacgoes.
18.2 Reforma e/ou ampliagdo da drea fisica do Projeto PACA. SDE/SEDCL/DAICMA
Promover meios de atender maior nUmero de|SDE
menores.
18.3 Aquisicao de equipamentos e materiais permanentes para a SDE
Secretaria e Unidades. Dotar a estrutura das unidades com melhores
equipamentos para os seus efetivos servigos.
18.4 Incentivar a instalagdo de industria de fécula de mandioca, SDE
lavouras comunitdrias, agroindustrias e bacia leiteira. Geracgado de rendas, receitas e empregos.
18.5 Cadastramento e assisténcia técnica dos produtores rurais. SDE

Manter controle da produgcdo e assistir os




18.6

18.7

18.8

18.9

18.10

18.11

Construgcdo de Centro de Abastecimento e/ou Mercado
Municipal.

Aquisicdo de maquinas e implementos agricolas.

Continvidade dos programas de técnicas agropecudrias e
de dias de campo, com distribuicdo de mudas, sementes e
alevinos.

Implantagao de redes de eletrificagao rural.

Ampliagao do viveiro de plantas.

Ampliagdo da drea do Distrito Industrial.

produtores rurais com agoes que levam ao
desenvolvimento de suas atividades.

Incentivos a produgcdo e a comercializagao dos
produtos locais..

Incentivar e apoiar os micros e pequenos
produtores rurais.

Oferecer aos produtores rurais novas técnicas
agropecudrias, voltadas a diversificagdo da
producgado.

Desenvolvimento agropecudrio.

Arborizagdo dos logradouros, pragas e jardins e
Distritos p/Comunidade.

Implantagao de novas empresas, gerando mais
empregos, rendas e divisas.

SDE

SDE

SDE

SDE

SDE

SDE




18.13

18.14

18.15

18.16

18.17

18.18

18.19

18.20

18.21

18.22

Aquisicdo de dreas
industriais.

para implantagdo de unidades

Reforma e ampliagdo do Parque de Exposicoes Antonio
Tura.

Incentivar e orientar de

microbacias.

programas irigagcao e de

Realizar programas de fomento a IndUstria e ao Comércio
direcionada a globalizagdo.

Continvidade das agoes voltadas a
Hidrovia.

implantagdo da

Aquisicdo de drea
Experimental.

para implantacao do Campo

Incentivar a implantagao dos programas de:

- suinocultura

- micro-bacias

- inseminacgado artificial

- preserva¢cao de mananciais.
- outros.

Programa de verticalizagdo da produgao.

Estimular culturas anuais alternativas como algodao, girassol
e ovutras.

Criagdo de Programas de incentivo as culturas perenes, tais

Aumento de novos rendas e

arrecadacgdo de tfributos.

empregos,

Melhores as condigoes fisicas do parque.

Oferecer subsidios aos produtores rurais e evitar
erosoes.

Informar e orientar os empresdrios sobre os novos
rumos da economia.

Promover o desenvolvimento agropecudrio local
e daregiao.

Promover a pesquisa e experimentos em
convénio com a EMBRAPA, Fund. Mato Grosso e
outras.

Incrementar a produgdo agricola e incentivar os
médios e pequenos produtores rurais.

Agregar valor aos produtos agropecudrios,
contribuindo para o aumento da renda dos
produtores rurais.

Viabilizar alternativas econémicas aos produtores
rurais.

Criagcdo de fontes e rendas permanentes, no
apoio aos pequenos e médios produtores.

SDE

SDE

SDE

SDE

SDE

SDE

SDE

SDE

SDE

SDE




como:

- café

- pupunha

- seringueira

- pequi, outras.




