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PROJETO DE LEI N° 040/2025 DE 19 DE AGOSTO DE 2025.

Dispée sobre a alteracdo das Leis
Municipais n° 701, de 07 de dezembro
de 2023, e n° 736, de 14 de outubro de
2024, para regulamentar a forma de
pagamento do incentivo adicional
anual do Componente de Qualidade do
Programa Previne Brasil, nos termos
da Portaria GM/MS n° 3.493/2024, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DEMERVAL LOBAO, Estado do Piaui,
no uso de suas atribuigoes legais, faz saber que a Camara Municipal aprova
e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Lei Municipal n° 701, de 07 de dezembro de 2023, e a Lei
Municipal n® 736, de 14 de outubro de 2024, passam a vigorar acrescidas das
disposicdes previstas nesta Lei, em conformidade com a Portaria GM/MS n°
3.493, de 10 de abril de 2024, que instituiu o artigo 12-D na Portaria GM/MS n°
3.493/2017.

Art. 2° O incentivo adicional anual do Componente de Qualidade do
Programa Previne Brasil, a ser transferido pelo Ministério da Saude em parcela
unica ao final de cada ciclo anual de avaliagdo quadrimestral, sera integralmente
destinado aos integrantes das equipes de Atengdo Primaria a Saude do
Municipio de Demerval Lob&o, observada a proporgao definida nesta Lei.

Art. 3° O valor do incentivo adicional anual sera rateado entre os
profissionais da Atencao Primaria a Saude na seguinte proporgao:

I — 25% (vinte e cinco por cento) do montante total destinado aos
profissionais de nivel superior (Médicos, Enfermeiros);

Il — 75% (setenta e cinco por cento) do montante total destinado aos
profissionais de nivel médio (Agentes Comunitarios de Saude, Técnicos de
Enfermagem, Auxiliares de Enfermagem, Agentes de Combate as Endemias e
Recepcionistas, Operador de Sistema( ESUS) e Gerente de UBS).

lll- 70% (Cirurgides Dentistas)

IV- 30% (Auxiliares de Saude Bucal)

V- 100% (Multiprofissionais / eMult)

Art. 4° O pagamento do incentivo adicional anual fica condicionado a
efetiva disponibilizagao dos recursos financeiros pelo Ministério da Saude, nao
implicando em qualquer énus para o Tesouro Municipal.

Art. 5° O Poder Executivo regulamentara esta Lei, no que couber, para
disciplinar os critérios de calculo, rateio e repasse aos profissionais
contemplados.
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CUNDANDO DOS DEMERVALENSES

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Demerval Lobao/Pl, em 19 de agosto
de 2025.

rvalho Junior
Prefeit icipal
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JUSTIFICATIVA

A presente proposi¢ao tem por finalidade adequar a legislagdo municipal
de Demerval Lobao as novas diretrizes trazidas pela Portaria GM/MS n° 3.493,
de 10 de abril de 2024, que regulamenta o repasse do incentivo financeiro do
componente de qualidade as equipes de Saude da Familia (eSF), Atencéo
Primaria (eAP), Saude Bucal (eSB) e Multiprofissionais (eMulti).

Referida Portaria, em seu artigo 12-D, § 3°, instituiu a obrigatoriedade de
repasse de uma parcela unica anual de incentivo adicional, a ser paga no
més subsequente ao ultimo quadrimestre, considerando a média do alcance dos
resultados do ano. Tal pagamento, de carater suplementar, deve ser destinado
diretamente aos integrantes das equipes, como forma de valorizagdo e estimulo
ao desempenho.

Importa destacar que a presente iniciativa nao revoga nem altera os
dispositivos das Leis Municipais n® 701/2023 e n° 736/2024, que ja tratam do
pagamento de incentivos mensais de desempenho. O que ora se propde é
apenas a inclusao de disposicoes complementares, regulamentando no
ambito municipal o repasse da parcela unica anual, de modo a assegurar que
os recursos extraordinarios disponibilizados pelo Ministério da Saude cheguem
aos profissionais da saude de Demerval Lobao de forma clara, transparente e
proporcional.

A proposta, portanto, tem carater integrativo e harmonizador, mantendo
integralmente os direitos ja conquistados e criando o regramento especifico
apenas para a nova modalidade de incentivo instituida pela Unido. Essa
adequacao normativa é essencial para evitar lacunas interpretativas, garantir
seguranca juridica e assegurar que o Municipio esteja em plena conformidade
com a legislacao federal.

Além do aspecto juridico, a medida possui forte relevancia social e
administrativa, pois reforca a valorizagao dos profissionais da saude, em
especial aqueles que atuam diretamente na atencdo basica, fortalecendo o
vinculo com a comunidade, ampliando a resolutividade e incentivando a melhoria
continua dos indicadores do Previne Brasil.

Diante disso, submeto o presente Projeto de Lei com pedido de tramitagao
de URGENCIA ESPECIAL para apreciacdo da Camara Municipal, confiante de
que os nobres vereadores reconhecerdao a necessidade e a importancia desta
adequacao legal para o fortalecimento da politica de saude em nosso municipio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Demerval Lobao/Pl, em 19 de agosto
de 2025.

Luis Gonzaga de)Cdrvalho Junior
Prefeito Muricipal
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