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TRABALHO DU MENOR™.

O Vereador que
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. Art. 2°, - O Programa de Crientacio para o trahatho do men~r

‘era como C’\ otivos:
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- Encino de conhecimentos c,ue instrumentalizem o menor
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- Orientar quando as formas eletivas de Trabaiho produtivo;
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Art. 3°. - Fica crniado um. Conselho Consuitivo, constituido por
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- contribuir para o pieno desenvolvi™mento dos obre*'vos do
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[II - implementar diretrizes definidas pelo Cunseltho Munic
Direitos da crian¢a e do adciescente no diz resperto aos objetivos do Programagde
Crientacdo para o trabalho do menor.

“Art. 4°. - Fica o Executivo antorizado a celebrar Convénios
Ministério dn Trabalho/Delegacia Regiona! do Trabalho - com a Sec
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Sepuranca Publica. para o atendimento do Disposto no mnciso VI do art
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Art. - 7°. - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagio,
revog2das as disposICOes em contrario .
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A orientacio aos jovens ¢ Adolescentes é mrto importante  uma vez que
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Prefeitura Municipal de Sdo Francisco do Guaporé

VETO TOTAL

Veto total a Lei aprovada pela Camara Municipal que dispde sobre a

implantagio nas Escolas Municipais do Programa de Orientagio para o Trabalho do
Menor

RAZAO DO VETO

A Presente Lei traz equivocos e confusdes. Inova no seu preambulo
dizendo que o Vereador que a subscreve faz saber. Em que pese o respeito a cada um
dos Senhores Edis, Individualmente o Vereador s6 tem atuagiio na apresentagio do
Projeto, quem aprova ¢ a Cémara como colegiado, e quem faz saber é o Prefeito
Municipal.

Por outro lado néo esta claro na Lei, se o objetivo encaminhado o
menor ao trabalho enquanto menor de idade ou prepara-lo para o futuro trabalho, quando
maior. O assunto de trabalho de menor é da esfera e competéncia da Legislagio Federal.
Se for gste o caso a presente Lei é inconstitucional.

Assim, fica vetada totalmente a presente Lei.

Séo Francisco do Guaporé-RO, 15 de dezembro de 1997.
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