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ITAPOA
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 35/2025

Altera a Lei Complementar n2 200, de 02 de
novembro de 2025, que dispde sobre o plano de
cargos, carreiras e remuneragdes do Poder Executivo
de Itapod, cria cargos, institui novos niveis de
vencimento e estabelece normas gerais de
enquadramento.

LEI:

Art. 12 Altera o Anexo | — Quadro Permanente de Pessoal do Poder Executivo, da Lei Complementar n?
200, de 02 de novembro de 2025, aumentando em 12 vagas o cargo de Operador de Maquinas Pesadas e
Automatizadas, no Grupo Ocupacional Funcional (GF), que passa a vigorar com a seguinte redacao:

“ANEXO |

GRUPO OCUPACIONAL FUNCIONAL (GF)

CARGOS Vagas Classe / Nivel Classe / Nivel Classe / Nivel
de Vencimento de Vencimento de Vencimento

Operador de Maquinas Pesadas e 10

Automatizadas 22 /v /v 1 /VI

Art. 22 Inclui o inciso VIII, no art. 49, da Lei Complementar n2 200, de 2025, que passa a vigorar com a
seguinte redacgao:

VIl — 1 (uma) vaga de Engenheiro de Trafego, integrante do Grupo Ocupacional Superior
Especialista.

Art. 32 Altera o Anexo | — Quadro Permanente de Pessoal do Poder Executivo, da Lei Complementar n2
200, 2025, incluindo o cargo de Engenheiro de Trafego, no Grupo Ocupacional Superior Especialista (GSE),
gue passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“ANEXO |

GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR ESPECIALISTA (GSE)
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CARGOS Vagas Classe / Nivel Classe / Nivel Classe / Nivel
de Vencimento | de Vencimento | de Vencimento

Engenheiro de Trafego 1 I/ XVI I/ XV " /XVIl

.............................................................................................................................................................. ” (NR)
Art. 42 Altera o Anexo lll — Manual de Ocupag¢des do Quadro Permanente do Poder Executivo de Itapo3,

da Lei Complementar n2 200, 2025, incluindo o cargo de Engenheiro de Trafego, no Grupo Ocupacional
Superior Especialista (GSE), que passa a vigorar com a seguinte redacdo:

“ANEXO IlI

Nivel de escolaridade: Superior completo com obrigatoriedade de inscricdo em conselho de classe

GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR ESPECIALISTA — GSE

XXIV — ENGENHEIRO DE TRAFEGO

a) Descrigdo: compreende os cargos que se destinam a planejar, projetar, implementar e
gerenciar sistemas de transporte para otimizar a seguranca, fluidez e eficiéncia do fluxo de
veiculos e pedestres, atuando com estudos de impacto vidrio, projetos de sinalizagao,
semaforos, transporte publico e medidas de moderacdo de trafego em vias urbanas e
rodovias, visando melhorar a mobilidade na cidade.

b) Atribuiges:

1.

10.

11.

planejar, projetar e implantar sistemas de circulagdao vidria, incluindo sinalizagao
vertical, horizontal e semaférica, visando a seguranca e a fluidez do trafego;

elaborar estudos e diagndsticos de trafego, mobilidade urbana e seguranca viaria, com
analise de volumes, velocidades, conflitos e acidentes;

propor e avaliar intervencdes geométricas em vias urbanas, como adequac¢do de
cruzamentos, rotatérias, faixas de pedestres, ciclovias e areas de estacionamento;
desenvolver e atualizar planos de mobilidade urbana, planos vidrios e projetos de
gestdo do trafego, em conformidade com a legislacao vigente;

analisar e emitir pareceres técnicos sobre impactos vidrios decorrentes de novos
empreendimentos, eventos e altera¢des no uso do solo;

gerenciar e fiscalizar a implantacdo e a manutencdo de dispositivos de controle de
trafego e sinalizacdo viaria;

acompanhar e avaliar indicadores de desempenho do sistema viario, propondo
medidas corretivas e preventivas;

coordenar acles e projetos de seguranca viaria, incluindo programas de reducdo de
acidentes e de acalmamento do trafego;

atuar de forma integrada com outros drgaos municipais, estaduais e federais, bem
como com concessionarias e entidades privadas, em assuntos relacionados ao transito
e a mobilidade;

atuar na gestdo do transporte publico e naimplementacdo de medidas para otimizacao
do transporte de massa;

elaborar termos de referéncia, projetos bdsicos e especificacdes técnicas para
contratacdo de obras e servicos na area de trafego e transito;
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12. apoiar tecnicamente aclGes de educacdo para o transito e campanhas de
conscientizacdo, em conjunto com os 6rgaos competentes;

13. analisar dados estatisticos de transito e acidentes, mantendo sistemas de informacao
atualizados para subsidiar o planejamento e a tomada de decisao;

14. prestar suporte técnico a processos administrativos, judiciais e de fiscalizacdo
relacionados ao sistema viario e ao transito urbano;

15. acompanhar a aplicacdo e o cumprimento da legislacdo de transito, especialmente o
Cdédigo de Transito Brasileiro, no ambito das competéncias municipais.

¢) Instrugdo: ensino superior completo em Engenharia Civil, ou areas afins, com
especializacdo na drea de atuacao, e registro no respectivo conselho de classe.

Art. 52 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

Itapod, 19 de dezembro de 2025.
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Documento assinado digitalmente pelo(s) autor(es), em conformidade com o art. 45, §32 e §4¢, da Lei Organica de Itapod, Resolugdo n? 14/2016, e
conforme as regras da infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil).
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EXPOSICAO DE MOTIVOS E JUSTIFICATIVAS AO PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR N2 35/2025, QUE ALTERA A LEI
COMPLEMENTAR N¢ 200, DE 02 DE NOVEMBRO DE 2025, QUE
DISPOE SOBRE A ESTRUTURAGAO DO PLANO DE CARGOS E
CARREIRAS DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE ITAPOA.

Senhores Vereadores, o Projeto de Lei Complementar em pauta pretende alterar a Lei
Complementar n2 200/2025, que trata do Plano de Cargos e Carreiras do Poder Executivo, tendo por
finalidade promover a adequacdo do quadro de pessoal do Municipio as demandas atuais e crescentes da
Administracdo Publica, especialmente nas dreas de infraestrutura urbana, manutencdo viaria e
mobilidade urbana, consideradas essenciais a prestacdo eficiente dos servicos publicos.

No que se refere ao aumento de 12 vagas do cargo de Operador de Maquinas Pesadas, a
medida justifica-se pela necessidade de refor¢o da capacidade operacional do Municipio para execugao
direta de servigos de manutengdo e recuperag¢ao de vias urbanas e rurais, drenagem, limpeza de valas,
abertura e conservacdo de estradas, bem como apoio a obras e servicos de interesse publico. Os
profissionais ocupantes desse cargo destinam-se a operacdao de maquinas montadas sobre rodas ou
esteiras, providas de implementos auxiliares automatizados, utilizadas para nivelar, escavar, movimentar
e carregar terra, pedra, areia, cascalho e materiais similares, atividades imprescindiveis para a adequada
manutencdo da infraestrutura municipal.

A ampliacdo do numero de vagas revela-se necessaria diante do aumento da demanda por
servicos dessa natureza, da ampliacdo da malha vidria, do crescimento urbano e da intensificagdo das
acOes de manutencgdo preventiva e corretiva, permitindo maior eficiéncia, economicidade e continuidade
na execucdo dos trabalhos, além de reduzir a dependéncia de contratagGes terceirizadas.

Por sua vez, a criacdo de 1 vaga para o cargo de Engenheiro de Trafego atende a
necessidade de qualificacdo técnica especializada na gestao do sistema viario e da mobilidade urbana. O
crescimento do fluxo de veiculos, pedestres e ciclistas, aliado a complexidade das interven¢des urbanas,
exige atuacdo profissional especifica para planejamento, organizacao, operacao e fiscalizacdo do transito,
bem como para a elaboracdo de estudos técnicos, projetos de sinalizagcdo, seguranca viaria e analise de
impactos no trafego.

A presenca de um Engenheiro de Trafego no quadro efetivo do Municipio permitirda maior
embasamento técnico as decisGes administrativas, melhor integracdo entre obras viarias e gestdo do
transito, além de contribuir para a reducdo de acidentes, melhoria da fluidez e promocdo de uma
mobilidade urbana mais segura e eficiente, em consondncia com as diretrizes da politica nacional de
mobilidade urbana e do Cédigo de Transito Brasileiro.

Dessa forma, o Projeto de Lei Complementar ora proposto mostra-se oportuno e
necessario, por atender ao interesse publico, fortalecer a capacidade técnica e operacional da
Administracdo Municipal e assegurar a melhoria continua dos servicos prestados a populacado, razao pela
qgual se submete a apreciacdo do Poder Legislativo para a devida andlise e aprovacdao, em REGIME DE
URGENCIA, nos termos legais e regimentais.

Atenciosamente,

Itapod, 19 de dezembro de 2025.
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