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PROJETO DE LEIN° - % /2001

PROIBE A CONTRATAGAO DE SERVIDOR NA
ADMINSTRACAO  PUBLICA  MUNICIPAL  DIRETA,
INDIRETA, FUNDACIONAL E CAMARA MUNICIPAL, SE
PARENTE OU CONVIVENTE DAS AUTORIDADES
. MENCIONADAS.
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- Qo @ Artigo 1° - Fica proibida a contratacdo, na Administracao
C R Pubtic e Camara Municipal, de Servidor para cargo de confianga demissivel “ad
nutum”, ue parente em linha reta, colateral ou afim, até terceiro grau, do Prefeito
Municipal, do Vice-Prefeito Municipal, dos Secretérios Municipais e dos Vereadores.

Artigo 2° - Fica proibida a contratacéo, na Administragéo
Indireta (Autarquias, Empresas Publicas, Sociedades de Economia Mista) e Fundagoes,
de Servidor para cargo de confianga demissivel “ad nutum”, desde que parente em iinha
reta, colateral ou afim, até terceiro grau, de seus Presidentes ou Diretores remunerados
ou ndo, e das autoridades mencionadas no artigo 1° desta Lel.

Artigo 3° - Excetuando os casos de CONCUrsQ Ou processo
seletivo publico, fica proibida a contratagdo, na Administragéo Indireta (Autarquias,
Empresas Publicas, Sociedades de Economia Mista) e Fundagdes, de trabalhador sob
regime da Consolidagéo das Leis do Trabalho (C.L.T.), desde que parente em linha reta,
colateral ou afim, até terceiro grau, de Diretores remunerados ou ndo, destas entidades e
das autoridades mencionadas nos artigos 1° e 2° desta Lel.

Artigo 4° - A proibigdo de contratagcdo se estende aos que
sob o0 mesmo teto, como se marido € mulher fossem, convivem com as pessoas que
ocupam os cargos referidos nos artigos anteriores.

Paragrafo unico - A proibigdo de contratagio se estende
ainda aos parentes que convivem com as pessoas gque ocupam os cargos referidos nos
artigos anteriores, até o terceiro grau.

Artigo 5° - Quando da contrataggo de qualquer pessoa para
exercer cargo demissivel “ad nutum” ou sob regime da Consolidacéo das Leis do
Trabalho (C.L.T.), o responsavel pelo expediente da Secretaria de Administracéo, do
Setor de Pessoal da Camara Municipal, das Autarquias, das Empresas Publicas, das
Sociedades de Economia Mista e das Fundacées, exigira declarag&o daqueie que vai ser 2
admitido ou contratado, de néo incidéncia nas proibicées desta Lei, sendo que em caso
de falsidade, o declarante estara incurso nas sanc¢des do artigo 299, do Codigo Penai.
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Paragrafo unico - Verificada a falsidade da declaracao, a
admisséo ou contratacdo sera nula de pleno direito, caso em que, no prazo maximo de
quarenta e oito (48) horas, 0 responsavel pelo expediente da Secretaria de Administragdo,
do Setor de Pessoal da Cémara Municipal, das Autarquias, das Empresas Publicas, das
Sociedades de Economia Mista e das Fundagbes, comunicara o fato ao seu superior
hierarquico, devendo ser encaminhado no mesmo prazo, copias de toda a documentacio
ao Ministério Publico, para a propositura das medidas civeis e criminais que entender
cabiveis.

Artigo 6° - O Servidor Municipal da Administracdo Direta e
Camara Municipal que deixar de exigir a declaracdo de que trata o artigo 5° desta Lei,
estara sujeito as penas do Estatuto do Servidor Publico Municipal.

§ 1° - O responsavel pelo Setor de Pessoal das Empresas da
Administragdo indireta e Fundacional que deixar de exigir a declaracdo de que trata o
artigo 5° desta Lei, sera demitido por justa causa.

§ 2° - O Servidor Municipal da Administragdo Direta e da
Camara Municipal que aceitar declaracdo negativa sabendo-a falsa ou, ndo fizer as
comunica¢bes do paragrafo unico, do artigo 5° sera considerado co-autor do delito e
responsabilizado civilmente pela reparagdo do numerario despendido pelo erario

municipal, independentemente da pena do Estatuto do Servidor Publico Municipal gue Ihe
for aplicada.

§ 3° - O responsavel pelo Setor de Pessoal das Empresas da
Administragdo Indireta e das Fundacdes que aceitar declaragdo negativa sabendo-a falsa
ou, nao fizer as comunicagdes do paragrafo Unico, do artigo 5°, sera considerado co-autor
do delito e responsabilizado civilmente pela reparagdo do numerario despendido pela
empregadoras, independentemente da demissao por justa causa.

Artigo 7° - A proibicido de contratagdo de parentes das
autoridades enumeradas nos artigos 1°, 2° e 3° e das pessoas enumeradas no artigo 4% e
seu paragrafo unico, para cargo de confianga demissivel “ad nutum”, ndo prevalece
guando o contratado for Servidor Publico Municipal Estavel.

Artigo 8° - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Plenario Vereador Prof® Alcides Prado Lacreta, em 03 de
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setembro de 2001.
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JUSTIFICATIVA:

Nobres Pares.

Apresentamos o presente projeto de lei, que dispde sobre o
Nepotismo e que ora encaminhamos para apreciacdo e deliberacio da Egrégia Camara,
é resultante de estudos em atendimento aos dispositivos da Constituicdo Federal, da
Constituicdo Estadual, com a finalidade de coibir essa pratica tdo usada no nosso Pais.

Nepotismo ¢ definido no dicionario como: “Abuso de credito
em favor de parentes e amigos. Favoritismo, prote¢do escandalosa, filhotismo™. Na
politica é o favoritismo de certos governantes aos seus parentes e familiares, facilitando-
lhes a ascens&o social, independente de suas aptiddes.

O Artigo 37 da Constituicdo Federal diz o seguinte: “A
administracdo publica direta, indireta ou fundacional, de qualquer dos Poderes da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade e publicidade...”

A moralidade € uma regra juridica geral de proibigao do
nepotismo e se estende a todas as esferas publicas. A contratagdo de parentes ou
correligiondrios é vista como uma forma de protecionismo, que prejudica pessoas
capacitadas para ocupar cargos publicos.

A apresentagdo deste projeto fez-se necessaria, tendo em
vista que o nepotismo vem sendo implantado em muitas administragbes publicas,
especialmente nas municipais.

Plenario Vereador Prof° Alcides Prado Lacreta, em 03 de
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Parecer:

Sr. Presidente;

A teor do artigo 101, inciso Xll, da Lei Orgénica, compete
ao Prefeito, “prover e extinguir os cargos plblicos municipais, na forma da lei, e
expedir os demais atos referentes a situagéo funcional dos servidores”.

Pela simples leitura, também nao € dificil deduzir que a lei
ndo faz nenhuma mencéo a ocupagio de cargo por parente. Alias, o proprio artigo
37 da Carta Magna veda qualquer discriminagéo,face ao principio da moralidade.

Se isso ndo bastasse, referido Projeto também fere ©
artigo 5° da Carta Magna, ja que pessoas com grau de parentesco de chefes de
executivos, estariam impossibilitadas de contratagdo, fazendo com que aja
distincao.

Assim, entendo que o projeto impde restricao a
contratagdo de pessoas, atribuicdo exclusiva do executivo, o que o torna
inconstitucional. S

E sub censura frleu parecer
l;
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Assessor Juridico



