ESTADO DO ACRE
PREFEITURA DE MANCIO LIMA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 401, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018.

“CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOGAO
DA IGUALDADE RACIAL NO MUNICIPIO DE
MANCIO LIMA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS."”

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANCIO LIMA - ACRE, no uso de suas atribuicoes

legais, faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Let:

Art. 1° Fica criado o Conseiho Municipal de Promogao da lguaidade Racial - COMPIR, orgao
de composicao paritaria, de carater consultivo, deliberativo, normativo, avaliativo, propositivo
o fiscalizador das politicas plblicas que visem a Igualdade Racial no Municipio de Mancio
Lima. integrante da estrutura organica da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e
Desporto — SEMEC.

Paragrafo unico. O COMPIR tem por finalidade propor politicas que promovam igualdade
racial no que concerne aos segmentos &tnicos diversos do Municipio de Mancio Lima, com
&nfase na populagac negra, indigena e outros grupoes étnicos, para combate a discriminagao
racial, redugdo das desigualdades sociais. implementagac de politicas educacionais

voltadas a satde, economia € cultura, ampliando o processo de participagao social.
Art. 2° Compete ao COMPIR:

| — Formular critérios e parametros para a implementagao de politicas que assegurem O
scesso a terra, 4 habitagao, a salde, a educagao, ac esporte, ao lazer, a profissionalizacao
e 4 assisténcia social aos negros, indigenas e a outros segmentos etnicos da populagao de
Mancio Lima, tendo como base o Estatuto da lgualdade Racial, além dos dispositivos legais

correlatos aplicaveis a tematica racial;

|| — Deliberar sobre a implantagao de programas, acoes afirmativas e servicos a gue se
referem as politicas sociais basicas de educacao, saude, recreagao, esporte, lazer,

profissionalizacac € assisténcia social, em carater supletivo, para acyréies que dela
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necessitam, para que possam assegurara plena insercao das diversas comunidades étnicas

existentes no ambito sociceconémico da sociedade;
Il — Fiscalizar, monitorar e avaliar as politicas piblicas de promogao da igualdade racial,

IV — Desenvolver, em parceria com instituigdes competentes, estudos, pesquisas e debates

relativos acs problemas étnico-raciais vividos pela comunidade;

\/ — Propor estratégias de avaliagao, acompanhamento e fiscalizacdo, bem como participar
do processo deliberativo de diretrizes das politicas de promogao da igualdade racial,
fomentando a inclusao da dimensao racial nas politicas publicas desenvolvidas em ambito

municipal;

VI — Realizar estudos, debates e pesquisas sobre a situagao da populagao negra, indigena

e de outros segmentos etnicos da populagao do municipio de Mancio Lima;

VIl — Zelar pela diversidade cultural da populagao afro-brasileira, indigena € as demais
presentes em nosso municipio, especialmente preservando-lhes suas memarias e tradigoes

fundamentais para a formagao histarica e socioeconomica do povo manciolimense.

VIl — Receber dentncias e informacoes de atos discriminatorios e adotar as providencias
necessarias a apuragdo dos fatos e aplicagdo das sangbes cabiveis pelos Orgacs

competentes,

IX — Acompanhar & propor medidas de protegao a direitos viclados ou ameagados por

discriminacao racial e demais formas de intolerancia;
% — Deliberar sobre a aplicagao do Fundo Municipal de Promogao da Igualdade Racial;

X| — Opinar sobre © orgamento do Municipio destinado ao desenvolvimento dos programas
de acoes afirmativas que visem a promogao da igualdade racial, indicando as modificagtes

necessarias a consecugao da politica formulada,

X|l — Propor, em parceria com 0 poder publico sociedade civil nacionais e internacionais,
a identificagao de sistemas de indicadores, com © objetive de estabelecer metas €
procedimentos com base nesses indices, para manitorar a aplicacac das atividades

relacionadas a promogao da igualdade racial no Municipio de Mancio Lima,
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Xill — Definir suas diretrizes e programas de agao, em consonancia com os objetivos
governamentais pactuados, dentre outros, no Plano Plurianual - PPA e na Lei de Diretrizes
Orgcamentarias - LDO:

X|V — Discutir projeto de criagao de unidade administrativa que trate das Politicas de
Promocao da Igualdade Racial;

x\/ — Elaborar seu regimento intemo € estatuto eleitoral e decidir sobre as alteracoes

propostas por seus membros;

XV| — Divulgar o Conselho Municipal de Promogao da lgualdade Racial & sua atuagao junio

4 sociedade em geral, atraves dos meios de comunicagac.

§ 1° E facultado ao COMPIR, propor a realizagao de plenarias, seminarios ou encontros
regionais, sobre temas constitutivos de sua agenda, com organismos estaduais. nacionais €

‘nternacionais, publicos e privados.

§ 2° E facultado ao COMPIR propor cursos de qualificagao profissional e outros temas
aproveitaveis a tematica.
Art. 3° O COMPIR podera organizar-se em camaras setoriais, incumbidas de executar as

competéncias descritas no art. 2° desta lei, no que diz respeito ao segmento social sob sua

responsabilidade.

Art. 4° A politica de promogao da igualdade racial, a ser elaborada pelo COMPIR, em
consonancia com 0s programas da Prefeitura Municipal de Mancio Lima, sera efetivada por

meio de.

| — Programas & Servigos sociais basicos de educagao, saude, esporte, cultura, lazer,
capacitagao profissional € outros que assegurem a plena insercao socioeconémica dos
cidadaos excluidos por razoes &tnicas, com énfase nas comunidades negra, indigena e

gutros segmentos;

|| — Programas de assisténcia social em carater supletivo aos previstos no inciso |, para

aqueles que defa necessitarem;

Ill - Programas de acoes afirmativas. / |
-f”ﬁ;‘.ﬁ -
i = 5
(—\_ .
P
) "'" fua Mimosa 53, 021, Ceniro — CEP. §5.840-000

i b A EGETY ID001-BS Telafone: (68) 3343 1445



ESTADO DO ACRE
PREFEITURA DE MANCIO LIMA
GABINETE DO PREFEITO

Art. 5° O COMPIR, com composigao paritana entre 0 poder publicoe a sociedade civil, sera
integrado inicialmente por 16 (dezesseis) membros € seus respectivos suplentes, a serem
designados pelo Prefeito com base nas indicagbes dos respectivos 6rgacs entidades, para
o mandato de 02 (dois) anos.

| — 08 (oito) representantes do Poder Publico, dentre gles:

a) Secretaria Municipal de Saude.

b) Secretaria Municipal de Educacao,

¢) Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

d) Secretana Municipal de Produgao:

e} Secretana Municipal Indigena;

f) Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
g) Camara Municipal de Vereadores,

h) Nicleo da Secretaria Estadual de Educacao em Mancio Lima.

Il — 08 (oito) representantes de entidades da sociedade civil representativa dos segmentos:

a) Sindical,

b) Movimento Comunitario,

¢) Movimento de Mulheres Negras,
d) Movimento Indigena;

g) Juventude;

fy Conselho Tutelar;

g) Associagao de moradores;

h) Pastoral da Crianca.

§1°0 mandato dos representanies da sociedade civil pertence 3s entidades a que estejam

vinculados, ficando extinto na hipétese de 0 representante se desligar da entidade.

§ 2° O exercicio da fungao de conselheiro & considerado de interesse pﬂblicc{ lreievante =
|

nao sera remunerado 2 qualguer titulo.
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Art. 6° A eleigdo da Mesa Diretora do COMPIR, composta pelo Presidente, pelo Vice-
Presidente e pelo Secretario-Geral, sera realizada entre seus membros, para mandatos de

02 (dois) anos.

Paragrafo Gnico. O mandato dos membros da Mesa Diretora sera exercido com alternancia
entre representantes da Sociedade Civil e representantes do Poder Publico, conforme
dispuser o regimento interno € o estatuto eleitoral do COMPIR.

Art. 7° O regimento interno do COMPIR disciplinara a sua organizacao, seu funcionamento
e as competéncias do Presidente, do Vice-Presidente e do Secretario-Geral e sera elaborada
pelos membros do Conselho, no prazo maximo de 90 (noventa) dias contados da posse da
primeira Mesa Diretora, submetendo-o a apreciacao e publicagdo do poder Executivo deste
Municipio.

Paragrafo Ginico. A aprovagac e eventuais alteragdes do regimento interno do COMPIR serao

formalizadas por deliberacao, na forma da Lei.

Art. 8° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Mancio Lima, Acre, 04 de Setembre de 2018.
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